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1 Apresentagao

Este relatério é o resultado da consolidacdo das atividades assistenciais e
administrativas realizadas pelo Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO), pelo
Pronto-Socorro Municipal 24 Horas e pelo Laboratério Municipal de Pinheiral, durante o
més de maio de 2026. As informacgdes aqui apresentadas foram coletadas nos sistemas de
registro oficiais das unidades, conferidas, consolidadas e mantidas acessiveis para
consultas, monitoramentos e possiveis auditorias.

A administracdo da unidade de salude acontece através do Contrato de Gestdo
assinado entre a Secretaria Municipal de Saldde de Pinheiral (SEMS/Pinheiral) e a
Organizacdo Social Viva Rio. Entretanto, permanecem divergéncias entre os indicadores
de desempenho e critérios produtivos atualmente monitorados e aqueles previstos no
Contrato de Gestdo n? 048/2021.

Essas divergéncias estdo relacionadas, a definicdo dos indicadores, as
metodologias de cdlculo, as metas pactuadas e aos critérios de pontuacdo estabelecidos
no contrato. E importante destacar que, até o presente momento, ndo houve qualquer
manifestacao formal em resposta aos questionamentos encaminhados por meio do Oficio
n? 295/VR/22, que se destinava a promover um alinhamento técnico sobre a interpretacdo
e aplicacdo desses parametros.

Com isso, a metodologia utilizada neste relatério permanece baseada na estrutura
de monitoramento anterior, estabelecida no Oficio n2 834/2016/0S Viva Rio e no 12
Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 108/2015 A manutenc¢do dessa metodologia
contribui para a comparabilidade dos resultados ao longo do tempo e para a continuidade
da andlise histdrica dos indicadores assistenciais e operacionais.

Desde de novembro de 2023, o sistema de prontuario eletrénico TiMed,
desenvolvido pela Vitai, foi implementado como a ferramenta oficial para o registro e a
consolidacdo das informacgdes assistenciais em todas as unidades. Mesmo com os avanc¢os
trazidos pela implementacdo do sistema, ainda existem desafios em termos de
padronizacdo dos registros e da adesado total dos profissionais que compdem as equipes,
gue sao formadas tanto por funciondrios da Organizacdo Social quanto por servidores
municipais, ja que a equipe é mista.

Nesse contexto, permanecem necessdrias agdes continuas de capacitagdo,
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acompanhamento técnico e monitoramento dos registros assistenciais, para fortalecer a
gualidade da informagdo gerada, aumentar a rastreabilidade dos atendimentos e
assegurar maior consisténcia dos dados que sustentam a gestdo e avaliagdo dos servigos.

No Centro de Especialidades Odontoldgicas, a produ¢cdo ambulatorial é registrada
no sistema e-SUS APS. No entanto, os prontudrios fisicos ainda sdo o principal meio de
registro clinico e acompanhamento dos usudrios que sdo atendidos na unidade.

O Pronto-Socorro Municipal 24 Horas, que desde 2015 é administrado de maneira
compartilhada, continua a desempenhar uma fungdo estratégica na Rede Municipal de
Atencdo a Saude, com um alto volume de atendimentos que supera a média de 180 por
dia. A unidade continua sendo um importante ponto de acesso para os atendimentos de
urgéncia e emergéncia na cidade.

E importante destacar que, em junho de 2024, foi finalizada uma reforma
estrutural na unidade, que trouxe melhorias significativas para as condi¢cbes de
atendimento, como adequacdes fisicas, aumento da acessibilidade e novos equipamentos
médico-hospitalares, incluindo um aparelho de raio-X portatil. Esse investimento foi
crucial para aprimorar a capacidade operacional da unidade e a qualidade do atendimento
a populacgdo, fruto da colaboracdo entre a Secretaria Municipal de Saude de Pinheiral e o

Governo do Estado do Rio de Janeiro.
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2  Produgao Assistencial

A producgao assistencial registrada em maio de 2026 manteve-se alinhada ao
escopo dos servicos contratualizados, o que permite o monitoramento constante da
execuc¢do das atividades previstas para cada uma das unidades. O acompanhamento
sistematico desses resultados é fundamental para o aprimoramento dos processos de
trabalho, o fortalecimento da assisténcia e a continua melhoria da qualidade dos servigos
prestados a populacao.

A Organizacdo Social Viva Rio reafirma seu compromisso de oferecer servigos
baseados nos principios do Sistema Unico de Sautde (SUS), sempre priorizando a qualidade
do atendimento, a humanizagdo no cuidado e a eficiéncia na gestdo dos processos.

No Pronto-Socorro Municipal 24 Horas, o atendimento se inicia com o acolhimento

e a Classificacdo de Risco, que sdo realizadas de acordo com os protocolos de assisténcia

estabelecidos, permitindo que se defina as prioridades clinicas, o que assegura um fluxo
assistencial mais seguro e organizado

Ao longo do periodo em questdo, as acées que visam ao aprimoramento dos
processos assistenciais e administrativos foram mantidas, o que inclui o acompanhamento
dos registros nos sistemas institucionais e o alinhamento das rotinas de trabalho entre as
equipes que atuam no processo.

A constante melhoria dos registros assistenciais é, sem duvida, uma ferramenta
indispensavel para garantir a fidedignidade das informag¢bes, embasar o
acompanhamento dos indicadores de desempenho, auxiliar o planejamento das a¢des de
saude e aumentar a transparéncia dos processos de gestdo. Isso também favorece a
rastreabilidade dos atendimentos realizados e a elaboracdo de decisbes pautadas em

dados confidveis e qualificados.



VIVARIO

2.1 Produgao Assistencial

Tabela 1: Atividades assistenciais previstas e realizadas — Centro de Especialidades
Odontoldgicas, Maio /2026.

mai/26
ESPECIALIDADES
PREV. REAL. %
N2 de proteses entregues 21 28 133%
Periodontia 60 199 332%
Endodontia 35 188 537%
Bucomaxilo 80 216 270%
Odontopediatria 80 243 304%
Paciente Especial 80 279 349%
Total de procedimentos de odontologia 380 1.188 313%

Fonte: Planilha de Producdo Ambulatorial — CEO — coordenacdo CEOQ.

Os resultados do més de maio de 2026, do setor de Especialidades Odontoldgicas,
mantiveram-se expressivamente superiores as metas pactuadas, evidenciando a expansao
do acesso aos servicos especializados e a boa organizacao dos fluxos de atendimento da
unidade.

Todas as especialidades monitoradas superaram os quantitativos previstos. A
Endodontia foi a especialidade que mais cumpriu a meta, atingindo 537% com 188
procedimentos realizados, contra 35 esperados. Além disso, os atendimentos a Pacientes
com Necessidades Especiais superaram a meta em 349%, enquanto a Periodontia atingiu
332% de cumprimento.

A especialidade de Odontopediatria realizou 243 procedimentos, o que representa
304% da meta estabelecida, e a especialidade de Bucomaxilofacial alcancou 216
atendimentos, totalizando 270% do numero programado para o periodo. Os resultados
demonstram a operacionalidade da equipe e a efetividade das estratégias implementadas
para aumentar o acesso, diminuir a demanda reprimida e melhorar a qualidade da
assisténcia oferecida aos usuarios.

Em relacdo a reabilitagcdo protética, foram entregues 28 prdéteses dentarias, acima
da meta pactuada de 21, totalizando 133% do que havia sido estipulado. Esse resultado
mostra como o servigo se mantém e o quao essencial ele é para a reabilitacdo funcional e

estética dos usuarios atendidos.



A

-
VIVARIO

No consolidado geral, 1.188 procedimentos odontolégicos especializados foram
executados, em comparagao a meta de 380, o que equivale a 313% do total previsto para
o més. O desempenho registrado evidencia a prontidao da unidade em relagdo a demanda
por atendimento, o que fortalece a atencdo especializada em saude bucal e aumenta o
acesso da populagdo aos servigos disponiveis.

Grafico 1: Distribuicao das atividades assistenciais realizadas por especialidade segundo a
previsdo — Centro de Especialidades Odontoldgicas, Pinheiral — Maio /2026.
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Fonte: Planilha de Producdo Ambulatorial — CEO — coordenacdo CEO.
Grafico 2: Distribuicdo percentual das atividades assistenciais realizadas segundo a
previsdo— Centro de Especialidades Odontolégicas, Pinheiral — Maio /2026.
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Em maio de 2026, as especialidades odontoldgicas continuaram a superar, de
maneira expressiva, as metas estabelecidas, o que demonstra o aumento do acesso aos
servicos especializados e a capacidade da unidade de atender a demanda encaminhada.
Foram realizados 1.188 procedimentos, superando a meta de 380, o que representa 313%
do que estava previsto para o periodo.

Todas as especialidades avaliadas superaram os quantitativos estabelecidos. A
Endodontia foi a especialidade que mais cumpriu, chegando a 537% da meta, sendo a que
mais produziu no periodo proporcionalmente. Os atendimentos a Pacientes com
Necessidades Especiais também foram notdveis, atingindo 349% da meta, assim como a
Periodontia, que alcangou 332% de cumprimento.

A Odontopediatria alcangou 304% do previsto, a area de Bucomaxilofacial atingiu
270% da meta estabelecida. Os resultados evidenciam a preservacdo da capacidade
operacional do servico, o bom uso das agendas e a continuidade das iniciativas para
aumentar o acesso e diminuir a demanda reprimida.

Em relacdo a reabilitacdo protética, foram entregues 28 prdteses dentarias, o que
representa 133% da meta de 21 unidades, superando a previsao. O resultado demonstra
a constancia na oferta desse servico e sua relevancia para a reabilitacdo funcional e para
a qualidade de vida dos usuarios atendidos.

Os resultados de maio de 2026 sao um reforgo a efetividade das acdes que a equipe
tem promovido, consequéncia da ampliacao da assisténcia especializada em saude bucal,
maior agilidade nos encaminhamentos e melhor aproveitamento da estrutura existente.
O resultado obtido é fruto do empenho dos profissionais que atuam na area e é mais um

passo no fortalecimento da rede de atencdo a saude do municipio.

10
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Grafico 3: Acompanhamento dos procedimentos realizados — CEO, Pinheiral — tltimos 12

meses.
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Fonte: Planilha de Producdo Ambulatorial — CEQ — coordenacdo CEO.

Em maio de 2026, a competéncia contabilizou 48.267 procedimentos
ambulatoriais no Sistema de Informa¢do Ambulatorial do SUS (SIA/SUS), superando a
meta contratual de 28.000 procedimentos. Esse resultado representa cerca de 172% do
volume contratado, o que demonstra um desempenho assistencial muito superior ao que
estava previsto para o periodo.

A série histdrica indica que, apds a diminuicdo dos atendimentos entre dezembro
de 2025 e fevereiro de 2026, quando a producdo atingiu seu menor nivel, houve uma
recuperacao gradual a partir de marco de 2026. Isso gerou um aumento significativo da
producdao nos meses seguintes, chegando a 48.460 procedimentos em abril e mantendo
um numero similar em maio, com 48.267 registros realizados.

O comportamento observado indica a consolidacdo da recuperacdo da capacidade
produtiva da unidade, em funcdo da manutencdo da oferta assistencial e da boa
organizacdo dos fluxos de atendimento. Destaca-se que o volume produzido em maio
permaneceu muito acima da meta estabelecida, confirmando a elevada demanda pelos
servicos ofertados e a capacidade operacional da unidade em absorver esse contingente
de atendimentos.

As variacOes observadas entre as competéncias estdo atreladas a fatores

11



A

-
VIVARIO

assistenciais e operacionais, como o perfil da demanda atendida, a sazonalidade dos
atendimentos, a disponibilidade das equipes e a dinamica dos servicos prestados e
registrados nos sistemas oficiais de producgao.

As equipes técnicas e administrativas fazem um monitoramento continuo da
producdo, analisando os relatérios extraidos dos sistemas SIA/SUS e de gestdo interna.
Elas possibilitam o monitoramento das metas contratuais, a avaliagdo dos indicadores
assistenciais e o planejamento das acdes necessdrias ao aprimoramento continuo dos

servicos a populagdo.

Grafico 4: Distribuicdo do nimero e proporg¢ao de atendimentos realizados — CEO,
Pinheiral- Maio /2026.
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Fonte: Planilha de Producdo Ambulatorial — CEQ — coordenacdo CEQ.
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Tabela 2: Atividades assistenciais previstas e realizadas — Pronto Socorro 24h, Maio /2026.

mai/26
ATENDIMENTO
PREV. REAL. %
Atend. Clinica Médica Adulto 2800 4807 172%
Atend. Pediatria 950 1.165 123%
H H — k% o
Total de procedimentos realizados (SIA — SUS) 73.000 43967 172%

**Calculo baseado na soma das consultas (adultos e infantil), procedimentos realizados pela equipe de enfermagem,
exames laboratoriais, exames radioldgicos, eletrocardiogramas e ultrassonografias. Fonte: Sistema TiMed / SEMS - Pinheiral

/ Relatério de Procedimentos — Enfermagem.

Na competéncia de maio de 2026, o Pronto-Socorro Municipal 24 Horas superou
as metas pactuadas em termos de desempenho assistencial nas especialidades de Clinica
Médica Adulto e Pediatrica, o que evidencia que a unidade ainda consegue operar
plenamente, mesmo com a alta demanda por atendimentos de urgéncia e emergéncia.

Na Clinica Médica Adulto, foram feitos 4.807 atendimentos, em comparacao aos
2.800 previstos, o que representa 172% da meta estabelecida para o periodo. O resultado
demonstra a grande demanda pelos servicos da unidade e seu papel como a principal
porta de entrada para atendimento médico de urgéncia na cidade.

No setor de Pediatria, houve 1.165 atendimentos, o que ultrapassa a meta de 950
e representa 123% do total projetado. O desempenho reflete a continuidade do acesso a
assisténcia pediatrica e a aptiddo da unidade para absorver a demanda da populagao
infantil.

Em relacdo ao total de procedimentos ambulatoriais realizados e registrados no
Sistema de Informacdo Ambulatorial do SUS (SIA/SUS), foram realizados 48.267
procedimentos, em comparagao com a meta mensal de 28.000, o que equivale a 172% do
previsto. O resultado reflete uma consideravel producdo assistencial e destaca a
importancia da unidade na prestacao de servicos de salde a comunidade.

Os dados observados em maio de 2026 evidenciam que a unidade produtiva
continua operando em sua plenitude, superando os pardmetros contratualizados nas
principais linhas de atendimento. Esse resultado é fruto da organizacdo dos processos
assistenciais, do engajamento das equipes e da capacidade da unidade em atender a

demanda de assisténcia do municipio.
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Grafico 5: Distribuicdo das atividades assistenciais segundo a previsao — Pronto Socorro
24h, Pinheiral — Maio /2026.
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** Calculo baseado na soma das consultas (adultos e infantil), procedimentos realizados pela equipe de enfermagem,
exames laboratoriais, exames radioldgicos, eletrocardiogramas e ultrassonografias. Fonte: Sistema TiMed / SEMS - Pinheiral

/ Relatdrio de Procedimentos — Enfermagem.

Grafico 6: Distribuicdao percentual das atividades assistenciais segundo a previsdao — Pronto
Socorro 24h, Pinheiral- Maio /2026.
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Em maio de 2026, os atendimentos de Clinica Médica Adulto mantiveram
desempenho superior a meta pactuada com 172% do numero esperado para o periodo.
Foram feitos 4.807 atendimentos, enquanto a expectativa era de 2.800, o que demonstra
a grande procura espontanea pelo servi¢o e a relevancia da unidade como a principal
referéncia para atendimentos de urgéncia e emergéncia na cidade.

Os atendimentos de Pediatria também superaram a meta, atingindo 1.165
atendimentos, o que representa 123% da expectativa de 950 consultas. Os resultados
indicam que o acesso a assisténcia pedidtrica se mantém e que a unidade esta apta a
atender adequadamente as necessidades da populacao infantil.

No que diz respeito a totalidade dos procedimentos registrados no Sistema de
Informagdo Ambulatorial do SUS (SIA/SUS), foram realizados 48.267 procedimentos,
ultrapassando a meta mensal de 28.000 registros e atingindo 172% do que foi previsto.
Esse numero inclui ndo apenas os atendimentos médicos, mas também todos os outros
procedimentos assistenciais realizados pela equipe multiprofissional, como administragao
de medicamentos, curativos, observacdes, exames e outras intervencdes registradas nos
sistemas oficiais de informacao.

Os resultados obtidos em maio de 2026 evidenciam um desempenho assistencial
acima dos parametros contratualizados, sinalizando a capacidade operacional da unidade
em atender a alta demanda por servicos de saude. Os dados evidenciam a efetividade dos
processos de trabalho adotados, o monitoramento continuo da producgao assistencial e o
compromisso das equipes com a manutencdo do acesso e da qualidade do atendimento

prestado a populagao.
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Grafico 7: Evolugao do total de atendimentos de pediatria realizados no Pronto Socorro
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Grafico 8: Evolugao do total de atendimentos de clinica médica realizados no Pronto
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Tabela 3: Atividades assistenciais previstas e realizadas — Laboratério Municipal e Exames

de apoio diagndstico, Maio/26.

mai/26
EXAMES
PREV. | REAL. %
Ex. Laboratorial (realizado) 12.000 24.800 207%
Ex. Radiologico (realizado) 1.500 2048 137%
Ex. Eletrocardiograma (realizado) 404 268 66%
Ex. Ultrassonografia 400 1.082 271%

Fontes: Sistema TiMed / SEMS - Pinheiral / Relatério de Procedimentos — Enfermagem/ Planilha US

A produg¢ao de exames da competéncia de maio de 2026 superou os nimeros na
maioria das modalidades diagndsticas acompanhadas, o que demonstra a capacidade
operacional dos servicos de apoio diagndstico e terapéutico e sua relevancia para a
assisténcia a populacgao.

O servico de exames laboratoriais obteve o melhor desempenho dentre todos os
indicadores avaliados, com 24.800 exames realizados em comparacdo a meta de 12.000,
o que representa 207% do volume esperado. Os dados evidenciam a grande procura por
assisténcia na unidade, assim como o elevado uso dos exames complementares como
suporte a avaliacdo clinica e monitoramento dos pacientes.

O setor de Radiologia realizou 2.048 exames, bem acima da meta de 1.500
procedimentos e atingindo 137% do que havia sido previsto para o periodo. O
desempenho reflete a continua capacidade do setor em atender a demanda por
diagnésticos e a disponibilidade adequada de exames diante da procura.

Os exames de Ultrassonografia, foram feitos 1.082 exames, comparados aos 400
previstos, ou seja, 271% da meta pactuada foi atingida. Os resultados demonstram uma
alta demanda pelo servico, bem como a capacidade da unidade de aumentar o acesso a
exames especializados, o que favorece uma assisténcia mais resolutiva.

Foram realizados 268 exames de Eletrocardiograma, o que representa 66% da
meta de 404 exames estabelecida para este semestre. O que foi realizado estd
diretamente vinculado a demanda clinica do periodo e as solicitagdes médicas
documentadas durante os atendimentos, continuando o monitoramento sistematico do
indicador para andlise de seu comportamento nas proximas competéncias.

O resultado de maio de 2026 evidencia que a unidade tem um elevado nivel de
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produgdo, especialmente nos exames laboratoriais e de ultrassonografia, que estdo
ambos muito acima das metas estipuladas. O acompanhamento constante desses
indicadores possibilita a avaliacdo da capacidade operacional dos servicos, apoia o
planejamento assistencial e assegura que a oferta de diagndsticos esteja adequadamente

dimensionada em relacdo a demanda da populacdo atendida.

Grafico 9: Distribuicdao das atividades assistenciais realizadas no Laboratério Municipal e
Pronto Socorro 24h segundo previsdo, Pinheiral — Maio /2026
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Fontes: Sistema TiMed / SEMS - Pinheiral / Relatdrio de Procedimentos — Enfermagem/ Planilha US .

Grafico 10: Percentual de exames realizados em relagdo a meta pactuada, Pinheiral -
Maio/2026

300% 271%
0
250% 207%
200%
150% 137%
0 —_— S — S —
100% 660
0%
Ex. Laboratorial ~ Ex. Radiologico Ex.
Eletrocardiograma -

Fontes: Sistema TiMed / SEMS - Pinheiral / Relatério de Procedimentos — Enfermagem/ Planilha US

18



A

-
VIVARIO

Grafico 11: Evolugao do total de exames laboratoriais realizados no Laboratério Municipal,

Pinheiral — Gltimos 12 meses.
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Fonte: Relatdrio TiMed.

Na competéncia de maio de 2026, o Laboratério Municipal e os servicos de
diagndstico do Pronto-Socorro 24 Horas produziram exames com resultados bastante
expressivos, superando as metas pactuadas na maior parte dos indicadores observados.
Realizou-se um expressivo numero de 24.800 exames laboratoriais, superando a meta de
12.000, o que representa 207% do volume estipulado.

A andlise da série histérica, demonstra que, apds a reducdo observada entre
dezembro de 2025 e marco de 2026, houve importante recuperacdo da producdo
laboratorial nos ultimos meses. O maior nimero de exames do periodo foi registrado em
maio de 2026, superando também o total de 23.326 exames de abril de 2026. O
desempenho reflete o aumento da capacidade operacional do servico, que se adequa a
crescente demanda por atendimento da rede municipal de saude.

Foram realizados 2.048 exames radioldgicos, o que representa 137% da meta
pactuada de 1.500 exames. O resultado mostra que o setor ainda consegue atender a
demanda e que a oferta de exames diagndsticos estd adequada em relagdo ao que os
servigos assistenciais necessitam.

Foram realizados 268 exames de eletrocardiograma, o que representa 66% da
meta estabelecida de 404 exames. O desempenho do indicador continua atrelado a

demanda clinica dos pacientes, bem como ao numero de solicitagdes médicas realizadas
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no periodo, e permanece o acompanhamento sistematico do indicador para verificar sua
evolugdo nas préoximas competéncias.

Em relacdo as ultrassonografias, foram feitos 1.082 exames, em compara¢do com
a previsao de 400 exames, resultando em 271% da meta contratual atingida. Esse
resultado é fruto da grande demanda pelo servico e da capacidade da unidade de
aumentar o acesso aos exames especializados, o que leva a uma maior resolutividade
diagnéstica e diminui o tempo de espera dos usudrios.

Os resultados de maio de 2026 demonstram um avango significativo na produc¢ao
diagnéstica da unidade, especialmente em exames laboratoriais, radioldgicos e
ultrassonograficos, que superaram todas as metas estabelecidas. O acompanhamento
permanente desses indicadores apoia o planejamento da assisténcia, a organizacdo dos
servicos e a implementacdo de acdes destinadas a aprimorar a assisténcia oferecida a

populagao.

Grafico 12: Evolugao do total de exames radioldgicos realizados no Laboratério Municipal,

Pinheiral — ultimos 12 meses.
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Fonte: Relatério TiMed.

Conforme demonstrado na série histérica, periodo de junho de 2025 a maio de
2026, que foi analisado, a producdo de exames radiolégicos se manteve acima da meta
contratual de 1.500 exames mensais, conforme evidenciado na série histérica. Os
resultados demonstram a estabilidade do servico operacional e a capacidade da unidade

em lidar com a demanda diagndstica dos atendimentos ambulatoriais e de emergéncia.
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Foram observados, ao longo da série, volumes mensais que variavam entre 1.525
e 2.493 exames, sempre superando de forma consistente o parametro acordado. Em
janeiro de 2026, o maior numero foi registrado, com 2.493 exames radiolégicos realizados,
0 que representa 166% da meta estabelecida.

Apds a reducdo observada em fevereiro de 2026, quando foram realizados 1.525
exames, a produgdo cresceu novamente nos meses seguintes, chegando a 1.927 em
margo, 2.128 em abril e 2.048 exames em maio de 2026. Esse ultimo resultado representa
137% da meta contratual, evidenciando a permanéncia da capacidade produtiva do
servico e a continuidade da oferta assistencial em patamares superiores aos previstos.

Os resultados aqui observados sdo o reflexo da boa organizacdo dos fluxos de
atendimento, da disponibilidade em opera¢ao dos equipamentos e equipes envolvidas e
da compatibilidade entre a oferta diagndstica e a demanda assistencial da unidade. O
monitoramento continuo desse indicador possibilita acompanhar a utilizacdo da
capacidade instalada e embasar o planejamento das a¢des para a qualificagdo dos servigos
de diagnéstico.

E importante destacar que os dados analisados foram obtidos a partir do sistema
de prontuario eletronico TiMed, que é a fonte oficial de registro da producdo assistencial
da unidade, o que assegura a rastreabilidade das informacdes, a fidedignidade dos

registros e o acompanhamento constante dos indicadores contratuais.

Grafico 13: Evolucao do total de eletrocardiogramas realizados no Pronto Socorro,

Pinheiral — ultimos 12 meses.
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Fonte: Sistema TiMed / SEMS - Pinheiral / Relatério de Procedimentos — Enfermagem.
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Conforme demonstrado na série histérica, a producdo de exames de
eletrocardiograma variou no periodo de junho de 2025 a maio de 2026, ficando na maior
parte das competéncias que foram analisadas abaixo da meta contratual de 404 exames
por més. O comportamento do indicador reflete, portanto, o perfil da demanda por
assisténcia e o nimero de solicitacdes médicas emitidas durante os atendimentos na rede
municipal de saude.

Em novembro de 2025, o maior volume de exames foi registrado, com 425
eletrocardiogramas realizados, sendo essa a Unica competéncia em que se superou a meta
acordada. Nos outros meses, a producao ficou abaixo do parametro estabelecido, mas o
servico foi oferecido regularmente e a capacidade operacional foi mantida para atender a
demanda apresentada.

No exercicio de 2026, janeiro teve 331 exames, fevereiro 233, marco 257, abril 245
e maio registrou 268 eletrocardiogramas. O Ultimo resultado alcangado representa 66%
da meta contratual, evidenciando uma leve recuperacdo em comparagcdo ao més anterior,
que teve 245 exames realizados.

A andlise da série historica demonstra que a realizagdo do exame nao depende de
uma programacao prévia, mas sim da demanda clinica dos usudrios atendidos e das
solicitagcdes médicas feitas no periodo. Assim, a quantidade produzida pode variar a cada
més de acordo com o perfil epidemioldgico e assistencial da unidade.

E importante destacar que os eletrocardiogramas hospitalares s3o realizados
exclusivamente no Pronto-Socorro Municipal 24 Horas, enquanto parte da demanda
ambulatorial é atendida nas unidades de Atenc¢do Primaria a Saude. A disposicao da rede
assistencial impacta de maneira direta tanto a distribuicao dos atendimentos quanto o

numero de exames que a unidade realiza a cada més.
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Grafico 14: Evolugao do total de exames de USG realizados no hospital de Pinheiral —

ultimos 12 meses.
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Fonte: Sistema TiMed / SEMS - Pinheiral / Relatdrio de Procedimentos — Enfermagem.

A série histérica dos exames de ultrassonografia, de junho de 2025 a maio de 2026,
foi consistentemente acima da meta contratual de 400 exames por més. Em todo o
periodo em questdo, a producdo se manteve acima do volume acordado, o que demonstra
a alta demanda pelo servico e a capacidade operacional da unidade em assegurar acesso
aos exames diagndsticos especializados
Apbs a reducdo observada entre dezembro de 2025 e margo de 2026, a producdo
se recupera gradualmente nos meses seguintes, subindo de 1.017 exames em abril para
1.082 em maio de 2026. Isto é, a capacidade produtiva do servico esta preservada e as
acoes voltadas para ampliar o acesso aos exames de apoio diagndstico estdo se mantendo.
A manutencdo de resultados muito acima da meta contratual em toda a sua
histérica, revela ndo apenas a intensa busca pelo servico, mas também a eficacia dos
processos de agendamento, regulacao e realizacdo dos exames, contribuindo para maior
resolutividade assistencial e diminui o tempo de espera dos usuarios.
Os dados foram obtidos do sistema de prontuario eletronico TiMed, que é a fonte
oficial para o registro da producao assistencial da unidade, o que assegura a veracidade
das informacdes, a rastreabilidade dos atendimentos e 0o acompanhamento constante dos

indicadores assistenciais e contratuais.
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Grafico 15: Evolugao dos procedimentos SIA-SUS realizados no Pronto Socorro 24h e
Laboratério Municipal (CNES 2271141), Pinheiral — Gltimos 12 meses.
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** Calculo baseado na soma das consultas (adulto e infantil), procedimentos realizados pela equipe de enfermagem,
exames laboratoriais, exames radioldgicos, eletrocardiogramas e ultrassonografias. Fontes: Relatério exames — TiMed

/Procedimentos — Enfermagem.

A producdo assistencial, por grupo de procedimentos, registrada no SIA/SUS, sob
o CNES do Pronto-Socorro Municipal 24 Horas/HMPAGB, revela, de junho de 2025 a maio
de 2026, oscilagdes que acompanham as mudangas na demanda assistencial e na dinamica
operacional da unidade. Ainda assim, é evidente que a maioria das competéncias obteve
resultados que se aproximam ou superam a média anual de referéncia, que é de 42.133
procedimentos.

Entre junho e novembro de 2025, a unidade produziu um alto volume de
assisténcia, especialmente em setembro e outubro, quando foram realizados 51.459 e
54.138 procedimentos, respectivamente. Isso demonstra a intensa utilizacdo dos servicos
disponibilizados e a aptiddao da unidade para acomodar a demanda assistencial que se
apresentou durante o periodo.

A partir de dezembro de 2025, comegou uma diminuicdo progressiva na producdo,
com 35.627 procedimentos em dezembro, 31.003 em janeiro de 2026 e 27.924 em
fevereiro de 2026, o menor numero registrado na série historica analisada. Esse
comportamento pode ser influenciado por questdes sazonais, o perfil da demanda e as

mudancas na procura pelos servicos de saude durante o periodo.
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A partir de marco de 2026, observa-se uma recuperacao gradual da producdo
assistencial, com 34.838 procedimentos registrados em margo, 48.460 em abril e 48.267
em maio de 2026. Os ultimos resultados continuam acima da média anual de referéncia e
evidenciam a recuperacao da capacidade produtiva da unidade, sem redugao do alto
volume de atendimentos e procedimentos que estao registrados nos sistemas oficiais de
informacao.

A série histérica demonstra que o servico é capaz de sustentar niveis significativos
de producdo assistencial, apesar das variagdes ao longo do tempo. A vigilancia
permanente desses indicadores possibilita o acompanhamento do comportamento da
demanda, o planejamento das ag¢des assistenciais e a tomada de decisdes para melhorar

os processos de trabalho e a oferta de servicos a populacao.

Grafico 16: Distribuicao dos procedimentos SIA-SUS realizados no Pronto Socorro 24h e
Laboratério Municipal (CNES 2271141), segundo previsao, Pinheiral — tltimos 12 meses.
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Grafico 17: Distribuicdo dos procedimentos SIA-SUS realizados no Pronto Socorro 24h e
Laboratério Municipal, Maio /2026
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A analise da producao assistencial, na competéncia de maio de 2026, evidencia que
a unidade continua a manter um alto volume de atendimentos e procedimentos, que
somaram 48.267 registros no Sistema de Informa¢do Ambulatorial do SUS (SIA/SUS). A
distribuicdo da producao reflete o perfil assistencial tipico de um servico de urgéncia e
emergéncia, onde ha uma forte concentracdo de atividades ligadas ao apoio diagnéstico,
acolhimento, assisténcia de enfermagem e atendimento médico.

Os exames laboratoriais representam o principal grupo de procedimentos
realizados, totalizando 24.800 exames, o que representa 51% de toda a producdo
assistencial do periodo. Este resultado destaca a relevancia do suporte diagndstico
laboratorial na conducao clinica dos pacientes assistidos, bem como a alta solicitacdao de
exames complementares na unidade.

Os procedimentos de enfermagem somaram 8.055 registros representando 17%
da producdo total, em comparacdo com 6.042 classificagdes de risco, o que equivale a 13%
da produgdo total. Os atendimentos médicos somaram 5.972, o que equivale a 12% da
producdo assistencial no periodo. Isso evidencia a importancia das fases de acolhimento,

estratificacdo de risco e assisténcia clinica no fluxo operacional da unidade.
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Os exames complementares de imagem, foram feitos 2.048 exames radioldgicos,
que correspondem a 4% da produgdo total, e 1.082 exames de ultrassonografia, o que
equivale a 2% dos procedimentos registrados. Foram realizados 268 eletrocardiogramas,
0 que representa cerca de 1% da produgdo assistencial. Apesar de sua menor proporgao
percentual, esses testes tém um papel crucial no suporte ao diagndstico e na
determinagdo das abordagens terapéuticas que as equipes de assisténcia adotam.

A distribuicdo da producdo assistencial em maio de 2026 segue o que se espera de
uma unidade de pronto atendimento, com foco maior nas ag¢des de diagndstico,
acolhimento, classificacdo de risco e assisténcia multiprofissional. Os resultados
demonstram a alta procura pelos servicos prestados, a preserva¢ao da capacidade
operacional da unidade e a eficacia dos processos assistenciais implementados para

atender a populacdo.
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3

Indicadores de Desempenho

Os indicadores de desempenho s3o ferramentas importantes para o
monitoramento e a avaliacdo da qualidade do atendimento, possibilitando o
acompanhamento das metas contratuais, a mensura¢do de resultados e o suporte a
gestdo na tomada de decisdes. A monitorizacdo regular desses indicadores permite um
aperfeicoamento constante dos processos de trabalho, o fortalecimento das praticas
assistenciais e a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagao.

Na competéncia de maio de 2026, foram avaliados os 11 indicadores de
desempenho estabelecidos no Contrato de Gestdo, que dizem respeito a assisténcia, a
seguranca do paciente, a qualidade dos registros, a gestdao de pessoas e a satisfacdo dos
usuadrios. A avaliacdo de resultados indica um desempenho institucional satisfatério, com
a maior parte das metas pactuadas sendo alcangadas e os padrdes assistenciais da unidade
sendo mantidos.

Os resultados obtidos, estdo a Taxa de Mortalidade Institucional e a Taxa de
Mortalidade Infantil, ambas com 0%, o que demonstra a eficicia dos cuidados oferecidos
aos pacientes em observagao. Os indicadores de Prontuario Médico Finalizado apés o
Atendimento (99%), Revisdo de Prontudrios pela Comissdo de Revisdo de Obito (100%),

Revisdo de Prontudrios pela Comissdao de Controle de Infecgdo Hospitalar (100%), Taxa de

Transferéncia dos Usudrios (0,5%), Taxa de Profissionais Cadastrados no CNES (100%),
Taxa de Usuarios Classificados como Risco Amarelo com Atendimento em até 30 minutos
(96%), Taxa de Absenteismo (0%) e Satisfacdo do Usuario (97%) também apresentaram
resultados satisfatorios, todos alinhados as metas estabelecidas.

O Unico indicador que permaneceu acima do parametro contratual foi o Tempo
Médio de Espera entre Registro e Classificacdo de Risco, que teve um resultado de 12,70
minutos, em comparacdo a meta de até 10 minutos. Entretanto, observa-se uma evoluc¢ao
gradual e consistente do indicador nos ultimos meses, com reducdo do tempo médio em
relacdo as competéncias anteriores, fruto dos esforcos da unidade em reorganizar os

fluxos assistenciais e fortalecer as acdes de acolhimento e classificagao de risco.
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A unidade alcancou, ao final da avaliacdo, 90 pontos, obtendo o Conceito A,
evidenciando o comprometimento das equipes com a qualidade da assisténcia, a
seguranca dos pacientes, o cumprimento das metas pactuadas e a constante melhoria dos
processos da instituicdo. A gestdo continua a monitorar os indicadores de forma
sistematica e a implementar agdes que visem a manutengdo dos resultados obtidos e ao

aprimoramento dos indicadores que ainda tém oportunidades de melhoria.
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Tabela 4: Indicadores de Desempenho — Centro de Especialidades Odontoldgicas, Pronto
Socorro 24h e Laboratério, Maio /2026.

mai/26
INDICADORES DE DESEMPENHO Resultado
Meta | Pontos
Alcang¢ado
. Somatério do tempo entre o registro e a
Tempo Médio de Espera | jaggificagdio de risco de todos os pacientes | 76.711 ‘
1 eCr;tre'(i)- Reg~15t;0 ; fl atendidos 12,70 | 10 min
assificacio sco
sthieag e Total de pacientes classificados 6.042
T Mortali
Ia xz:.(tle . or la(;dz;de Total de 6bitos adultos ocorridos na Unidade 0
ermelha, Sala Adulto . N =
Fem e Sala Adult Masc) Total de saida das trés salas de Observacao 146
Total de 6bitos infantis ocorridos na Sala de 0
i Observaciao Infantil
3 Taxa delr?éfé?lldade ¢ 0% 1% 10
Total de saida da sala de Observacao Infantil 25
Taxa de Prontuario Total de prontuario médico finalizado apds o 5.929
4 |Médico Finalizado apés o atendimento ) 99%, 90% 9
Atendimento Total de prontuirio médico 5.972
Taxa de Revisio de Total de prontuarios revisados pela Comissio 4
- adi de Revisdo de Obito
5 Pf'ontuarlo Medl.c0~ 100% | 100% 9
Revisado pela Comissao Total de 6bit id iod 4
de Revisio de Obito otal de 6bitos ocorridos no periodo
Taxa de Revisio de Total fie prontua.rlf)s de usual:los com uffecg:ao
Prontusrio Médico hospitalar adquiridos na Unidade revisados 0
6 . . . pela CCIH 100% | 100% 9
Revisado pela Comissiao - o .
de Infeccio Hospitalar Total de casos de infeccdao hospitalar 0
¢ P adquiridos na Unidade no periodo
P Total de usuarios transferidos 32
- Taxa de Transferéncia 0.5% 1% 9
;. ,D70 0
dos Usuarios Total de usudrios atendidos 5.972
Taxa de Profissionais Total de profissionais cadastrados no CNES 82
8 Cadastrad CNES 100% | 95% 10
adastrados no Total de profissionais contratados 82
Taxa de Usuarios Total de usuarios classificados como Risco
Classificados como Risco | Amarelo atendidos em tempo < 30 minutos, 299
Amarelo com Tempo medido desde o acolhimento até o o o
9 (. . L1 96% 85% 8
Maximo de Espera para atendimento médico
Atendimento < 30 Total de usuarios classificados como risco 936
minutos amarelo
Total de faltas de todos os colaboradores no 0
10 Taxa de A.bse.ntelsmo mes 0.0% 39, 7
(Faltas Injustificadas) N° de dias trabalhados por todos os 658
colaboradores no més
Total de usuarios satisfeitos ou muito 765
11| Satisfagio do Ususrio satisfeitos 97% | 8s0% | 9
Total de usuarios que responderam a pesquisa 785
Total 90
Conceito A
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Grafico 18: Evolugao da pontuagao alcangada, ultimos 12 meses.
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Fonte: Relatérios de acompanhamento mensal — Contrato 108/2015 — Viva Rio.

O desempenho dos indicadores foi analisado ao longo de sua série histdrica, de

junho de 2025 a maio de 2026, e os resultados sélidos, que sdo compativeis com o
Conceito A, foram mantidos em todas as competéncias avaliadas. O comportamento do
indicador demonstra a constancia na gestdo dos processos assistenciais e administrativos,
além do monitoramento continuo das metas estabelecidas e dos resultados da instituicao

Entre os meses de junho e julho de 2025, a unidade obteve 81 pontos, o que é um

resultado satisfatério dentro da faixa de exceléncia definida para a avaliagdao contratual.

Em agosto de 2025, os resultados comegaram a mostrar uma evoluc¢ao gradual, com 91

pontos em agosto e setembro, 90 pontos em outubro e 93 pontos em novembro, o que
indica o fortalecimento das iniciativas de monitoramento e qualificacdo dos processos
internos.

E importante destacar que, nas competéncias de dezembro de 2025, janeiro de
2026 e fevereiro de 2026, a unidade obteve a pontuacdo maxima de 100 pontos, o que
reflete a total conformidade com os indicadores monitorados e a exceléncia no
desempenho assistencial e gerencial.

Em marco, abril e maio de 2026, a avaliagdo manteve os 90 pontos, mantendo o
Conceito A e evidenciando a persisténcia da qualidade assistencial e da estabilidade
operacional da unidade. Os resultados de maio de 2026 demonstram um desempenho
satisfatorio na maioria dos indicadores avaliados, especialmente nos indicadores de

mortalidade institucional e infantil, revisdo de prontuarios, controle de infeccdo
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hospitalar, regularidade cadastral no CNES, atendimento oportuno aos pacientes
classificados como risco amarelo, absenteismo e satisfagao dos usuarios, todos dentro das
metas estabelecidas.

A pontuagdao maxima nao foi alcangada devido ao indicador Tempo Médio de
Espera entre o Registro e a Classificacdo de Risco, que obteve um resultado de 12,70
minutos, acima da meta contratual de até 10 minutos. E importante destacar a evolugdo
positiva dos ultimos meses, quando o tempo médio de espera foi reduzido
gradativamente, o que reflete os esforcos da gestdo e das equipes assistenciais para
aprimorar os processos de acolhimento e classificacdo de risco.

De maneira geral, a série histérica evidencia que a unidade tem se mantido em alto
desempenho, ao longo de todo o periodo avaliado, com resultados que se sustentam bem
acima do limite minimo para garantir o Conceito A. Os dados evidenciam a eficacia das
acdes gerenciais, o0 acompanhamento constante dos indicadores e o comprometimento
dainstituicdo com a qualidade, a seguranca do paciente e a melhoria continua dos servicos

oferecidos a populagao.

Indicador 01: Tempo Médio de Espera entre o Registro e a Classificacdo de Risco

Tempo Médio de Espera entre o Registro e a Classificacido de Risco mai/26
Somatério do tempo entre o registro e a classificaciio de risco de todos os
. . 76.711
pacientes atendidos
Total de pacientes classificados 6.042
Meta 10 12,70
Pontuacio 10 0

Numerador: Somatorio do tempo entre o registro e a classifica¢do de risco de todos os
pacientes atendidos x 100.

Denominador: Total de pacientes classificados.

Meta: Inferior a 10 min e pontuacgdo de 10 pontos quando atingida.

Fonte: Relatdrio — TiMed/Vitai
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No més de maio de 2026, o Tempo Médio de Espera entre o Registro e a
Classificagao de Risco foi de 12,70 minutos, ainda acima da meta contratual de 10 minutos.
No entanto, o indicador seguiu sua melhora por terceiro més consecutivo, caindo de 14,01
minutos em marco para 13,64 em abril e 12,70 em maio.

A constante melhoria do indicador é fruto do trabalho da unidade em qualificar o
processo de acolhimento e classificacdo de risco, por meio da implementacdo de acbes
como o monitoramento dos fluxos assistenciais, a revisdo das rotinas de trabalho e o
acompanhamento sistemdatico dos tempos de atendimento. Apesar de ainda nao ter sido
atingida a meta contratual, a gradual diminuicdo observada nos ultimos meses é um
indicativo da efetividade das a¢des implementadas e do empenho das equipes na
otimizacdo dos processos, visando a reducao do tempo de espera e ao aprimoramento do

acesso dos usuarios aos servigos de urgéncia e emergéncia.

Pronto Socorro 24h, Pinheiral — ultimos 12 meses.

16

14

12

Grafico 19: Evolugcdo Tempo Médio de Espera entre Registro e a Classificagao de Risco no
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jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26

N Tempo Médio de Espera entre o Registro e a Classificagdo de Risco == == Meta (min)

Fonte: Sistema TiMed / SEMS — Pinheiral
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Ao analisar a série histérica do indicador de Tempo Médio de Espera entre o
Registro e a Classificagdo de Risco, de junho de 2025 a maio de 2026, revela um
comportamento que varia ao longo dos meses avaliados, especialmente em fun¢do das
flutuagdes na procura por atendimento no Pronto-Socorro Municipal 24 Horas. Embora a
unidade tenha conseguido manter o tempo de espera dentro da meta contratual de até
10 minutos em algumas competéncias, houve momentos em que o resultado superou o
limite estabelecido devido ao aumento no niumero de atendimentos.

O indicador alcancou os melhores resultados entre agosto de 2025 e janeiro de
2026, quando ficou dentro ou bem proximo da meta contratual, que variava entre 7,3 e

10 minutos. Esse resultado indica um melhor alinhamento entre a demanda por
atendimento e a capacidade operacional do setor de acolhimento e classificacdo de risco.
A partir de fevereiro de 2026, o tempo médio de espera comegou a crescer,
chegando a 14,2 minutos naquele més. No entanto, nos meses seguintes, o indicador foi
gradualmente reduzido, caindo para 14,0 minutos em margo, 13,64 minutos em abril e
12,70 minutos em maio de 2026. Apesar de o resultado atual ainda estar acima da meta
contratual, a melhora que se vé nos uUltimos trés meses é um indicativo claro da efetividade
das a¢bes implementadas para a qualificagdo dos fluxos assistenciais.

E importante destacar que o aumento do tempo médio de espera esta diretamente
ligado ao grande numero de pacientes que chegam a unidade, especialmente durante os
periodos de maior movimento nos servicos de urgéncia e emergéncia. Também, a
Classificacdo de Risco é feita por apenas um profissional por turno, que é o mesmo que
faz a triagem inicial, a escuta qualificada, a avaliacdo clinica, a afericao de sinais vitais e
estabelece a prioridade assistencial de acordo com os protocolos em vigor. E um passo
crucial para garantir a seguranca do paciente e para uma organizacao eficiente do fluxo

de atendimento.
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Com o objetivo de aprimorar continuamente o indicador, a unidade realiza agdes
de monitoramento dos fluxos de entrada, revisdo dos processos de trabalho e
acompanhamento sistemdtico dos tempos de atendimento. Dentre as a¢gdes em curso,
estd a solicitacdo de aquisicdo de um monitor multiparamétrico para o setor de
acolhimento, o que vai permitir acelerar a medigao dos sinais vitais, padronizar a avaliagao
inicial e ajudar a diminuir o tempo entre o registro do usuario e a triagem de risco.

A anadlise histérica demonstra que, mesmo diante dos desafios impostos pela alta
demanda por atendimento, o indicador tem mostrado uma melhoria continua nos ultimos
meses, especialmente em maio de 2026, o que evidencia o compromisso da unidade com
a qualificacdo do atendimento, a seguranga dos usuarios e o cumprimento gradual da

meta contratual estabelecida.

Indicador 02: Taxa de Mortalidade Institucional

Taxa de Mortalidade Institucional (Sala Vermelha, Sala Adulto Fem. e Sala .
2 mai/26
Adult Masc)
Total de 6bitos adultos ocorridos na Unidade 0
Total de saida das trés salas de Observacao 146
Meta 4% 0%
Pontuacio 10 10

Numerador: Total de obitos adultos ocorridos na Unidade > 24 horas x 100.

Denominador: Total de saida das trés salas de Observagdo.

Meta: Inferior a 4% e pontuagéo de 10 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de Obitos- Pronto Socorro — SEMS/Pinheiral.

Na competéncia de maio de 2026, nas areas que estdo sob a observacdo do
indicador, que incluem a Sala Vermelha, a Sala de Observacao Adulto Feminino e a Sala de
Observacdo Adulto Masculino, ndo houve nenhum dbito de paciente adulto registrado.
Com um total de 146 saidas documentadas nas salas de observagcao durante o periodo, a
Taxa de Mortalidade Institucional se manteve em 0%, bem abaixo do limite contratual

maximo de 4%.
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O desempenho obtido garantiu que a meta pactuada fosse totalmente alcancada
e que o indicador recebesse a pontuagdo mdaxima estabelecida. Esse resultado demonstra
a qualidade da assisténcia oferecida aos pacientes em observagdao, apesar da
complexidade clinica dos casos gerenciados pela unidade.

A manutenc¢do da taxa de mortalidade, reflete a adequada conduc¢do dos fluxos
assistenciais, a correta estratificacdo de risco dos pacientes, o monitoramento continuo
das condigdes clinicas e a realizagdo de intervengdOes terapéuticas em tempo oportuno
pelas equipes multiprofissionais.

Destaque-se a atuacdo conjunta das equipes médica, de enfermagem e de apoio
diagndstico, o que se reflete na seguranca assistencial e na adequacao das condutas ao
perfil clinico dos pacientes atendidos. Esses fatores evidenciam a qualidade da assisténcia
e a eficdcia dos protocolos institucionais implementados na unidade.

Os resultados obtidos em maio de 2026, portanto, indicam que os padrdes de

seguranca e qualidade assistencial nas dreas de maior complexidade do Pronto-Socorro

Municipal 24 Horas estdo sendo mantidos, em conformidade com os parametros do
Contrato de Gestdao e com um compromisso constante com a exceléncia no atendimento
a0s usuarios.

Indicador 03: Taxa de Mortalidade Infantil

3 Taxa de Mortalidade Infantil mai/26
Total de 6bitos infantis ocorridos na Sala de Observacao Infantil 0
Total de saida da sala de Observacao Infantil 25
Meta 1% 0%
Pontuacio 10 10

Numerador: Total de dbitos infantis ocorridos na Sala de Observagdo Infantil x 100.

Denominador: Total de saida da sala de Observag¢do Infantil.

Meta: Inferior a 1% e pontuag¢éo de 10 pontos quando atingida.

Fonte: Livro de Registro de Obito- Ata dbitos Pronto Socorro — SEMS/Pinheiral.
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Em maio de 2026, a Sala de Observagao Infantil da unidade ndo registrou nenhum
Obito infantil. A Taxa de Mortalidade Infantil ndo sofreu variagao, permanecendo em 0%,
o que estd plenamente alinhado com a meta contratual, ja que foram registradas 25 saidas
durante o periodo, e o limite maximo permitido é de 1%.

O desempenho obtido assegurou a plena consecu¢dao da meta estabelecida e a
conquista da pontuagdao maxima do indicador. Isso demonstra que a assisténcia aos
pacientes pedidtricos foi eficaz e que a equipe multiprofissional da unidade conduziu os
casos clinicamente de forma apropriada.

A mortalidade se manter em zero revela a exceléncia dos processos assistenciais
do setor, que vao desde a avaliacdo clinica precoce, passando pelo monitoramento
continuo dos pacientes, até a adogdo oportuna das condutas terapéuticas e o correto
encaminhamento dos casos para complexidade assistencial maior.

E importante destacar a colaboracdo entre as equipes médica, de enfermagem e
de apoio diagndstico, que reforca a seguranca do paciente e a preservacao dos padrdes
de qualidade no atendimento definidos pela instituigdo.

Os resultados obtidos em maio de 2026, evidenciam a eficacia dos protocolos

assistenciais na area pediatrica e a conformidade com os parametros estabelecidos no
Contrato de Gestdo, além do compromisso continuo da unidade com a segurancga e a

qualidade do atendimento a populagao infantil.

Indicador 04: Taxa de prontuarios médicos finalizados apds o atendimento

4 Taxa de Prontuirio Médico Finalizado apés o Atendimento mai/26
Total de prontuario médico finalizado apo6s o atendimento 5.929
Total de prontuario médico 5.972
Meta 90% 99,3%
Pontuacao 9 9

Numerador: Total de prontudrios médicos finalizados apds atendimento (total de
atendimentos médicos — total de boletins em andamento) x 100.

Denominador: Total de prontudrios médicos.

Meta: 90% e pontuagdo de 09 pontos quando atingida.

Fonte: Relatdrio de Atendimento — TiMed/Vitai.
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No més de maio de 2026, a unidade registrou 5.972 prontudarios médicos, dos quais
5.929 foram encerrados ap0s a finalizagao do atendimento, o que representa uma taxa de
encerramento de 99,3%.

O resultado se manteve acima da meta contratual de 90%, o que garantiu o
cumprimento total do indicador e a pontuacdo esperada para a competéncia. Esse
resultado reflete a efetividade dos processos de registro assistencial e o empenho das
equipes em documentar corretamente as informacdes clinicas no prontuario eletronico.

A finalizagdo dos prontuarios é uma etapa vital para garantir a integridade e a
rastreabilidade das informacgdes assistenciais, bem como para possibilitar o
acompanhamento de indicadores, a consolidacdo da producdo assistencial, a realizacao
de auditorias e o faturamento adequado dos servigos prestados.

O alto percentual de prontuarios finalizados é resultado da consolidacdo das
rotinas de monitoramento dos registros no sistema, o que garante a confiabilidade das
informacdes, a seguranca documental dos atendimentos e a melhoria dos processos
assistenciais e administrativos da unidade.

Assim, o resultado alcancado em maio de 2026 comprova que a conformidade dos
registros clinicos se mantém e que as a¢des de monitoramento da qualidade da

informacdo e da gestdo dos servicos prestados estdo sendo continuamente reforcadas.

4 Grafico 20: Evolugdo Taxa de Prontudrios Médicos Finalizados apds o Atendimento no

Pronto Socorro 24h, Pinheiral — ultimos 12 meses.
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Fonte: Sistema TiMed / SEMS — Pinheiral
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Indicador 05: Taxa de Revisao de Prontuarios Médico Revisado pela Comissao de Revisdo
de Obitos

Taxa de Revisao de Prontuario Médico Revisado pela Comissao de Revisao .
5 -y mai/26
de Obito
Total de prontuarios revisados pela Comissio de Revisio de Obito 4
Total de 6bitos ocorridos no periodo 4
Meta 100% 100%
Pontuacio 9 9

Numerador: Total de prontudrios revisados pela comissdo de reviséo de dbito x 100

Denominador: Total de dbitos ocorridos no periodo
Meta: 100% e pontuagéo de 09 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de Obito.

A Comissdo de Revisdo de Obitos examinou 4 prontudrios médicos, que
representam todos os dbitos registrados, na competéncia de maio de 2026. Com isso, a

Comissdo de Revisdo de Obitos atingiu uma Taxa de Revisdo de Prontudrios de 100%,
cumprindo a totalidade da meta contratual prevista para o indicador e assegurando a
pontuagao maxima.

Isso reflete a eficacia do processo de andlise dos ébitos que ocorrem na unidade,
garantindo que todos os casos sejam avaliados de maneira técnica e por diversos
profissionais. A revisdo sistematica dos prontudrios possibilita a conferéncia da
conformidade dos registros assistenciais, a avaliacdo da adequacdo das condutas, a
identificacdo de oportunidades de melhoria nos processos de trabalho e o
acompanhamento da adesdo aos protocolos institucionais e as diretrizes assistenciais
atuais.

A Comiss3o de Revisdo de Obitos desempenha um papel crucial na gestdo da
gualidade e seguranca do paciente, ajudando a melhorar continuamente os cuidados
oferecidos e a promover uma cultura de avaliacao critica dos processos assistenciais.

E importante destacar que toda a documentac3o utilizada para a elaborac3o do
indicador continua devidamente arquivada na unidade, o que assegura a rastreabilidade
das informacgdes e a transparéncia dos processos, além de garantir que os registros
estejam acessiveis para auditorias, fiscalizacoes e analises dos érgaos competentes e da

Comissdo Técnica de Avaliacao
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Indicador 06: Taxa de Revisao de Prontuario Médico Revisado pela Comissdao de Controle
de Infeccao Hospitalar

Taxa de Revisdo de Prontuario Médico Revisado pela Comissao de Infeccio .
6 . mai/26
Hospitalar
Total de prontuarios de usuarios com infecciio hospitalar adquiridos na 0
Unidade revisados pela CCIH
Total de casos de infeccio hospitalar adquiridos na Unidade no periodo 0
Meta 100% 100%
Pontuacao 9 9

Numerador: Total de prontudrios de usudrios com infec¢Go hospitalar adquiridos na Unidade
revisados pela CCIH x 100.

Denominador: Total de casos de infecclo hospitalar adquiridos na Unidade no periodo
Meta: 100% e pontuagdo de 09 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de CCIH e Relatdrio — TiMed/Vitai.

Na competéncia de maio de 2026, ndo foram registrados casos de Infeccdo
Relacionada a Assisténcia a Saude (IRAS) adquiridos na unidade. Como ndo houve
notificacdes de casos durante o periodo, ndo existiram prontuarios para revisao da
Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar (CCIH), o que mantém o indicador alinhado
aos critérios do Contrato de Gestao.

Diante da inexisténcia de infec¢des hospitalares e, por conseguinte, de prontudrios
para revisao, a Taxa de Revisao de Prontudrios da CCIH foi 100% conforme, o que
assegurou o cumprimento total da meta estabelecida e a conquista da pontua¢cdo maxima
prevista para o indicador.

O resultado é um reflexo da efetividade das acdes de vigilancia epidemioldgica,
prevencao e controle de infec¢des realizadas na unidade, que englobam o monitoramento
constante dos processos assistenciais, o cumprimento das medidas de seguranca do
paciente, a implementacdo das precaugdes institucionais e o monitoramento sistematico
de potenciais eventos relacionados a assisténcia a saude.

A Comissdao de Controle de Infeccdo Hospitalar realiza, de forma continua, o
monitoramento e a andlise dos indicadores epidemiolégicos, além de implementar a¢des
de prevencdo e educacdo junto as equipes de assisténcia, visando minimizar riscos,

reforcar as praticas seguras e assegurar a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios.
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Indicador 07: Taxa de transferéncia dos usuarios

7 Taxa de Transferéncia dos Usuarios mai/26
Total de usuarios transferidos 32
Total de usuarios atendidos 5.972
Meta 1% 0,5%
Pontuacio 9 9

Numerador: Total de usudrios transferidos x 100
Denominador: Total de usudrios atendidos

Meta: Mdximo de 1% e pontuagdio de 09 pontos quando atingida.

Fonte: Relatdrio de Procedimentos — Geréncia de enfermagem.
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Na competéncia de maio de 2026, a unidade registrou 32 transferéncias de
usudrios para outros servicos da Rede de Atengdo a Saude, dentro de um total de 5.972
atendimentos realizados. Isso resulta em uma taxa de transferéncia de 0,5%, abaixo do
limite maximo contratual de 1%.

O desempenho alcancado é a meta integralmente pactuada e, por isso, garante a
pontuacdo maxima estabelecida para o indicador. A baixa taxa de encaminhamentos
demonstra a competéncia resolutiva do Pronto-Socorro Municipal 24 Horas, que absorveu
e manejou de forma apropriada a maioria das solicitacdes de atendimento feitas no
periodo.

A transferéncia de pacientes ocorre, em sua maioria, quando é preciso prover
recursos diagndsticos, terapéuticos ou assistenciais de maior complexidade, como
internacdes em hospitais gerais, avaliacGes com especialistas ou tratamentos que nao
estdo disponiveis na unidade, sempre seguindo critérios clinicos e protocolos assistenciais
definidos.

A equipe assistencial e a Geréncia de Enfermagem monitoram continuamente este
indicador, acompanhando diariamente as movimentagdes de pacientes e consolidando os
dados em relatérios gerenciais. Isso possibilita uma andlise do perfil da demanda que é
atendida, da resolutividade da unidade e da articulagdo adequada com os outros servigos

da rede de saude.

42



VIVARIO

O resultado alcancado em maio de 2026, portanto, é um indicativo claro da
efetividade dos processos assistenciais e da capacidade operacional da unidade, uma vez
gue a maior parte dos casos foi resolvida no préprio servigo, encaminhando-se para outros
niveis de atencdo apenas quando necessario do ponto de vista clinico.

Indicador 08: Taxa de profissionais de saude cadastrados no CNES

Taxa de Profissionais Cadastrados no CNES mai/26
Total de profissionais cadastrados no CNES 82
Total de profissionais contratados 82

Meta 95% 100%
Pontuacao 10 10

Numerador: Total de profissionais cadastrados no CNES x 100.

Denominador: Total de profissionais contratados.

Meta: 95% e pontuagdo de 10 pontos quando atingida.
Fonte: Relatorio CNES.

Em maio de 2026, a Taxa de Profissionais Cadastrados no CNES atingiu a marca de
100%, com todos os 82 profissionais contratados pela unidade ja registrados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

O resultado ficou acima da meta contratual de 95%, o que garantiu o total
cumprimento do indicador e a pontuacdo mdaxima esperada para a competéncia. Os
resultados alcancados demonstram a eficacia dos processos de gestdo de pessoas e do
acompanhamento constante das informagdes cadastrais da unidade nos sistemas oficiais

do Ministério da Saude.
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E importante que os profissionais mantenham seu cadastro em dia para garantir
que as informagdes assistenciais estejam corretas, que a forca de trabalho esteja bem
vinculada aos servigos que sao oferecidos e que os dados utilizados para planejamento,
monitoramento, producdo assistencial e financiamento do sistema de saldde sejam
confiaveis.

A gestdo da unidade se mantém em constante monitoramento das movimentagdes
de pessoal, sejam admissdes, desligamentos ou mudangas cadastrais, sempre em sintonia
com os setores responsdveis pela atualizacdo das bases oficiais, para assegurar que as
informacdes no CNES sejam consistentes e atualizadas.

O resultado obtido fortalece o compromisso da instituicdo com a transparéncia, a
gualidade das informacodes e a conformidade dos registros administrativos, o que garante
a seguranca dos processos de gestdao e o bom funcionamento dos servigos assistenciais

oferecidos pelo CER Andarai.
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Indicador 09: Taxa de usuarios classificados como risco amarelo com tempo maximo de
espera para atendimento < 30 minutos

9 Taxa de Usuarios Classificados como Risco Amarelo com Tempo Maximo mai/26
de Espera para Atendimento < 30 minutos
Total de usuarios classificados como Risco Amarelo atendidos em tempo < 899
30 minutos, medido desde o acolhimento até o atendimento médico
Total de usuarios classificados como risco amarelo 936
Meta 85% 96%
Pontuacio 8 8

Numerador: Total de usudrios classificados como risco amarelo, atendidos < 30 minutos, medido
desde o acolhimento até o inicio do atendimento médico x 100

Denominador: Total de usudrios classificados como risco amarelo

Meta: Igual ou superior a 85% e pontuag¢éo de 08 pontos quando atingida.

Fonte: Relatdrio — Prontudrio Eletrénico — TiMed/Vitai.

Em maio de 2026, na triagem de risco da unidade, 936 usuarios foram classificados
como Risco Amarelo. Dos pacientes atendidos, 899 receberam cuidados médicos em um
tempo igual ou inferior a 30 minutos, o que resulta em um indice de conformidade de
96%.

O resultado alcancado ultrapassou a meta contratual de 85%, o que significa que o
indicador foi totalmente cumprido, resultando na pontuagdao maxima para a competéncia.
O resultado obtido evidencia a eficacia dos fluxos assistenciais estabelecidos na unidade e
a correta priorizacdo dos atendimentos de acordo com os critérios clinicos previstos nos
protocolos de classificagao de risco.

A permanéncia de um alto percentual de atendimento dentro do tempo
recomendado demonstra que a equipe é capaz de responder prontamente aos casos de
urgéncia que sdo classificados como prioridade intermedidria, o que aumenta a seguranca
do paciente e diminui os riscos relacionados ao tempo de espera.

As equipes assistenciais e a gestdo da unidade monitoram continuamente, de
forma sistematica, os tempos de atendimento, o que possibilita a identificacdo de
oportunidades de melhoria e a implementacdo de ajustes nos fluxos internos,

principalmente em periodos de alta demanda.
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Os resultados observados em maio de 2026, portanto, validam a qualidade do
processo de acolhimento com classificagdo de risco, a organiza¢do da assisténcia prestada
e o compromisso da unidade em garantir um atendimento oportuno e seguro aos usuarios
do servigo de urgéncia e emergéncia.

Indicador 10: Taxa de Absenteismo (Faltas Injustificadas)

10 (Fattas Injustficadasy | 4926
Total de faltas de todos os colaboradores no més 0
N° de dias trabalhados por todos os colaboradores no més 658
Meta 3% 0,0%
Pontuacio 7 7

Numerador: Total de faltas injustificadas de todos os colaboradores no més x 100.

Denominador: N2 de dias trabalhados por todos os colaboradores no més Meta: Igual ou

inferior a 3% e pontuacdo de 07 pontos quando atingida.
Fonte: Relatdrio de Absenteismo e faltas — RH Viva Rio.

Na competéncia de maio de 2026, a unidade ndo registrou nenhuma falta
injustificada por parte dos colaboradores. A Taxa de Absenteismo, calculada sobre um
total de 658 dias trabalhados no periodo, foi de 0,0%, bem abaixo do limite maximo
contratual de 3%.

O desempenho alcangado assegurou o atingimento total da meta pactuado e a
conquista da pontuacdo maxima estabelecida para o indicador. O resultado evidencia a
constancia com que os profissionais comparecem, o que é crucial para que a unidade
mantenha sua capacidade operacional e continue a oferecer seus servicos assistenciais a

populacao.
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A gestdo da unidade realiza, de maneira sistematica, o acompanhamento do
indicador por meio da supervisao das escalas de trabalho, dos registros de ponto e da
analise das ocorréncias referentes a forga de trabalho. Isso permite a detec¢ao antecipada
de possiveis impactos nas operacgdes e ajuda no planejamento adequado das equipes.

A auséncia de faltas ndo justificadas durante esse periodo favoreceu a estabilidade
das equipes assistenciais e administrativas, o que foi essencial para a adequada execuc¢ao
dos processos de trabalho, a organiza¢do dos fluxos de atendimento e a manutencgao da
gualidade da assisténcia prestada aos usudrios.

O resultado de maio de 2026 é uma clara demonstracdao do comprometimento dos
colaboradores com suas fungdes e da efetividade das estratégias de gestdo de pessoas
implementadas pela unidade, que impactam positivamente na eficiéncia operacional e na

continuidade do atendimento prestado.

Indicador 11: Taxa de Satisfacao dos Usuarios

11 Satisfacao do Usuario mai/26
Total de usuarios satisfeitos ou muito satisfeitos 765
Total de usuarios que responderam a pesquisa 785
Meta 80% 97%
Pontuacio 9 9

Numerador: Total de usudrios satisfeitos ou muito satisfeitos (alternativas — bom e 6timo)
atendidos na unidade de saude x 100

Denominador: Total de usudrios que responderam a pesquisa

Meta: Minimo de 80% e pontuagao de 09 pontos quando atingida.
Fonte: Relatério Pesquisa de Satisfacdo Totem - Ouvidoria Viva Rio.

Na competéncia de maio de 2026, 785 usudrios que foram atendidos pela unidade
participaram da Pesquisa de Satisfacdo do Usudrio. Ao todo, 765 pessoas avaliaram o
atendimento que receberam como satisfatério ou muito satisfatdrio, o que gera um indice

de satisfacao de 97%.
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O resultado obtido ficou acima da meta contratual de 80%, cumprindo na integra
o indicador e assegurando a pontuagdo mdaxima estabelecida para a competéncia. Esse
alto indice de satisfagcdo reflete o quanto os usuarios reconhecem a qualidade da
assisténcia e a efetividade dos servicos prestados pela unidade.

Quando se trata de acolhimento, organiza¢ao do fluxo de atendimento, tempo de
espera, postura das equipes multiprofissionais e capacidade de resolver as questdes
levantadas pelos usudrios, a avaliagdo é bastante positiva. Esses elementos impactam
diretamente como os pacientes percebem a qualidade e a seguranca do atendimento.

A Pesquisa de Satisfacdo é uma ferramenta fundamental para o acompanhamento
da qualidade do atendimento, uma vez que identifica como os usudrios percebem os

servicos prestados e orienta o planejamento de acdes para o aprimoramento continuo dos
processos de trabalho e para a qualificacdo da assisténcia.

A coleta dessas informacdes acontece de maneira continua e organizada, com os
resultados sendo consolidados a cada més para monitorar os indicadores da instituicdo.
Assim, as informacoes coletadas reforcam as estratégias de humanizacao, possibilitam o
acompanhamento da qualidade dos servicos e favorecem a melhoria continua da

experiéncia dos usudrios que sdo atendidos pela unidade.

Grafico 21: Pesquisa de Satisfacdo Geral dos Usudrios- Maio /2026.

SATISFACAO GERAL

18

2
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Fonte: Setor Ouvidoria / Viva Rio.
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Grafico 22: Motivos das insatisfacdes — Maio /2026
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Fonte: Setor Ouvidoria / Viva Rio.
A Pesquisa de Satisfacdo do Usudrio, realizada na competéncia de maio de 2026,

revela que os servicos oferecidos pela unidade continuam a gozar de uma aprovacgao
muito alta. Como demonstram os resultados consolidados, 97% dos usuarios que
participaram do levantamento atribuiu ao atendimento recebido uma nota de satisfatério
ou muito satisfatério, evidenciando uma percepcao positiva em relacdo a assisténcia
prestada.

A pesquisa qualitativa complementou a avaliacdo quantitativa, revelando que
todas as manifestagdes de insatisfacdao registradas durante o periodo se referiam
unicamente ao tempo de espera para atendimento, ou seja, foram 100% dos
apontamentos dos usudrios que expressaram algum nivel de insatisfacdo. Ndo foram
encontradas queixas referentes ao acolhimento, a postura das equipes, a qualidade
técnica do atendimento ou a infraestrutura da unidade.

Os resultados aqui apresentados evidenciam que, mesmo diante dos desafios
impostos pela alta demanda assistencial verificada no periodo, a unidade continua a
oferecer um atendimento que se pauta pela qualidade e pela humanizacgao, refletindo o

empenho das equipes na assisténcia e na adequada gestao dos processos assistenciais.
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Acompanhamento constante das pesquisas de satisfacdo permite identificar
oportunidades de melhoria e direcionar agdes especificas para os pontos levantados pelos
usudrios. Em relagdo a isso, a gestdao da unidade continua a monitorar os indicadores de
tempo de espera, revisando os fluxos de atendimento e implementando acbes para
otimizar o servigo, visando sempre a melhoria da experiéncia do usuario.

Os resultados que foram alcancados em maio de 2026 reforcam o quanto sdo
eficazes as estratégias de qualificacdo da assisténcia que a unidade tem colocado em
pratica, além de evidenciar a permanéncia de altos indices de satisfacdo, alinhados aos
principios de qualidade, seguran¢a e humaniza¢ao do atendimento.

Grafico 23: Evolugdo do Indicador de Pesquisa de Satisfacdo Geral dos Usuarios apds o

Atendimento no Pronto Socorro 24h, Pinheiral — tultimos 12 meses.
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Fonte: Setor Ouvidoria / Viva Rio.
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4

Consideragoes Finais

Os indicadores de desempenho sdo ferramentas essenciais de gestdo,
possibilitando o acompanhamento constante da qualidade assistencial, da seguranca do
paciente, da eficiéncia na operagdo e do alcance das metas acordadas. A sistematizagao
desses resultados é fundamental para a tomada de decisbes, direciona acdes de
aprimoramento e reforga os processos institucionais.

Na competéncia de maio de 2026, o Hospital Municipal de Pinheiral obteve um
resultado positivo, atingindo a maior parte dos indicadores avaliados e finalizando com 90
pontos e Conceito A. Os indicadores de mortalidade institucional e infantil, a qualidade
dos registros assistenciais, a revisdo de prontudrios, a regularidade cadastral dos
profissionais, o controle do absenteismo, o tempo de atendimento dos pacientes
classificados como risco amarelo e a satisfacgdo dos usudrios sdo resultados que se
destacam, todos alcangando ou superando as metas estabelecidas.

Os resultados demonstram o comprometimento das equipes assistenciais e
administrativas com a qualidade da assisténcia prestada, da organizacao dos fluxos de
trabalho e da constante melhoria dos processos. A monitoracao continua dos indicadores
continua a ser uma ferramenta essencial na identificacdo de oportunidades de melhoria,
no fortalecimento da gestdo e na promocdo de uma assisténcia cada vez mais segura,

eficaz e adaptada as necessidades da populagao atendida.
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SISTEMAS DE INFORMAGAO

Declaro para os devidos fins que todas as informacgdes que constam neste documento

sao veridicas e refletem as atividades realizadas nos servigos de saude contratados.

Todos os dados que compoe as producdes e indicadores apresentados foram gerados
e documentados podendo ser apresentados a qualquer tempo aos membros desta CTA, caso

haja necessidade.

O setor de Sistemas de Informagdes da OS Viva Rio ficam a disposicdo desta CTA para

esclarecimentos de quaisquer informacgdes que compdem este documento.

Rio de Janeiro, 09 de Junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

b ERIKA BERNARDO DE ARAUJO SILVA
g Ll Data: 08/06/2026 16:53:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Erika Bernardo

Analista de Informacgdes Viva Rio
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5 Recursos Financeiros

Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestao visam assegurar condicdes para a avaliacao

da correta execucao financeira dos recursos.
5.1 Demonstrativo Detalhado de Receitas e Despesas

O resumo da movimentacdo dos recursos estd consubstanciado no Demonstrativo apresentado a seguir:
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L Despesas Gerais - Ndo Operacionais Abril 121 Maio/21 Junhoi/21
2.4.1 Aluguel R$ - R$ - R$ -
242 Material Odontolégico R$ - R$ - R$ -
243 Telefone RS (12757 RS (617.63)| RS  (126.91)
244 Agua e Esgoto R$ - R$ - R$ -
245 Luz R$ - R$ - R$ -
246 IPTU R% - R$ - R$ -
247 Cartorio R%$ (682,95)] R$ (1.293.82)| R$ -
248 Carreios R$ - R$ - R$ -
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R$ (67.502,81)| R$ (59.25954)| R$ (57.984,88)
2410 Material de Escritério RS  (10926)| RS  (45696)| RS  (245,00)
2411 Instalacdes, Manutencio e Reparos R$ (464,15)| R$ (634,97)| R$ -
2412 Tarifas bancarias R$ (742,30)| R$ (699,15)| R$ (604,75)
2413 Outras Despesas Nédo-Operacionais R$ (297275) R$ (1.79582)| R$ (29.21295)
2414 Pagamento indevido R$ (1.12860) R$ (337,98)| R$ -
2.4.15 Empréstimo concedido R$ - R$ - R$ -
2416 Devolucdo de empréstimo recebido R$ - R$ - R$ -
2417 Transferéncia entre Contas R$ - R$ - R$ -

Subtotal R$ (73.730,39)| R$ (65.095,87)] R$ (88.174,49)
25 De.spesas Operacionais (Atividades relacionadas diretamente ao Abril 121 Maio/21 Junhol/21
objeto)
251 Capacitacéo R$ - R$ - R$ -
252 Eventos RS - R$ - R$ -
253 Semindrios R$ - R$ - R$ -
254 Diarias R$ - R$ - R$ -
255 Passagens R$ - R$ - R$ -
256 QOutras Despesas Operacionais R% - R$ - R$ -
Subtotal R$ - R$ - R$ -

I Aquisicdo de bens permanentes Abril 121 Junhol21
26.1 Informética R$ - R$ - R$ -
262 Mabilidrio R$ - R$ - R$ -
26.3 Equipamentos R$ - R$ - R$ -
264 Outros R$ - R$ - R$ -

Subtotal R$ - RS - R$ -
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (630.709,44)| R$ (591.478,55)| R$ (656.575,96)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ 41.108,02 | R$ 105.563,59 | R$ 40.754,20
SALDO CONTA EXECUCAOQ + PROVISIONAMENTO R$ 4110802 R$ 4075420
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ 4110802 | R$ 10556359 | R$ 4075420
SALDO INICIAL R% - R$ 4110802 | R% -
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Julho/21

Agostoi21

Setembro/21

Qutubroi21

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

Novembro/21

Dezembro/21

TOTAL MESES

RECEITAS

Més 04

Més 05

Més 06

Més 07

Més 08

Més 09

TOTAL MESES

11 Repasse parcela do contrato de gestéo R$ 69699936 | R$ 69699936 | R$ 69699936 | R$ 88900752 | R$ 69699936 | R$ 159845183 | R$ 666945551
1.2 Rendimentos de aplicacdes financeiras R$ 31760 | R$ 171,11 | R$ 19532 | R$ - R$ 433,05 | R$ 1.346,70 | R$ 283736
13 Qutras receitas R$ - R$ - R$ 13758587 | R$ 4.008,38 | R - R$ 294186 | R$ 144 536,11
1.4 Devolucdo de pagamento indevido RS 33798 | R$ 17402790 | R$ 424021 | R$ - R$ - R$ 49920 | R$  180.233,89
15 Empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
16 Devolucdo de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
17 Transferéncia entre Contas R$ - R% - R$ - R$ - R$ - R$ 27300 | R$ 67096186
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 697.65494 | R$ 871.198,37 | R$ 839.020,76 | R$ 893.015,90 | R$ 697.432.41 | R$ 1.603.512,59 | R$ 7.668.024,73

DESPESAS

- Gastos com pessoal (pessoa fisica)
211

Julho/21
Més 04

Agosto/21
Més 05

Setembro/21
Més 06

Outubroi21
Més 07

Novembro/21
Més 08

Dezembro/21
Més 09

TOTAL MESES

Salarios R$ (331.814,72)] R$ (317.782,68)| R$ (324.748.46)| R$ (311.887,41)| R$ (319.083,59)] R$ (331.770,91)| R$ (2.851.486,08)
212 Vale fransporte RS (847,10)| R$  (2.486,10)] RS (2.042,30)| R$ (2.362,70)| R$ (2.520,10)| RS  (2.244.30)| R$  (21.680,68)
213 Vale Alimentacéo RS (261360)| R$  (2178,00) R$ (2.079,00)] R$ (1.58400) R$ (1.980,00)| RS (2277000 R$  (19.150,71)
214 Pagamento a autbnomos (RPA) RS (2124423)| RS  (36.794.47)| RS (34.080,55)] RS (22.846.31)] RS (2487657)] RS (27.759.47)| RS (235.98511)
215 Estagidrios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
216 INSS - Patronal RS (25639,13)| RS (25.864.46) RS (33.772.,72)] RS (28.646.80)] RS (28.084.01)] RS (54639.71)] R$ (265.818.42)
217 FGTS RS (34.05621)| R$ (33436,73)| R$ (33.43384)] R (34.790,44)| R$ (49.82985)| RS (3469434)| R$ (284.490,65)
218 PIS sobre folha de pagamento RS (425701)| R$  (417961) RS (426481) R$ (434882) RS (622872)|RS  (457280)| RS  (39.422,18)
219 Beneficios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.1.10 Qutros gastos com pessoal R$ 181761 | R$ - R$ (152.461,48)| R$ (19.028,51)| R$ - R$ - R$ (169.672,38)
2111 IRRF sobre folha de pagamento RS (71.76506)| R$ (54.32455) R$ (51.726,02)] R$ (55.020.42)] R$ (5134044)] RS (50.94250)| R$ (431.576,65)
Subtotal R$ (490.419,45)| R$ (477.046,60)] RS (638.609,18)| R$ (480.515,41)| R$ (483.94328)| R$ (508.901,03) R$ (4.319.282,86)

22

- Despesas com Provisionamentos
221

Julho/21

Agostoi21

Setembro/21

Qutubro/21

Novembro/21

Dezembro/21

TOTAL MESES

Despesas com provisao para 13° Saldrio R$ - R$ - R$ - R$ (175.834,08)| R$ (9.80078) R$ (118.55948)| R$ (304.194,34)
222 Despesas com provisio para Férias RS (1541368)| R$ (4660579)| R$ (42762,17)] R$ (15.856,84) R$ (22.17604)] R$ (45587,11)] R$ (248.651,99)
2723 Rescisao contratuall Mulia FGTS RS ~ |R$ (19.164,90)] R$ _ | R$ ~ | R$ (773354 R$ (1234045)| RS  (80.899,84)
224 QOutras despesas com provisionamento (especificar) R$ - R% - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ (15.41368)] R$ (65.770,69)| R$ (42.762,17)| R$ (191.690,92)| R$ (39.710,36)] R$ (176.487,04)| R$ (633.746,17)
L Servicos Tomados (Pessoa Juridica) Julho/21 Agosto/21 Setembro/2 Qutubroi21 Novembro/21 Dezembro/21 TOTAL MESES
231 Auditoria externa R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
232 Servicos Graficos R$ (52,50)| R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R% (84,86)
233 Assessoria Juridica RS (122750)| R$  (1244.15) RS (124415 RS (1.24415) RS (1.10043)| RS  (1.34842)| RS  (13.923,02)
234 Servigos de Lavanderia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
235 Servicos de Vigildncia R$ - RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
236 Servicos de Limpeza e Conservacéo R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (27.75)
237 Senvicos de Informatica RS ~ RS ~ | Rs ~ |R$  (19867)| RS (19867)|R$  (1260,00)| R$  (7.109.61)
238 Outros senvicos terceinizados R$ (21574276)| R$  (41.342,35)| R$ (132.404,04)| R$ (128.105,34)] R$ (31.919.02)] R$ (39.078,78)] R$ (882.642,51)
239 Locagéo de Veiculos RS (546,37)| R$ - |rs (546,37)| R$  (536,17)] RS  (1.167,23)| R$ (450,00)| R$ (5.310,77)
2310 Consulioria RS  (208,67) RS (20867)[R$  (20867)] R$ (2.108,22)] RS (2.213.71)| RS (20867)| RS (7.020,04)
Subtotal RS (217.777,80)] R$  (42.795,17)| RS (134.403,23)| R$ (132.192,55)] R$ (36.599,96)] R$ (42.34587)| R$ (916.118,56)
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L Despesas Gerais - Nao Operacionais Julho/21 Agosto/21 Setembro/2 Outubro/21 Novembro/21 Dezembro/2 TOTAL MESE
241 Aluguel R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
242 Material Odontolégico R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
243 Telefone RS  (12332) RS (2495 RS _ (12381)| RS (25.46)| R$ (24.95)| R$ (2544) RS  (1.220,04)
244 Agua e Esgoto R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - |R$ - R$ -
245 Luz R$ - R% - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
246 IPTU R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
247 Cartério RS - |R$  (1.166.46)] RS _ | RS _ | RS - |R$ -~ |R$ (314323
248 Correios RS ~ RS _ | RS ~ | RS - |RS (2879)| RS ~ | RS (28,79)
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha Limpeza R$ (107.30534)| R$  (86.146,02)| R$ (24.458.89)| R$ (36.152,81)] R$ (70.427,60)| R$ (66.088,95)| R$ (575.326,84)
2410 Material de Escritrio RS (472,00)| R$ (619,00)| R$ (270,00)| R$ ~ | rs (609,00)| R$ (630,00)| R$ (3.411,22)
2.4.11 Instalactes, Manutencdo e Reparos R$ (329,00)| R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R% (1.428,12)
2412 Tarifas bancarias RS  (643,15) RS (54660)| RS (68150)| R$  (469,71)/ RS  (71640)| RS  (1.05615)| R$  (6.159.71)
2413 Outras Despesas Nao-Operacionais R$ (1.70000) R$  (2.703,36)] R$ (1.700,00)] R$ (3.164,74) R$ (2.754,18)| R$  (1.850,00)| R$  (47.853,80)
2414 Pagamento indevido RS  (37962) RS (165.048.28) RS (424021)] R$ (65.156.45) R$ (97.02)] RS (57.98825)] R$ (2904376.41)
2415 Empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R% -
2416 Devolucdo de empréstimo recebido R$ - R% - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2417 Transferéncia entre Contas RS - R% - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ (110.952,43)| R$ (256.254,67)] R$ (31.474,41)| RS (104.969,17)] R$ (74.657,94)| R$ (127.638,79)| R$ (932.948,16)

e Julho/21 Agostol21 Setembro/21  Outubro/21 Dezembro/21

diretamente ao objeto)
251 Capacitacio R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
252 Eventos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
253 Seminérios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
254 Didrias R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
255 Passagens R$ - R$ - R$ - R% - R$ - R$ - R$ -
256 Qutras Despesas Operacionais R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -

I Aquisi¢do de bens permanentes Julho/21 Agosto/21 Setembro/2 Qutubroi/21 Novembro/21 TOTAL MESE
261 Informatica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
262 Mobilidrio R$ - R% - R$ - R$ - R$ - R$ - R% -
263 Equipamentos RS - |RS ~ | RS (11.180,00)] R$ ~ | R$ (5.250,00) RS ~ |RS  (16.430,00)
26.4 Outros R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ - |RS - | R$ (11.180,00) RS - | RS (5.250,00) RS  (16.430,00)

(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (834.563,36)| RS (841.867,13)| R$ (858.428,99)| R$ (909.368,05)| R$ (640.161,54)| R$ (855.372,73)| R$ (6.818.525,75)
SALDO DE RECURS0S NO PERIODO (A-B) RS$ (136.90842)| R$  29.331,24 | R$ (19.408,23)| R$ (16.352,15)] R$ 57.270,87 | R$ 748.139.86 | R$  849.498,98
- 0.00
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO | R$ (96.15422) RS (66.822,98)] R$ (86.231.21)] RS (102.583,36)] R$ (45.312.49)] R$ 702827.37
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (136.00842)| R$§ 2933124 | R$ (1940823)| RS (16.352,15)| RS 57.270,87 | RS 74813986 | RS  849.498 98
SALDO INICIAL R$ 4075420 |R$ (96.15422)| R$ (66.822.98)| R$ (86.231.21)] R$ (102.583.36)] R$  (45.312.49)
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VIVARIO

Janeiro/22

Fevereiro/22

Margo/22

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

Abril/22

Maio/22

Junhof22

RECEITAS

Més 10

Més 11

Més 12

Més 13

Més 14

Més 15

1.1 Repasse parcela do contrato de gestdo R$ - R$ 69699936 | R$ 69699936 | R$ 69699936 | R$ 69699936 | R$ 139399872
1.2 Rendimentos de aplicactes financeiras R% 904,27 | R$ 125176 | R$ 136843 | R$ 220335 | R$ 252328 | R$ 283972
13 Outras receitas R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
14 Devolucao de pagamento indevido R$ 57.48905| R$ - R$ - R$ - R$ 162,09 |-R$ 0,00
15 Empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
16 Devolugéo de empréstimo concedido R$ - R% - R% - R% - R% - R% -
17 Transferéncia entre Contas RS - R$ 14394677 | R$ 39471225 | R$ 15148753 |R$ 4438515 | R$ 26166189
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 58.393,32 | R$ 842.197,89 | R$ 1.093.080,04 | R$ 850.690,24 | R$ 744.069,88 | R$ 1.658.500,33

DESPESAS

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

211

Janeiro/21
Més 10

Fevereiro/22

Més 11

Margo/22
Més 12

Abril/22
Més 13

Junhol22
Més 15

Saldrios R$ (322.208,50)| R$ (310.998.24)] R$ (313.589,55)| R$ (319.666,51)] R$ (333.327,30)| R$ (314.73327)
212 Vale transporte R$ (1.99220) R$ (2.28150)| R$ (2.005,40)| R$ (2.327,45)| R$ (2.734,60)| R$ (1.908,60)
213 Vale Alimentacéo R$ (1386,00) RS (136620)| RS  (1.74240)|R$  (124740)| RS  (1.74240)|R$  (1.66320)
214 Pagamento a autdnomos (RPA) R$ (30.23625)| R$ (4418058)] R$ (42.160,63) RS (3485589)] R$ (28.396,02)] RS (27.080,30)
215 Estagiarios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
216 INSS - Patronal R$ (2947755) R$ (3582377)| RS (36.27472)| R$ (36.701,35)| R$ (26.613,00)] R$ (26.722,60)
217 FGTS RS (4950482)| R$ (33.39171) R$ (35221,14)| R$ (3423303)] RS (36.226,19)] R$  (35.398,29)
218 PIS sobre folha de pagamento RS (6.23695)| RS (417397)| RS  (440263)| RS  (447947)|R$S  (452824)|R$  (4.472,00)
219 Beneficios R$ (16.99334)| R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.1.10 Qutros gastos com pessoal R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (8.923,76)| R$ -
2111 IRRF sobre folha de pagamento RS (91462.18)| RS (57.802,56)] RS (48.097.05) RS (4482643) RS (53.96522) R$ (50.007.31)
Subtotal RS (549.497,79)| R$ (490.018,53)] R$ (483.49352)| R$ (478.337,53)] R$ (496.456,73)| R$ (461.986,07)

22 Despesas com Provisionamentos Janeiro/21 Fevereiro/22 Margo/22 Abrili22 Maio/22 Junho/22
2.2.1 Despesas com proviséo para 13° Salario R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
222 Despesas com provisao para Férias R$ (33.081,62)| RS (23.39865)| RS (32.83353)] RS (19.32040)] RS (1744233) RS (23.92185)
223 Rescisdo contratuall Multa FGTS R$ (65207,55)| R$ (1.39784) RS (6187872)| R$  (442988)] RS (26.942,82)| R$ (101.304,96)
224 Quitras despesas com provisionamento (especificar) RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -

Subtotal R$ (98.289,17)| R$ (24.796,49)| R$ (94.712,25)| R$ (23.750,28)| R$ (44.385,15)| R$ (125.226,81)

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

2.3.1

Janeiro/21

Fevereiro/22

Margo/22

Junhol22

Auditoria externa R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
232 Sernvicos Gréficos RS - R$ - R$ - RS (5,99)| R$ (0,63)| R$ -
2.3.3 Assessoria Juridica R$ (1.46585)| R$ (1.214,05)| R$ (1.074,07)| R$ (1.074,07)| R$ (1.152 45)| R$ (1.193,27)
234 Servicos de Lavanderia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
235 Sernvicos de Vigildncia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
236 Sermvicos de Limpeza e Conservacéo RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.7 Senvicos de Informatica R$ (267,30) R$ (1.923,77)| RS (426,48)| R$ (776,12)| R$ (468,72)| R$ (374,11)
238 Outros servicos terceirizados R$ (37.840,00)] RS (35963.75)] RS (60.648,43) R$ (39.26559)] RS (76.091,04)] RS  (45.434,38)
230 Locacéo de Veiculos R$ (135060) RS  (552,81) R$ (672.08) R$  (148450)| RS (146927)| R$ (181,04)
2310 Consultoria R$ RS - | RS (154.44)| R$ (218.76)| R$ (260.92)| R$ (291,69)
Subtotal R$ (40.932,75)| R$ (39.654,38)| R$ (62.975,50)| R$ (42.825,03)| R$ (79.443,03)| RS (47.474,49)




&

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO
Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14 Més 15

L Despesas Gerais - Nao Operacionais Janeiro/21 Fevereiro/22 Margo/22 Abrili22 Maio/22 Junhof22
241 Aluguel R$ ~ | RS - | R$ (41.77)| R$ (41.77)| R$ (43.95)| R$ (50,18)
242 Material Odontoldgico R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
243 Telefone R$ (24,95)| R$ (25,46)| R$ (111,95)| R$ (55,75)| R$ (95,16)| R$ (143,25)
244 Agua e Esgoto R$ ~ | Rrs (5.63)| RS (4.45)| RS (4.68)| RS RS (4.78)
245 Luz R$ ~ | Rrs (9.94)| RS (10,04)| R$ (12.47)| R$ (11.83)| RS -
246 IPTU R$ - R% - R% - R% - R% - R% -
247 Cartoério R$ - R$ - R$ (88,04)| R$ (130,88)| R$ (127 ,98)| R$ (246,10)
248 Correios RS (25.94)| R$ (3.84)| RS (2.69)| RS (1.69)| RS RS (5,63)
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha, Limpeza R$ (26.867,85) RS (49.28484)|R$  (9.31394) RS (27.164,10)] RS (55.046,89) RS  (10.180,64)
2410 Material de Escritrio R$ - | Rrs (567.48)| R$ - | RS (1.75)| RS (174,20)| RS (896,70)
2.4.11 Instalacdes, Manutencéo e Reparos R$ - R$ - R$ (29,55)| R$ (29,55)| R$ (43,48)| R$ (13,16)
2412 Tarifas bancdrias RS  (569,25)| RS (489.40)| RS (468,20)| RS (407.60)| RS (489.40)| RS (458 20)
2413 Outras Despesas N&o-Operacionais R$ (1.70000) RS (238996)| RS  (237578)|R$  (247847)|R$  (181974)|R$  (1.700,29)
2414 Pagamento indevido RS - RS 97,02 | R - R$ (162,09)| R$ - R$ -
2415 Empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2416 Devolugio de empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2417 Transferéncia entre Contas R$ ~ | R$ (143946,77)| RS (39471225)| R$ (151487,53)] R$ (44.385.15)| R$ (261.661,89)
Subtotal R$ (29.187,99)| R$ (196.626,30)] R$ (407.158,66)| R$ (181.978,33)| R$ (102.237,78)| R$ (275.360,82)
25 D.espesas Operaci.onais (Atividades relacionadas Fevereiro/22 Margol22 Abrili22 Junhol22

diretamente ao objeto)
251 Capacitacéo R$ - R% - R% - R% - R$ (20,01)| R$ -
252 Eventos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
253 Semindrios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
254 Diarias R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
255 Passagens R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
256 Qutras Despesas Operacionais R$ - R% - R% - R% - R% - R% -
Subtotal R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (20,01)| R$ -

! Aquisicao de bens permanentes Margo/22 Abrili22 Maio/22 Junhol22
261 Informatica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
262 Mobilidrio R$ - R% - R% - R% - R% - R% -
263 Equipamentos RS - R$ - R$ - R$ - R$ {4.760,00)| R$ -
264 Outros R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ - | Rs - | Rs - | Rs - | R$ (4.760,00)] RS -

(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (717.907,70)| R$ (751.095,70)| R$ (1.048.339,93)| R$ (726.891,17)| R$ (727.302,70)| R$ (910.048,19)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (659.514,38) R$ 91.102,19 | R$ 44.740,11 | R$ 12379907 | R$ 16.767,18 | R$ 748.452/14
SALDO CONTA EXECUCAO + PROVISIONAMENTO | R$ 4331299 | R$ 13441518 | RS 179.15529 | R$ 302.954,36 | RS 319.721,54 | R$ 1.068.173,68

SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (659514,38)) RS 9110219 |R$ 4474011 | R$ 12379907 |R$ 1676718 | R$ 74845214
SALDO INICIAL R$ 70282737 | R$ 4331299 | R$ 13441518 | R$ 17915520 | R$ 30205436 | R$ 31972154




Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 048/2021 referente ao més de Maio/2026.
VIVARIO

Julho/22 Agosto/22 Setembro/22 Outubro/22 Novembro/22 Dezembro/22 TOTAL MESES

RECEITAS Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21 TOTAL MESES
11 Repasse parcela do contrato de gestdo R$ - R$ 139399872 | R$ - R$ 139399872 | R - R$ 720.064,16 | R$ 1435951327
1.2 Rendimentos de aplicactes financeiras R$ 240762 | R$ 265201 | R$ 1.486,41 | R$ 212031 | R$ 228978 | R$ 143341 | R$ 26.317,71

1.3 Qutras receitas R$ 218,26 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 144754 37
14 Devolucdo de pagamento indevido R$ - R$ - R$ 8,58 | R$ 141917 | R$ 28772 | R - R$ 23960050
15 Empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
16 Devolucdo de empréstimo concedido R% - R% - R% - R% - R% - R% - R% -
17 Transferéncia entre Contas R$ 21346780 | R$ 22355567 | R$ 16947505 | R$ 23666,95 | R$ 20323200 | R$ 26123387 |R$ 276178679
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 216.093,68 | R$ 1.620.206,40 | R$ 170.970,04 | R$ 1.421.20515 | R$ 205.809,50 | R$ 982.731,44 | R$ 17.531.972,64

DESPESAS Julho/22 Agosto/22 Setembro/22 Outubro/22 Novembro/22 Dezembro/22 TOTAL MESES
- Gastos com pessoal (pessoa fisica) Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 20
211 Saldrios R$ (322.06526)] R$ (315.999,03)| R$ (305.268,15)] R$ (334.470,19)] R$ (337.196,45)| -R$ 34188170 |-R$ 6.722.890,23
212 Vale transporte R$  (1851,50)| R$  (1652,85)|R$  (201450)|R$  (201450)|R$  (221550)|-R$ 177760 | -R$ 46.456 88
213 Vale Alimentacéo R$ (910,80)| R$ (999.90)| R$  (1603,80)| R$  (1584,00)| R$  (1584,00)|-R$ 1742,40 | -R$ 36.723,21
214 Pagamento a autonomos (RPA) R$ (25.826,00) R$ (36.90544) R$ (55.03626) R$ (22.333,81)| R$  (9.422,52)| R$ 881723 | R$  601.236,54
215 Estagiarios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
216 INSS - Patronal R$ (2701995 R$ (20863,37) R$ (17.511,86)] R$ (14.19442)| R$ (17.71393)|-R$ 4069083 |-R$  595.42577
217 FGTS R$ (32817.09) R$ (34209,76)| R$ (3155764) R$ (40453,06)| R$ (37546,14)|-R% 36.034,09 |-R$ 721.083 61
218 PIS sobre folha de pagamento R$ (428786)| RS  (5782,44)|R$  (407467)|R$ (441087 RS  (474405)|R$ 467679 | RS 95.692,12
219 Beneficios RS - RS - RS - RS - RS - |-R$ 2358900 |-R$% 40.582 34
2.1.10 Qutros gastos com pessoal R$ - R$ (59.407 40)| R$ - R$ - R$ (37.99303)| R$ - |-R% 275996 57
2111 IRRF sabre folha de pagamento R$ (4884239) R$ (57.917,09)| R$ (5356962) R$ (50910,04) R$ (5956333)[-R$ 6359831 |-R§ 111213818
Subtotal R$ (463.620,85) R$ (533.737,28)| R$ (470.636,50)| R$ (470.370,89)| R$ (507.978,95)| R$ (522.807,95)| R$ (10.248.22545)
22 Despesas com Provisionamentos Julho/22 Agosto/22 Setembro/22 Outubro/22 Novembro/22 Dezembro/22 TOTAL MESES
221 Despesas com proviséo para 13° Saldrio R$ (134.038,65)| R$ (10.603,89)| RS - |R$ (28734)| R$  (6.712,34)|-R$ 16764739 |-R$  623.483.95
222 Despesas com proviséo para Férias R$ (11.95871)| R$ (27.94465) RS (2477128)|R$  (6.74898)| R$ (3363761)|-R$ 7391958 |-R$  577.631,18
2273 RescisAo contratuall Multa FGTS R$ (67.072,12)) R$ (45611,02)) R$ (2282946)| R$  (9.777,35)| R$ (47.94578)|-R$ 4405197 |-R$  579.349 31
2.2.4 | Outras despesas com provisionamento (especificar) | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (14.93627)| R$ - |-R$ 14.936 27
Subtotal R$ (213.069,48) R$ (84.159,56)] R$ (47.600,74)| R$ (16.813,67)] R$ (103.232,00)] R$ (285.618,94) c
L Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Julho/22 Agosto/22 Setembro/22 Outubro/22 Novembro/22 Dezembro/22 TOTAL MESES
231 Auditoria externa R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
232 Servicos Gréficos R$ - R$ - R$ - R$ (2,51)] R$ (2,09)| R$ - |-R% 96,08
233 Assessoria Juridica RS (1.179,12)| R§ (1.077,25)| R§ (1.044.07)| R$ (1.014,50)| R$ (1.014 50)|-R$ 182621 |-R$ 28.252 43
234 Servicos de Lavanderia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
235 Sermicos de Vigilancia R$ - R$ - R$ (6,89)| R$ - R$ - R$ - |-R% 6,89
236 Servicos de Limpeza e Conservacio R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - |-R% 2775
2.3.7 Servigos de Informatica RS (341,30)| R$ (981,24)| R$ (988,64)| R$ (489,67)| R$ (1.057,32)| -R$ 719,48 |-R$ 15.923,76
238 Outros servicos terceirizados R$ (5074537) R$ (5022851)) R$ (45601,48) R$ (4491587) R$ (50564,73)|-R$ 4961159 |-R$ 146955325
239 Locacdo de Veiculos R$ (58568)| R$  (1.215,88)| RS (589.94)| R$ (660,11)| R$ (636,35)| -R$ 72367 | -R$ 15.44170
2310 Consultoria R$ (323,85)| R$ (368,59)| R$  (2956.81)| RS  (4.488,21) R$ (68,57) -R$ 89.34 | R$ 16.241 22
Subtotal R$ (53.17532)| R$ (53.871,47) R$ (51.187,83)| R$ (51.570,87)| R$ (53.343,56)| R$  (52.970,29) cc
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A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO
RECEITAS Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21 c
Despesas Gerais - Ndo Operacionais Julho/22 Agosto/22 Setembro/22 Outubro/22 Novembro/22 Dezembro/22 TOTAL MESES
Aluguel RS (44.33)| RS (51.29)| R$ (42.96)| RS (42.96)| R$ (41,74) 63,41 |-R$ 464,36
242 Material Odontologico R$ - R$ - R$ - R$ (7.373,00)| R$ - R$ - |-R$ 7.373,00
243 Telefone RS (113,39)| RS (114,82)| RS (52.66)| RS (26.72)| RS (25.94)| R$ 90,62 | -R$ 2.100,71
244 Agua e Esgoto RS (8.94) RS (4.47) RS (5.47)| RS _ | Rs (8.97)| RS ~ | Rs 4739
245 Luz RS (38.11)] R$ (8.71)] RS (7.15) R$ (11.20)| RS (13.36)| RS - |Rs 122,81
246 IPTU RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
247 Cartério RS - | RS (440.32)| RS - | RS 224 R$ (19.81)|-R$ 314 | -R$ 4201,74
2458 Correios RS (4.64) R$ (2,28) R$ (3.01) R$ (337) R$ (4,86)| RS 7,38 | R$ 9412
2409 Material de Consumo,Copa e Cozinha Limpeza R$ (190.332,75)| R$ (37.820,04)| R$ (81.855.95)| R$ (85.777,51)] R$ (73.812,84)|-R$ 3828903 |-R$ 126107322
2410 Material de Escritorio RS (720,41)| RS (149.73)| RS (11.31)| RS - |R$  (277477)|R$ 27884 | RS 8.986,41
2411 Instalactes, Manutencéo e Reparos R$ (19,40)| R$ - R$ - R$ - R$ (16,15)| -R% 16,22 |-R$ 1.59563
2412 Tarifas bancarias RS (875,20)| RS (525,80)| RS (388.18)| RS (394,85)| RS (323 ,65)| -R$ 332,85 | R$ 11.882,29
2413 Outras Despesas Nao-Operacionais RS (485549 RS (262128 RS  (1.72922) R$ (3161345 RS  (1.733.09)| RS 177823 | RS  104.648,80
2414 Pagamento indevido RS - | RS (532,87)| RS - | RS (287.72)| R$ - |Rs - |R$ 29526207
2415 Empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2416 Devolucéo de empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2417 Transferéncia entre Contas R$ (213.467,80) RS (22355567)] R$ (169.475,05)] RS (23666,95)] RS (203.232,00)] R$ 26123387 | RS 2.090.824.93
Subtotal R$ (410.480,46) R$ (265.827,28)| R$ (253.570,96)| R$ (149.199,97)| R$ (282.007,18)] R$ (302.093,59)| R$ (3.788.677,48)
25 Despesas Operacionais (Atividades relacionadas Julhol22 Agosto/22 Setembro/22  Outubro/22  Novembro/22  Dezembro/22  TOTAL MESES
diretamente ao objeto)
251 Capacitacio R$ - | RS (7.41)| R$ (7.18)| R$ (6,98)| R$ (6,98)|-R$ 7.90 |-R$ 56,46
252 Eventos RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
253 Semindrios RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
254 Didrias RS ~ RS _ RS ~ RS _ | Rs (5.76)| RS ~ | Rs 576
255 Passagens R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (18,44)| R$ - |-R§ 18,44
256 Qufras Despesas Operacionais R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ - |Rs (7.41)| R$ (7.18)| R$ (6,98)| R$ (31,18)| R$ (7,90)] RS (80,66)
] Aquisigdo de bens permanentes Julho/22 Agosto/22 Outubro/22 Novembro/22 TOTAL MESE
26.1 Infarmatica RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
262 Mobiliario R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
263 Equipamentos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - |-R§ 21.190,00
264 Qutros RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ - | R$ - | R$ - | R$ - | R$ - |Rs - |R$  (21.190,00)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (1.140.346,11)| R$ (937.603,00)| R$ (823.003,21)| R$ (687.962,38)| R$ (946.592,87)| R$ (1.163.498,67) #VALOR!
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (924.252,43)| R$ 682.603,40 | RS (652.033,17)| R$ 733.242,77 | R$ (740.783,37)| RS (180.767,23) #VALOR!
#VALORI
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO | R$ 14392125 | RS 82652465 | R$ 17449148 | R$ 907.73425 | R$ 16695088 | R$ (13.816,35)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (92425243) RS 66260340 | R$ (652.033,17)] R$ 733.242.77 | R$ (740.783.37)| R$ (180.767,23) #VALOR!
SALDO INICIAL R$ 106817368 | R$ 14392125 | R$ 82652465 | R$ 17449148 | R 90773425 | R$ 166.950,88
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°® 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO

RELATORIO FINANCEIRO - HOSPITAL MUNICIPAL AURELINO
Responsavel pela informagédo: Sylvia Haydée Melo Mato Palm:
DEMONSTRATIVO DETALHADO DAS RECEITAS E DESPESAS PERIODO

Janeiro/23 Fevereiro/23 Margo/23 Abrill23 Maio/23 Junho/2023
RECEITAS Meés 22 Meés 23 Més 24 Més 25 Més 26 Més 27
1.1 Repasse parcela do contrato de gestéo R$ 69699936 | R$ 69699936 | R$ 79443738 | R$ 72807444 | R$ 728097444 | R$ 145794888
1.2 Rendimentos de aplicacdes financeiras R% 124847 | RS 59381 | R$ 157972 | R$ 220736 | R$ 264040 | R$ 3.815,06
1.3 Qutras receitas R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
1.4 Devolucdo de pagamento indevido R$ 306,03 | R$ - R$ 203,53 | R$ 26561 | R$ 740 | R$ 7,74
1.5 Empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
16 Devolucdo de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ 12578314 | R$ 26.94099 | R$ - R$ - R$ - R$ -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 82433700 | R$ 72453416 | RS 796.220,63 | R$ 731.447,41 | R$ 731.622,24 | R$ 1.461.771,68
DESPESAS Janeiro/23 Fevereiro/23 Margo/23 Abrill23 Maio/23 Junho/2023
- Gastos com pessoal (pessoa fisica) Més 22 Més 23 Més 24 Més 25 Més 26 Més 27
211 Saldrios R$ (323.10557)] R$ (304.798,27)| R$ (329.191,91)| R$ (333.03529)] R$ (331.333,70)] R$ (299.462,54)
212 Vale transporte R$  (168130) R$  (149105)| RS (148459 RS (181280)| RS  (1.777.42)| R$ (471,79)
213 Vale Alimentacéo R$  (150480) R$  (1.05930)[ R$ (159380)|R$ (1.15830)| RS  (1.41570)| R$  (1.455,30)
214 Pagamento a autonomos (RPA) RS (2869224)] R$ (36.997.20)] R$ (35580,32)| R$ (19.36842) RS (19.700,78)] RS (36.84552)
215 Estagidrios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
216 INSS - Patronal R$ (15.270,58)] R$ (1254872)] R$ (1049043)| R$ (22.430,76)] RS (23.700,53)] RS (22.427.96)
217 FGTS R$ (213171)] RS (37.330,70)] R$ (35.740,35)| R$ (36.79426)] R$ (36.014.96)] R$ (34.434,26)
218 PIS sobre folha de pagamento R$  (689931)|R$  (466766)| RS (449075 RS  (460717)|R$ (450184 RS  (4.304,33)
219 Beneficios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2110 Qutros gastos com pessoal R$ - R$ (1493974)| R$ - R$ - R$ - R$ -
2111 IRRF sobre folha de pagamento R$ (11368055)| RS (6366291) RS (54927.06) RS (63.270,15)| R$ (57.228.11)] R$ (63.672,68)
Subtotal R$ (492.966,06)] R$ (477.49555)| R$ (473.499,31)] R$ (482.477,15)| R$ (475.673,04) R$ (463.074,38)
- Despesas com Provisionamentos Janeiro/23 Fevereiro/23 Margo/23 Abrill23 Maiol23 Junho/2023
221 Despesas com proviséo para 13° Saldrio R$ (51.77479)| R$ (10,58)| R$ (11,27)| R$ (22,53)| R$ - R$ -
222 Despesas com provisio para Férias R$ (23211,10)] R$ (30.071,31)| R$ (2632207)| R$ (49.101,81)] R$ (15551,93)] RS (45.141.87)
223 Rescisédo contratuall Multa FGTS R$ (17.107 36)| R$ (7.080,43)| R$ (3.889,13)| R$ - R$ - R$ (9.880,50)
224 QOufras despesas com provisionamento (especificar) R% - R% - R% (990,04)| R$ - R% - R% -
Subtotal R$ (92.09325)| R$ (37.16232)| R$ (31.21251) R$ (49.124,34)| R$ (15.551,93)| R$ (55.022,37)
L Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Janeiro/23 Fevereiro/23 Margo/23 Abrill23 Maiol23 Junho/2023
231 Auditoria externa R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
232 Senvicos Graficos RS _ | RS (16.21)| RS {(10.05)| R$ _ | RS 27.21) RS -
233 Assessoria Juridica R$ (167772 R$ (167772 RS (1.82427)|R$ (1.86424)| R$  (1.81974)|R$  (1.715,55)
234 Sernvicos de Lavanderia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
235 Servicos de Vigilancia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
236 Senicos de Limpeza e Conservacio R$ - R$ - R$ (2.750,00)| R$ - R$ - R$ -
237 Senvicos de Informatica RS (906,41)| R$ (655,64)| R$ (760,04)| RS (463,38)| RS (793.11)| R$ (710,85)
238 Outros senvicos terceirizados R$ (4069241)] R$ (62.860,59)] R$ (51.01934) R$ (73.068,14) RS (63.846,22)] R$ (85.687,19)
239 Locacho de Veiculos RS (701.95)] RS (643.08)] RS (661,58)] RS (609,86)] RS (703.,88)] RS (668,26)
2310 Consultoria RS (257.21)] RS (371.16)] RS (101.37)] RS (134.41)| RS (450,42)| RS (152,95)

Subtotal R$ (44.23570) R$ (66.224,40) R$ (57.135,65)] RS (76.140,03)] RS (67.640,58)] R$  (88.934,80)
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO
Més 22 Més 23 Més 24 Més 25 Més 26 Més 27

L Despesas Gerais - Nao Operacionais Janeiro/23 Fevereiro/23 Margo/23 Abrill23 Maio/23 Junho/2023
241 Aluguel R$ - RS (46.49)| RS (49.45)| R$ (50,54)| R% (50.,54)| R$
242 Material Odontolégico RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
243 Telefone R$ (91,64)| R$ (88,70)| RS (92,53)| R$ (94,86)| R$ (92,32)| R$ (84,21)
244 Agua e Esgoto R$ (5,66)| R$ - R$ (5,20)| R$ - R$ - R$ -
245 Luz RS {11.24)| R$ (15.23)| R$ - |Rrs - |RS$ - |R$
246 IPTU R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
247 Cartério RS {(122,06)| RS (199.69)| RS (260,22)| R$ {40.20)| RS (327.87)| R$ -
248 Correios R% (5,22)| R$ (4,46)] R$ (6,78)] R$ (6,18)] R$ (3.87)| R$ (3,37)
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha, Limpeza R$ (6679574)| R$ (4937977)| R (4835861)| R$ (3592459)| R$ (23.500,38)| R$ (107.85657)
2410 Material de Escritério RS (42.76)| RS (157.49)| RS (31,09)| RS (32.80)| RS (826,26)| RS (93,29)
2.4.11 Instalacdes, Manutencédo e Reparos R$ {16,96)| R$ - R$ - R$ (3,17)| R$ (45.28)| R% (69,99)
2412 Tarifas bancarias RS (320,00)| R$ (459 40)| RS (342,80)| RS (239,85)| R$ (253,40)| RS (168,10)
2413 Qutras Despesas Nao-Operacionais RS (1.75983)| R$ (4421672)| R$ (1017292)| R$ (10.030,24)| R$ (4.598,03)| R$ {(1.730,20)
2414 Pagamento indevido RS - R$ - RS (265,61)| R$ - RS - RS (1,38)
2415 Empréstimo concedido RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.16 Devoluciio de empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
2417 Transferéncia entre Contas R$ (12578314)| R$ (26.940,99)| R$ - R$ - R% - R$ -
Subtotal R$ (194.954.25)| R$ (121.50894)| R$ (59.585,21) (46.422,43) (29.697,95)| R$ (110.007,11)

2 Despesas Operacionais (Atividades relacionadas
diretamente ao objeto)

Janeiro/23

Fevereiro/23

Margo/23

Junho/2023

291 Capacitacao
252 Eventos R$ - R$ - R$ - RS - R$ - R%
253 Seminarios RS - R$ - R$ - R$ - RS - R$
254 Didrias R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
255 Passagens RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
256 Outras Despesas Operacionais RS - R$ - R$ - RS - R$ - R$
Subtotal R$ (7,72)| R$ - RS - R$ (7,77)| R$ (0,39)| R$ -

256 Aquisi¢éo de bens permanentes Margo/23 Junho/2023
26.1 Informatica R$ - RS - R$ - RS - RS - R$
262 Mabilidrio RS - R$ - R$ - R$ - RS - RS
263 Equipamentos RS (6.510,00)| R$ - R$ - RS (5.250,00)| R$ (7.000,00)| R$
26.4 Outros R% - R$ - R$ - R$ - R$ - R%
Subtotal R$ (6.510,00)| R$ - R$ - R$ (5.250,00)| R$ (7.000,00)[ R$ -
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (830.766,98)| R$ (702.391,21)] R$ (621.432,68)| R$ (659.421,72)| R$ (595.563,89)| R$ (717.038,66)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (6.42998)| R$ 2214295 | R$ 17478795 | R$ 7202569 | R$ 136.058,35 | R$ 744.733,02
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO R$ (20.24633)| RS 1.896,62 | R$ 17668457 | R$ (477.264,18)| R$ (341.205,83)] R$ 403.527 19
SALDO DE RECURS0OS NO PERIODQ (A-B) RS (6.429,98)| R$ 2214295 | R$ 17478795 | R$ (6530948 75)| R$ 13605835 | R$ 74473302
SALDO INICIAL R$ (13.81635)| R$  (20.246,33)| R$ 189662 | R$ 176.68457 | R$ (477.264.18)| R$ (341.205,83)




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.
VIVARIO

Julho/2023 Agosto/2023 Setembro-23 Outubro-23 Novembro-23 Dezembro -23 TOTAL MESES

RECEITAS Més 28 Més 29 Més 30 Més 31 Més 32 Més 33 TOTAL MESES
1.1 Repasse parcela do contrato de gestéo R$ - R$ 72897444 | R$ 145794888 | R§ - R$ 93484046 | R$ 156295779 | R§ 2414856870
1.2 Rendimentos de aplicacdes financeiras R$ 3.897,16 | R$ 485219 | R$ 473568 | R$ 6.277,59 | R$ 507143 | R$ 6.394,62 | R$ 69.631,20
1.3 Qutras receitas R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 144754 37
1.4 Devolucéo de pagamento indevido R$ 138,93 | R$ 11,91 | R$ 409,37 | R$ 74717 | R$ - R$ 93,65 | R$ 241.789,99
15 Empréstimo recebido R% - R% - R% - R% - R% - R% - R% -
1.6 Devolucéio de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 291451092
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 4.036,09 | R$ 733.83854 | R$ 1.463.09393 | RS  7.024,76 | R$ 939.911,89 | R$ 1.569.446,06 | R$ 27.519.255,18

DESPESAS Julho/2023 Agosto/2023 Setembro-23 Outubro-23 Novembro-23 Dezembro-23
Gastos com pessoal (pessoa fisica) Més 28 Més 29 Més 30 Més 31 Més 32 Més 33

TOTAL MESES

Saldrios R$ (330.29989)| R$ (338.38360) R$ (336.178,20)] R$ (325.837,39)] R$ (43367256)| R$ (330.32251)| R$ (10.738.511,66)
212 Vale transporte R$ (1.026,99)| RS (2.566,75)| R$ (981,00)| R$ (889,50)| R$ (936,00)| R$ (1.052,30)| R$ (62.628,37)
213 Vale Alimentacéo R$ (623,70)| R$ (1.519,85)| R$ (524,55)| R% (820,45)| R$ (1.57365) R$ (15.287,70)| R$ (65.260,41)
214 Pagamento a auténomos (RPA) R$ (6.798,80)] R$ (16.482,32)| R$ (8.23200)] R$ (1831192)| R$ (39.15580)| R$ (17.884.28)| R% (885.323,34)
215 Estagidrios R$ - |R$ - R$ - |R$ - |R$ - |R$ - R$ -
216 INSS - Patronal R$ (29676,35) R$ (24567,18)] R$ (25.848,10)| R$ (21.538,29)| R$ (27.95852)| R$ (71.909,85)| R$ (903.793,04)
217 FGTS R$ (3479920)| R$ (3748389) R$ (3541492)| R$ (36.817,01)| R$ (37.52763)| R$ (60.37829)| R$ (1.14515651)
218 PIS sobre folha de pagamento R$ (5.76516)| RS (4.793,80)| R$ (4.426 88)| R$ (3.41859)| R% (3.455,72)| R% (6.530,24)| R% (153.553,57)
219 Beneficios R$ - R$ - R$ - R$ (381,89)| R$ (1.11061)| R$ (1.110,61)| R$ (43.185,45)
2110 QOutros gastos com pessoal R$ (16.48495)| R$ (2.191,97)| R$ (835,94)| R$ (835,94)| R$ (4.214,88)| R$ - R$ (315.499,99)
2111 IRRF sobre folha de pagamento R$ (56.94976)] R$ (51596,02)] R§ (59.72655)| R$ (62.177,94)| R$ (49.90915)| R$ (84.276,77) R$ (1.893.17863)
Subtotal R$ (482.424,80)| R$ (479.585,38)| R$ (472.168,14)| R$ (471.028,92)| R$ (599.514,52)| R$ (588.752,55)| R$ (16.206.090,97)
- Despesas com Provisionamentos Julho/2023 Agosto/2023 Setembro-23 Outubro-23 Novembro-23 Dezembro-23 TOTAL MESES
221 Despesas com proviséo para 13° Saldrio R$ (152,84)| R% (866,63)| R$ - R$ - R$ (141.60383)| R$ (185.188,18)| R$ (1.003.908,88)
222 Despesas com provisdo para Férias R$ (21.03966)] R$ (49.000,25)| R$ (64.239,11)| R$ (14.701,88)| R$ (5.800,83)] R$ (32.729,94)| R% (954.542 94)
223 Resciséio contratual/ Multa FGTS R$ (8.898,46)| RS - R$ - R$ (5.59898)| R$ (74.666,69) RS (5443 58)| R% (711.914 44)
224 Qutras despesas com provisionamento (especificar) R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (15.926,31)
Subtotal R$ (30.090,96)| R$ (49.866,88)| R$ (64.239,11)] R$ (20.300,86)| R$ (222.071,35)| R$ (223.361,70)| R$ (2.686.292,57)
L Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Julho/2023 Agosto/2023 Setembro-23 Outubro-23 Novembro-23 Dezembro-23 TOTAL MESES
2.3.1 Auditoria externa R$ - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
232 Servigos Graficos R$ - R$ (19,90)| R$ (11,50)| R$ - R$ - R$ - R$ (189,95)
233 Assessoria Juridica R$ (1.81536)| RS (1.626,72)| R$ (1.74213)| R% (1.73231)| R% (1.732,31)| R$ (1.702,65)| R$ (49.183,15)
234 Servicos de Lavanderia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
235 Servicos de Vigildncia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (6,89)
236 Servicos de Limpeza e Conservacéo R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (2.777.75)
237 Servigos de Informatica R$ (897,55)| R$ (667,37)| R$ (470,89)| R$ (776,61)| R$ (645,16)| R$ (616,86)| R$ (24.069,96)
238 Qutros semvigos terceirizados R$ (69.37396)] R$ (66867,01)] R$ (71.890,80)| R$ (6169525)| R$ (59.786,04) R$ (60.34336)| R$ (2.236.97410)
239 Locacéo de Veiculos R$ (593,52)| R% (643,26)| R$ (653,24)| R$ (650,83)| R$ (598,84)| R$ (708,68)| R$ (23.278,68)
2310 Consultoria R$ (195,58)| R$ (178,11)| R$ (191,28)| R$ (112,57)| R% (195,46)| R$ (127,91)| R% (18.709,09)
Subtotal R$ (72.87597)| R$ (70.002,37)| R$ (74.959,84)| R$ (64.96757)| R$ (62.957,81) R$ (63.499,46)| R$ (2.355.189,57)
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VIVARIO
L Despesas Gerais - Nao Operacionais Julho/2023 Agosto/2023 Setembro-23 Qutubro-23 Novembro-23 Dezembro-23
241 Aluguel R$ (46.51)| RS - |R$ - |R$ - |R$ LS -
242 Material Odontologico R$ - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
243 Telefone RS (88.85)| RS 79.87)| RS (8553)| RS (87.01)| RS (87.06)| RS (2.75)
244 Agua e Esgoto R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ - R$ (5,35)
245 Luz R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
246 IPTU R$ - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
247 Cartorio RS (28172)| R$ (12.79) RS (213.42)| R$ - |[RS (32469)| R$ (2,69)
248 Correios RS .37 RS (2.83)] RS (3.80)| R$ - | RS (8.85) RS (3,32)
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R$ (53318,17)] R$ (78.758,76)] R$ (14.84395) RS (48693,88)] R$ (19.080,67) R$ (58.074,32)
2410 Material de Escritorio RS (780.42)| RS (38.76)| RS (23.83)| RS -~ |[RS (520,00)| R$ (535,00)
2411 Instalacdes, Manutencdo e Reparos R$ (12,67)| R$ (1,31)| R$ (9,06)| R$ (521)| R$ (4,03)| R$ -
2412 Tarifas bancarias R$ (130,90)| R$ (118,00)| R$ (116,70)| R$ (81.70)| RS (127,80)| RS (124,45)
2413 Outras Despesas Nao-Operacionais RS  (2.960,00)] RS (99.33548)| RS (765769 RS  (1.76124)|RS  (1.82462)|R$  (1.700,00)
2414 Pagamento indevido R$ 0.00 | R$ - |[RS (637.84)| R$ (113.11)| R$ - |[R$ (616,37)
2415 Empréstimo concedido R$ - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
2416 Devolucio de empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2417 Transferéncia entre Contas R% - R% - R% - RS - RS - R$ -
Subtotal R$ (57.623,61) R$ (178.347,80)| R$ (23.591,82)| R$ (50.743,05)| R$ (21.977,72)| R$  (61.064,25)
bty o onais (BEGREESIEIEORACES CUSEmERTE 20 Julhoi2023  Agosto/2023  Setembro-23  Outubro-23  Novembro-23  Dezembro-23
251 Capacitacéo R$ - R$ (16,33)| R$ - R$ - RS - R$ -
252 Eventos R$ - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
253 Semindrios R$ - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
254 Didrias R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
255 Passagens R$ - R$ - R$ - RS - RS - R$ -
256 Qutras Despesas Operacionais R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ - |RS$ (16,33)| R$ . |R$ - |R$ - |RS -
I Aquisigdo de bens permanentes Julho/2023 Setembro-2
26.1 Informatica R$ - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
262 Mobiliario R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
263 Equipamentos R$ (7.000,00)| R$ - R$ (12.250,00)| R% - R% - R$ -
264 Outros R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$  (7.000,00)] R$ - | R$ (12.250,00)| R$ - | RS - | RS -
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (650.015,34)| R$ (777.818,76)| RS (647.208,91)| R$ (607.040,40)| R$ (906.521,40)| R$ (936.677,96)
SALDO DE RECURSO0S NO PERIODO (A-B) R$ (645.979.25) R$ (43.980,22)] R$ 815.88502 | R$ (600.01564)] R$ 33.390,49 | R$ 632.768,10
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO RS (242452.06) R$ (286.43228)] RS 52045274 | R$ (7056290) R$ (37.172,41)] R$ 595595 69
SALDO DE RECURSQOS NO PERIODO (A-B) R$ (64597925) R$ (43.98022)] R$ 81588502 | RS (600.01564)[ RS  33.390,49 | R$ 632.768,10
SALDO INICIAL R$ 40352719 | R$ (242.452,06)] R$ (286.432.28)] R$ 52945274 | R$  (70.562,90)| R$  (37.172.41)
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VIVARIO

Janeiro -24

Fevereiro -24

Margo -24

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

Abril -24

RECEITAS

Més 34

Més 35

Més 36

Més 37

1.1 Repasse parcela do contrato de gestdo R$ - R$ 72897444 | R$ 152795482 | R$ 76397741 | R$ 72897444 | R§ 70.005,94
12 Rendimentos de aplicacfes financeiras R$ 619473 | R$ 527912 | R% 571258 | R$ 713507 | R$ 492779 | R$ 768117
13 Qutras receitas R$ - R$ - R$ - R% - R$ - R$ -
14 Devolucdo de pagamento indevido R$ 29043492 | R$ 42374 | R$ 204741 | R$ 890281 | R$ 163 | R$ 3710016
15 Empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R% - R$ - R$ -
16 Devolucéo de empréstimo concedido R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ -
17 Transferéncia entre Contas RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 296.629,656 | R$ 73467730 | R$ 1.535.714,81 | R$ 78001529 | R$ 733.903,86 | R$ 114.787,27

DESPESAS Janeiro-24 Fevereiro-24 Margo-24 Abril-24

- Gastos com pessoal (pessoa fisica) Més 34 Més 35 Més 36 Més 37
211 Saldrios R$ (692.619.76)] R$ (322.192,22)| R$ (369.618,06)] R$ (315.21536)] R$ (349.089,39)| R$ (359.943.87)
212 Vale transporte R$ (936,00)| R$ (936,00)| R$  (169586)| R$  (1.71540)|R$  (150150)| RS  (1.139,00)
213 Vale Alimentacéo R$ (780,10)| R$ (807,00)| R$ (1.412.25)| R$ (1.156,70)| R$ {1.318,10)| R$ (954,95)
214 Pagamento a autGnomos (RPA) R$ (783740)| R$ (1441474)| R$ (28.30225)| R$ (3089196)| R$ (38.76150)| R$ (26.360,60)
215 Estagidrios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
216 INSS - Patronal R$ (28.30229)| R (4285068)| R$ (3248905)| R$ (37.288,75) R$ (26.939.21)| R§ (28.770,81)
217 FGTS R$ (5484242) R§ (4217740)) R$ (34881099 R$ (4245588)| R$ (3511279)| R$ (35097.04)
2.1.8 PIS sobre folha de pagamento R$ (6.41559)| R$ (5.248,71)| R% (4.336,69)| RS (5.293,90)| R {4.490,93)| R$ (4.444 84)
219 Beneficios R$ (23.779,51)| R (1.110,61)| R$ (1.110,61)| R (1.184,14)| R$ {1.110,61)| R$ (1.110,61)
2.1.10 Qutros gastos com pessoal R$ (818,88)| R$ (801,82)| R$ (1.391,77)| R% (3.246,27)| R$ {1.589,65)| R$ (7.395,45)
211 IRRF sobre folha de pagamento R$ (102.846,18)] R$ (69.326,69) R$ (53.107,28)| R$ (54.796,88)| R$ (51.90723)| R$ (54.610,01)
Subtotal R$ (919.178,13)| RS (499.865.87)| RS (528.34581)] R$ (493.24524)| RS (511.82091)] R$ (520.727,18)

- Despesas com Provisionamentos Janeiro-24 Fevereiro-24 Margo-24 Abril-24 Maio-24 Junho -24
221 Despesas com proviséo para 13° Saldrio R$ - R$ - R$ - R% - R$ - R$ (1404009 46)
222 Despesas com proviséo para Férias RS (3565465) RS (44.389.88)] RS (28.13135)| RS (17.34712)] R$ (31.787.78)] R$  (48.396,58)
223 Rescisdo contratual/ Multa FGTS R$ _ |R$  (964294)] R$ (21689,17)] RS (58.091,09)| R$ _ | R$ (30.560,26)
224 Outras despesas com provisionamento (especificar) RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ (35.654,65) R$ (54.032,82)| R$ (49.820,52) R$ (75.438,21)| R$ (31.787.78)] R$ (219.366,30)

L Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Janeiro-24 Fevereiro-24 Margo-24 Abril-24 Maio-24 Junho -24
2.3.1 Auditoria externa R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
232 Servicos Gréficos R$ - R$ (7,18)| R$ - R$ - R$ (19,79)| R$ -
233 Assessoria Juridica RS  (148825)|R$  (142083)|R$  (140376)|RS  (149898)|R$  (1.40768)| RS  (1.411,30)
234 Servicos de Lavanderia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
235 Sericos de Vigildncia R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ -
236 Servicos de Limpeza e Conservacio R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
237 Semvicos de Informatica R$ (749,88)| R$ (47452)| R$ (11.801,32)| R$ (9.987.03)| R$ (10.51275)| R$ (9.85927)
238 Qutros servigos terceirizados R$ (5697192) R$ (57.387,96) R$ (8083271)] RS (5240917)| R$ (54.186,22)| R§ (58.016,58)
239 Locacéo de Veiculos R$ (499,73)| R$ - RS (594,78)| RS (622,52)| R$ {1.751,51)| R$ (1.583,63)
2.3.10 Consultoria R$ (112,15)] R$ (49,49)| R$ (49,80)| RS (109,35)| R$ (106,04)| R3S (162,51)
Subtotal R$ (59.821,93)| R$ (59.339,98)) R$ (94.682,37)| R$ (64.627,05)| R$ (67.983,99)| R$ (71.033,29)




&

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO
L Despesas Gerais - Nao Operacionais Janeiro-24 Fevereiro-24 Margo-24 Abril-24
241 Aluguel RS - R$ R$ - R$ - R$ - R$ -
242 Material Odontoldgico RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
243 Telefone RS (80,88)| R$ (81,35)| R$ - | RS (163.42)| R$ (75.23)| R$ (32,58)
244 Agua e Esgoto R$ - | R$ - | R$ - |R$ - |R$ - | R$ -
245 Luz R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ -
246 IPTU R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
247 Cartdrio R$ (350,28)| R% (161)] R% (873)| R§ (53541)| R% (77,36)| RS (9,99)
248 Correios RS (3,57)| R% {4,81)| R% - R$ (5,67)| R% - R$ -
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R$ (20.81559)| R$ (82.715,85)) R$ (64.574,38)] R$ (69.527,01)| R$ (150.877,81)| R$ (43.166,51)
2.4.10 Material de Escritorio R$ (117,68)| R$ (658,00)| R$ (20,18)| R$ (18,69)| R% (326,28)| R$ (1.177,48)
2411 Instalacdes, Manutencdo e Reparos RS (124,99)| R$ (101,15)| R$ (9,61)| R$ (35,34)| R$ (64.21)| R$ (76,08)
2412 Tarifas bancarias R$ (137.25)| R$ (235,10)| R$ (327,90)| R$ (339,30)| R$ (312,10)| RS (323 25)
2413 Outras Despesas N&o-Operacionais R$ (1707.02)|R$  (1.70355)| RS (170539 R$  (245660)| RS  (1.70165| RS  (3.217,37)
2414 Pagamento indevido RS - | RS (377,72)| RS (2.047.41)|R$  (8.380,69)| RS (163) R$ (37.100,16)
2415 Empréstimo concedido RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2416 Devolucéo de empréstimo recebido R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ -
2417 Transferéncia entre Contas R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ (23.337,26)] R$ (85.879,14)| R$  (68.693,60) (81.462,13) (153.436,27)] R$  (85.103,42)

25 De

diretamente ao objeto)

spesas Operacionais (Atividades relacionadas

Fevereiro-24

Margo-24

Maio-24

Junho -24

251 Capacitacio -
252 Eventos R$ - R$ RS - R% - R$ - R3S -
253 Semindrios R$ - R$ RS - R$ - R$ - RS -
254 Didrias R$ - R% RS - R$ - R$ - R3 -
255 Passagens R$ - R% R$ - R$ - R% - R$ -
2586 Outras Despesas Operacionais RS - R$ R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal RS - R$ - R$ - R$ - RS - R$ -

] Aquisigao de bens permanentes Fevereiro-24 Margo-24 Abril-24 Maio-24 Junho -24
261 Informatica R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ -
262 Mobiliario R$ - R$ R$ - R% - R$ - R$ -
26.3 Equipamentos RS - R$ R$ - R$ - R$ - R$ -
264 Outros R$ - R$ R$ - R$ - R$ - R$ -

Subtotal R$ - RS - RS - RS - RS - RS -
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (1.037.991,97)| R$ (699.117,81)| R$ (741.542,30)| R$ (714.772,63)| R$ (765.028,95)| R$ (896.230,19)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (741.36232)| R$ 3555949 | R$ 79417251 | R$ 6524266 | RS (31.125,09)| R$ (781.442,92)
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO R$ (145766,63)| RS (110207 14)] R$ 68396537 | R§ 74920803 | R$ 71808294 | R§ (63.359,98)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (741.362.32)| R$ 3555949 | R 79417251 | R$ 6524266 | R$ (31.12509)| R$ (781.44292)
SALDO INICIAL R$ 59559569 | RS (145.76663) RS (110.20714)| R 68396537 | R$ 74920803 | R§ ?18.082,9&\‘
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VIVARIO

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

Julho -24 Agosto -24 Setembro -24 Outubro -24 Novembro -24 Dezembro -24
RECEITAS Més 40 Més 41 Més 42 Més 44 Més 45
1.1 Repasse parcela do contrato de gestio R$ 79742278 | R$ 72897444 | R$ 72897444 | R$ 155672739 | R$ - R$ 1.515.980,40
12 Rendimentos de aplicacdes financeiras R$ 6.489,22 | R$ 599179 | R$ 6.373.85 | R$ 407261 | R$ 251243 | R$ 3.896,96
13 Qutras receitas R$ - RS - RS 547227 | R$ - R% - RS -
14 Devolucéo de pagamento indevido R$ 1182333 | R$ 25368319 | R$ 1410 | R$ 10,88 | R$ - R$ -
15 Empréstimo recebido R% - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
16 Devolucéio de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 30.000,00
1.7 Transferéncia entre Contas R$ - R$ - R$ - R$ 41461178 | R$ R$ 197.536,80

(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO

211

DESPESAS
Gastos com pessoal (pessoa fisica)

R$ 815.735,33
Julho -24
Més 40

R$ 988.649,42
Agosto -24
Més 41

R$ 740.834,66
Setembro -24
Més 42

R$ 1.975.422 66
Outubro -24
Més 43

Novembro -24
Més 44

R$ 1.747.41416
Dezembro -24
Més 45

Saldrios R$ (321.411,56)] R$ (330.177,27) (299.750,46)| R$ (311.766,30) (379.563,81)| R$ (329.920,54)
210 Vale transporte R$  (163960) R$  (155960)| RS  (167580)| R$ (144340 R§ (158150 R§  (1590,11)
213 Vale Alimentacéo R$ (1.479,50)| R$ (1.412,25)| R$ (1.546,75)| R$ (1.277.75)| R% (1.412,25)| R$ (1.412,25)
214 Pagamento a autsnomos (RPA) R$ (2827501) RS (59.827,10)] R$ (62.763,15)] R$ (36.777.07)] RS (35.041,26) RS (18.712,62)
215 Estagiarios R$ - RS - RS - R$ - R% - RS -
216 INSS - Patronal R$ (30.697.90) RS (24.14362)] R$ (2924731)] R$ (24.76781) RS (25.027.17) RS (34.702,79)
217 FGTS R$ (77.26995) RS (38.03544)] RS (76813,30)] R$ (3457952) R$ (55.176,34)] RS  (44.836,96)
218 PIS sobre folha de pagamento R$  (492326) R$  (418491)|R$  (4650,72)| R$ (428555  R§  (4476,71)|R$  (5.060,98)
219 Beneficios R$  (1.11051) RS  (1.079,99) R$ ~ |RS - | RS _ |RS$ -
2.1.10 Qutros gastos com pessoal R$ (4.702,09)| R$ (9.098,95)| R$ (11.38947)| R$ (10.892.44)| R% (6.434,16)| R$ (7.442 14)
2111 IRRF sobre folha de pagamento R$ (61.080.47) RS (5055868) RS (5354197)] RS (52617,04) RS (50.379,03)] RS (63.185,93)
Subtotal R$ (532.589,95)| R$ (520.077,81)] R$ (541.378,93)] R$ (478.406,88)] RS (559.092,23)] R$ (506.864,32)

Despesas com Provisionamentos

Julho -24

Agosto -24

Outubro -24

Dezembro -24

221 Despesas com proviséo para 13° Saldrio R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (4.764,29)| R$ (192.879,93)
222 Despesas com provisio para Férias R$ (30.548,85)] R§ (37.743,88)] R$ (4043335) RS (14.06431)| R$  (3.83425)| RS (18.231,99)
223 Resciséo contratuall Multa FGTS R$ (49659,18) R$ (87.280,40)| R$ (28.010,30)| R$ - R$ (26.590,22)| R$ (6.833,13)
224 Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (197.536,80)
Subtotal R$ (80.208,03) R$ (125.024,28)| R$ (68.443,65) R$ (14.06431)] R$ (35.188,76)] R$ (415.481,85)

231

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

Julho -24

Agosto -24

Outubro -24

Dezembro -24

Auditoria externa R% - R$ - R$ - R% - R$ - R$ -
232 Servicos Gréaficos R$ (22,26)| R$ - R$ (19,35)| R$ - R$ - R$ -
233 Assessaria Juridica R$  (1.38356) R$  (1.50530)|R$  (145051)|R$  (1.44800)| RS  (142629)| RS  (1.308,08)
234 Servicos de Lavanderia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
235 Servicos de Vigildncia R$ - RS - RS - R$ - R% - RS -
236 Sernvicos de Limpeza e Conservacéo R$ (34,03)| R$ - R$ - R$ - R$ (3,63)| RS -
237 Sernvicos de Informatica R$ (10412,13)] R§ (1022806)| RS  (9.94878)| R$  (1.007,71)| R$  (9.854,08)] RS (17.887,09)
238 Outros servicos terceirizados R$ (61.253,86)] R$ (65290,33)] R$ (56.00159)] R$ (51.788,26)] R$ (60.497.18)] RS (69.599,24)
230 Locacho de Veiculos RS (586,32)| R$ (356,29)| R$ (581,04)| RS (578.00)| RS (589,00)| R$ ,
2310 Consultoria R$ (164,51)| R$ (160.94)| R$ (104,00)| R% (51,01)| R$ (47.86)| R$ (100,05)
Subtotal R$ (73.856,67) R$  (77.54092)| R$  (70.106,17) R$  (54.872.98)] R$  (72.418,04)| R$  (88.894,46)
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO

Més 41 Meés 42 Més 43 Més 44 Més 45 TOTAL MESES

Despesas Gerais - Nao Operacionais Agosto -24 Setembro -24 OQutubro -24 Novembro -24 Dezembro -24 TOTAL MESES
Aluguel - R$ (707,89)
242 Material Odontolégico R$ - R$ - RS - R$ - R$ - R$ - RS (7.373,00)
243 Telefone R$ (29,30)| R$ (27,92)| R$ (27,51)| R$ (26,79)| RS (26,39)| R$ (26,48)| R$ (3.61562)
244 Agua e Esgoto R$ - R$ - |RS - |R$ - |R% - |R$ - |R$ (63,60)
245 Luz R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (149,28)

248 IPTU R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
247 Cartdrio R$ (15,05)| R$ (47.44)| R$ (21,47)| R$ (111,47)| RS (68,06)| R$ (8,79)| R$ (7.242,75)
248 Correios R% - R$ - R$ - R$ (5,11)| R$ (7,13)| RS (4,71)| RS (178,17)
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza RS (04647,00) RS (48.19641)] R$  (33.339.71)] RS (50.617,90)| RS (96.30522)| R$  (35.877.17)| R$ (2.651.065,69)
2410 Material de Escritario R$ (24 68)| R$ (313,06)| R$ (112,02)| R$ (20,98)| R$ (1.316,23)| R$ (0,45)| R$ (16.172,22)
2411 Instalacbes, Manutencio e Reparos RS (22.68)| R$ (93,25) R$ (79,97)| R$ (77.39)| RS (2331 R$ (21.25)| R$ (2.492 54)
2412 Tarifas bancdrias R$ (370,15)] R$ (397,15)] R$ (296.45)| R$ (288,55)| R$ (383,90)| R$ (412,85)] R$ (18.189,34)
2413 Outras Despesas Nao-Operacionais R$ (170000) RS  (1.720.78)| RS (196464 RS  (3340,00) RS  (1.70001)| RS  (4340,00)| R$  (31964287)
2414 Pagamento indevido RS (11.83047) RS (253.659.82)| R$ (10,15)] RS 0,73)| R$ LS - |[R$ _ (610.305,16)
2415 Empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ (600.000,00)] R$ (30.000,00)| R$ - R$ (630.000,00)

2416 Devolucio de empréstimo recebido RS - R$ - RS - RS - RS - R$ - RS -
2417 Transferéncia entre Contas R$ - R$ - RS R$ (414611,78)| R$ - R$ R$ (2.658.160.84)

Despesas Operacionais (Atividades relacionadas di

R$

(35.851,92)

RS (1.069.100,66)

RS (129.830,25)

R$ (40.691,70)

R$ (6.925.358,97)

objeto)

D, Capacitacio (88,67)
252 Eventos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - RS - R$ -
253 Semindrios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
254 Didrias RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (5,76)
255 Passagens R$ - R$ - RS - R$ - R$ - R$ - R$ (18,44)
256 Quiras Despesas Operacionais RS - R$ - RS - RS - RS - R$ - RS -

Subtotal RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ - RS {112,87)

i gédo de bens permanentes Julho -24
261 Informética R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - RS - R$ -
262 Mobiliario RS ~ |R$ ~ |RS ~ |RS  (2580,00)| RS ~ |R®  (1950,00)| RS 4530,00
263 Equipamentos RS - R$ - RS - R$ - RS - R$ - R$ (64.450,00)
264 Quiros R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -

Subtotal RS - | RS - | RS - | R$ (2.580,00)| R$ - | R$ (1.950,00)| R§  (68.980,00)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (795.293,98)| R$ (1.027.098,84)| R$ (715.780,67)| R$ (1.619.024,83)| R$ (796.529,28)| R$ (1.053.882,33)| R$ (36.913.307,22)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ 2044135 | RS (38.44942)| R§ 2505399 | R$ 356.397,83 | RS (794.016,85)| R$ 693.531,83 | R$ 1.072.244,.80
- 0,00
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO R$ (4291863)| R$ (81.368,05)] R$ (56.314,06) R$ 30008377 | R$ (49393308)| R$ 19959875
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ 2044135 | R§  (3844942)| RS 2505399 | R$ 35639783 | R$ (79401685)| R$ 69353183 | R§ 107224480
SALDO INICIAL R$ (63.359098)| R$ (4291863)| R§ (81.36805)| R$ (5631406)| R$ 30008377 | R$ (493.933.08)
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VIVARIO

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

Janeiro -25

Fevereiro -25

Margo -25

Abril-25

Junho-25

RECEITAS

Més 46

Més 47

Més 48

Més 49

1.1 Repasse parcela do contrato de gestéo R$ 85637731 | R$ 74395315 | R$ 7588398 | R$ 743953,15 | R$ 155858910 | R$ 77779556
1.2 Rendimentos de aplicacdes financeiras R$ 3.81965 | R$ 382338 | R$ 3.886,59 | R$ 348715 | R$ 379757 | R$ 4647 33
1.3 Qutras receitas R$ - R3 - RS - R$ - RS - RS -
14 Devolugdo de pagamento indevido RS 136,09 | RS 225210 | R§ 4501113 | R 46.423 86 | R$ 1610585 | R§ 31216429
15 Empréstimo recebido R$ - RS - R$ - R$ - RS - R$ -
16 Devolucéo de empréstimo concedido RS - R$ - R$ 19.734,10 | RS 985376 | R$ 13055222 | R$ 45.000,00
1.7 Transferéncia entre Contas R$ 33.31346 | R$ 414295 | R§ - R$ 1103046 | R$ 30638548 | R$ 22176565
{A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 89364651 | R$ 75417158 | R§ 14451580 | R$ 814.748,38 | R$ 2.015.430,22 | R$ 1.361.372,83

DESPESAS Janeiro -25 Fevereiro -25 Margo -25 Abril-25 Maio-25 Junho-25
- Gastos com pessoal (pessoa fisica) Mes 46 Mes 47 Mes 47 Mes 49 Mes 50

211 Salarios R$ (421.687,69) R$ (331.121,13)| R$ (363.986,19)| R$ (373.741,45)| R$ (392.619,56)[ R$ (363.818,44)
212 Vale fransporte RS (1.451,50)| R$ (1.531,50)| R$ (821,30)| R$ (997,30)| R$ (1.208,00)| R$ (830,30)
213 Vale Alimentacdo RS (1.291,20)| R$ (1.345,00)| R% (1.008,75)| R$ (1.197,05)| R$ (1.345,00)| R$ (1.264,30)
214 Pagamento a autdnomos (RPA) R$ (13.23264)] R$ (14.598,00)) R$ (18.11348)| R$ (19.32133)| R$ (22.35562)] R$  (30.859,21)
215 Estagidrios R$ - R$ - R$ - R$ - RS - R$ -
216 INSS - Patronal R$ (2224655)] R$  (41.34544)| R$ (47581)| R$ (31.220,01)] R$ (40986,18)| R$ (41.520,99)
217 FGTS R$ (53309,05) R$ (5589357) R$ (38088733) R$ (3430798)] R$ (4234723)| R$ (39.03222)
218 PIS sobre folha de pagamento R$ (7.880,87)| R$ (5.347 20)| R$ (4.524,87)| R$ (4.316,26)| R$ (5.492,22)| R$ (4.924 48)
219 Beneficios R$ - R% - R$ - R% - RS - RS -
2110 Qutros gastos com pessoal RS (2.902,42)| R$ (4.058,93)| R$ (3.674,14)| RS (918,10)| R$ (909,57)| R$ (952,22)
2111 IRRF sobre folha de pagamento R$ (8698565) R$ (71.48646)| R$ (87.19369) R§ (5765089) R$ (52868,16)| RS (56.768,31)
Subtotal R$ (610.987,53)) R$ (526.727,23)| R$ (517.886,56)| R$ (523.670,37) R$ (560.131,54)) R$ (539.970,47)

221

Despesas com Provisionamentos

Janeiro -25

Fevereiro -25

Margo -25

Maio-25

Junho-25

Despesas com provisdo para 13° Saldrio R$ R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (148.164,66)

222 Despesas com proviséo para Férias R$ (29.71853)| R$ (2443441)| R$ (39.060,38)| R$ (7.75974)| R$ (6.38548)] R$  (56.538,20)

223 Rescisdo contratual/ Multa FGTS R$ R$ (31.788.45)| R§ - R$ (82.108.44)| R$ (82873,74)] R$ (17.06279)
224 Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ (33.313,46)| R$ (4.142 95)| R$ - R$ - RS - R$ -

Subtotal RS (63.03199)| R$ (60.36581)] RS (39.060,38)] RS (89.868,18)] R$  (89.259,22)| R$ (221.765,65)

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

Janeiro -25

Fevereiro -25

Margo -25

Abril-25

Junho-25

2.341

Auditoria externa RS (237.84)| R$ - R$ - RS (238,56)| RS (39.60)| R% (14,75)
232 Servicos Graficos R$ - RS - R$ - R$ - RS - R$ -
233 Assessoria Juridica R$ (122707)|R$ (105693 R$  (120527)| RS  (135721)|R$  (108240)| RS  (1.076,60)
234 Servicos de Lavanderia R$ - RS - R$ - R$ - R$ - R$ -
235 Servicos de Vigildncia R$ R$ - R$ - R$ - RS - R$ -
236 Servicos de Limpeza e Conservacio R$ - R$ (4,08)| R$ (14,54)| R$ - R$ (13,49)] R$ (2,87)
237 Senvicos de Informatica R$  (1.75966)| RS (8.134,29)| RS (633,81)| RS (402,71)| RS (720,67)| R$ (384,17)
238 Qutros servigos terceirizados R$ (50.082,07)| R$ (62187.83) R$ (9945481) R§ (7543162)| R$ (15560012)| R$ (69.06564)
239 Locacio de Veiculos RS  (1.146,80)| RS ~ |R$  (1.32328)| R$ ~ |RS ~ [R$S  (1.14541)
2310 Consultoria RS (42.85)| RS (147.97)| R$ (40.46)| RS (40.56)| RS (41.41)| RS (41,19)
Subtotal RS (54.49629)| R$ (71.531,10)| R$ (102.672,17)| R$ (77.470,66)] R$ (157.497,69)| R$ (71.730,63)




&

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO

L Despesas Gerais - Nao Operacionais Janeiro -25 Fevereiro -25 Margo -25 Abril-25 Junho-25
241 Aluguel R$ R$ - R$ - R$ - RS - R$ -
242 Material Qdontologico R$ - RS - R$ - R$ - RS - R$ -
243 Telefone RS (24.78)| RS (66,58)| RS (23.38)| R$ - RS - |RS -
244 Agua e Esgoto R$ - | R$ - | R$ - | RS - | R$ - |R$ -
245 Luz RS RS - R$ - RS - R$ - R$ -
246 IPTU R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
247 Cartério RS (5.21)| RS (3.92)| RS (16.74)| RS (7453)| RS (41.48)| RS (33,57)
248 Correios R$ - R$ (5,97)| R$ (6,33)| R$ {(4,86)| R$ (4,15)] R$ (5,13)
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha, Limpeza R$ (57.40019)| R$ (4385594) R$ (69.95190) R$ (4489300)| R$ (19.68896)| RS (106.04728)
2410 Material de ESCitorio RS | RS 4229 R$  (1.769,60)| RS (28.00)| RS (74.96)| RS (2.40964)
2411 Instalacdes, Manutencéo e Reparos R$ (158,00)| R$ (129,22)| R$ (38,19)| R$ (50,02)| R$ (208,06)| R$ {98,08)
2412 Tarifas bancarias RS (378,45)| R$ (414,80)| R$ (730,83)| R% (419,38)| R$ (378,10)| R$ (457,39)
2413 Qutras Despesas Nao-Operacionais R$ (5.105,74)| R% (29,38)| R$ (1.700,85)| R$ (1.701,87)| RS (4.652 50)| R$ (1.714 56)
2414 Pagamento indevido R$ (13.029,92)] R$ (1843251)] R$ (4501022)] R$ (4653646)| R$  (2.400,00)] R$ (312.178,00)
2415 Empreéstimo concedido RS - R$ (88796,82) R$ (16694,03) R$ (90.000,00)| R$ - R$ -
2416 Devolucio de empréstimo recebido R$ RS - R$ - R$ - R$ - R$ -
2417 Transferéncia entre Contas R$ - RS - R$ - R$ (11.030,46)| R$ (306.38548)] R$ (221.76565)
Subtotal R$ (76.102,29)| R$ (151.777,43)| R$

Despesas Operacionais (Atividades relacionadas
diretamente ao objeto)

Janeiro -25

Fevereiro -25

(135.942,07)
Margo -25

(194.738,58)
Abril-25

(333.833,69)
Maio-25

(644.709,30)
Junho-25

251 Capacitacio -

252 Eventos R$ - R$ - RS - -

253 Seminarios R% - R$ - R$ - -

254 Diarias R$ - R$ (360,00)| R$ - -

255 Passagens R$ (39,66) -

256 Outras Despesas Operacionais RS - -
Subtotal - (39,66)

I Aquisi¢do de bens permanentes Janeiro -25 Margo -25 Junho-25
26.1 Informatica R$ R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
262 Mobilidrio R$ R$ - R% - R$ - R$ - R% -
26.3 Equipamentos R$ R$ - R$ (8.260,00)] R$ (10.010,00)] R$ (10.010,00)
264 Outros R$ R$ - R$ - R$ - RS - R$ -

Subtotal R$ - RS - RS - RS (8.260,00)| R$ (10.010,00)| R$ (10.010,00)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (804.618,10)| R$ (810.401,57)| R$ (795.561,18)| R$ (894.367,79)| R$ (1.150.771,80)| R% (1.488.186,05)

SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ 89.02841 | R$ (56.22999)| R$ (651.04538)| R$ (79.619.41)| R$ 864.658.42 | R$ (126.813,22)

SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO R$ 28862716 | R$ 23239717 | R§ (41864821)| R$ (498.267,62)| R 36639080 | R$ 23957758

SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ 8902841 | R$ (56.22999)| R$ (651.04538)| R$ (7961941)] R$ 86465842 | R$ (126.81322)

SALDO INICIAL R$ 19959875 | R§ 28862716 | R$ 23239717 | RS (41864821)| R$ (498267 62)| R$ 366.390,80




VIVARIO

RECEITAS

Julho-25
Més 52

Agosto-25

Més 53

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

Setembro-25
Més 54

Outubro-25
Més 55

1.1 Repasse parcela do contrato de gestio R$ 35.34140 | R§ 780.793,54 | R$ 780.033,60 | R$ 1.523.986,75
1.2 Rendimentos de aplicacdes financeiras R$ 4.277,25 | R$ 2.985,39 | R$ 4.033,63 | R$ 4.211,88
1.3 Qutras receitas R$ - R$ - R$ - R$ -
1.4 Devolugdo de pagamento indevido R$ 64.145,82 | R$ 36,35 | R$ - R$ 152,78
15 Empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ -
1.6 Devolugdo de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ 198.249,97 | R$ 435.960,15 | R$ 120.417,75 | R$ 19.951,55

(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO
DESPESAS
Gastos com pessoal (pessoa fisica)

302.014,44
Julho-25
Més 52

R$ 1.219.775,43
Agosto-25
Més 53

R$ 904.484,98
Setembro-25
Més 54

R$ 1.548.302,96
Outubro-25
Més 55

211 Salarios R$ (366.962,66)| R$ (331.608,15)| R$ (371.420,99)| R$ (340.879,23)
212 Vale transporte R$  (1.266,90)] R$ (126,00)| R$ (529,20)| R$ (570,22)
213 Vale Alimentagéo R$ (1.156,70)| R$  (1.076,00)| R$ - [R$  (2.659,60)
214 Pagamento a autonomos (RPA) R$ (31.792,71) R$ (30.008,36)] R$  (52.946,40)] R$  (39.013,15)
215 Estagiarios R$ - R$ - R$ - R$ -

216 INSS - Patronal R$ (35.29568)] R$ (35.973,02)] R$ (36.157,47)] R$  (35.006,46)
217 FGTS R$ (48.48757)| R$ (37.561,92)] R$ (38.04342) R$ (39.189,90)
2.1.8 PIS sobre folha de pagamento R$ (4.600,10)| R$ (4.989,38)| R$ (4.976,13)| R$ (5.223,88)
21.9 Beneficios R$ - R$ - R$ - R$ -

2.1.10 Outros gastos com pessoal R$ (1.220,04)| R$ (1.220,04)| R$ (1.181,85)| R$ (1.195,80)
2.1.11 IRRF sobre folha de pagamento R$ (60.555,64)] R$ (54.650,61)] R$ (51.064,28)] R$  (64.791,82)
Subtotal R$ (551.338,00)| R$ (497.213,48)] R$ (556.319,74)] R$ (528.530,06)
2.2 Despesas com Provisionamentos Julho-25 Agosto-25 Setembro-25 Outubro-25

2.2.1 Despesas com provis&o para 13° Salario R$ - R$ - R$ - R$ -

222 Despesas com proviséo para Férias R$ (26.069,06)] R$ (56.512,52)] R$ (63.916,33)| R$ (1.917,99)
2.2.3 Rescisdo contratual/ Multa FGTS R$ (55.406,74)] R$ (45.998,08)| R$ (53.475,55)| R$ (27.443,56)
224 Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - R$ - R$ - R$ -

Subtotal R$ (81.475,80)| R$ (102.510,60)] R$ (117.391,88)| R$  (29.361,55)

23 Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

Julho-25

Agosto-25

Setembro-25

Outubro-25

2.3.1 Auditoria externa R$ (102,99) - - -
2.3.2 Servigos Graficos RS - R$ - R$ - R$ -
233 Assessoria Juridica RS (107659 R$  (1.072,26)| R$  (1.071,89)| RS  (1.278,43)
2.34 Servigos de Lavanderia R$ - R$ - R$ - R$ -
235 Senvigos de Vigilancia R$ - R$ - R$ - RS -
2.3.6 Servigos de Limpeza e Conservagdo R$ - R$ - R$ - R$ -
237 Senvigos de Informatica RS  (1.180,47)| R$ (388,28)| R$ (270,19)| R$ (723 47)
2.3.8 Outros servigos terceirizados R$ (101.193,73)| R$ (73.955,97)| R$ (89.965,35)| R$ (73.813,97)
2.3.9 Locagéo de Veiculos R$ (864,92)| R$ (589,52)| R$ (566,60)| R$ -
2.3.10 Consultoria R$ @1,19)] R$ @1,03)] R$ 41,01 RS (41,89)
Subtotal R$ (104.459,89)| R$  (76.047,06)| R$  (91.915,04) R$  (75.857,76)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO
d Despesas Gerais - Nao Operacionais Julho-25 Agosto-25 Setembro-25 Outubro-25
241 Aluguel R$ - R$ (81,55)| R$ - R$ (418,92)
242 Material Odontologico R$ - R$ - R$ - R$ -
243 Telefone R$ (23,82)| R$ (23,72)| R$ (25,92)| R$ (24,22)
244 Agua e Esgoto R$ - R$ - R$ - R$ (5,37)
245 Luz R$ - | RS - | R$ - | RS (2,96)
2.4.6 IPTU R$ - R$ - R$ - R$ -
247 Cartorio R$ - | RS - | RS 28,87)| R$ (18,18)
24.8 Correios R$ (6,73)] R$ (8,90)| R$ (8,06)| R$ (13,61)
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R$ (75.770,87)] R$ (32.246,44)] R$ (97.422,31)| R$ (130.105,32)
2.4.10 Material de Escritorio R$  (2.392,70)| R$ (1967)| R$  (5.701,20)| R$  (3.962,43)
2.4.11 Instalagbes, Manutengdo e Reparos R$ - R$ (30,76)| R$ - R$ (4,97)
2412 Tarifas bancarias R$ 412,69)| R$ (347,64)| R$ 476,27)| R$ (424,87)
2413 Outras Despesas Ndo-Operacionais R$ (1.700,00)| R$ (1.704,92)| R$ (1.700,00)| R$ (1.700,00)
24.14 Pagamento indevido R$ (128.237,83)| R$ (23,58)| RS (494,08)| R$ (139,07)
2415 Empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.16 Devolugéo de empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ -
2417 Transferéncia entre Contas R$ (198.249,97)| R$ (435.960,15)] R$ (120.417,75)| R$  (19.951,55)
Subtotal R$ (406.794,61)| R$ (470.447,33)| R$ (226.274,46)| R$ (156.771,47)
De Op 0 A gad O O 0 . Aao . hra N o
251 Capacitacdo R$ - R$ - R$ - R$ -
252 Eventos R$ - R$ - R$ - R$ -
253 Seminarios R$ - R$ - R$ - R$ -
254 Diarias R$ - R$ - R$ - R$ -
255 Passagens R$ - R$ - R$ - R$ -
256 Outras Despesas Operacionais R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ - R$ - R$ - R$ -
d Aquisicao de bens permanentes Julho-25 Setembro-25
2.6.1 Informatica R$ - R$ - R$ (1.150,30)| R$ -
2.6.2 Mobiliario R$ - R$ - R$ - R$ -
2.6.3 Equipamentos R$ - R$ - R$ - R$ -
2.6.4 Outros R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ - R$ - R$ (1.150,30)| R$ -
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (1.144.068,30)| R$ (1.146.218,47)| R$ (993.051,42)| R$ (790.520,84)

SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B)

R$ (842.053,86)

R$  73.556,96

R$

(88.566,44)

R$ 757.782,12




A

VIVARIO

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

Novembro-25

Dezembro-25

Janeiro-26

Fevereiro-26

Margo-26

Abril-26

RECEITAS

Més 56

Més 57

Més 58

Més 59

Més 60

Més 61

1.1 Repasse parcela do contrato de gestéo R$ 36.080,45 | R$ 1.557.069,22 | R$ 778.534,61 | R$ 36.080,45 | R$ 780.033,60 | R$ 1.755.853,00
1.2 Rendimentos de aplicagées financeiras R$ 227349 | R$ 249452 | R$ 806,06 | R$ 1.320,30 | R$ 1.585,77 | R$ 3.821,28
1.3 Outras receitas R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
14 Devolugdo de pagamento indevido R$ 8,18 [ R$ 74,01 | R$ 4.365,54 | R$ 8,57 | R$ 28,88 | R$ 70,58
1.5 Empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
1.6 Devolugdo de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ 272.989,52 | R$ 268.278,77 | R$ 7.307,31 | R$ 73,73 | R$ - R$ -

A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 311.351,64 | R$ 1.827.916,52 | R$ 791.013,52 | R$ 37.483,05 | R$ 781.648,25 | R$ 1.759.744,86

211

DESPESAS

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

Novembro-25
Més 56

Dezembro-25
Més 57

Janeiro-26
Més 58

Fevereiro-26
Més 59

Margo-26
Més 60

Abril-26
Més 61

Salarios R$ (334.41341)| R$ (380.911,83)] R$ (319.922,61)| R$ (372.674,39)| R$ (338.779,14)| R$ (354.199,18)
212 Vale transporte R$ (583,61)] R$ (537,91)| R$ (526,21)] R$ (618,61)] R$ (552,01)] R$ (558,41)
213 Vale Alimentacéo R$  (1.383,60) R$ (738,00)| R$ (711,10)| R$  (1.383,60)| R$  (1.222,20){ R$  (1.276,00)
214 Pagamento a autdnomos (RPA) R$ (54.837,91)] R$ (50.89741)| R$ (26.683,38)| R$ (76.222,11)] R$  (49.440,07)| R$  (48.606,79)
215 Estagiarios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.1.6 INSS - Patronal R$ (35.581,52)] R$ (33.210,29)| R$ (35.768,60)] RS (29.472,70)| R$ (30.736,38)] R$  (23.659,46)
217 FGTS R$ (38.844,26)] R$ (36.506,41)| RS (36.930,61)] R$ (36.900,80)| R$ (38.771,05)| R$ (37.255,97)
218 PIS sobre folha de pagamento R$ (4.967,82)| R$ (4.759,62)| R$ (8.762,27)| R$ (5.191,44)| R$ (4.942,54)| R$ (4.661,80)
219 Beneficios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.1.10 Outros gastos com pessoal R$ (1.173,18)| R$ (1.147,81)| R$ (1.102,57)| R$ (1.091,26)| R$ (1.103,08)| R$ (1.068,64)
2.1.11 IRRF sobre folha de pagamento R$ (40.510,36)] R$ (43.185,23)| R$ (106.020,86)| R$  (56.304,40)] R$ (44.222,73)| R$  (42.450,94)
Subtotal R$ (512.295,67)| R$ (551.894,51)| R$ (536.428,21)] R$ (579.859,31)[ R$ (509.769,20)| R$ (513.737,19

221

Despesas com Provisionamentos

Novembro-25

Dezembro-25

Janeiro-26

Margo-26

Abril-26

Despesas com provisdo para 13° Salario R$ (7.096,63)| R$ (205.953,61)] R$  (20.633,19)| R$ - R$ - R$ -
222 Despesas com proviséo para Férias R$ (11.063,51)| R$ (51.588,90)| R$ (55.838,97)| R$  (22.074,10)] R$  (14.105,20)[ R$  (28.253,21)
223 Rescisao contratual/ Multa FGTS R$ (54.829,38)] R$ (92.263,59)| R$ (158.203,82)| R$ (39.670,42)| R$ - | R$ (24.317,32)
224 Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ (72.989,52)| R$ (349.806,10)] R$ (234.675,98)| R$  (61.744,52)| R$  (14.105,20)| R$  (52.570,53

2.341

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

Dezembro-25

Janeiro-26

Margo-26

Abril-26

Auditoria externa R$ (246,38)| R$ - R$ - R$ - R$ (226,71)| R$ -
23.2 Senvigos Graficos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (11,09)| R$ -
233 Assessoria Juridica RS  (1.22688)| R$  (1.22688)| R$  (1.20598)| R§  (1.12896)| R§  (4.156,57)| R§ __ (4.150,59)
2.34 Servigos de Lavanderia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.35 Servicos de Vigilancia R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.6 Servigos de Limpeza e Conservagéo R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
237 Senvigos de Informatica R$ (607,90)| R$ 856,74 RS (1.36841)| R$ (123,38)] RS (464,97)| RS (4,38)
2.3.8 Outros servigos terceirizados R$ (89.661,95)| R$ (72.632,02)| R$ (64.292,25)] R$ (81.066,73)| R$ (101.934,20)] R$ (86.895,76)
2.3.9 Locacdo de Veiculos R$ (570,45)| R$ (624,32)| R$ (660,70)| R$ - R$ (1.250,44)| R$ -
2.3.10 Consultoria R$ (41,89)| R$ (41,88)| R$ (41,19)| RS (38,54)| R$ (38,27)] R$ (38,07)
Subtotal R$ (92.35545)| R$  (75.381,84)| R$  (67.568,53)| R$  (82.357,61)| R$ (108.082,25)| R$ _ (91.088,80)
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

&

VIVARIO
- Despesas Gerais - Ndo Operacionais Novembro-25 Dezembro-25 Janeiro-26 Fevereiro-26 Margo-26 Abril-26
241 Aluguel R$ (418,92)| R$ 411,79)| R$ (804,40)| R$ (382,73)| R$ (380,68)| R$ (380,68)
242 Material Odontoldgico R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
243 Telefone R$ (24,25)| R$ (24,57)| R$ (24,94)| RS (23,35)[ R$ (23,18)| R$ (23,52)
244 Agua e Esgoto R$ (10,74)| R$ - R$ - R$ (6,45)| R$ (49,45)| R$ -
245 Luz R$ (2,87)| R$ - R$ (121,71)| R$ (165,48)| R$ (105,60)| R$ (28,98)
246 IPTU R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
247 Cartorio R$ (5,40)| R$ - | RS (105,33)] R$ (0,35)] R$ (13,44)] R$ (34,22)
24.8 Correios R$ (8,53)| R$ (7,70)| R$ (5,83)| R$ - R$ (13,61)| R$ (5,85)
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R$ (39.088,36)| R$ (88.911,60)| R$ (16.466,57)| R$ (2,67)| R$  (77.060,03)| R$ (8.199,19)
2410 Material de Escritdrio R$ (1.967,84)| R$ (48,71)| R$ (1.612,34)| R$ - R$ (1.044,99)| R$ -
2.4.11 Instalagbes, Manutencéo e Reparos R$ (17,09)| R$ (59,83)| R$ (77,16)| R$ (8,57)] R$ (101,14)| R$ -
2.4.12 Tarifas bancarias R$ (424,21)| R$ (470,86)| R$ (415,22)| R$ (439,20)| R$ (364,36)| R$ (279,39)
2.4.13 Outras Despesas N&o-Operacionais R$ (2.446,00)| R$ (1.700,00)[ R$ (3.200,00)| R$ (1.500,00)| R$ (2.552,71)| R$ (2.942,44)
2.4.14 Pagamento indevido R$ (15,35)] R$ 7764 RS  (3.874,97)| R$ (12,62)] R$ 6,77)| R$ (10,54)
24.15 Empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.16 Devolugdo de empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2417 Transferéncia entre Contas R$ (272.989,52)| R$ (268.278,77)| R$ (7.307,31)| R$ (73,73)| R$ - R$ -
Subtotal R$ (317.419,08)| R$ (359.991,47) R$ (34.015,78)| R$ (2.615,15)| R$  (81.715,96)| R$  (11.904,81)
Ezjsept)s)sas Operacionais (Atividades relacionadas diretamente ao Margo-26 Abril-26
251 Capacitagéo R$ (31,83)| R$ (191,00)| R$ (191,00)| R$ - R$ (573,00)| R$ -
252 Eventos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
253 Seminérios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
254 Diarias R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
255 Passagens R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
256 Outras Despesas Operacionais R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ 31,83)| R$ 191,00)| R$ 191,00)| R$ - R$ 573,00)| R$ -
d Aquisicao de bens permanentes Margo-26 Abril-26
2.6.1 Informatica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
26.2 Mobilidrio R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (960,00)| R$ -
2.6.3 Equipamentos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
264 Outros R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (960,00)| R$ -
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (995.091,55)| R$ (1.337.264,92)| R$ (872.879,50)| R$ (726.576,59)| R$ (715.205,61)| R$ (669.301,33)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (683.739,91)[ R$ 490.651,60 | R$ (81.865,98)] R$ (689.093,54)| R$  66.442,64 | R$ 1.090.443,53
SALDO CONTA EXECUCAOQ + PROVISIONAMENTO R$ (533.433,55)[ R$  (42.781,95)| R$ (124.647,93)| R$ (813.741,47)| R$ (747.298,83)| R$ 343.144,70
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (683.739,91)| R$ 490.651,60 | R$  (81.865,98)] R$ (689.093,54)| R$ 66.442,64 | R$ 1.090.443,53
SALDO INICIAL R$ 150.306,36 | R$ (533.433,55)] R$  (42.781,95)| R$ (124.647,93)| R$ (813.741,47)] R$ (747.298,83)
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4

VIVARIO

Maio-26
1 RECEITAS Més 62
1.1 Repasse parcela do contrato de gestao R$ 952.361,71
1.2 Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 3.587,06
1.3 Outras receitas R$ -
14 Devolugdo de pagamento indevido R$ 12.006,19
15 Empréstimo recebido R$ -
1.6 Devolugéo de empréstimo concedido R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 967.954,96

DESPESAS

Gastos com pessoal (pessoa fisica)
2.1.1 Salarios R$ (332.796,69)
2.1.2 Vale transporte R$ (616,48)
213 Vale Alimentagdo R$ (1.329,80)
214 Pagamento a autbnomos (RPA) R$ (41.364,11)
215 Estagiarios R$ -
2.1.6 INSS - Patronal R$ (31.405,40)
217 FGTS R$ (58.520,61)
2.1.8 PIS sobre folha de pagamento R$ (4.531,10)
2.1.9 Beneficios R$ -
2.1.10 Outros gastos com pessoal R$ (1.057,33)
2.1.11 IRRF sobre folha de pagamento R$ (52.215,74)
Subtotal R$ (523.837,26)
2.2 Despesas com Provisionamentos Maio-26
2.2.1 Despesas com provisdo para 13° Salario R$ -
222 Despesas com proviséo para Férias R$ (23.250,91)
2.2.3 Rescisdo contratual/ Multa FGTS R$ (13.434,17)
224 Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ -
Subtotal R$ (36.685,08)
23 Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Maio-26
2.3.1 Auditoria externa R$ -
232 Servigos Graficos R$ -
2.3.3 Assessoria Juridica R$ (4.150,59)
2.34 Servigos de Lavanderia R$ -
2.3.5 Servigos de Vigilancia R$ -
2.3.6 Servigos de Limpeza e Conservacao R$ -
2.3.7 Servigos de Informatica R$ (1.336,97)
23.8 Outros servicos terceirizados R$ (145.116,96)
2.3.9 Locacdo de Veiculos R$ (1.818,03)
2.3.10 Consultoria R$ -
Subtotal R$ (152.422,55)
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VIVARIO
: Despesas Gerais - Nao Operacionais Maio-26

241 Aluguel R$ (478,39)

242 Material Odontolégico R$ -

243 Telefone R$ (23,05)

244 Agua e Esgoto R$ (15,36)

245 Luz R$ (135,83)

246 IPTU R$ -

247 Cartério R$ (2,91)

248 Correios R$ (9,72)

249 Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R$ (98.028,47)
2410 Material de Escritorio R$ (6.678,68)
2411 Instalagdes, Manutengao e Reparos R$ (13,80)
2412 Tarifas bancarias R$ (451,37)
2413 Outras Despesas Nao-Operacionais R$ (3.438,93)
2414 Pagamento indevido R$ (5,74)
2415 Empréstimo concedido R$ -
24.16 Devolugédo de empréstimo recebido R$ -
2417 Transferéncia entre Contas R$ (12.000,00)
Subtotal R$ (121.282,25)

Despesas Operacionais (Atividades relacionadas diretamente ao

Bbisio) Maio-26
251 Capacitagéo R$ (191,00)
252 Eventos R$ -
253 Seminarios R$ -
254 Diarias R$ -
255 Passagens R$ -
256 Outras Despesas Operacionais R$ -
Subtotal R$ (191,00)
2.6 Aquisicao de bens permanentes Maio-26
2.6.1 Informatica R$ -
2.6.2 Mobiliario R$ -
2.6.3 Equipamentos R$ -
26.4 Outros R$ -
Subtotal R$ -
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (834.418,14)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ 133.536,82
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VIVARIO

5.2 Sumario Total

Medigao financeira entre orcamento e realizagdo para acompanhamento do Contrato.

Periodo: Abriliz1 Maio/21 Junhol21
RUBRICA Més 1 Més 2 Més 3
0.5|Repasse do Contrato de Gestéo - 696999 36 696 999 36
RUBRICA
Pessoal
1.1|Saldrios (273.728,11) (347.829,14) (313.730,00)
1.2 |Encargos (61.662,90) (90.188,73) (95.430,52)
1.3|Fundo de Reserva ( 13° saldrio, férias e rescistes) (61.125 48) (14.773,26) (26.873,27)
1.4 |Beneficios (2.547,00) (2.039,40) (1.058,30)
Materiais
2 1|Drogas e Medicamentos (21.535,31) (38.517 35) (37.778,58)
2 2 |Material de Consumo Hospitalar (44 981,28) (20689 56) (20.206,30)
2 3|Material de Escritério/Papeis em Geral/ Impressos (1.013,90) (390,80) (245,00)
Custos Gerais
3.1 |Abastecimento e Logistica (3.811,37) (3.000,00) (3.000,00)
3.2 |Andlises Clinicas (102.607,70) (6.151,96) (75.501,46)
3.3|Exame Ocupacional - (437,50) -
3.4|Fornecimento de Dosimetros - (310,00) -
3.5|Link de internet (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00)
3.6|Locacdo de Equipamentos de Informatica (1.718,50) (4.048,50) (3.038,50)
3.7 |Manutencio Corretiva de Equipamentos Médico-Hospitalares e Odontoldgico - (9.385,00) -
3.8 |Motorista (aluguel de carro) - (695,15) (558,11)
3.9|Prontuério Eletrnico (10.000,00) (615,00) (11.054,34)
3.10 Senvico de Ultrassonografia - - -
3.11/Senvigos de Raio-X (2.500,00) (2.500,00) (2.500,00)
3.1 Telefonia movel (127 57) (123,32) (100,41)
3.13Uniformes - - -
Diretos
Indiretos - -
4.1|Rateio da Confratada (41.221,72) (48.445,90) (64.501,17)
Investimentos
5.1|Especificar (Obras e reformas) - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (629.580,84) (591.140,57) (656.575,96)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO [ (629.580,84)] 105.901,57 | 40.754,20 |
6.1 Emprestimos [ -] -] -]
7.1] Pagamentos indevidos [ (1.128,60)] (337,98)] -
72 | Transferéncia entre Contratos | 671.817,46 | | - |
81| Invest. / Resgates de Aplicagdes Financeiras [ -] 4278 | 330,80 |
[ Conciliagio Sumario x Quadro 2 [ -] -] 0,00 |
RESUMO Més 01 Més 02 Més 03
SALDO ANTERIOR (EXECUGAQ + PROVISIONAMENTQ) - 41.108,02 146.671,61
TOTAL DE RECEITAS 671.817,46 697.042,14 697.330,16
TOTAL DE DESPESAS (630.709,44) (591.478,55) (656.575,96)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 41.108,02 146.671,61 187.425,81




4
VIVARIO
Periodo:
Julho/21 Agosto/21 Setembro/21 Qutubro/21 Novembro/2021 | Dezembro/2021
RUBRICA Meés 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 08 Més 09
0.5|Repasse do Contrato de Gestéo 696.999,36 696.999,36 696.999,36 889.007 52 696.999,36 1.598.451,83
RUBRICA
Pessoal
1.1|Salarios (333.901,55) (340.373,51) (340.444 29) (311.820,35) (333.48415) (336.449 69)
1.2|Encargos (139.935,55) (117.995,08) (124.541,38) (127.809,39) (128.888,50) (149.806,93)
1.3|Fundo de Reserva ( 13° salario, férias e rescisdes) (15.413,68) (65.770,69) (82.752,46) (204.98517) (39.710,36) (172.078,67)
1.4|Beneficios (847,10) (804,00) (440,30) - (2.520,10) (642,30)
Materiais
2.1|Drogas e Medicamentos (40.969,74) (63.304,89) (6.533,00) (4.859,01) (63.639,78) (49.827 43)
2 2 |Material de Consumo Hospitalar (66.335,60) (22.84113) (17.925,89) (31.293,80) (6.787,82) (16.261,52)
2.3 |Material de Escritdrio/Papeis em Gerall Impressos (524 .50) (619,00) (270,00) - (609,00) (630,00)
Custos Gerais
3.1 |Abastecimento e Logistica (3.000,00) (3.000,00) (3.000,00) (3.000,00) (3.000,00) (3.000,00)
3.2|Andlises Clinicas (182.357,01) (10.41912) (101.35917) (102.083,40) (4.737.31) -
3.3 |Exame Ocupacional (526,90) - (314,60) (262,20) (107,40) (69,90)
3.4 |Fornecimento de Dosimetros - - - - - -
3.5 |Link de internet (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00)
3.6|Locacéo de Equipamentos de Informatica (1.778,50) (2.668,50) (40.024,77) (3.013,78) (1.753,78) (3.013,78)
3.7 [Manutencéo Corretiva de Equipamentos Médico-Hospitalares e Odontolégico (329,00) - - - - -
3.8 |Motorista (aluguel de carro) (546,37) - (546,37) (536,17) (1.167,23) -
3.9|Prontuario Eletrénico (14.608,90) (10.000,00) (10.000,00) (10.000,00) (10.000,00) (10.000,00)
3.10 Servico de Ultrassonografia - - - - - (9.594,00)
3.11| Servicos de Raio-X (2.500,00) (2.500,00) (2.500,00) (2.500,00) (2.500,00) (2.500,00)
3.12Telefonia movel (123,32) (24,95) (123,81) (25,46) (24,95) (25,44)
3.13 Uniformes - - - - - -
Diretos
Indiretos - - - - - -
4.1 |Rateio da Contratada (29.486,02) (35.497,98) (35.661,46) (43.964,73) (34.684,14) (42.484,82)
Investimentos
5.1 |Especificar (Obras e reformas) - - (11.180,00) - (5.250,00) -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (834.183,74) (676.818,85) (778.817,50) (847.153,46) (640.064,52) (797.384,48)
SALDO DE RECURSO0S NO PERIODO (136.866,78) 20.351,62 (81.622,82) 41.854,06 57.367,89 802.414,05
6.1 Emprestimos - - - - - -
71 Pagamentos indevidos (41,64) 8.979,62 - (56.206,21) (97,02) (54.547,19)
72 Transferéncia entre Contratos - - 62.214 59 - - 273,00
8.1 Invest. / Resgates de Aplicagfes Financeiras 317,60 171,11 195,32 - 433,05 1.346,70
Conciliacio Sumario x Quadro 2 0,00 0,00 (0,00) 0,00 (0,00) (0,00)
RESUMO Més 04 Més 05 Més 06 Més 07 Més 08 Més 09
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTOQ) 18742581 50.517,39 79.848,63 60.440,40 44.088,25 101.359,12
TOTAL DE RECEITAS 697 654,94 871.198,37 839.020,76 893.015,90 697 432 41 1.604.712,59
TOTAL DE DESPESAS (834.563,36) (841.867,13) (858.428 99) (909.368,05) (640.161,54) (856.572,73)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 50.517,39 79.848 63 60.440,40 44 088,25 101.359,12 849 498 98
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VIVARIO

Periodo:

Janeiro/2022 |Fevereiro/2022| Margo/2022 Abrill2022 Maiol2022 Junhol/2022
RUBRICA Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14 Més 15
0.5 |Repasse do Contrato de Gestfio - 696.999,36 696.999,36 696.999,36 £96.999,36 | 1.393.998,72
RUBRICA
Pessoal
1.1|Salarios (338.691,02)| (339.961,75)] (343.870,40)| (336.879,05)] (343.732,08)| (324.071,86)
1.2 |Encargos (172.069.21)] (130.337,87)] (129.27434)] (121.41738)] (123.596,82)| (116.069,26)
1.3|Fundo de Reserva ( 13° saldrio, férias e rescistes) (98.289,17) (24.796,49) (94.712,25) (23.750,28) (53.308,91)] (108.408,18)
1.4|Beneficios (17.600,24) (519,30) (483,50) (536,90) (934,90) (932,80)
Materiais
2.1|Drogas e Medicamentos (14.255,62) (27.892,34) (152,00) (27.164,10) (14.829,20) (8.994,00)
2.2 |Material de Consumao Hospitalar (12.612,23) (21.392,50) (9.161,94) - (40.171,00) (1.160,00)
2.3 |Material de Escritério/Papeis em Geral/ Impressos - (567.,40) - - - (715,00)
Custos Gerais
3.1 |Abastecimento e Logistica (3.000,00) (3.000,00) (3.000,00) (3.000,00) (3.323,57) (3.323,57)
32 |Andlises Clinicas - - - - (35115,50) (1712 ,50)
3.3 |Exame QOcupacional (280,70) (291,10) (273,60) (465,90) (157,30) (299,60)
3.4 |Fornecimento de Dosimetros (178,65) (85,81) (22.97376) (4,19) - -
3.5|Link de intemnet (1.000,00) (1.297,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00)
3.6 |Locacfio de Equipamentos de Informatica (3.132,58) (11.550,28) (5.100,74) (3.193,10) (3.193,10) (3.193,10)
Manutencdo Corretiva de Equipamentos Médico-
3.7 |Hospitalares e Odontolégico - - - - - -
3.8 |Motorista (aluguel de carro) (1.129,60) (552,81) (541,25) - (1.136,41) -
3.9|Prontudrio Elefrénico (10.000,00) (615,00) (10.000,00) (10.000,00) (10.000,00) (10.000,00)
3.10 Semvico de Ulfrassonografia (9.594,00) (9.594,00) (7.098,00) (10.140,00) (10.842,00) (13.572,00)
3.11| Semvigos de Raig-X (2.500,00) (2.500,00) (2.500,00) (2.500,00) (3.500,00) (3.500,00)
3.12Telefonia movel (24,95) (25,46) (24,95) (24,95) - (49,90)
3.13 Uniformes - - - - - -
Diretos
Indiretos - - - - - -
4.1 |Rateio da Contratada (33.549,73) (32.266,84) (23.460,95) (35.165,70) (33.316,78) (51.384,53)
Investimentos
5.1|Especificar (Obras e reformas) - - - - (4.760,00) -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (717.907,70)| (607.24595)| (653.627,68)| (575.241,55)| (682.917,55)| (648.386,30)
SALDO DE RECURS0S NO PERIODO (717.003,43) 91.005,17 44.740,11 123.961,16 16.605,09 748.452.14
6.1 Emprestimos - - - - - -
71 Pagamentos indevidos 57 489,05 97,02 - (162,09) 162,09 (0,00)
72 Transferéncia entre Contratos - - - - - -
81 Invest / Resgates de Aplicacdes Financeiras 904,27 125176 136843 220335 2523728 283972
Conciliacdo Sumario x Quadro 2 0,00 - 0,00 0,00 0,00 -
RESUMO Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14 Més 15
SALDO ANTERIOR (EXECUCAO + PROVISIONAMENT] 849.498 98 189.984 .60 281.086,79 325.826,90 44962597 466.393,15
TOTAL DE RECEITAS 58.303,32 84219789 | 1.093.080,04 850.690,24 744.069,88 | 1.658.500,33
TOTAL DE DESPESAS (717.907,70)] (751.095,70)] (1.048.339,93)| (726.89117)] (727.302,70)| (910.048,19)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 189.984 .60 281.086,79 325.826,90 44962597 466.393,15 | 1.214.84529
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VIVARIO

05

11
1.2
1.3
14

2.1
22
23

31
32
3.3
34
35
36

37

38

39
3.10
311
312
313

4.1

51

6.1
71
7.2
8.1

Periodo:

Julho/2022 | Agosto/2022 set/22 out/22 nov/22 dez/22
RUBRICA Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21
Repasse do Contrato de Gestéo 139399872 0| 139399872 0 720064,16
RUBRICA
Pessoal
Saldrios (335.661,61)| (334.72273) (335127,89)| (323.220,08)| (329.638,65)| (333.390,69)
Encargos (111.13352)| (124.14046)| (111.214,58)| (117.805,09)] (117.13761)] (140.39262)
Fundo de Reserva ( 13° saldrio, férias e rescisfes) (201.627 44)| (143.07961)| (47.600,74)| (21.97963)| (140.264,92)| (278.157.77)
Beneficios (1.007,80) (754,50) (2.002,30) (398,50) (1.229,90) (23.589,00)
Materiais
Drogas e Medicamentos (152.85348)| (34.256,89)| (65.88949)| (75.87517)] (36.12149) -
Material de Consumo Hospitalar (37.47265) (3.246,80)| (15.228,03)] (47.079,67)| (37.660,03) (38.252,60)
Material de Escritério/Papeis em Geral/ Impressos (696,00) (1.097,08) (710,45) (14,45) (2.721,45) (239 45)
Custos Gerais
Abastecimento e Logistica (3.32357) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57)
Anidlises Clinicas - - - - - -
Exame Ocupacional (676,10) (973,90) (734,20) (404,50) (632,50) (464,50)
Fornecimento de Dosimetros - - - - (414,56) -
Link de internet (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.04719)
Locacéo de Equipamentos de Informdtica (3.193,10) (3.193,10) (3.193,10) (3.224,90) (3.220,99) (4.270,59)
Manutencdo Corretiva de Equipamentos Médico-Hospitalares e
Odontolégico - - - - - -
Motorista (aluguel de carro) (578,27) (1.178,09) (589,94) (624,53) (614,00) (695,89)
Prontudrio Eletrénico (10.000,00)] (10.000,00)] (10.000,00)] (10.000,00)] (10.000,00) (9.385,00)
Senvico de Ultrassonografia (18.013,40)] (19.21198)] (18.118,74)] (17.86929)| (19.586,70) (13.405,35)
Servigos de Raio-X (3.500,00) (3.500,00) (3.500,00) (3.500,00) (3.500,00) (3.500,00)
Telefonia movel (26,13) (24,95) (25,44) - - -
Uniformes - - - - - -
Diretos
Indiretos - - - - - -
Rateio da Contratada (46.11524)]  (29.810,80)] (35.26969)] (37.668,33)| (36.294,50) (52.150,58)
Investimentos
Especificar (Obras e reformas) - 0 -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (926.878,31)| (7/13514,46)| (653.528,16)| (664.007,71)] (743.360,87)] (902.264,80)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (924.470,69) 68313627| (652.041,75)] 73211132 | (741.071,09)] (180.767,23)
Emprestimos - 0 - - - -
Pagamentos indevidos 218,26 (532 87) 8,58 1.131,45 287,72 -
Transferéncia entre Contratos - - (0,00) - - (0,00)
Invest. / Resgates de Aplicacfes Financeiras 2407 62 2652 01 1.486,41 21203 228978 143341
Conciliacdo Sumario x Quadro 2 0,00 0,00 0,00 (0,00) 0,00 #VALOR!
RESUMO Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 1.214.84529 290.592,86 973.196,26 321.163,09 | 1.054.405,86 313.622 49
TOTAL DE RECEITAS 216.093,68 | 1.620.206,40 170.970,04 | 1.421.205,15 205.809,50 982.731,44
TOTAL DE DESPESAS (1.140.346,11)| (937.603,00)| (823.003,21)| (687.962,38)| (946.502,87)| (1.163.498,67)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 290.592 86 973.196,26 321.163,09 | 1.054.405,86 31362249 | c
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4
VIVARIO
Periodo: - - -
jani23 fev/23 mar/23 abr/23 mail23 juni23
RUBRICA Més 22 Més 22 Més 24 Més 25 Més 26 Més 27
0.5 |Repasse do Contrato de Gestéo £596999,36| 696999,36 794437 38| 72897444 72897444 1457948,88
RUBRICA
Pessoal
1.1|Saldrios (334.776,80)| (319.02516)| (342.124,03)| (332.66061)| -330436,06 -323223.41
1.2 |Encargos (178.014,03)| (121.982 53)| (109.921,02)| (124.482 47)| -116871,36 -122617,98
1.3|Fundo de Reserva ( 13° salario, férias e rescisdes) (40318, 46) (14.93074)| (27.311,56)| (49.101,81) -15551,93 -55022 37
1.4|Beneficios - (1.485,80) (1.483,20) - 0 -470 4
Materiais
2.1|Drogas e Medicamentos (48.252,90)] (84.901,54)] (38.070,23)] (29.955351) -11625,5 -84369,01
2.2 |Material de Consumo Hospitalar (18.516,82) (5.369,27) (8.283,92) (5.961,00) -11456,28 -23398,96
2.3 |Material de Escritorio/Papeis em Gerall Impressos (14.45) (14 45) (14.45) (14 45) 63045 -14 45
Custos Gerais
3.1 |Abastecimento e Logistica (3.323,57) (3.538,57)| (13.603,71) (3.323,57) -3773,57 -3323,57
3.2 |Andlises Clinicas - - - - 0 -12000
3.3 |Exame Qcupacional (411,50) (358,50) (173,00) (688,00) -241 -889
3.4 |Fornecimento de Dosimetros - - - - 0 0
3.5 |Link de internet - (2.000,00) (1.000,00) (1.000,00) -1000 -1000
3.6 |Locacéo de Equipamentos de Informatica (3.220,99) (3.220,99) (3.240,35) (3.238 89) -3238,89 -3238,89
Manutencéo Corretiva de Equipamentos Medico-
3T Hospitalares e Odontolégico - (987.,00) (2.750,00) - -2520 0
3.8 [Motorista (aluguel de carro) (635,00) (643,08) (622,22) (569,64) 607,73 -631,24
3.9 |Prontuario Eletrénico (9.385,00) {9.385,00) {9.385,00)| (10.000,00) -10000 -10000
3.10 Servigo de Ultrassonografia (11.175,68) (30.8998,96)] (20.116,93)] (42.389,76) -32675,94 -42198,03
3.11|Servigos de Raio-X (3.500,00) (3.500,00) (3.500,00) (3.500,00) -3500 -3300
3.1 Telefonia maovel - - - - 0 0
3.13 Uniformes - - - - 0 0
Diretos
Indiretos - - 0 - 0 0
4.1 |Rateio da Contratada (46925 14)] (35947 89)| (39567 45) (39.186,01) -44435 18 -31138,123
Investimentos
5.1 |Especificar (Obras e reformas) (13.350,00) -7000 0
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (698.470,34)| (638.298,48)| (621.167,07)| (659.421,72)| (595.563,89)| (717.035,43)
|SALDO DE RECURS0S NO PERIODO (1.470,98)] 58.700,88 | 174.850,03 71.760,08 | 136.050,95 744.728,51 |
6.1 Emprestimos - - - - 0 0
71 Pagamentos indevidos 306,03 - (62,08) 265 61 74 451
72 Transferéncia entre Contratos 0,00 (20.000,00) - - 0 0
81 Invest. / Resgates de Aplicagéies Financeiras - 157972 220736 2640 4 3815,06
Conciliacdo Sumario x Quadro 2 5.265,03 - 0,00 - 0 0
RESUMO Més 22 Més 23 Més 24 Més 25 Més 26 Més 27
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 13285526 | 12642528 | 14856823 | 323.356,18 | 39538187 531.440.22
TOTAL DE RECEITAS 82433700 | 72453416 | 79622063 | 73144741 | 73162224 | 146177168
TOTAL DE DESPESAS (830.766,98)| (702.391,21)| (621.432,68)| (659.42172)| (595.563,89)| (717.038,66)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 12642528 | 14856823 | 323.356,18 | 39538187 | 53144022 | 127617323
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VIVARIO

0.5

1.1
1.2
1.3
14

21
22
23

3.1
3.2
33
34
3.5
36
37
38
39

311

4.1

5.

-

6.1
71
7.2
8.1

Periodo:

juli23 agol23 set/23 out/23 novi/23 dez/23
RUBRICA Més 28 Més 29 Més 30 Més 31 Més 32 Més 33
Repasse do Contrato de Gestéo 0 728974 44 1457948 88 0 934840 46 156295779
RUBRICA
Pessoal
Saldrios -325460,92| -344955.88 -337246,53 -338511.41| (461.28547)| (330.13969)
Encargos (123.101,96)| -112860,21 -115770,37 -60817,81| (122.82265) (220.720,86)
Fundo de Reserva { 13° saldrio, férias e rescisfes) (45.587,13) -44997 4 64239 11 20335 76| (221.017,52) (231.360,10)
Beneficios (1.835,95) -2158,07 -1304,15 -847 65 (1.290,88) (14.141,90)
Materiais
Drogas e Medicamentos (42.04371) -59201,35 -9235,02 -25975,35 (13.551,80) (40.429 31)
Material de Consumo Hospitalar (11.254,33) -18707,12 -4548 28 -22711,54 (5.528,87) (17.645,01)
Material de Escritério/Papeis em Geral/ Impressos (777,45) -737 .4 -766,57 0 (520,00) (535,00)
Custos Gerais
Abastecimento e Logistica (3.323 57) -3323,57 -3323 57 -3323,57 (3.323,57)
Andlises Clinicas - 0 0 0 - -
Exame QOcupacional (768,50) 0 2753 4115 (688,00) (740,00)
Fornecimento de Dosimetros 0 0 0 0 - -
Link de internet (1.000,00) -1000 -1000 0 - (1.000,00)
Locacéo de Equipamentos de Informética (3.238,89) -3238,89 -3238,89 -3238,89 (1.665,72) (4.812,06)
Manutencdo Corretiva de Equipamentos Médico-Hospitalares e Odontologico (1.260,00) 0 -5940 0 - -
Motorista (aluguel de carro) (556,50) 508,16 633,72 613,24 (598 ,84) (708 ,68)
Prontudrio Eletrénico (10.000,00) -10000 -10000 -10000 (10.000,00) (2.179,16)
3.10 Servico de Ultrassonografia (34.814,80) -35259 36 -37715,52 -28839,03 (28.678,42) (34.451,70)
Senvicos de Raio-X (3.500,00) -3500 -3500 -3500 (3.500,00) (3.500,00)
3.1 Telefonia movel 0 0 0 0 - -
3.13 Uniformes 0 0 0 0 -
Diretos
Indiretos 0 0 0 0 - -
Rateio da Contratada (34.491,63) -39650,21 -33106,34 -87801 54 (32.049 66) (33.698,12)
Investimentos
Especificar (Obras e reformas) (7.000,00) -12250 0 - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (650.015,34) (680.197,62)| (646.571,07)| (606.927,29)| (906.521,40)| (936.061,59)
|SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (646.118,18)| (43.99213)| 816.113,49 | (600.649,70) 33.390,49 633.290,82 |
Emprestimos 0 0 0 0 - -
Pagamentos indevidos 138,93 11,91 228 47 634,06 - (522 72)
Transferéncia entre Contratos 0 0 0 0 - -
Invest. / Resgates de Aplicagdes Financeiras 389716 -92768 95 4735,68 6277,59 5.071,43 5.394 62
Conciliacdo Sumadrio x Quadro 2 - (0,00) 0,00 (0,00) - (0,00)
RESUMO Més 28 Més 29 Més 30 Més 31 Més 32 Més 32
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTQ) 1276.173,23 | 630.193,98 586.213,76 | 1.402.098,78 802.083,14 | 143485124
TOTAL DE RECEITAS 403609 | 73383854 | 146309393 702476 | 156944606 | 1.569.446 06
TOTAL DE DESPESAS (650.015,34)| (777.818,76)| (647.208,91) (607.04040)] (936.67796)| (936.677,96)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 63019398 | 58621376 | 140209878 802.08314 | 143485124 | 2067619234
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VIVARIO

Periodo:

jani24 fevi24 mar/24 abri24 mail24 juni24
RUBRICA Més 34 Més 35 Més 36 Més 37 Més 38 Més 39
0.5 |Repasse do Contrato de Gestéo 0 728974 44 152795482 76397741 72897444 70005,94
RUBRICA
Pessoal
1.1|Saldrios (689.769,54) (329.104,61) (384.846,07) (331.749,62) (373.500,14) (375.292,80)
1.2 |Encargos (169.186,14) (117.151,10) (133.238,43) (152.429,39) (121.458,11) (132.665,52)
1.3|Fundo de Reserva ( 13° saldrio, férias e rescisdes) (56.295,54) (54.032,82) (41.664,38) (63.8687,24) (31.787,78) (209.686,91)
1.4 |Beneficios (24.415,25) (1.720,76) (1.784,32) (2.525,75) (1.141,32) (1.124,26)
Materiais
2.1|Drogas e Medicamentos (9.737,62) (58.038,11) (42.679,00) (46.414,65) (106.182,95) (37.045,60)
2.2 |Material de Consumao Hospitalar (11.004,72) (24.604,36) (21.895,38) (23.099,16) (44.612,36) (6.061,82)
2.3 |Material de Escritério/Papeis em Geral/ Impressos - (576,00) - - (225,00) (2.119,90)
Custos Gerais
3.1 |Abastecimento e Logistica (6.647 14) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57)
3.2 |Andlises Clinicas - - - - - -
3.3 |Exame Ocupacional (845,50) - (98,54) (6,46) (358,04)
3.4 |Fornecimento de Dosimetros - (414,55) (20,54) - - -
3.5|Link de internet (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) - (2.000,00) (1.000,00)
3.6 |Locacéio de Equipamentos de Informatica (1.665,72) (3.552,06) (40.441,84) (22.683,19) (11.633.17) (12.941,30)
3.7 [Manutencdo Corretiva de Equipamentos Médico-Hospitalares e Odontolagi - - - - - -
3.8 |Motorista (aluguel de carro) (499,73) - (594,78) (622,52) (1.679,01) (1.583,63)
3.9 |Prontudrio Eletrénico (102,50) (6,63) - - - -
3.10 Semvico de Ulrassonografia (31.778,75) (33.700,76) (33.875,24) (25.193,45) (31.601,90) (36.480,21)
3.11Servicos de Raio-X (3.500,00) (3.284,75) (3.500,00) (3.500,00) (3.500,00) (215,25)
3.1 Telefonia movel - - - - - -
3.13Uniformes - - - -
Diretos
Indiretos - - - - - -
4.1 |Rateio da Contratada (32.389,32) (67.762,23) (30.631,34) (30.864,86) (32.375,55) (39.231,22)
Investimentos
5.1 |Especificar (Obras e reformas) - - - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (1.037.991,97) (699.117,81) (739.494,89) (706.391,94) (765.027,32) (859.130,03)
|SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (1.031.797,24) 35.135,75 794.172,51 64.720,54 (31.125,09) (781.442,92)
6.1 Emprestimos - - - - - -
71 Pagamentos indevidos 290.434 92 42374 - 52212 - 0,00
72 Transferéncia entre Contratos - - - - - -
8.1 Invest. / Resgates de Aplicactes Financeiras 5.194,73 5.279,12 5.712,58 7.135,07 492779 7.681,17
Conciliagdo Sumario x Quadro 2 0,00 (0,00) 0,00 - - 0,00
RESUMO Més 34 Més 35 Més 36 Més 37 Més 38 Més 39
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 1.468.241,73 726.879,41 762.438,90 1.556.611,41 1.621.854,07 1.590.728,98
TOTAL DE RECEITAS 296.629,65 73467730 1.535.714,81 780.015,29 733.903,86 114.787 27
TOTAL DE DESPESAS (1.037.991,97) (699.117.81) (741.542,30) (714.772,63) (765.028,95) (896.230,19)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 726.879,41 762.438,90 1.556.611,41 1.621.854,07 1.590.728,98 809.286,06

83



VIVARIO

Periodo:

juli24 agol24 set/24 out/24 novi24 dez/24
RUBRICA Més 40 Més 41 Més 42 Més 43 Més 44 Més 45
0.5|Repasse do Contrato de Gestido 79742278 728974 44| 72897444 1556727,39 0 1515980 4
RUBRICA
Pessoal
1.1|Saldrios (340.490,13)| (368.563,79)| (33557222)| (332.383,08) (39969021) (336.20554)
1.2 |Encargos (138.667,86)| (117.827.66)| (141877 14)| (130.278,72)] (121.20558)| (150.381,14)
1.3 |Fundo de Reserva ( 13° salario, férias e rescisfes) (117.423,92)| (129675,15)| (107.959,87) (14.104,21) (57.387,07)| (217.270,57)
1.4 |Beneficios (1.129,10) (1.107,20) (1.098 67) (1.073,08) (1.103,51) (1.112,04)
Materiais
2.1|Drogas e Medicamentos (67.340 95) (21467 78)| (27.21468) (32.73417) (61.874,76) (18.870,05)
2.2 |Material de Consumo Hospitalar (27.293,99) (26.663,20) (6.068,85) (19.460,41) (34.389,60) (18.146,21)
2.3 |Material de Escritério/Papeis em Gerall Impressos (0,13) (236,00) - - (1.304,80) -
Custos Gerais
3.1|Abastecimento e Logistica (3.323,57) (3.323 57) (3.323 57) (3.323,57) (3.323,57) (3.323 57)
3.2 |Andlises Clinicas - - - - - -
3.3 |Exame Ocupacional (294, 45) (426,45) (1.057,53) (67 ,53) - -
3.4 |Fornecimento de Dosimetros - - - - - (456,89)
3.5|Link de internet (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00) (1.000,00)
3.6 |Locacéo de Equipamentos de Informética (14.878 55) (13.257,25)| (12.94130) (2.296,30) (13.225,00) (20.765,25)
3.7 |Manutencéo Corretiva de Equipamentos Médico-Hospitalares e Odontoldg - - - - - (12.800,00)
3.8 |Motorista (aluguel de carro) (2.921,12) (1.006,29) (1.095,94) (1.878,00) (589,00) -
3.9 |Prontudrio Eletrénico (315,95) - (315,95) - - -
3.10Servico de Ulirassonografia (30.484,79) (38.903,32)| (33.02293) (30.203,38) (38.180,25) (33.306,45)
3.11|Senvigos de Raio-X (3.337,25) (6.784,75) (3.662,75) (3.500,00) (3.500,00) (215,25)
3.12Telefonia mavel - - - - - -
3.13 Uniformes - - - - -
Diretos
Indiretos - - - - - -
4 1|Rateio da Contratada (34.561,75) (43.196,61)| (39.55912) (29.529,87) (29.755,93) (40.542 57)
Investimentos
5.1|Especificar (Obras e reformas) - - - (2.580,00) - (1.950,00)
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (783.463,51)| (773.439,02)| (715.770,52)| (604.41232)| (766.529,28)| (856.345,53)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 20.448 49 (38.472,79)| 19.577,77 956.387,68 | (764.016,85) 663.531,83 |
6.1 Emprestimos - - - (600.000,00) (30.000,00) 30.000,00
71 Pagamentos indevidos (7,14) 23,37 3,95 10,15 - -
72 Transferéncia entre Contratos - - 547227 - - -
73 Transferéncia Provisionamento - - - 0,00 - (0,00)
81 Invest. / Resgates de Aplicacéies Financeiras 5.489,22 5.991,79 6.373,85 4.072 .61 251243 3.896,96
Conciliacdo Sumario x Quadro 2 0,00 0,00 (0,00) 0,00 0,00 (0,00)
RESUMO Més 40 Més 41 Més 42 Més 43 Més 44 Més 45
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 809.286,06 829.72741 | 79127799 816.331,98 | 117272981 378.712 96
TOTAL DE RECEITAS 81573533 988.64942 | 74083466 | 197542266 251243 | 174741416
TOTAL DE DESPESAS (795.293,98)| (1.027.098,84)| (715.78067)| (1.619.02483)| (796.529,28)| (1.053.882,33)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 829727 41 79127799 | 81633198 | 117272981 378.71296 | 1.07224479
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A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO
Periodo:
jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mail25 jun/25
RUBRICA ORGADO RECEBIDO SALDO Més 46 Més 47 Més 48 Més 49 Més 50 Més 51
Repasse do Contrato de Gestao 2.787.997 44 (2.787.997 44) 856377,31 743953,15 75883,98 743953,15 1.558.589,10 777.795,56
RUBRICA ORGADO REALIZADO SALDO
Pessoal
Salarios 4.034.294,01 (9.940.637,98) (5.906.343,97) (423.919,18) (334.696,56) (373.623,82) (377.232,61) (403.393,95) (379.898,27)
Encargos 363.086,46 (3.643.145,12) (3.280.058,66) (152.616,06) (160.719,12) (130.097,97) (97.688,46) (142.127,56) (145.726,22)
Fundo de Reserva (13° saldrio, férias e rescises) 1.085.830,23 (2.276.604,75) (1.190.774,52) (48.093,81) (69.151,67) (36.935,81) (89.868,18) (89.259,22) (216.066,68)
Beneficios 92.476,80 (69.625,71) 22.851,09 (1.085,30) (1.090,14) - (767,70) (759,17) (801,82)
Materiais
Drogas e Medicamentos 336.000,00 (1.223.222,74) (887.222,74) (17.690,33) (32.180,65) (65.041,70) (21.749,50) (11.685,10) (81.014,86)
Material de Consumo Hospitalar 162.000,00 (582.687,23) (420.687,23) (39.708,40) (11.448,95) (6.658,95) (23.113,27) (7.868,61) (24.994,47)
Material de Escritorio/Papeis em Geral/ Impressos 4.800,00 (14.047,60) (9.247,60) (151,00) - - (1.658,00) - (2.402,60)
Custos Gerais
Abastecimento e Logistica 66.000,00 (107.257,20) (41.257,20) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57)
Anadlises Clinicas 475.200,00 (634.045,13) (158.845,13) - - - - - -
Exame Ocupacional 30.132,00 (13.654,90) 16.477,10 - - (1.034,55) (341,38) (19,07) (3.011,16)
Fornecimento de Dosimetros 1.086,00 (23.966,97) (22.880,97) (22,27) - - - - -
Link de internet 12.000,00 (30.297,00) (18.297,00) (1.000,00) - (2.000,00) - (1.000,00) (2.000,00)
Locagdo de Equipamentos de Informatica 32.742,00 (138.783,36) (106.041,36) (5.784,60) (8.334,24) (8.248,55) (1.635,95) (4.648,73) (7.053,73)
Manutengdo Corretiva de Equipamentos Médico-Hospitalares e Odontolégico 48.000,00 (23.171,00) 24.829,00 (10.800,00) (10.800,00) (12.800,00) (12.800,00) (12.800,00) -
Motorista (aluguel de carro) 18.000,00 (17.116,88) 883,12 (1.146,80) - (1.323,28) - - (1.145,41)
Prontuario Eletronico 120.000,00 (284.433,24) (164.433,24) - - (15.508,00) (8.372,00) (8.000,00) (8.000,00)
3.10Senvigo de Ultrassonografia 24.000,00 (463.984 44) (439.984 44) (20.342,02) (31.580,42) (38.089,87) (27.872,76) (109.638,62) (27.527,05)
3.11Servigos de Raio-X 30.000,00 (92.000,00) (62.000,00) - (3.284,75) (7.215,25) (7.000,00) (3.500,00) -
3.19Telefonia mével 12.000,00 (925,96) 11.074,04 - - - - - -
3.13Uniformes 10.800,00 - 10.800,00 - - - - - -
Diretos
Indiretos - - - - - - - -
Rateio da Contratada 452.299,09 (1.201.692,33) (749.393,24) (32.591,38) (32.419,22) (31.955,61) (65.116,63) (33.952,72) (41.266,56)
Especificar (Obras e reformas) - - - - - - (8.260,00) - (10.010,00)
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO 7.410.746,59 | R$ (20.781.299,54)| R$ (13.370.552,95) (758.274,72) (699.029,29) (733.856,93) (746.800,01) (831.976,32) (954.242,40)
|SALDO DE RECURSOS NO PERIODO | R$ (7.410.746,59)| (18.042.979,30)' | 101.922,24 48.747,24 (654.086,36) 640,29 730.410,35 (161.789,51)
| Emprestimos [ -] NA | -] (88.796,82)] 9.853,76)] (80.146,24)] 130.552,22 | 45.000,00
| Pagamentos indevidos f (50.734,81 ){ N/A \ (12.893,83)| (16.180,41 )I 12.894,74 | “ 13,46)] 13.705,85 | (13,71)
| Transferéncia entre Contratos r 734.032,05 ‘ ‘ - | - | - | - | - | -
| Transferéncia Provisionamento r - ‘ ‘ 0,00 | (0,00)| - | - | (0,00)| (0,00)
| Invest. / Resgates de Aplicages Financeiras r 1.057,61 ‘ ‘ 3.819,65 | 3.823,38 I 3.886,59 | 3.487,15 I 3.797,57 | 4.647,33
| Conciliagio Sumério x Quadro 2 [ (671.817.46)] NIA | ©0,00)] ©0,00)] ©0.00)] 0,00 | ©0,00)] 0,00
RESUMO Més 46 Més 47 Més 48 Més 49 Més 50 Més 51
SALDO ANTERIOR (EXECUCAO + PROVISIONAMENTO) 1.072.244,79 1.161.273,20 1.105.043,21 453.997,83 374.378,42 1.249.046,84
TOTAL DE RECEITAS 893.646,51 754.171,58 183.576,18 814.748,38 2.015.430,22 1.361.372,83
TOTAL DE DESPESAS (804.618,10) (810.401,57) (834.621,56) (894.367,79) (1.140.761,80) (1.488.186,05)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 1.161.273,20 1.105.043,21 453.997,83 374.378 42 1.249.046,84 1.122.233,62
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO
Periodo:
juli2s ago/25 set/25 out/25
RUBRICA ORGCADO RECEBIDO SALDO Més 52 Més 53 Més 54 Més 55
Repasse do Contrato de Gestéo 2.787.997 44 (2.787.997,44) 35.341,40 780.793,54 780.033,60 1.523.986,75
RUBRICA ORGADO REALIZADO SALDO
Pessoal
Salarios 4.034.294,01 (9.940.637,98) (5.906.343,97) (375.711,57) (344.392,15) (409.074,01) (345.099,83)
Encargos 363.086,46 (3.643.145,12) (3.280.058,66) (154.580,00) (134.286,76) (137.142,22) (166.039,82)
Fundo de Reserva (13° salério, férias e rescisoes) 1.085.830,23 (2.276.604,75) (1.190.774,52) (81.475,80) (102.510,60) (117.391,88) (29.361,55)
Beneficios 92.476,80 (69.625,71) 22.851,09 (1.051,83) (1.040,52) (1.074,45) (1.497,07)
Materiais
Drogas e Medicamentos 336.000,00 (1.223.222,74) (887.222,74) (43.996,80) (32.238,65) (45.620,98) (66.258,91)
Material de Consumo Hospitalar 162.000,00 (582.687,23) (420.687,23) (31.760,34) - (51.801,33) (63.838,65)
Material de Escritorio/Papeis em Geral/ Impressos 4.800,00 (14.047,60) (9.247,60) (2.392,70) - (5.701,20) (3.931,20)
Custos Gerais
Abastecimento e Logistica 66.000,00 (107.257,20) (41.257,20) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57)
Andlises Clinicas 475.200,00 (634.045,13) (158.845,13) (2.856,00)
Exame Ocupacional 30.132,00 (13.654,90) 16.477,10 (653,63) (33,21) (1.034,70) (67.,80)
Fornecimento de Dosimetros 1.086,00 (23.966,97) (22.880,97) - - - -
Link de internet 12.000,00 (30.297,00) (18.297,00) (2.735,19) (1.000,00) (3.028,10) (2.000,00)
Locagdo de Equipamentos de Informatica 32.742,00 (138.783,36) (106.041,36) (16.747,46) (1.322,33) (15.066,48) (7.690,53)
Manutengdo Corretiva de Equipamentos Médico-Hospitalares e Odontoldgico 48.000,00 (23.171,00) 24.829,00 (25.600,00) (12.800,00) (12.800,00) (12.800,00)
Motorista (aluguel de carro) 18.000,00 (17.116,88) 883,12 (1.648,92) (589,52) (566,60) -
Prontuario Eletrénico 120.000,00 (284.433,24) (164.433,24) (8.000,00) (8.000,00) (8.000,00) (8.000,00)
3.10Senvigo de Ultrassonografia 24.000,00 (463.984 44) (439.984 44) (28.437,74) (27.735,38) (29.494,41) (24.443,34)
3.11Servigos de Raio-X 30.000,00 (92.000,00) (62.000,00) (3.500,00) (7.000,00) (3.500,00) -
3.19Telefonia moével 12.000,00 (925,96) 11.074,04 - - - -
3.13 Uniformes 10.800,00 - 10.800,00 - - - -
Diretos
Indiretos - - - - - -
Rateio da Contratada 452.299,09 (1.201.692,33) (749.393,24) (35.964,95) (33.962,05) (26.369,36) (33.221,95)
Especificar (Obras e reformas) - - - - (1.150,30) -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO 7.410.746,59 | R$ (20.781.299,54)| R$ (13.370.552,95) (817.580,50) (710.234,74) (872.139,59) (770.430,22)
|SALDO DE RECURSOS NO PERIODO | R$ (7.41 0.746,59)| (18.042.979,30)| | (777.961,85) 73.544,19 (88.072,36) 757.768,41 |
| Emprestimos r - I N/A | - I - | - | - |
| Pagamentos indevidos [ (50.734,81)[ N/A | (64.092,01)[ 12,77 494,08)] 13,71 ]
| Transferéncia entre Contratos r 734.032,05 | | - | - | - | - |
| Transferéncia Provisionamento r - | | 0,00 | (0,00)| (0,00)| 0,00 |
| Invest. / Resgates de Aplicagdes Financeiras r 1.057,61 I | 4.277,25 I 2.985,39 | 4.033,63 | 4.211,88 |
| Conciliagao Sumdrio x Quadro 2 | (671.817.46)] NIA | 0,00 | 0,00)] 0,00 | 0,00 |
RESUMO Més 52 Més 53 Més 54 Més 55
SALDO ANTERIOR (EXECUGAOQ + PROVISIONAMENTO) 1.122.233,62 280.179,76 353.736,72 265.170,28
TOTAL DE RECEITAS 302.014,44 1.219.775,43 904.484,98 1.548.302,96
TOTAL DE DESPESAS (1.144.068,30) (1.146.218,47) (993.051,42) (790.520,84)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 280.179,76 353.736,72 265.170,28 1.022.952,40
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

4
VIVARIO
Periodo: -
nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26
RUBRICA RECEBIDO SALDO Més 56 Més 57 Més 58 Més 59 Més 60 Més 61
0.5|Repasse do Contrato de Gestao 2.787.997,44 (2.787.997,44) 36.080,45 1.557.069,22 778.534,61 36.080,45 780.033,60 1.755.853,00
RUBRICA REALIZADO SALDO
Pessoal
1.1 [Salérios (9.940.637,98) (5.906.343,97) (361.007,93) (382.716,11) (329.959,05) (426.811,01) (363.173,60) (381.625,62)
1.2[Encargos (3.643.145,12) (3.280.058,66)]  (128.692,66)]  (132.385,18)[  (193.486,78)]  (137.823,67) (98.283,02)]  (116.253,61)
1.3[Fundo de Reserva ( 13° salario, férias e rescisd: (2.276.604,75) (1.190.774,52) (72.989,52)]  (258.830,80)]  (235.196,32) (61.744,52) (14.105,20) (52.811,22)
1.4 [Beneficios (69.625,71) 22.851,09 (1.274,45) (1.274,45) (1.229,21) (1.268,64) (1.780,21) (756,00)
Materiais
2.1|Drogas e Medicamentos (1.223.222,74) (887.222,74) (27.312,90) (47.817,35) (3.810,36) - (47.668,61) -
2.2[Material de Consumo Hospitalar (582.687,23) (420.687,23) (11.659,31) (41.093,97) (12.545,74) - (29.374,70) (8.190,00)
2.3[Material de Escritério/Papeis em Geral/ Impresg (14.047,60) (9.247,60) (2.707,00) (45,00) (1.589,10) - (1.040,68) -
Custos Gerais
3.1|Abastecimento e Logistica (107.257,20) (41.257,20) (3.323,57) (3.323,57) (3.323,57) - (6.647,14) -
3.2[Andlises Clinicas (634.045,13) (158.845,13) (3.000,00) (15.000,00) (10.500,00) (9.000,00) (13.500,00) (49.500,00)
3.3|Exame Ocupacional (13.654,90) 16.477,10 (1.790,19) (117,31) - - (958,27) (53,97)
3.4|Fornecimento de Dosimetros (23.966,97) (22.880,97) - (502,53) (24,51) - - -
3.5]|Link de intemnet (30.297,00) (18.297,00) (1.000,00) (1.000,00) (3.000,00) (1.020,33) (3.000,00) (1.000,00)
3.6|Locagéo de Equipamentos de Informatica (138.783,36) (106.041,36) (6.980,00) (1.330,53) (6.980,00) - (8.733,81) -
3.7|Manutengéo Corretiva de Equipamentos Médicd (23.171,00) 24.829,00 (28.630,00) - (12.800,00) (33.515,00) (12.800,00) (12.800,00)
3.8 |Motorista (aluguel de carro) (17.116,88) 883,12 (570,45) (624,32) (604,58) - (1.248,87) -
3.9|Prontuario Eletrénico (284.433,24) (164.433,24) (8.000,00) (8.000,00) (492,00) (120,00) (15.136,00) (864,00)
3.10Senigo de Ultrassonografia (463.984,44) (439.984,44) (24.324,33) (24.956,14) (17.878,22) (22.084,46) (28.335,56) (10.258,09)
3.11[Senigos de Raio-X (92.000,00) (62.000,00) - - - - - -
3.12| Telefonia_movel (925,96) 11.074,04 - - - - - -
3.13|Uniformes - 10.800,00 - - - - - -
Diretos
Indiretos - - - - - - - -
4.1|Rateio da Contratada (1.201.692,33) (749.393,24) (38.824,37)]  (149.891,25) (28.277,78) (33.102,61) (68.453,17) (35.178,28)
Investimentos
5.1|Especificar (Obras e reformas) - - - - - - (960,00) -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (20.781.299,54)| R$  (13.370.552,95) (722.086,68)| (1.068.908,51) (861.697,22) (726.490,24) (715.198,84) (669.290,79)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO [ (18.042.979,30)] (683.732,74) 490.655,23 (82.356,55) (689.089,49) 66.420,53 1.090.383,49 |
6.1| Emprestimos I -] N/A | -] -] -] -] -] -]
71| Pagamentos indevidos I (50.734,81)] N/A | 7,17 (3,63)] 490,57 | (4,05)] 22,11 ] 60,04 |
7.2| Transferéncia entre Contratos r 734.032,05 | | - | - | - | - | - | - |
7.3| Transferéncia Provisionamento r - | | 0,00 | 0,00 | - | - | - | - |
8.1[ Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras | 1.057,61 | | 2.273,49 | 2.494,52 | 806,06 | 1.320,30 | 1.585,77 | 3.821,28 |
[ Conciliagdo Sumario x Quadro 2 [ (671.817,46)| N/A | 0,00 | 0,00 | 0,00 | (0,00)] -] 0,00 |
RESUMO Més 56 Més 57 Més 58 Més 59 Més 60 Més 61
SALDO ANTERIOR (EXECUCAO + PROVISIONAMENTO) 1.022.952,40 339.212,49 829.864,09 747.998,11 58.904,57 125.347,21
TOTAL DE RECEITAS 311.351,64 1.827.916,52 791.013,52 37.483,05 781.648,25 1.759.744,86
TOTAL DE DESPESAS (995.091,55)]  (1.337.264,92)]  (872.879,50)]  (726.576,59)]  (715.205,61)]  (669.301,33)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 339.212,49 829.864,09 747.998,11 58.904,57 125.347,21 1.215.790,74
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A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO
Periodo: mail26
RUBRICA RECEBIDO SALDO Més 62
0.5|Repasse do Contrato de Gestéo 2.787.997 44 (2.787.997,44) 952.361,71
RUBRICA REALIZADO SALDO
Pessoal
1.1|Salarios (9.940.637,98) (5.906.343,97) (382.934,43)
1.2|Encargos (3.643.145,12) (3.280.058,66) (143.503,51)
1.3|Fundo de Reserva ( 13° salario, férias e rescisdes) (2.276.604,75) (1.190.774,52) (27.911,45)
1.4|Beneficios (69.625,71) 22.851,09 (2.5615,47)
Materiais
2.1|Drogas e Medicamentos (1.223.222,74) (887.222,74) (33.407,46)
2.2|Material de Consumo Hospitalar (582.687,23) (420.687,23) (63.122,23)
2.3|Material de Escritério/Papeis em Geral/ Impressos (14.047,60) (9.247,60) (8.070,50)
Custos Gerais
3.1|Abastecimento e Logistica (107.257,20) (41.257,20) (3.323,57)
3.2|Andlises Clinicas (634.045,13) (158.845,13) (22.500,00)
3.3|Exame Ocupacional (13.654,90) 16.477,10 (649,82)
3.4|Fornecimento de Dosimetros (23.966,97) (22.880,97) -
3.5|Link de internet (30.297,00) (18.297,00) (3.000,00)
3.6|Locacédo de Equipamentos de Informatica (138.783,36) (106.041,36) (23.071,59)
3.7|Manutengéo Corretiva de Equipamentos Médico-Hosg (23.171,00) 24.829,00 (12.800,00)
3.8|Motorista (aluguel de carro) (17.116,88) 883,12 (1.818,03)
3.9|Prontuario Eletrdnico (284.433,24) (164.433,24) (22.644,00)
3.10Servico de Ultrassonografia (463.984,44) (439.984,44) (37.698,93)
3.11Senvigos de Raio-X (92.000,00) (62.000,00) -
3.13Telefonia_mével (925,96) 11.074,04 -
3.13 Uniformes - 10.800,00 -
Diretos
Indiretos - - -
4.1|Rateio da Contratada (1.201.692,33) (749.393,24) (21.441,41)
Investimentos
5.1|Especificar (Obras e reformas) - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (20.781.299,54)| R$ (13.370.552,95) (810.412,40)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO [ (18.042.979,30)] | 145.536,37 |
6.1 Emprestimos [ -] N/A | -]
71| Pagamentos indevidos [ (50.734,81)] N/A | (11.999,55)|
7.2| Transferéncia entre Contratos r 734.032,05 | | - ‘
7.3| Transferéncia Provisionamento r - | | - ‘
8.1| Invest. / Resgates de Aplicagdes Financeiras r 1.057,61 | | 3.587,06 \
[ Conciliagéo Sumario x Quadro 2 [ (671.817,46)] N/A | -]
RESUMO Més 61
SALDO ANTERIOR (EXECUCAO + PROVISIONAMENTO) 1.215.790,74
TOTAL DE RECEITAS 967.954,96
TOTAL DE DESPESAS (834.418,14)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 1.349.327,56
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

6 Extratos Bancarios

G3340309524071611
g . 03/06/2026 10:32:29
Extratos - Investimentos Fundos - Mensal
EMPRESA
\ Cliente
Agéncia 3519-X
Conta 26135-1 VIVA RIO

Més/ano referéncia MAIO/2026

| RF CP Empresa Agil - CNPJ: 5.775.723/0001-86

Data  Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quanfidade cotas  Valor cota Saldo colas
30/04/2026 SALDO ANTERIOR  1.215.790,75 224.866,510525

04/05/2026 RESGATE 301.81495 509,61 19567 55.923,965345 5409491765 168.942,545180
Aplicagao 06/04/2026 1,08 0,195907
Aplicagao 06/04/2026  259.542,70 506,69 143,74 48.099,367004
Aplicagao 28/04/2026 4227119 292 51,93 7.824,402434

05/05/2026 RESGATE 13.012,05 1,43 20,16 2.408,191716 5412210297 166.534,353464
Aplicagao 28/04/2026 13.012,05 1,43 20,16 2.408,191716

06/05/2026 RESGATE 148.152,73 2294 275,76 27.414,986772 5414973614 139.119,366692
Aplicagao 28/04/2026 148.152,73 22,94 275,76 27.414,986772

07/05/2026 RESGATE 12.795,26 264 2742 2.367,280179 5417744851 136,752,086513
Aplicagao 28/04/2026 12.795,26 2,64 27,42 2.367,280179

08/05/2026 APLICACAO 3284591 6.059,601861 5420473284 142,811,688374

11/05/2026 RESGATE 2143573 8,64 43891 3.963,186304 5423232306 138,848,502070
Aplicagao 28/04/2026 2143573 8,64 4891 3.963,186304

13/05/2026 RESGATE 1.280,81 0,73 326 236,665990 5428747918 138.611,836080
Aplicagao 28/04/2026 1.280,81 0,73 326 236,665990

14/05/2026 RESGATE 116.586,67 79,34 300,38 21.534,752727 5431517672 117.077,083353
Aplicagao 28/04/2026 116.586,67 79,34 300,38 21.534,752727

15/05/2026 RESGATE 64.732,94 50,72 170,07 11.952,5678728 5434285896 105.124,504625
Aplicagao 28/04/2026 64,732,94 50,72 170,07 11.952,5678728

18/05/2026 RESGATE 1297264 12,92 28,28 2.393,565989 5437009074 102.730,938636
Aplicagao 28/04/2026 1297264 12,92 28,28 2.393,565989

19/05/2026 RESGATE 265,08 0,29 0,56 48,886091 5439788582 102.682,052545
Aplicagao 28/04/2026 265,08 0,29 056 48,886091

20/05/2026 RESGATE 56.096,30 7123 111,23 10.340,476048 5442569543 92.341,576497
Aplicagao 28/04/2026 56.096,30 7123 111,23 10.340,476048

21/05/2026 RESGATE 1.356,46 191 253 249,920025 5445341961 92.091,656472
Aplicagao 28/04/2026 1.356,46 1,94 253 248,920025

22/05/2026 RESGATE 5360149 8335 92,61 9.870,848559 5448108101 82.220,807913
Aplicagao 28/04/2026 5360149 8335 92,61 9.870,848559

25/05/2026 RESGATE 23.486,40 43,44 21,45 4.320,661243 5450853163  77.900,146670
Aplicagao 28/04/2026 23.486,40 43,44 21,45 4.320,661243

26/05/2026 RESGATE 212,23 0,43 0,12 39,016240 5453626546 77.861,130430
Aplicacao 28/04/2026 212,23 0,43 0,12 39,016240

27/05/2026 APLICACAO 11.362,44 2.082,393137 & 456433655 79,943,523567

27/05/2026 RESGATE 5,44 0,01 0,998821 5456433655 79.942,524746
Aplicagao 28/04/2026 5,44 0,01 0,998821

28/05/2026 RESGATE 451035 10,80 828,174466 5459175798 79.114,350280
Aplicagao 28/04/2026 451035 10,80 828,174466

29/05/2026 APLICACAO 918.058,94 168.084,691763 5461883116 247.199,042043

29/05/2026 COBRANCA DE IR 844,70 154,653620 5461883116 247.044,388423
Aplicagao 28/04/2026 589,52 107,933470
Aplicagao 29/04/2026 222,27 40,694756
Aplicagao 08/05/2026 32,83 6,010747
Aplicagao 27/05/2026 0,08 0,014647

29/05/2026 SALDO ATUAL 134932757 247.044,388423 247.044,388423

\ Resumo do més

SALDO ANTERIOR 1.215.790,75
APLICACOES (+) 962.267,29
RESGATES (-) 832.317,53
RENDIMENTO BRUTO (+) 6.630,50
IMPOSTO DE RENDA () 1.74513
IOF (-) 1.298,41
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

RENDIMENTO LIQUIDO 3.587,06
SALDO ATUAL = 1.349.327,57

\ Valor da Cota

30/04/2026 5,406722180
29/05/2026 5,461883116

| Rentabilidade

No més 1,0202
No ano 5,3548
Ultimos 12 meses 13,9441

Transacao efetuada com sucesso por: JA216193 RENATO FERREIRA COSTA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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VIVARIO

2

Cliente - Conta atual

Extrato de conta corrente - Autorizavel

G3310107400437921
01/06/2026 07:54:30

Agencia
Conta corrente
Perlodo do extrato

Langamentos

3519-X
26135-1VIVA RIO
de 01/05/2026 até 31/05 /2026

DL balancete Dt movimento Ag. origem Lote Historico

30/04/2026
04/05/2026

04/05/2026

04/05/2026

04/05/2026

04/05/2026

04/05/2026

04/05/2026

05/05/2026

05/05/2026

05/05/2026

05/05/2026

05/05/2026

05/05/2026

05/05/2026

05/05/2026

06/05/2026

06/05/2026

06/05/2026

08/05/2026

08/05/2026

06/05/2026

08/05/2026

06/05/2026

07/05/2026

07/05/2026

07/05/2026

07/05/2026

07/05/2026

07/05/2026
07/05/2026

0000
3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

0000

0000
0000

00000 Saldo Anterior

99015 Transferéncia enviada
04/05 08:29 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada
04/05 16:00 VIVA RIO

13134 TED Transf.Eletr. Disponiv

13134 Folha de Pagamento

13105 TED

Documento

563.519.000.040.788

553.519,000.040.788

74.247

74.249
50.401

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 04/05/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
05/05 08:40 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
05/05 09:24 VIVA RIO
13134 TED Transf.Eletr. Disponiv
13134 Folha de Pagamento
13134 TED Transf.Eletr. Disponiv
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 05/05/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 05/05/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
13134 TED Transf.Eletr. Disponiv
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13134 Pagamento a Fornecedores
13105 Pagamento de Boleto

881.241.100.167.208
87
553.519.000.040.788
553.519.000.040.788
52.055

52.062

52.078
831,251,100.133.730
831.251.100.133.731
87

54.656

54657

54664
50601

PLUXEE FROTA E COMBUSTIVEL BRA

13113 Tarifa Pag Fom Créd Cta
Cobranga referente 06/05/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 06/05/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 06/05/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
07/05 08:53 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
07/05 09:02 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
07/05 09:13 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
07/05 09:29 VIVA RIO
13134 TED Transf.Eletr, Disponiv
13134 Pagamento a Fornecedores
13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta
Cobranga referente 07/05/2026

831.261.100.125.919

831.261.100.128 420

831.261.100.128.421

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

563.519.000.040.788

76.655

76.668
831.271.100.148 886

Valor R$
0,00C
291D
215D

9.627,96 D
9.706,60 D
282.47281D
272D
301.81495C

478,39 D

75670
1.351,07D
3.24195D
7.859,53 D

242D
272D
13.012,05C
83.17594 D
39.428,08 D
23.732,00 D
1.700,00 D
791D
4352D

6528 D

148.152,713 C
1523 B
2538D
38,07D
2538D
7.001,21 D

5.68501D
226D

Saldo
0,00C

0,00C

0,00C

0,00C

A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

07/05/2026

07/05/2026

08/05/2026

08/05/2026

08/05/2026

08/05/2026

08/05/2026
11/05/2026

11/05/2026

11/05/2026

11/05/2026

11/05/2026

11/05/2026

11/05/2026
11/05/2026

11/05/2026

11/05/2026

11/05/2026

13/05/2026

13/05/2026

13/05/2026

14/05/2026

14/05/2026

14/05/2026

14/05/2026

14/05/2026

14/05/2026
14/05/2026

14/05/2026

14/05/2026

14/05/2026

15/05/2026

15/05/2026
15/05/2026

15/05/2026

0000

0000

0000

3519

3519

3519

0000
3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000
0000

0000

0000

0000

3519

0000

0000

3519

3519

3519

3519

3519

0000
0000

0000

0000

0000

3519

0000
0000

0000

13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 07/05/2026

00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
14175 TED-Credito em Conta

831.271.100.151.543

87

100.314.301

104 2171 01648573000199 FUNDO MUNICIPA

99015 Transferéncia enviada
08/05 08:19 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
08/05 15:49 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
08/05 16:24 VIVARIO
13049 BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
11/05 10:58 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/05 11:11 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
11/05 11:23 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
11/05 11:32 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
11/05 11:49 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
11/05 10:12 VIVARIO

13134 TED Transf.Eletr.Disponiv

13105 TED

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

1.200.087
553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.412.004

64.278
51.101

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 11/05/2026

13113 Tarifa Pacote de Servigos
Cobranca referente 11/05/2026

861.311.100.249.979

861.311.103.049.784

00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
13/05 08:34 VIVARIO
13105 TED

87

553.519.000.040.788

51.301

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
14/05 08:37 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
14/05 08:47 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
14/05 15:09 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
14/05 15:50 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
14/05 16:06 VIVA RIO

13134 TED Transf.Eletr.Disponiv

13105 Impostos

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

13105 Pix - Enviado

14/05 08:28 CEF MATRIZ
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 14/05/2026

00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil

99015 Transferéncia enviada
15/05 08:44 VIVARIO

13134 TED Transf.Eletr.Disponiv

13105 TED

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

42.415
51.401

51.402

831.341.100.140.980

817

553.519.000.040.788

56.401
51.501

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

13105 Pix - Enviado

51.502

272D

12.795,26 C

34.074,84C

1.114,88 D

6,72D

107,33 D

32.84591D
059D

21.91D

20,00 D

305D

42,06 D

574D

20.442,56 D
648,00 D

29,92D

215,90 D

21.435,73C

8,73D

1.272,08 D

1.280,81C

94,39D

240,87D

23,09D

22,93D

22,81D

5.438,07D
52.215,74D

58.520,61D

816D

116.586,67 C

24,43D

16.599,04 D
7.501,55D

4.506,53 D

0,00C

0,00C

0,00 C

0,00C

0,00C
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

15/05/2026

15/05/2026

15/05/2026

15/05/2026

15/05/2026

18/05/2026

18/05/2026

18/05/2026

18/05/2026

18/05/2026

19/05/2026

19/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

20/05/2026

21/05/2026

21/05/2026

21/05/2026

21/05/2026

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

3579

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

15/05 10:37 CEF MATRIZ

13105 Pix - Enviado 51.503
15/05 10:52 CEF MATRIZ

13105 Impostos 51.504
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

13105 Impostos 51.505

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 15/05/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil 87
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia recebida
18/05 15:09 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
18/05 09:02 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
18/05 15:38 VIVA RIO

841.351.100.181.158

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

13105 Impostos 51.801
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

00000 BB RF CP Empresa Agil 87
BB RF CP Empresa Agil

13105 Impostos 51.901
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

00000 BB RF CP Empresa Agil 87

BB RF CP Empresa Agil

99015 Transferéncia enviada
20/05 09:19 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 12:20 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 12:28 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 12:47 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 12:48 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 12:58 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 13:02 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 13:24 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 14:24 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 14:32 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
20/05 13:48 VIVARIO

13134 Pagamento a Fornecedores
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv

13105 Pagamento de Boleto

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.412.004

61.974

61.991
52.001

PLUXEE FROTA E COMBUSTIVEL BRA
13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta 891.401.200.091.267
Cobranca referente 20/05/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 20/05/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil 87
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia recebida
21/05 14:35 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
21/05 08:46 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
21/05 08:47 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
21/05 14:34 VIVARIO

891.401.200.094.384

553.519.000.412.004

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.412.004

154,01 D
4.531,170D
31.405,40 D
10,88 D
64.732,94C 0,00C
0,45C
523,34D
12.000,00 D
449,75 D
12.972,64C 0,00C
265,08 D
265,08 C 0,00C
500D
93,21 D
73,33D
4,68 D
0,50D
20,14 D
4,64 D
4,62 D
1.89D
48,83 D
1.006,59 D
5.093,40 D
48.020,89 D
1.700,00 D
2,26 D
16,32 D
56.096,30 C 0,00 C
574C
495,27D
972D

50,74 D
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

21/05/2026

21/05/2026

21/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

2210572026

22/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

22{05/2026

22/05/2026

2210512026

22/05/2026

22/05/2026

25/05/2026

25/05/2026

25/05/2026

2510512026

25/05/2026

2510512026

2510512026

2510512026

25/05/2026

25/05/2026

25/05/2026

26/05/2026

26/05/2026

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3518

3519

3519

3519

3519

3519

0000

0000

3519

3519

13105 Pagamento de Boleto

CBD BILHETE DIGITAL S A

13105 Pagamento de Boleto
VIVA RIO
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
22105 08:48 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
22105 09:10 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
22105 09:37 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
22105 09:48 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22105 10:16 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
22105 10:29 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
22105 10:38 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
22105 10:48 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22105 10:48 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
22105 11:17 VIVARIO

52.101

52.102

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 40.053

13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 40.088

13134 Folha de Pagamento 40.093

13105 TED 52.201
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

13105 TED 52.202

341 9160 000343941000128 VIVA RIO
13113 Tarifa Pagto Forneced TED 811.421.100.190.923
Cobranca referente 22/05/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 22/05/2026

811.421.100.190.924

00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
25105 08:29 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
25/05 08:40 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
25105 08:57 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
25105 09:07 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
25105 09:15 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
25105 09:25 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
25105 09:32 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
25105 09:43 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
25105 13:03 VIVARIO
13105 TED

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

52.501

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil

99015 Transferéncia enviada
26/05 08:55 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada
26/05 09:12 VIVARIO

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

615,47 D
191,00 D
1.356,46 C 0,00C
53,29D
12,76 D
22,34D
5,09D
097D
1.94D
10,03D
281D
2,24D
52:27 D
6.737,78 D
18.265,55 D
400,00 D
1.608,00 D
26.396,50 D
24,48D
544D
53.601,49C 0,00C
410D
68,20 D
19,88 D
24,58 D
49,86 D
13,89D
24,05D
16,85 D
14,08 D
23.250,91 D
23.486,40 C 0,00 C
11,74D

11.16 D
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

26/05/2026

26/05/2026

26/05/2026

26/05/2026

26/05/2026

26/05/2026

26/05/2026

26/05/2026

26/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

27/05/2026

2710512026

27/05/2026

27/05/2026

28/05/2026

28/05/2026

28/05/2026

28/05/2026

28/05/2026

28/05/2026

28/05/2026

28/05/2026

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

35719

99015 Transferéncia enviada
26/05 09:15 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
26/05 09:26 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
26/05 09:30 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
26/05 09:38 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
26/05 10:07 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
26/05 11:01 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
26/05 11:47 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
26/05 12:07 VIVARIO
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia recebida
27105 14:55 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
27105 08:49 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
27105 08:57 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
27/05 09:02 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
27105 09:08 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
27105 09:12 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
27105 09:16 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
27105 09:24 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
27105 09:27 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
27105 09:31 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
27/05 09:38 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
27105 09:38 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
27/05 09:49 VIVA RIO

13134 TED Transf.Eletr Disponiv

13049 BB RF CP Empresa Agil

13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 27/05/2026

00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
28/05 08:35 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
28/05 08:42 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
28/05 08:52 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
28/05 09:00 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
28/05 09:05 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
28/05 09:09 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
28/05 09:16 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

41.036

1.200.087

831.471.100.229.569

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

11,42D
14,49D
12,69D
22,22D
189D
61,86 D
18,10 D
46,66 D
212,23C 0,00C
12.000,00 C
084D
7,20D
10,04 D
12,69D
477D
22,22D
8,04D
9,90 D
505D
253D
1.93D
2251D
529,84D
11.362,44 D
5,44D
5,44C 0,00C
59,06 D
197TD
714D
46,33 D
502D
250D
502D

13,00D
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

28/05 09:19 VIVA RIO

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

51.910
52.801

821.481.100.252.723

87

553.259.000.008.525

29/05 16:32 FUNDO MUNIC SAUDE

553.259.000.023.514

29/05 16:33 FUNDO M SAUDE PINHEIRAL

553.259.000.023.514

29/05 16:35 FUNDO M SAUDE PINHEIRAL

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

1.200.087

28/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
28/05 09:28 VIVA RIO
28/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
28/05 09:38 VIVA RIO
28/05/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
28/05/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto
TICKET SERVICOS SA
28/05/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 28/05/2026
28/05/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
29/05/2026 3259 99015 Transferéncia recebida
29/05/2026 3259 99015 Transferéncia recebida
29/05/2026 3259 99015 Transferéncia recebida
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 08:24 VIVARIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 08:37 VIVA RIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 08:47 VIVARIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 08:50 VIVA RIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 09:00 VIVARIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 09:08 VIVA RIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 09:12 VIVARIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 09:15 VIVA RIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 09:23 VIVARIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 09:29 VIVARIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 09:39 VIVA RIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 09:55 VIVA RIO
29/05/2026 3519 99015 Transferéncia enviada
29/05 11:19 VIVARIO
29/05/2026 0000 13049 BB RF CP Empresa Agil
31/05/2026 0000 00000 SALDO

16,84 D

316D

3.000,00 D
1.329,80 D

2,72D

4.510,35C 0,00C

300.000,00 C

115.5634,63 C

502.752,24C

20,59D

864D

30,62D

1,01 D

29,03D

30,45D

22.35D

46,09 D

12,91 D

9,90D

497D

709D

4,28 D

918.058,94 D 0,00 C
0,00C

*%k% A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***

Transacao efetuada com sucesso por: JI877812 GLAUBER RANGEL PEREIRA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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g Extratos - Investimentos Fundos - Mensal
EMPRESA
Cliente
Agencia 183-X
Conta 421316 VIVA RIO

W&sfano referéncia MAICS2026

NMAC HOUVE MOVIMENTO NO PERICDO SOLICITADD.

G3340309524071611
03/08/2026 10:56:49

Transagac efeluada com sucesso por: JAZ16193 RENATO FERREIRA COSTA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 7290722

Ouvidoria BB 0800 728 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
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VIVARIO 2© més de Maio/2026.

(33310107400437921
% . 01/06/2026 07:55:10
Extrato de conta corrente - Autorizavel
EMPRESA

Cliente - Conta atual

Agencia 183-X
Conta corrente 42131-6VIVA RIO
Perfodo do extrato de 01/05/ 2026 ate 31/ 0572026
Langamentos
Di. balancete Dt movimento Ag. origem Lote Hislgrico Documento Valor R$ Saldo
16/04/2026 0000 00000 Saldo Anterior 0,00C 0,00 C
31052028 0000 00000 SALDO 000C

A&k B CONTA NAO FOI MOVIMENTRDA ##*+%

Hi tarifas pendentez de cobranga. Total am
0l1/06/2026 R 390,55, Sujeito i cobranga
quando ocorrer 2aldo positivo na conta corrente.
Procurs sua agéncia.

Transagao efetuada com sucesso por: JI877812 GLAUBER RANGEL PEREIRA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 7290722 Cuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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7 Certidoes

28/05/2026, 17:07 Consulta Regularidade do Empregador

CAIxXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  00.343.941/0001-28
Razdo

. VIVA RIO
Social:
Enderego: LD DA GLORIA 00099 RUA DO RUSSEL / GLORIA / RIO DE JANEIRO / RJ /
22211-120

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/05/2026 a 16/06/2026

Certificagdo Numero: 2026051800540021689331

Informacdo obtida em 28/05/2026 17:07:22

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

n
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VIVARIO

ao més de Maio/2026.

Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VIVA RIO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.343.941/0001-28

Certiddo n°: 13493139/2026

Expedigdo: 03/03/2026, as 11:33:04

Validade: 30/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se que VIVA RIO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob
o n° 00.343.941/0001-28, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certid&o condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidé&o emitida gratuitamente.

INFORMACEO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatébéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.
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VIVARIo @0 Més de Maio/2026.

TR

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N° 2026177368769
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

CPF/RAIZ DO CNPJ: 00.343.941 CAD-ICMS: Inscrito

NOME/RAZAO SOCIAL: VIVA RIO

CERTIFICA-SE para fins de direito e de acordo com as informagdes registradas nos
Sistemas Corporativos da Secretaria de Estado de Fazenda que, até a presente data,
NAO CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para o requerente acima
identificado, ressalvado o direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dividas de
sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 16/03/2026 18:05
VALIDA ATE: 14/06/2026 18:05
Certiddo emitida com base na Resolugdo SEFAZ n° 109 de 04/08/2017

OBSERVAGOES

1. Esta certiddo deve estar acompanhada da Certiddo da Divida Ativa, emitida pelo érgéo préprio da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolugdo Conjunta SEFAZ/PGE n° 33/2004.

2. A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na internet, no endereco:
www.fazenda.rj.gov.br.

3. Esta certidéo néo se destina a atestar débitos do imposto sobre transmissao 'causa mortis' e doagéo, de
quaisquer bens ou direitos (ITD).

4. Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.
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ao més de Maio/2026.

¥, PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO N* Autenticaglio: 2250226096
ﬁ "} SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Orgeo: FPREC-RIO/CIS-F
2--%4, Coordenadoria do ISS e Taxas Controle: B74182033

Validade: 30/16/2026
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO INPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA

Nome: VIVARKY
CNPJ: 00.343.8410001-28

A presente certidio, vilide para todes us Inecricies sadisdes no Municiplo do Rio de Jansire, vinculedas sos olto primeiros digitos do
CNPJ ou so CPF acima, serve come prova parante qualquer érglio pdblico ou privedo.

Até a presenie duta, em relagiio ao contribuinte ecima qualficado, niic hé auto de Infreclio, nota de lancamento,
parcelamento, débko confessado sm pedikic de parcslamente ou nota de débito pendentes do pagamento Integral,
ou débito escriturado em livre fiscal ou declarado por melo sletrdnico, vencidos e nio pagos. Fica, entretanto,
assegurado ac Munkiplo o direko de cobranca de gualquer débko que vier a ser verificade postsriorments,
Inclusive no que diz respeito i= penalidades cabfvels previsias na legisiacio em vigor.

Certido supedkia com base na Reeoluclic SMFFP n° 3390, de 28/11/2024.

Rio de Jansim, 1 de AGRIL de 2028 Hora: 1153
OBMERVACOES

I-Ammum&miwmﬁmmpmmwummmm

Coairmub, oo o o Skt opkut Utimos 3 (cinbe) asoe & prassrts cortdhe Srverd oo Somplotmomacs per coidee. do
siwaco flecal fornecida pela Recolta Iom.ﬁ: pex
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VIVARlo @0 més de Maio/2026.
PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO Coédigo de Controle
Procuradoria Geral do Municipio
X3C4XC8MSM
Procuradoria da Divida Ativa
Péagina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA

Ressalvado o direito de o Municipio do Rio de Janeiro cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo identificado neste documento que vierem a ser apuradas, A PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, apds analisar o cadastro dos créditos sob sua administragéo, relativamente a VIVA RIO ,
inscrito(a) no cadastro nacional de pessoas juridicas - CNPJ sob o n°® 00.343.941/0001-28, inscrigdo municipal n°
0.195.374-5, com enderego no(a) LD DA GLORIA, n° 99 - RUA DO RUSSEL 76 - RJ Cep: 22211-120, certifica que

NAO FORAM APURADAS INSCRIGOES EM DIVIDA ATIVA

Observagoes Complementares

Esta certiddo compde-se de 1 folha(s) e é valida por 120 dias, a contar desta data.

Observagoes Rio de Janeiro, RJ, 07/05/2026
1. Esta certiddo refere-se exclusivamente a situagdo fiscal do(s) contribuinte(s) acima indicado(s) perante a divida ativa do
Municipio do Rio de Janeiro.

2. A situagdo fiscal do(s) contribuinte(s) quanto a créditos ndo inscritos em divida ativa deve ser certificada pelos 6rgdos
responsaveis pelas respectivas apuragdes.

3. Esta certiddo podera ser renovada a partir de 22/08/2026. A certiddo de situagdo fiscal é expedida no prazo de 10 dias,
contados da data de seu requerimento perante a Procuradoria da Divida Ativa. N&o sdo aceitos pedidos de urgéncia.

4. O requerimento de certiddo de situagdo fiscal perante a Procuradoria da Divida Ativa pode ser feito pela prépria pessoa
fisica ou juridica interessada, gratuitamente e sem a necessidade de nomeag&o de procurador.

5. Regularize sua situagdo fiscal imediatamente: efetue o pagamento ou parcelamento das dividas apontadas nesta
certiddo, apresente os comprovantes de pagamento ou de inicio de parcelamento (originais, inclusive honorarios, quando
devidos) e obtenha em dois dias Uteis sua certiddo de situagao fiscal regular.

6. O destinatario poderd confirmar a autenticidade desta certiddo, informando o nimero do Cédigo de Controle impresso
acima no enderego daminternet.rio.rj.gov.br

7. A certiddo é valida para matriz e filial(is).

Diogo Henriques Ferreira Mendes
Procurador-Chefe
Procuradoria da Divida Ativa
Mat. 11/297.773-4
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Govemo do Estado do Rio de Jenciro
Procuradoria Geral do Batado do Rio de Junsito
Procuradoria do Divide Ative (PG0S)

CERTIDAQ POSITIVA DE DEBITOS EM DIVIDA ATIVA, COM EFEITOS DE NEGATIVA.

Certifico, tendo em vista as informacles fomecidas pelo Sistema da Divida Ative, que no periodo de 1977
atd  18/03/2026, conforme solicitedo no nos autos do procedimente administrativo n.° SEI-
140017/001817/2020, por VIVA RIO, CNPJ n°  00.343.941/0001-28, CONSTA(M) 03 DEBITO(S),
relacionado(g) & requerente, para empresas com mesmo Nome, CNPJ ou raiz de CNPJ corporificados nas
inscrigties listadas no relattrio de pesquiss cadastral em anexo, extraldo do Sistema da Divida Ativa,

O(s) referido(s) débito(s) sc encomtra{m) na situagiio prevista no art. 4° da Resolugio PGE n® 5002 de 23 de
outubro de 2023, o que determina a expedi¢lio da presente certidio, nos termos do art. 206 do CTN em
relagdo a tal(is) débito(s).

A prezente certiddo, lavrada em 01 (uma) landa ¢ 01 (uma) landafs) de anexo, todas com informacBes
somente no anverso, tem validade de 180 (cento ¢ oitents) dias, conforme artigo 17 da Resolucio n® 5002 de
23/10/2023,

Rio de Janeiro, 18 de margo de 2026.

PAOLO HENRIQUE SPILOTROS COSTA
Procurador Chefe da Procuradoria
da Divida Ativa - PG-§
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‘?Eil ' Documento assinado elstronicametrte por Gustavo Areal Pires, Pracurador, em 19/03/2026, s 15:13,
SCE 5 | confoeme hordrio oficial de Brasilis, com fundsmento no art. 28° ¢ 29° do Desreto n* 48,209, de 19 de

eletrdnica

actemiwe de 2022 e no art. 4° do Decreto n° 48,013, de 04 de sbril de 2022 .

A _‘F "- tD OV, O/ BCL,

-,;:-*'%_':}-r." .Mommﬁmumcomm 1688K4DL.

o
P =

Refwrdncin: Frocesso o° SBI-140017/001817/202(

R. do Carmo, 27, - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20011-020
Telefone: (21} 2332-6015 - hitps-//www.pge.rj.gov.br/

SELn* 127809640
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Recelta Federal do Brasll
Procuradoria-Geral da Fazenda Naclonal

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VIVA RO
CNPJ: 00.343.841/0001-23

Ressalvado o dirsito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
rspansabilidade do sujsito passive acime identificads qus vierem a sar spurades, & certificado que:

1. constem débitos administrados pala Secrateria da Receita Faderal do Brasil (RFB} com
exigibilidads suspensa nas termos do art. 151 da Lei n® 5.172, ds 25 de outubm ds 1966 -
Cddigo Tributario Naclonal (CTN), au objete de dacizdo Judicial que dstermina sua
degconsideracio para fine da certificagio da regularidade flacal, ou alnda nia vencidos; &

2. congtam nas sistemas da Procuradaria-Geral da Fazenda Naclonal (PGFN) débltes Ingeritos
em Dfvida Ativa da Unido (DAL} com exigibllidade auspensa nos tarmos do art. 151 do CTN, ou
garantidos medlante bens ou direltes, au com embargos da Fazenda Publica em proceasoa de
execugio flacal, ou objeto de decizdo judiclal que detarmina sua desconskderaglo para fins de
certificaglio da regularidads fiscal.

Conforme disposto nes arts. 205 e 208 do CTN, este documento tam 08 maamos sfeltos da certkiio
negativa,

Esta certkifio é véllda para o estabelecimento matriz e suas flllals e, no caso de ente federativo, para
todos o8 drgiios e furkios piblicos da administragio direta a ele vinculadoa. Refens-ss & situagio do
sujelto passalvo no &mblto da RFB e da PGFN e abrangse Incluslve as contribulgtes soclals previstas
nas aliness 'a' a 'd' do pardgrafo dnkco do art. 11 da Lel n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceltac#o desta certkiic estd condiclonada & verificacéo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <httpirfh.gov.br> ou <http/iwww.pgin.gov.br>.

CertidSo emitia gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitics & 16:35:24 do die 06/04/2026 <hora o data do Braellia>,

Vélida até 03/10/2026.

Cédigo da controle da certidlin: A370.1E48.1FF5.8572

Qualquer rasura ou smenda invalidard ssts documento.
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8 Relatorio Administrativo

8.1 Aquisicao de Bens Duraveis

Neste item temos o Relatério de Bens adquiridos no periodo.

RELATORIO DE BENS ADQUIRIDOS PINHEIRAL
Periodo: 01/05/2026 a 31/05/2026
n°® Controle o Qua | Nota Data Vida util .
. .| Descrigao | Fornec | .. ) de . Valor total | Localiz .
Patrimonial dos bens | edor ntida | fiscal | Tipo aquisi estimada (R$) ac30 Rubrica
da OSS de n° q~ (anos) ¢
¢éo
Sem bens
adiquiridos
Total de itens Custo total #REF!
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8.2 Gestao de Pessoas

O RH da OSS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e selegao no
intuito de fazer reposicdes dos profissionais que sdo desligados ou pedem desligamento,
preenchendo assim, as lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros.
Mantivemos a motivacdo e a busca pela organizacdo nas escalas de cada uma das
unidades, promovendo a organizacdo e o aumento na qualidade do ambiente de
trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a melhoria na qualidade da
assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na
captacao, acomoda¢ao na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de
médicos e demais profissionais, mantendo acompanhamento permanente na intengao de
garantir a presenca dos profissionais na unidade. Os demais quadros profissionais
encontram-se completos, porém sofrem modificacdes de acordo com a demanda, passivo
de demissGes ou contratagdes para completd-lo. Focamos durante o processo seletivo a
verificacdo incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista
comportamental e comprovacao de titularidade e especializagbes, provas que foram
confeccionadas dentro da realidade das unidades de pronto atendimento, buscando a
veracidade do saber técnico destes profissionais.

Com intencdo de atualizarmos sobre as informag¢des da Unidade de P S
PINHEIRAL seguem abaixo os novos informativos.

Tecnico de Suporte 01

O quadro funcional da unidade continua preenchido, inclusive o quadro
de Médicos atingindo a totalidade, e para ndo ocorrer problemas por falta de
profissionais na unidade, colocamos profissionais atuando com plantdes “coringa” para
gue o quadro de Médicos Clinicos e Pediatras pudesse ser preenchido.

Mantivemos a isonomia no que diz respeito ao processo de captacdo dos
profissionais, atuando com transparéncia nas ferramentas de anuncio como jornais e sites
para captacdo. Apresentamos estabilidade no que concerne ao absenteismo, ou seja,
funciondrios com poucas faltas, ndo apresentando intercorréncias em seus plantdes.

A OSS Viva Rio estda trabalhando para que ocorra uma fidelizacdo (retencdo)
dos funciondrios, atuando com parceria na unidade buscando e mantendo um padrdo de
exceléncia operacional no desempenho das atividades, promovendo bons
relacionamentos interpessoais, mantendo o ambiente profissional saudavel, interessante
e atrativo, para que ocorra a procura de outros profissionais interessados em trabalhar na
unidade.
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8.3 Folha de Pagamento

RABALHADO!
T RETTOCTA™ RORN
LARIAL

CUYT = = TRRE-
0596  PLANO ODONTOLOGICC TITULAR 1
NO  ODON' NTE 1 400

0,00

Remunerada 0

Mas 0

Invalidez y

pagina: 1
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO

s

RUSSEL, 76
vamo 00.

DE JANEIRO - RJ

Per: Folha Mensal

Centro 11100995

imi x -
Céd Quebra Centro de Custo

Pagina: 2
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VIVA RIO VIVA RIO V.12.1.2602.133

. ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ GT HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / SEDE ADMINISTRATIVA - H Emissdo: 28/05/2026 13:52:53

viemo  00.343.941/0006-32 Comp: 05/2026 Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100995 Segéio: 022.21.1080.11100%95
Chapa - Nome do Funcionério Fungo situagio
Admiss3o Demissdo Salério Seqio Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.
N2117667 NAYARA MOTA DA SILVA Analista Contabil IT Ativo
01/10/202 4.391,60 SEDE ADMINISTRATIVA - HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS 30 4.391,60 0003 INSS 14 416,32
0203  INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 416,32 B 0596 PLANO ODONTOLOGICO TITULAR 0 25,37
9010  LIQUIDO SALARIAL o 3.924,54 B 0597 PLANO ODONTOLOGICO DEPENDENTE 1 25,37
9011  RATEIO a 100,00 B
9917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 43,92 B
BY684  VALE ALIMENTACAO-PROX MES a 591,80 B
FGTS Rescisoério eSocial 0,00 Descontos 467,06 Liquido 3.924,54 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 4.391,60 INSS DEDUGRO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 416,32 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 4.391,60 Base Sal. Fam. 4.391,60
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° = GBS 0,00 Num. Depend. IRRF 1,00
EGTS eSocial 351,32
FGTS 130. Sal. eSocial 0,00
FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Base FGTS eSocial 4.391,60
Base FGTS 130. Sal. eSocial 0,00
Base FGTS Indeniz. eSccial 0,00
Proventos 4.391,60
Base INSS - Envelope 4,391,60
Base INSS 13° - Envelcpe 0,00
Base FGTS 4.291,60
Base FGTS 13° 0,00
FGTS Dep. 351,33
FGTS 13° Dep. 0,00
EGTS Dep. (SEFIP) 351,32
EGTS 13° Dep. (SEFIP) 0,00
FGTS Re: s8o (SEFIP) 0,00
FGTS 13° Rescis&o (SEFIP) 0,00
N1174208 FELICIA DA SILVA MIRANDA Analista de Informacao ITT
07/01/2026 7.319,38 SEDE ADMINISTRATIVA - HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002 DIAS TRABALHADOS 30 7.319,38 0003 INSS 14 826,21
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 826,21 B 0004 IRRF 27,5 872,81
9010  LIQUIDC SALARIAL 0 5.620,36 B

9011  RATEIO o 100,00 B

9917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 0 73,19 B

BY984  VALE ALIMENTACAO-PROX MES o 591,80 B

FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 1.699,02 Liquide 5.620,36 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 7.319,38 INSS DEDUGRO 0,00
EGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 826,21 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAO 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 7.319,38 Base Sal. Fam. 7.319,38
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Num. Depend. IRRF 0,00

FGTS eSocial 585,55

FGTS 130. Sal. eSocial 0,00

FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Base FGTS eSocial 7.319,38

Base FGTS 130. Sal. eSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Proventos 7.319,38

Base INSS - Envelcpe 7.319,38

Base INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 7.319,38

Base FGTS 13° 0,00

EGTS Dep. 585,55

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Dep. (SEFIP) 585,55

EGTS 13° Dep. (SEFIP) 0,00

EGTS Rescisdo (SEFIP) 9,00

FGTS 13° Rescis&o (SEFIP) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

VIVA RIO VIVA RIO V.12.1.2602.133

e ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ GT HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / SEDE ADMINISTRATIVA - H Emisséo: 28/05/2026 13:52:53
VA0 00,343.941/0006-32  Comp: 05/2026 Per: Folha Me d0:  022.21.1080.1110099
TOTAIS DA SEGAO / CENTRO DE CUSTO

rigao N.F. Ref Valor Cod Descrigio

1 Centro Custo: 11100995 Se

Cod De

0002 DIAS TRABALHADOS

Valor

60 11.710,98 0003 INSS

V0T = “INSS TN ELIGUOTE NORMKL: 27w - 0084 = =TRRY - =

9010 LIQUIDO SALARIAL 2 0 9.544,90 B 0596 PLANO ODONTOLOGICO TITULAR 1 0 25,37
9011  RATEIO 2 a 200,00 B 0597 PLANO ODONTOLOGICO DEPENDENTE 1 1 25,31
9917 PIS 8/ FOLHA DE PAGAMENTO 2 0 117,11 B

B98B4  VALE ALIMENTACAO-EROX MES 2 0 1.183,60 B

FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 2.166,08 Liquido 9.544, 90

FGTS 13° Rescisério eSocia 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 11.710,98

FGTS Inden Resc. eSocia 0,00 SAT 0,00 Base IRRF 13° 0,00

Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Terceiro 0,00 Base IRRF Férias a,00

Base FGTS 13° Resc. eSocia 0,00 Total (Emp+SAT+Terc) 0,00 Base IRRF PLR 0,00

Base FGTS Ind Resc. eSocia 0,00 INSS SAT Ajustado 0,00 Base Sal. Fam. 11.710,98

FGTS eSocial 936,87 INSS (Emp+SAT Ajust+Terc) 0,00 Num. Depend. IRRF 1,00

FGTS 130. Sal. eSocial 0,00 INSS Segurado . 53 Férmula 1 0,00

FGTS Indeniz. ocial 0,00 Estorno INSS 0,00 INSS DEDUGAC a,00

Base FGTS eSocial 11.710,98 Base INSS - GPS 11.710,98 INSS COMPENSAGAO Q,00

Base FGTS 130. Sal. eSocia 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00

Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00 Base INSS Auton. 0,00

Proventos 11.710,98 Base INSS Pro-Labore 0,00

FGTS Dep. (SEFIP) 936,87

FGTS 13° Dep. (SEFIP) 0,00

FGTS Rescisdo (SEFIP) a,00

FGTS 13° Rescisio (SEFIP) ,00

FGTS Menor Apr. (SEFIE) 9,00

FGTS 13° Menor Apr. (SEFIP 0,00

Base EGTS 11.710,98

Base EGTS 13° 9,00

Base EGTS (SEFIP) 11.710, 98

Base FGTS 13° (SEFIP) 0,00

Base FGTS Menor Apr.(SEFIP a,00

Base EGTS 13° Menor Apr. (S q,00

Base FGTS Afast. 0,00

Base FGTS Ativos 11.710,98

Base FGTS 13° Ativos 0,00

Base FGTS Demitidos 0,00

Base FGTS 13° Demitidas 0,00

Base EGTS Resc.(SEFIE) q,00

Base FGTS 13° Resc. (SEFIP) 0,00

Ativos 2 Demitidos 0 Lic. Maternidade 0
serv. Militar 0 Af. Previdéncia 0 Aviso Prévio 0
Férias 0 Af. Ac. Trabalho 0 Lic. sem Vencto 0
outros 0 Lic. Remunerada 0 ¢/ Dem. més 0
Funcs Transf. no Més 0 C/ Resc. Compl. 0

o ®

Apos. Invalidez
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO

ao més de Maio/2026.

VIVA RIO
VIVA RIQ
Folha Mensal

VIVA RIO

. DO RUSSEL, 76 RIO JRNEIRO - RJ
s

00,343.941/0006:

Centro Custo: 11100995

DIAS TRABALHADOS
= = TNISCOM" RETUOCTA™NORMAL = === ~=c=es=ccs

2 60,00 A
SeeesNROg S sSs=ss T2y S8 " "0UNT = = TRRE

BT TP e

LIQUIDO SALARIAL 2 9.544,90 B PLANO ODONTOLOGICO TITULAR 1 0,00 25,37
RATEIO 2 200,00 B 0537 PLANO ODONTOLOGICO DEPENDENTE 1 1,00
PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 117,11 B

VALE ALIMENTACRO-PROX MES 2

0,00 Descontos

1.183,60 B

13° Rescisério eSocia
Inde! Resc. eSocla

Base FGIS 0,00 ro Base

Base FGTS 0,00 INSS Total (Emp+SAT 0,00 Base IRRF PLR

Base FGT 0,00 INSS SAT Ajustado 0,00 Base Sal. Fam. ph %
FGTS e 936,87 INSS {Bmp+SAT 0,00 Num. Depend. IRRF

FGTS 130.

0,00
0,00

2.166,08 Liguido
INSS Empresa

INSS Segurado 1.242,53 Férmula 1
Estorno INSS 0,00 INSS DEDUGAO
Base INSS - GPS 11.710,98 INSS COMPENSAGAO
Base INSS 13° - GBS 0
Base INSS Auton. 0,00
Base INSS Pro

FGTS Indeniz
Base FGT:
Ba, FGTS 130. Sal.
Base FGTS Indeniz.
= IRRF PLR Anual
Verde e Amarelo

FGTS 13° Verde e Amarelo
FGTS Ant. Verde e Am
FGTS 13° Ant. Verds/Am:
Verde e Amarelo
13° Verds/Amar. 0,00
13° Ant. Verd.Am 0,00

11.71

abore 0,00

arslo

Ant. Verde/Amar.
INSS Verde/Amar.
INSS 13 Ver.Ama.

INSS - Envelope
INSS 13° - Envelope
Dep.
13° Dej
Dep. (SEFIP)

13° Dep. (SEFIP)

R (SEFIP)

13° Resclsdo (SEFIP)
FGTS Menor Apr. (SEFIP)
13° Menor Apr. (SEFIP

enor Apr, (SEFIP
or Apr.(s

e FGTS @
FGTS Afast.
FGTS Ativos
e FGTS 13° Ativos

s FGTS itidos

FGTS 13° Demitidos
FGTS Resc.{SEFIP)

e FGTS 13° Reso. (SEFIF)

Ativos 2 Demitidos 0 Lic. Maternidade 0
Serv. Militar o Af. Previ ia o Aviso Prévio a
Férias 0 Af. Ac. Trabalho 0 Lic. sem Vel a
Outros 0 Lic. Remunsrada 0 C/ Dem. mas 0
Funcs 2 Transf. no Més 0  ©/ Resc. Compl. o
Apos, Invalidez 0
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ao més de Maio/2026.

A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO

s

RUSSEL, 76
vamo 00.

DE JANEIRO - RJ

Per: Folha Mensal

Centro

11100995

imi x
Céd Quebra Centro de Custo
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‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

RIO VIVA RIO V.12.1.2602
00 RUSSEL, 76 RIO DE JANEIRO - RJ VIVA RIOD Emissdo:  28/05/2026 1
00.343,541/0006-32 Comp: 05/2026  Cx: O  Fer: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Seqao: 7%

0002 DIAS TRABALHADOS 73 z.210,00 227,95 0003 INSS 78 0,00 23.006,12
THOT " = SEITRIT TAMILIA TS S Seesssssssssssssssomeess LEE AL AR RSttt bl L bR L L E LR Ll bbbl AL L ERE L A L ]
0017  SALARIO MATERNIDADE 2 5.978,57 0006  VALE TRANSEORTE 1 0,00 45,69
0024  FERIAS INDENIZADAS 1 1.523,74 INSS 130. SALARIO 1 0,00 53,7
0025  FERIAS FROPORCICNAIS 1 0,00 1.142,81 0013 FENSAG ALIMENTICIA JUDICIAL 3 95,00 2.024,96
0041  FERIAS NO MES 6 139,00 17.857,37 0030  IRRE FERIAS 3 0,00 4.540,07
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 5 41,00 11.960,05 0043 ADIANTAMENTO CONFORME RECIED 6 0,00 28.253, 21
0048 130. SALARIC RESCISAC 1 0,00 507, 91 0098 INSS FERIAS 6 0,00 2.300,89
0082 AVISO FREVIO INDENIZADO 1 36,00 1.828,439 0150  LIQUIDO DE RESCISAD 1 0,00 7.501,55
0071 130. SALARIO INDENIZADO 1 0,00 156,76 0182  FALTAS (EM HORAS) 9 336,00 25,227,486
0078 1/3 FERIAS NO MES 6 139,00 5.952,45 0196 I FERIAS FROX MES 4 0,00 878,47
0077 1/3 FERIAS NO PROXIMO MES 5 41,00 3.986,68 0222 FPENSAC ALIMENTICIA FERIAS 1 30,00 1.624,09
0082 HORA EXTRA 50% 2 9,66 108,84 0535  FENSAO JUDICIAL RETROATIVO 1 0,00

0088  MEDIA VARIAVEIS 130. RESCISAG 1 0,00 27,83 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 27 0,00

00%0 MEDIA VARIAVELIS AVISO FREVIO 1 0,00 98,74 9489  Adiantamento Provisdo Emprést.Crédito 3 0,00

0054 GRATIFICACAC 1 0,00 270,40 9430 Desconto Bmpréstimo Crédito do Trabal 20 0,00

o007 INSALUBRIDADE 78 0,00 0,21 9491 Desconto Bmpréstimo Crédito do Trabal 14 0,00

0089  GRATIFICACACG POR FUNCAO 4 0,00 2.276,96 9492  Desconto Empréstimo Crédite do Trabal & 0,00 669,75
0102 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 2 0,00 25,864 9493 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 4 0,00 724,84
0135 MEDIA SALARIC MATERNIDADE 1 31,00 1.475,00 9454 Desconto Bmpréstimo Crédito do Trabal 4 0,00 532,49
0215 ATESTADO MEDICO 7 17,00 3.262,97 9495 Desconto Bmpréstimo Crédito do Trabal 2 0,00 272,63
0407 ADICTONAL NOTURNO 48 2.352,00 11.068, 65 9496 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 1 0,00 94,77
0410 RUXILIO CRECHE 1 0,00 202,50 9497 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 1 0,00 324,81
0454 SALDO DE SALARIO 1 7,00 355,54

0498 GRATIFICACAC RESP.TECNICA 3 0,00 1.256,33

0504 PLANTAO DIFERENCIADG 4 0,00 19.500,00

0525  PLANTAD DIFERENCIADS 12 HRS SEMANA 8 10,00 1.683,16

0526 PLANTAO DIFERENCIADG 12 HRS FDS/FERIA 5 14,00 4.6089,9%6

0527 PLANTEO DIFERENCIADG 24 HRS SEMANA 2 1.8553,11

0555 GRATTFICAGAQ ATTVIDADE 3 948,16

0717  INSALUBRIDADE 5/ SALARIO MATERNIDADE 2 648,40

0742 MEDIA S/ INSALUBRIDADE 5/ 13° SALARIO 1 91, 50

0744 MEDIA 5/ INSALUBRIDADE 5/ AVISO PREVI 1 349,76

0770 Adicional 1/3 Férias Vencidas Resclss 1 632,50

0772 Adicional 1/3 Férias Proporcicnaia Re 1 474,37

0793  MEDIAS S/ INSALUBRIDADE 5/ FERIAS NA 1 0 291,47

07%4 MEDIA VARIAVEIS §/ FERIAS MA RESCISAO 1 0 82,28

0B68 MEDIA VARIAVEIS FERIAS PROPCRCIONALS 1 0,¢ 61,71

0BES  MEDIAS S/ INSALUBRIDADE 5/ FERIAS PRO 1 0,0 218, 60

0301  DEV. DE ATRASO INDEVIDO (VALCR) 1 0,0 100,58

0973 GRATIFICACAQ P/ DESEMPENHO — IMPORTAC 21 0,0 48.175,00

2487 Provissio Crédito Trab. Férias 1° Mes 3 77,00 1.604,65

9488  Provisfc Crédito Trab. Férias 2° Mes 1 5,00 157,20

0026 FGTS QUITACAG 1 8,00 41,32 B

0028 FGTS ARTIGO 22 1 40,00 3.799,37 B

0025 INSS OUTRO EMPREGO z 28,00 1.976,16 B

0031 FGTS 130. RESCISAQ 1 0,00 50,16 B

0032 TOTAL ENTREGUE VALE TRANSPORTE 1 0,00 556,00 B

0033 SALDO FGTS NG BANCO 1 0,00 9.212,26 B

0044  FERIAS FAGAS NO MES ANTERIGR 3 13,00 1.833,78 B

0072 BASE DE CALCULO INSS OUTRO EMPREGO 2z 0,00 27.000,00 B

0078 /3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 3 13,00 611,26 B

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 73 0,00 23.006,13 B

0204  INSS FERIAS ALIGUOTA NORMAL 6 0,00 2.300,89 B

0205  INSS 130. COM ALIQUOTA NORMAL 1 0,00 56,78 B

0206  INSS FERIAS EROX MES ALIGUOTA NORMAL 4 36,50 878,47 B

0207  INSS FERIAS MES ANTERIOR ALIGUOTA NOR 3 22,50 183,36 B

0208  INSS FERIAS MES ANTERIOR 3 22,50 163,36 B

0221  TOTAL CALCULADD PARA COMPRA DE VALE T 1 0,00 556,00 B

0522  FERIAS PROPORCICNAIS SEM AVISO PREVIO 1 8,00 1.264,%9 B

0523  FERIAS VENCIDAS SEM AVISO PREVIO 1 30,00 1.897,49 B

0524  FERIAS INDENIZADAS SOBRE AVISO PREVIO 1 1,00 156,13 B

2010 LIQUIDO SALARIAL a1 0,00 271.943,9%9 B

9011 RATEIOQ ag 0,00 B8.600,00 B

9014 Base de IRRF Férlas Envelope g 0,00 39.756,55 B

9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA 17 127,50 27.557,00 B

9420  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA 17 153,00 15.227,67 B

9430 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCELRA 10 120,00 13.466,69 B

9431 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA F 9 126,00 26.441,23 B

94892  Remuneragio Base Empréstime Crédito d a1 0,00 108.569,56 B

9483 Insuficiéncia Saldo Empréstime Crédit 2 0,00 1.149,91 B

9525 BASE PLANTAO DIF. 12 SEMANA 8 10,00 1.683,16 B

9526 BASE PLANTAO DIF. 12 HRS FDS/FERIADC 5 14,00 4.609,9% B

9527 BASE PLANTAO DIF. 24 & SEMANA 2 4,00 1.553,11 B

9651  VALE TRANSEORTE - EMPRESA 1 0,00 510,31 B

9917 PIS §/ FOLHA DE PAGAMENTO az 0,00 3.870,82 B

B9g9 FGTS AVISO PREVIO 1 8,00 182,15 B

B9%0 FGTS 13° INDENIZADO 1 8,00 12,54 B

FGTS Rescisorio eSocial 41,32 Descontes 163.431,78 Liquido 271,943,599

FGTS 13° Rescisério eSecia 50,16 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 357.758,75

FCTS Indeniz. Resc. eSacia 194,70 TNSS SAT 0,00 Base TRRF 13° 783,80

Base FGTS Resc. eSocial 516,52 INSS Terceiro 0,00 Base IRRF Férias 38.132,46

Base FGIS 13° Resc. eSocia 627,04 INSS Total (Emp+SAT+Terc) 0,00 Base IRRF FLR 0,00

Bass FGIS Ind Resc. eSacia 2.433,75 INSS SAT Ajustade 0,00 Base Sal. Fam. 409.083,15

FOTS eSocial 30.817,04 INSS (Emp+SAT_Ajust+Terc) ©,00 Num. Depend. IRRF 18,00

FOTS 130. Sal. eSocial 0,00 INSS Sequrado 31.549,22 Formula 1 0,00

FGTS Indeniz. eSccial 0,00 Estorna INSS 25.227,46 INSS DEDUGAG 8.995,24

Bass FGTS eSocial 385.784,21 Base INSS - GPS 386,300,73 INSS COMPENSAGAO 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

IVA RIO VIVA RIO
DG RUSSEL, 76 RIO DE JENEIRG - RJ VIVA RID
00.343.941/0006-32

: Folha Mensal

FGTS

Base FGIS Indeniz.

Base IRRF FLR Anual 0,00 Base INSS Fro-Labore
Verde e Amarelo
FGTS 13° Verds = Amar
FGTS Ant. Verde e Amarslo
FGTS 13° Ant. Verde/Amar.
Base FGIS Verds = Amarslo
13° Verde/Amar.
Ant. Verd.Am

1o

INSS Verds/Amar.
INSS 13 Ver.Ama.

- Envelope
13° - Eny

(SEFIF)
§0 (SEFIP!
13° Rescisdo
FGTS Menor Apr. {(SEF
13° Menor
FGTS

3
: FGTS

FGIS

FGTS Menor Apr.(SEFIE
FGTS 13° Menor Apr. (S
FGIS Afast.

FGTS Ativos

= FGTS 13° Ativos

FGTS Demitidos

FGTS 13° Demitidos

Ativos T4 Demitidos 1 Lic. Maternidade 2
Se Militar *] Af. Previdéncia 2 Aviso Pré 0
Férias 5 Af. Re. Trabalho 0 Lle. sem Vencto H
Outros [+ Lic. Remunerada o a
Funca Transf. no Més o 1]
Apos. Invalldez 1
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

VIVA RIO VIVA RIO
& - RUSSEL, 76 RIO DE JRMEIRO - RJ VIVA RIO
41/00086=32 Comp : 05/2026 Cx: O Per: Folha Mensal

Custo: 11100575

viamo  00.

[SELEGAO DESTE RELATORIO|
Codige de Quebra =
Cad. Situagdo =
Céd. Rendimento = DHMOFQST

ipo Funciondrio BCDEFIMNOPRSTUVWAE
rmula
do Filtro =
nagdo de Funcionario - Fungdo e Home
e funcionario sem movi - Hao
e Eventos Zerados - Ko
e Eventos Tipo Base - sim
- D:ix} l:d{x) 2:(x) 3:(x) 4:{8) 5:{x)
- Cent de Custo
céd Quebra Centro de Custo = 11100575
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

A& F VIVA RIO V.12.1.2602.133
@ FOSERTO SILVEIRA 451 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH i : 27/05/2026 16:38:41
VMO 00,343.941/0006-32 Comp: 05/2026  Ci: 0  Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 . 022.21.1080.11100575

Chapa - Neme do Funcionério Fungio Situagic

Admissdo Segéo Status Movimento Inicio = Fim Ult. Afast.

N1174953 MARCELO CAPPATO PIRES Assistente Administrativo Ativo

05/03/2026 1.688,18 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aooz DIAS TRABALHADOS ao 1.688,18 0ooa INSS 9 206,12

o097 INSALUBRIDADE o az4,20

Q555 GRATIFICACAC ATIVIDADE o 548,16

azoz INSS COM ALIQUOTA NORMAL L) 206,12 B

9010 LIQUIDZ SALARIAL o 2.354,42 B

9011 RATEIO o 100,00 B

4917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 25,61 B

EGTS Rescisério eSocial ,00 Descontos 206,12 Liquido 2.354,42 Férmula 1 0,00

EGTS 13° Rescistrio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 2.560,54 INSS DECUGAD 0,00

FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 206,12 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPEMSAGAC 0,00

Base FGT'S Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base I1RRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Rese. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 2.560,54 Base Sal. Fam. 2.560,54

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GpPs 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00

FGIS eSocial 204,8

FGTS 13o. Sal. eSocial 0,00

FGTS Indeniz. esocial 0,00

Base FGTS esSocial 2.560,54

Base FGTS 130. Sal. sSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos 2.560,54

Base INSS - Envelops 2.560,54

Base INSS 13° - Envelops 0,00
560,54

Base FGTS

Base FGTS 13°
EGTS Dep.
FETS 13°
FGTS Dep.
FGTS 13° Dep.
FGTS Rescisio
FGTS 13° Rescisdo (SEFIF)

o

N1170122 MONALISA SOARES OVIDIO Assistente Administrativo Ativo

01/01/2025 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002 DIAS TRABALHADOS o0 1.473,64 0003 S 9 144,91
0005  SALARIC FAMILIA 2 135,08 0013 PENSAO ALIMENTICIA JUDICIAL 35 654,68
0097  INSALUBRIDADE o 324,20 9480 ssconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 131,57
0407  ADICTOMAL NOTURNO 56 82,52 9490 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 133,45
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL L] 144,91 B 9491 onto Empréstimo Crédito do Trab Contra o 92,80
9010  LIQUIDZ SALARIAL o 765,36 B 9492 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra L] 92,67
9011 RATEIO o 100,00 B

9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FAIXA 7,5 1.621,00 B

9428  BASE TRIEUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FAIXA ] 259,36 B

9482 Remunsragic Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 1.735,45 B

9217  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO ] 18,80 B

FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 1.250,08 Liquido 765,36 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescistrio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.225,66 INSS DECUGAO 135,08
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 144,91 B IRFF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 1.88B0,36 Base Sal. Fam. B0, 36

Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF 2,00

EGTS eSocial

EGTS 13o. Sal. eSocial

EGTS Indeniz. sSocial

Base FGTS eSocial 1.
Base FGTS 130. Sal. eSocial

Base FGTS Indeniz. eSccial

Proventos 2.015,44
Base INSS - Envelope 1.880,36
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS 1.880,36
Base FGTS 13° 0,00
FGTS Dep. 150,43
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SEFIF) 150,42
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Rescizio 0,00
FGTS 13° Reacisfio (SEFIF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

VIVA RIO V.12.1.2602.1
SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE

v
‘ ROBERTO SILVEIRA 4

[ NH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41

VMmO 00.343.941/0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575
situagic

Admissdo Inic

N2116382 ANDREIA BARBOSA COUTINHO BENICIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ativo

02/12/2018% 1.473,64

aooz DIAS TRABALHADOS INSS 9 153,17
o097 INSALUBRIDADE o Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 559,66
a4q07 ADICIONAL NOTURNO &4

Q525 PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA 1

0z03 INSS COM ALIQUOTA NORMAL L)

9010 LIQUIDZ SALARIAL o

a011 RATEIO o

9482  Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o

4525 BASE PLANTAC DIF. 12 HRS SEMANA 1

4917 P1S 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o

FGTS Resciséric sSocial 752,82 Liguido 1.219,32 Férmula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.872,15 INSS DEDUGAC 0,00
FGTS Indeniz. Resc. 0,00 INSS Segurado 153,17 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
Base FGTS Resc. e 0,00 Bstorno INSS 0,00 Base IRRF a,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 1.972,15 Base Sal. Fam. 1.972,15

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IR q,00

FGTS eSacial 157,77

FGTS 130, Sal. eSecial 0,00

FGTS Indeniz. ssocial 0,00

Base FGTS eSocial 1.872,15

Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial

Proventos i.
Bass INSS - Enveleps 1.
Base INSS 13° - Envelope

Base FGTS 1.
Base FGTS 13°

FGTS Dep.

FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° Dep. {SEFIP)
EFTP)

o (SEFIP)

FGTS Rescisdo
FGTS 13° Resc

N1172327 BRUNA BARBOSA COUTINHO MOURA AUXILIAR ADMINISTRATIVO Lic. Maternidade

10/07/2025 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL 10/02/2026 - 09/06/2026-E

Q005  SALARIC FAMILIA 1 67,54 0003 9 137,48
0017  SALARIC MATERNIDADE 31 1.473,64 9480 Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 397,31
0717  INSALUBRIDADE S/ SALARIC MATERNIDADE a1 324,20 9490 mpréstimo Crédito do abalhador Contra o 79,24
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL o 137,48 B 9491 Dasconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 20,93
9010  LIQUIDS SALARIAL o 1.160,42 B

9011  RATEIO o 100,00 B

9426 BASE TRIEUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FATHA 7,5 1.621,00 B

9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FATXA ] 176,84 B

9482 Remunsragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 1.660,36 B

9217 PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO [ 17,98 B

FGTS Rescisério eSocial Descontos 704,96 Liquido 1.160,42 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisorio eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.797,84 INSS DECUGAD

FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 137,48 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAOD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Resc. aSaoial Base INSS - GBS 1.797,84 Base Sal. Fam. 1.757, 84

Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF 1,00

EGTS =Social

FGTS 13o. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. sSocial
Base FGTS eSocial 1.
Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial

Proventos 1.
Base INSS - Envelcpe 1.
Base INSS 13° - Envelope

Base FGTS 1.
Base FGTS 13°

EGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

EGTS Dep. (SEFIF)

FGTS 13° Dep. (SEFIF)
FGTS Rescis8o (SEFIP)
EGTS 12° Rescisdc (SEFIP)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

v VIVA RIO V.12.1.2602.133
-‘ ROBERTO SILVEIRA SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
viamo 00,343,941/ 0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

Chapa - situagic

Admissdc Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast

N2114668 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ativo

04/08/2018 1.473,64

aopoz DIAS TRABALHADOS 9 152,11
ao97 INSALUBRIDADE o 9450 Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 40,77
a4aa7 ADICTONAL NOTURNO 56 9451 Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 36,47
a525 PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA 1 9452 Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o B2,08
az203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL L 9453 ﬂp(estimm Crédito do Trabalhador Contra o 420,00
9010 LIQUIDZ SALARIAL o 9454 Desconto Emp(estimm Crédito do Trabalhador Contra o 36,16
Q011 RATEIO o

9482  Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o

4525 BASE PLANTAD DIF. 12 HRS SEMANA 1

4917 P1S 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o

FGTS Resciséric sSocial Liquido srmula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério 0,00 INSS Empresa Base IRRF INSS DEDUGAO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. 0,00 INSS Segurado Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
Base FGTS Resc. 0,00 Bstorno INSS Base 1RRF a,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 1.960,36 Base Sal. 1.960,36

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Hum. q,00

FGTS eSocial

FGTS 130. Sal. eSccial 0,00
FGTS Indeniz. aSocial 0,00
Base FGTS eSocial 1.960,36
Base PGPS 130. Sal. eSocial 0,00
Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Proventos 1.960,36
Base INSS - Envelcps 1.560,36
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS 1.

Base FGTS 137

FGTS Dep.

FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIF) 1

FGTS 13° Dep. (SEFIF)

FGTS Rescisdo (SEFIFP)

FGTS 13° Resc o (SEFIP)

N1168851 JESSICA FRANCISCO DE ALCANTARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ativo
03/04/2024 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002  DIAS TRABALHADOS a0 1.473,64 0003 INSS 9 143,44
0005  SALARIG FAMILIA 2 135,08 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 164,37
0082 HORA EXTRA 50% 4,83 53,42
0097  INSALUBRIDADE o 324,20
0102  DESCANSO SEMANAL REMUNERADO o 12,82
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL ] 143,44 B
9010 LIQUIDS SALARIAL o 1.681,35 B
9011  RATEIO o 100,00 B
9482 Remunsragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 1.720,64 B
9917  PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 18,64 B
FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 307,81 Liguido 1.691,35 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisorio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.864,08 INSS DECUGAO 135,08
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 143,44 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAOD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Fé 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 1.864,08 Base Sal. 1.884,08
TS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF 1,00

EGTS =Social

FGTS 13o. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. sSocial

Base FGTS eSocial

Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial

Proventos 1.
Base INSS - Envelcpe 1.
Base INSS 13° - Envelope

Base FGTS 1.
Base FGTS 13°

EGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

EGTS Dep. (SEFIF)

FGTS 13° Dep. (SEFIF)
FGTS Rescis8o (SEFIP)
EGTS 12° Rescisdc (SEFIP)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

F VIVA RIO V.12.1.2602.1
‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
.941/00086=32 Comp: 05/2026 a Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 022.21.1080.11100575

Chapa - Nome de Funclenério situagic
Admissdc

Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

2110927 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Af. Previdéncia
15/03/2017 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL 04/07/2018 = -P
4011  RATEIO [ 100,00 B
EGTS Resciséric sSocial 0,00 Descontos 0,00 Liquido 0,00 Férmula 1 0,00
EGTS 12° Resciméric =Social 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 0,00
EGTS Resc. eSocial 0,00 INSS Segurada 0,00 Base IRRF 0,00
Base c. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF F
Base FGTS 13° Resc. =Social Base INSS - GPS 0,00 Base Sal.
Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Hum. Depend. IRRF 0,00
FGTS eSocial
FGTS 130. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. eSocial
Base FGTS eSocial
Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos
Base INSS - Envelcps
Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS
Base FGTS 137
EGTS Dep.
FGTS 13° Dep.
FGTS Dep. (SEFIP)
FGTS 13° Dep. FIP)
FGTS Rescisdo (SEFIP)
FCTS 13° Rescisdo (SEFIP)
N1161053 JULIANA DE SOUZA RIBEIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
01/07/2022 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS ao 1.473,64 0003 INss 9 144,91
0005  SALARIO FAMILIA 2 135,08 9480 Dasconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 248,74
0097  INSALUBRIDADE o 324,20
0407  ADICIONAL NOTURNO 56 82,52
0410  AUXILIO CRECHE o 202,50
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL o 144,91 B
9010  LIQUIDS SALARTAL o 824,29 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9482 Remunseragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 1.735,45 B
9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 1a,80 B
FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 353,65 Liquido Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisorio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IREF TNSS DECUGAO 135,08
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 144,91 Base IRRF 13° INSS COMPENSAGRD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias
Base FGTS 13° Resc. esocial 0,00 Base INSS - GBS 1.880,36 Base Sal. Fam.
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IREF
FGTS esocial 150,42
FGTS 120. Sal. eSccial 0,00
FGTS Tndeniz. sSocial 0,00
Base FGTS eSocial 1.880,36
Base FGTS 13o. Sal. =Social 0,00
Base FGTS Indeniz. sSoccial 0,00
Proventos 2.217,9%4
Base INSS - Envelcpe 1.880,36
Base INSS 137 - Envelope 0,00
Base FGTS 1.880,36
Base FGTS 13° 0,00
FGTS Dep. 150,43
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SEFIF) 150,42
13° Dep. 0,00
rescislo 0,00
13° Rescisdo (SEFIP) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO

‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ
Comp: 05/2026

VMmO 00,34

.941/00086=32

Chapa - Nome de Funclenério

Admissdo Demi

N1171751
01/05/2025
0002 DIAS TRABALHADOS

0042  HORA EXTRA 50%

097  INSALUBRIDADE

0102  DESCANSO SEMANAL REMUNERADO
az03 IS8 CoM ALIQUOTA MORMAL
9010  LIQUIDG SALARIAL

4011  RATEIO

4917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO
EGTS Rescisério eSocial

EGTS 13° Res
FGTS Indeniz. Resc. eSocial

ric eSocial

Base FGTS Resc. eSocial
Base FGTS 13° Resc. eSocial
Base FGTS Ind Resc. sSocial
FGTS eSocial

EGTS 130. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. eSocial

Base FGTS o
Base FGTS 130. Sal.
Base TG
Proventos

Base INSS - Envelcps
Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS

Base FGTS 137

EGTS Dep.

FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° Dep. FIP)
FGTS Rescisdo (SEFIF)
FGTS 13° Rescisdo (SEFIF)

=Social

5TS Indeniz. eSocial

ao més de Maio/2026.

Descontos
INSS Empresa
INSS Segurado
Estorno INSS
Base INSS - GPS

Base INSS 13° - GPS

Folha Mensal

1.720,64 B

HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE
a

Ligquide

Base IRRF

Base IRRF 13°
Base IRRF Férias
Base Sal. Fam.
Hum. Depend. IRR

1.720,64 Férmula 1
1.864,08 INSS DECUGAD

0,00 INSS COMPENSAGRO

a,00

a,00

Inicio - Fim 0lt.

0z2z.2

V.12.1.2602.1
27/05/2026 16:38:41
-1080.11100575

LARAH DOS SANTOS NERY DA SILVA
1.473,64

143,44

0,00
0,00
0,00

N1172260
01/07/2025
0002 DIAS TRABALHADCS

0005  SALARIC FAMILIA

0097  INSALUBRIDADE

0203 I COM ALIQUOTA HORMAL
9010 LIQUIDG SALARIAL

9011  RATEIO

WATALIA DUARTE DA SIIVA
1.473,64

9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad

9917  PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO
FCTS Rescisério eSocial
FGTS 13° Rescisério eSocial
EGTS Indeniz. Resc. eSocial
FGTS Resc. eSocial
FGTS 13° Resc. eSocial
e FGTS Ind Resc. eSocial
5 eSocial

S 130. Sal. eSccial
Indeniz. eSocial

FGTS eSocial

FGTS 130. Sal. eSocial
Indeniz. eSocial

Base INSS - Envelops
nvelope

Base INSS 13° -
Base FGTS

Base FGTS 13°
FGTS Dep.

EGTS 13° Dep.
EGTS Dep. (SEFIF)
FGTS 13°

0,00
0,00

0,00

Descantos
INSS Empresa

INSS Segurado
Estorno INSS

INSS - GES
INSS 13° - GPS

cooowono

797,84
a,00

HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

Liquido

Base 1RRF

Base TRRF 13°

B IRRF Férias

m

=al. Fam.
Mum. Depend. [RRF

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ativo
1.473,64 0003 INSS
135,08 2480 zsconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra
324,20 9490 zsconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra

29,99 Formula 1

1.797,84 INSS DECUGAO
0,00 INSS COMPENSAGAD
0,00

1.797,84

1,00

)

)

137,48
538,97
26,48

Pagina: 5
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

ry F VIVA RIO V.12.1.2602.133
S FOBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH i : 27/05/2026 16:38:41
VRO 00,343.941/0006=32 Comp: 05/2026  Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 . 022.21.1080.11100575

Chapa - Nome do Funcicnério Fungfic Situagic

Adnissdo Inicio - Fim Ult. Afast.

N1161543 RAYANE WOBRE TAVARES AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ative

01/09/2022 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

4002 DIAS TRABAIHADOS ao 1.473,64 0003 INSS E) 144,91

0097  INSALUBRIDADE [ 324,20

0407  ADICIONAL MOTURNO 56 82,52

0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 5 144,91 B

9010 LIQUIDG SALARIAL o 1.735,45 B

9011  RATEIO [ 100,00 B

9817 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 18,80 B

EGTS Resclsérle eSocial , 00 Descontos 144,91 Liguido 1.735,45 Férmula 1 0,00

EGTS 137 Resclsério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.B80,36 INSS DEDUGAC 0,00

FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 144,91 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00

Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias Q0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 1.8680,36 Base Sal. Fam. 1.880,36

Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00

FGTS eSocial 150,42

FGTS 13o. Sal. eSccial 0,00

FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Base FGTS eSocial 1.880,36

Base PGTS 13c. Sal. =Social 0,00

Base PGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos 1.880,36

Base INSS - Envelcpe 1.880,36

Base INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 1.880,36

Base FGTS 13° 0,00

EGTS Dep. 150,43

FETS 13° 0,00

FGTS Dep. 150,42

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Rescisio 0,00

FGTS 13° Rescisdo (SEFIF) 0,00

N2113380 REGIANE LUCIA DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ativo

01/02/2018 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002 DIAS TRABALHADOS o0 1.473,64 0003 INSS 9 153,17

0097  INSALUBRIDADE o 324,20 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 89,06

0407  ADICTONAL NOTURNO 64 84,31 9490 ssconto Empréstimo Crédito do Trab ador  Contra o 158,50

0525 PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS SEMAMA 1 80,00 9491 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 148,46

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL g 153,17 B 94%2 Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 61,50

9010 LIQUIDS SALARIAL o 1.331,46 B

9011 RATEIO o 100,00 B

9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o B

9525 BASE PLANTAC DIF. 12 HRS SEMANA 1 B

9217  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO o B

FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos Liquido 1.321,46 Formula 1 0,00

FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.972,15 INSS DECUGAO 0,00

FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 153,17 Base IRRF 132 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00

Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS IRRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GES Sal. Fam. 1.972,15

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00

FGTS eSocial 157,77

EGTS 12o. Sal. eSecial 0,00

EGTS Indeniz. =Social 0,00

Base FGTS eSocial

Base FGTS 13o0. Sal. eSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Eroventos 1.972,15

Base INSS - Envelcpe 1.972,15

Base INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 1.972,15

Base FGTS 13° 0,00

FGTS Dep. 157,77

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Dep. (SEFIE) 157,77

FGTS 13° Dep. (SEFIF) 0,00

FGTS Rescisd3o {SEFIF) 0,00

FGTS 13° Rescisio (SEFIR) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

VIVA RIO V.12.1.2602.1
SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Enissdc: 27/05/2026 16:38:41
Q Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 Seglo: 022.21.1080.11100575

v
‘ ROBERTO SILVEIRA 4
VMmO 00,34

41/00086=32 Comp: 05/2026

Admissdo

N2104214 SUZANA DA SILVA ALEXANDRE AUXILIAR ADMINISTRATIVO Apos. Incapac. Permanente
26/11/2015 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL 03/03/2026 = -1
4011  RATEIO [ 100,00 B
S Rescisério sSocial Descontos 0,00 Liquido 0,00 Férmula 1 0,00
13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 0,00 INSS 0,00
Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 0,00 Base IRRF 13° 0,00 INSS C 0,00
S Resc. eSacial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
FOTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 0,00 Base Sal. Fam. 0,00
FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Hum. Depend. IR 0,00

eSocial

130. Sal. eSccial
Indeniz. eSocial

FGTS eSocial

GTS 130. Sal. eSocial
Base § Indeniz. eSocial
Proventos

Base INSS - Envelcps
Baze INSS 13° - Envelope
FGTS
FGTS 13°
Dep.
13° Dep.
Dep. (SEl

13° Dep.
Rescisdo 0,00
13° Rescisdo (SEFIP) 0,00

N1168990 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ativo

01/05/2024 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002 DIAS TRABALHADOS ao 1.473,64 0003 9 137,48

0097 ALUBRIDADE o 324,20

0203 5 COM ALIQUOTA NORMAL o 137,48 B

9010 LIQUIDD SALARIAL o 1 B

9011 RATEIO o B

9917  PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o

FGTS Rescisério eSocial Descontos Liquido 1.660,36 Formula 1 0,00

FGTS 13° Rescisério eSocial INSS Empresa Base IRRF 1.797,84 INSS IR0 0,00
Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00

Base FGTS Resc. eSocial

Base FGTS 13° Resc. eSocial

'S Ind Resc. eSocial

5 eSocial

130. Sal. eSccial

Indeniz. eSocial

FGTS eSocial 1.
FGTS 130. Sal. =Social

FGTS Indeniz. sSocial

Estorno INSS Base IRRF Férias 0,00
Base INSS - GPS 1.797,84 Base Sal. Fam. 1.797,84

Base INSS 13° - GES 0,00 Mum. Depend. [RRF 0,00

Proventos 1.
Base INSS - Envelcpe 1.
Bage INSS 13° - Envelope

Base S 1.797

Base FGTS 13°
Dey

S Dep. (SEFIF]
12° Dep.
Rescislo
13° Resci
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

v VIVA RIO V.12.1.2602.133
-‘ ROBERTO SILVEIRA SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
viamo 00,343,941/ 0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

situagic
Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

Admissdo

N1164881 DANIELLA FERREIRA BARBOSA Auxiliar de Farmacia Ativo
05/06/2023 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002 DIAS TRABALHADOS 1.473,64 0003 INSS

0005  SALARIO FAMILIA 67,54 9480  Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhader Contra
097  INSALUBRIDADE 324,20 94%0  Desconto E
0407  ADICIONAL NOTURNO

0525  PLANTAG DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA

0203 IS8 CoM ALIQUOTA MORMAL

4010  LIQUIDZ SALARIAL

4011  RATEIO

9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad
49525  BASE PLANTAD DIF. 12 HRS SEMANA

49917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO

0

153,91
486,47
87,26
22,56

réstimo Crédito do Trabalhader Contra

ocoo

82,52 9481  Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhader Contra
104,00
153,91
1.287,70

1
o
6
1
B
o
o
o
1
o

EGTS Rescisério eSocial
FGTS 13° Rescisério eSocial
FGTS Indeniz. Resc. eSocial
Base FGTS Resc. eSocial
Base FGTS 13° Resc. eSocial
Base FGTS Ind Resc. eSocial
EGTS eSocial

EGTS 130. Sal. eScolal
EGTS Indeniz. eSocial

Base FGTS eSocial 1.
Base FGTS 130. 1. ial
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos

Descontos

INSS Empresa

INSS Segurado
Estorno INSS

Base INSS - GPS
Base INSS 13° - GPS

Liquide 287,70 Férmula 1 0,00
Base 1RRF 980,36 INSS 67,54
Base IRRF 137 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
Base IRRF Férias 0,00
Base Sal. Fam. .980, 36
Mum. Depend. [RRF q,00

e

Base INSS - Envelcps
Base INSS 137 - Envelope
Base FGTS

Base FGTS 137

FGTS Dep.
FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° Dep. (SEFIF)
FGTS Res: FIP)
FGTS 13° Rescisdo (SEFIF)

N1171876 INGRID DE MORAES RIBEIRO Auxiliar de Farmacia Ative

01/06/2025 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002  DIAS TRABALHADOS 30 1.473,64 0003
0005  SALARIG FAMILIA 1 67,54
0097  INSALUBRIDADE 324,20
0407  ADICIONAL NOTURNO 82,52
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 144,91
9010 LIQUIDS SALARIAL

9011  RATEIO

9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FATHA 7
9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FATHA

9817 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO

FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 144,91 Liquido 1.802,99 Formula 1 0,00
INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.8B0,36 INSS DEDUGAD 7,54
INSS Segurado 144,91 Base IRRF 11° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00
Estorno INSS 0,00 Base IREF 0,00

Base INSS - GES 1.880,36 Base Sal. Fam. 1.880,36

Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF 1,00

o

144,91

cwmoowa o

1.621,00

EGTS 13° Rescisério eSocial

FGTS Indeniz. Resc. eSocial

Base FGTS Resc. eSocial

TS 13° Resc. eSocial
FGLS Ind Resc. eSocial

FGTS eSocial

FGTS 13o. Sal. eSccial

FGTS Indeniz. eSocial

Base FGTS eSocial

Base FGTS 130. Sal. sSocial

Base FGTS Indeniz. eSocial

Proventos 1.
Base - Envelcpe 1.
Base 13° - Envelope

Base 1.
Base 13°

FGTS

FGTS Dep.

FGTS 1 SE

FGTS 12° Dep.
FGTS Rescislo
EGTS 12° Rescisic (SEFIP)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO

V.12.1.2602.1
27/05/2026 16:38:41
-1080.11100575

‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ

ao més de Maio/2026.

HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE

cx: 0 Per: Folha Mensal

Centro Custe: 11100575

0z2z.2

-
VSO DO, 343.941/0006-32 Comp: 05/2026

Chapa -

Admissd Saléaric

situagic
Inicio - Fim Ult.

N1171749 ADEMILSON GOMES JUNIOR
01/05/2025 1.473,64
0002 DIAS TRABALHADOS

0097  INSALUBRIDADE

0098  GRATIFICACAD POR FUNCAG o 270,40 9450
0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 5 161,82 B

9010 LIQUIDG SALARIAL o 1.381,72 B

9011  RATEIO [ 100,00 B

9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 1.906,42 B

9917 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 20,68 B

EGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 676,51 Liquido

EGTS 13° Res rio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF

FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 161,82 Base IRRF 12°
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 2.068,24 Base Sal. Fam.
Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Hum. Depend.
FGTS eSocial 165,45

FGTS 130. Sal. eSccial 0,00

FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Base FGTS eSocial 2.068,24

Base PGTS 130. Sal. =Social 0,00

Base PGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos 2.068,24

Base INSS - Envelcps 2.068,24

Base INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 2.068,24

Base FGTS 137 0,00

EGTS Dep. 165,46

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Dep. (SEFIP) 165,45

FGTS 13° Dep. FIP) 0,00

FGTS Rescisdo (SEFIF) 0,00

FGTS 13° Rescisdo (SEFIF) 0,00

N2115812 CRISTIANO MACHADO SOARRES Auxiliar de Manutencac
01/08/2018 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002  DIAS TRABALHADOS EL) 1.473,64 0003 INSS
a097 ISALUBRIDADE o 324,20 9480 33CONto
0099  GRATIFICACAC POR FUNCAD o 570,40 9490

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL L] 168,82 B 9491

9010  LIQUIDG SALARIAL o 1.616,26 B 94%2

9011 RATEIO o 100,00 B

9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 2.179,42 B

9817  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO [ 23,66 B

FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 751,98 Liquido
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Saegurado 183,82 Base IRRF 1a°
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS a,00 IRRF
FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 B INSE = GFS 2.368,24 Sal. Fam.
& FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GFS 0,00 Num. Depend.

eSocial 188,45
130. Sal. eSocial 0,00
Indeniz. sSocial 0,00
FGTS eSecial 2.368,24
FGTS 130, Sal. eSocial
Indeniz. sSoclal

™

o

Base INSS - Envelope
Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS

Base FGTS 13°

FGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

EGTS Dep. (SEFIF)

e

Auxiliar de Manutencac

HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
a0 1.473,64 0003 INSS
o 324,20 G480

1.
ER

2.

Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra

Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra

381,73 Farmula 1

068,24 INSS DECUGAD
0,00 INSS COMPENSAGAO
a,00

068, 24
1,00

Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra

s

"

IRRF

mpréstimo Crédito do Trabalhador Contra
npréstimo Crédito do
Empréstimo Crédito do

) Trab: ador  Contra
Trabalhador Contra

616,26 Formula 1
.368,24 INSS DEDUGAC

0,00 INSS COMPENSAGAD
0,00

368,24

0,00

cooaw

161,82
3ea, 61
126,08

0,00
0,00
0,00

183,82
343,72
58,54
58,54

102,36

0,00
0,00
0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

v VIVA RIO V.12.1.2602.1
‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE

] MH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
VMmO D0, 343.941/0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segao: 022.21.1080.11100575
Chapa - situagic
Admissdc Status Movimento Inic:

N1171631 RAFAEL DE OLIVEIRA MUNIZ Auxiliar de Manutencac Férias
07/04/2025 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
aooz DIAS TRABALHADOS 2 48,24 0ooa INSS 9 12,41
0041 FERIAS NO MES 2B 1.621,26 0043 ADIANTAMENTC CONFORME RECIEO o 2.133,62
ao4z FERIAS NO PROXIMO MES 2 137,23 0058 INSS FERIAS 9 206,23
ao7e 1/3 FERIAS NO M 2B 640,42 0156 INSS FERIAS PROX MES 7.5 13,72
ao77 /3 FERIAS NO PROXIMD MES 2 45,74 9480 Desconto Enp(estimm Crédito do Trabalhador Contra o 239,95
Qo097 ISALUBRIDADE o 21,61 9489 Adiantamento Prowvisdo Emprést.Creéd o 351,08
0098  GRATIFICACAD FOR FUNCAD o 14,03 9480  Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 151,13
9487  Provisso Crédito Trab. Férias 1° M&s Envelope 28 365,01 9481  Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 89,23
0203 S COM ALIQUOTA NORMAL 9 B
0204 INSE FERIAS ALIQUOTA NORMAL 9 206,23 B
0206 INSE FERIAS PROX MES ALIQUOTA NORMA 7,5 13,72 B
010 LIQUIDZ SALARIAL [} a,17 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9014 Base de IRRF Feri Envelope o 2.744,65 B
9482  Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 2.467,20 B
9917  PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 27,00 B
EGTS Rescisério eSocial Descontos Liquida 0,17 Férmula 1 0,00
EGTS 137 Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 137,86 INSS DEDUGAD 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 218,64 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPEMSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 2,744,865
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 2.699,56 Base Sal. Fam. 2.699,56

FGTS Ind Resc. eSocial Base INSE 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IR 4,00

esocial

120. Sal. eSccial
Indeniz. eSocial
5 eSocial 698,56
13e. Sal. =Social 0,00
Indeniz. sSocial

e

- Enveleps 2.
13° - Envelope

¥2104218 Auxiliar de Manutencaoc Ativo

17/11/2015 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

Q002  DIAS TRABALHADOS o 1.473,64 0003 INSS o 161,82
Q094 GRATTFICACAD [ 270,40

Q097 ALUBRIDADE o 324,20

0203 5 COM ALTQUOTA NORMAL [ 161,82 B

9010 LIQUIDS SALARIAL o 1.906,42 B

9011 RATEIO o 100,00 B

9917 PIS §/ FOLHA DE PAGRMENTO o 20,68 B

FGTS Rescisério eSocial Descontos 161,82 1.206,42 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial INSS Empresa 7,00 Base IRRF 2.068,24 INSS GRO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 161,82 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSACAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias q,00

Base FGIS 13° Resc. esocial Base INSS - GFS 2.068,24 Base Sal. Fam. 068,24

Base FGTS Ind Resc. sSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00

FGTS eSocial

FGTS 13o. Sal. sSecial

FGTS Indeniz. sSocial

Base FGTS sSocial 2.

Base FGTS 13o. Sal. sSocial

Base FGT'S Indeniz. eSocial 0

Proventos 2.066,24

Base INSS - Envelcpe 2.068,24

Base INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 2.068,24

Base FGTS 13°

FGTS Dep.

FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIF)

FGTS 1 Dep. FIF)

FGTS Rescizfo (SEFIF)

FGTS 13° Rescisdc (SEFIF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO

ao més de Maio/2026.

HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH

v VIVA RIO
-‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIFAL PINHEIRAL /
VMmO 00,34 41/00086=32 Comp: 05/2026 a Per: Folha Mensal

Chapa - Mome do Fune
Admissdc

Centro Custo:

N2157235 AILTON SEBASTIAO ODORIZI JUNIOR

01/01/2022 2.708,40 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

4002 DIAS TRABAIHADOS an 2. 0003

0097  INSALUBRIDADE [

0498  GRATIFICACAD RESP.TECNICA o

0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 1z B

9010 LIQUIDG SALARIAL o E} B

9011  RATEIO [ B

9817 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 35,74 B

EGTS Rescisério eSocial Descontos 317,50 Liguido

EGTS 13° Res INSS Empresa 0,00 Base IRRF

FGTS Indeniz. INSS Segurado 317,50 Base IRFF 13°

Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF

Base FGTS 13° Res cial Base INSS - GPS . Base Sal.

Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend

FGTS eSocial 285,94

FGTS 13a. Sal. 0,00

EGTS Inden: 0,00

Base FGTS eSo 3.574,28

Base FGTS 130. Sal. =Social

Base FGTS Indeniz. eSocial

Proventos

Base INSS - Envelcps

Base INSS 13° - Envelops

Base FGTS

Base FGTS 137

EGTS Dep.

FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° Dep.

FGTS Rescisio

FGTS 13° Rescisdo (SEFIF)

N2104222 ANTONIO REGINALDO SYDIO RODRIGUES Cirurgiac Denmtista

17/11/2015 2.891,94 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002 DIAS TRABALHADOS o0 2.881,94 0003 INSS

097 ALUBRIDADE o 324,20

0203 155 COM ALIQUOTA NORMAL 12 274,52 B

9010  LIQUIDZ SALARIAL o 2.%41,62 B

9011 RATEIC o 100,00 B

9917 P1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 32,16 B
Rescisério eSocial Descontos 274,52 Liquido
13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF
Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 274,52 Base IREF 13°
FGTS Resc. eSoclal Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias
FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GES 3.216,14 Base Sal. Fam.
FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. L[REF

5 eSocial

120. Sal.

Indeniz.
FGTS =5o
FGTS 130. Sal. =Social
GIS Indeniz. eSceial
Proventos
Base INSS - Envelepe
Base INSS 13° - Envelope
13°
Dep.
(5E
Dep. {SEFIP)
EGTS Rescislo {SEFIP)
FGTS 12° Rescisdc (SEFIF)

V.12.1.2602.1
27/05/2026 16:38:41
022.21.1080.11100575

2.941,62
5.216,14
0,00
0,00
3.2186,14
0,00

11100575

Férmula 1
INSS DECUGED
INSE C M'PF.NSA':‘A(“

Ativo

Formula 1
INSs

GAO
INSS COMPENSAGRC

0,00
0,00
0,00

274,52
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

VIVA RIO V.12.1.2602.1
SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE NH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
41/0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

v
‘ ROBERTO SILVEIRA 4
VMmO 00,34

Chapa - Mome do Fune
Admissdc

1167549 cirurgiao Denmtista Ative

01/01/2024 HOSPITAL MUNICIFAL DE PINHEIRAL

4002 DIAS TRABAIHADOS an 1.445,98 0003 E) 134,99
aoat ISALUBRIDADE [

0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 5 134,98 B

9010 LIQUIDS SALARIAL o 1.635,18 B

9011  RATEIO o 100,00 B

9917 PIS 8/ FOLHA DE PAGAMENTO [ 17,70 B

EGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 134,99 Liquido 1.635,1% Férmula 1 0,00
EGTS 137 Resclsério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.770,16 INSS DEDUGAC 0,00
EGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurada 124,99 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 1.770,18 Base Sal. Fam. 1.770, 16

Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Num. Depend. IR 0,00

141,61

Base FGTS eSo
Base FGTS 130. Sal. esocial
Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Proventos 1.770,18
Base INSS - Envelcps 1.770,18
Base INSS 13° - Envelope
Base
Base
EGTS
EGTS
FCTS
FGTS 13° Dep.
FGTS Resclsio
FGTS

1.

13° Resc.

N2110747 KARLA CRISTINA DE SOUZA Cirurgiac Dentista Ativo
06/02/2017 1.445,98 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS a0 1.445,98 0003 IN: 9 134,99
0097  INSALUBRIDADE o 324,20
0203 5 COM ALIQUOTA NORMAL e 134,9% B
9010  LIQUIDZ SALARTAL o 1.635,1% B
9011 RATEIO o 100,00 B
9817 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 17,70 B
FGTS Rescisério eSocial Descontos 134,99 Liquido 1.635,19 Férmula 1
13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.770,18 INSS DEDUGAD
Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 134,99 Base IREF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRAD
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. esocial Base INSS - GES 1.770,18 Base Sal. Fam. 18
Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IR a,00

FGTS eSocial

FGTS 130. Sal. eSccial

FGTS Indeniz. eSocial

Base FGTS eSocial 1
Base FGTS 13o. Sal. =Social

Base FGTS Indeniz. eSocial

Proventos 1.
Base INSS - Envelcpe 1
Base INSS 13° - Envelope

Base FGTS 1.
'S 13°

EGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIF)

13° Dap. FIF)
EGTS Rascislo {SEFIP)
FGTS 12° Rescisdc (SEFIF)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

F VIVA RIO V.12.1.2602.1
‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
.941/00086=32 Comp: 05/2026 a Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 022.21.1080.11100575

VMmO 00,34

Chapa - Nome de Funclenério

Adnissdo Demissa Salario Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.
N2104227 MARCELLA AGUIAR DE CASTRO FEREIRA Cirurgiaoc Dentista Ativo

17/11/2015 2.891,97 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aooz DIAS TRABALHADOS 24 2.313,58 0ooa INSS 1z 235,686
o097 INSALUBRIDADE o 259,386

0044 FERIAS PAGAS NO MES ANTERIOR &) 638,63 B

ao7e 3 FERIAS PAGAS MES ANTERICR &) 212,88 B

0z03 1SS COM ALIQUOTA MORMAL 2 235,66 B

aza7 INSS FERIAS MES ANTERICR ALIQUOTA NORMAL 7.5 63,86 B

0208 S FERIAS MES ANTERIOR 7.5 63,86 B

4010 LIQUIDZ SALARIAL o 2.337,28 B

9011  RATEIO o 100,00 B

4917 P1S 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 34,24 B

FGTS Resciséric sSocial Descentos 235,66 Liguido 2.337,26 Farmula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 72,94 INSS DELUGAO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 299,52 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias a,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 3.424,45 Base Sal. Fam.

Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Num. Depend. IRRF Q,00

FGTS eSocial

EGTS 130. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. eSocial
Base PGTS eSocial

Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos

Bass INSS - Enveleps

Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS

Base FGTS 13°

FGTS Dep.

FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° Dep. {SEFIP)
FGTS Resci FIP)
FGTS 13° Rescisdo (SEFIP)

e

s

N2104233 SILVIANE FRANCO RUELA Cirurgiac Denmtista Ative
17/11/2015 1.445,98 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
DIAS TRABALHADOS a0 1.445,98 0003 INSS 9 134,99
ALUBRIDADE o 324,20
CoM ALIQUOTA NORMAL L} 134,9% B
LIQUIDS SALARIAL o 1.635,19 B
RATELO o 100,00 B
PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 17,70 B
Rescisério eSocial 0,00 Descontos 124,99 Liquido Formula 1 0,00
13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF INSS DECUGAO 0,00
Indeniz. Resc. eSooial 0,00 INSS Segurado 134,99 Base IREF 13° INSS COMPENSAGRO 0,00
FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS a,00 IRRF Férias
FGTS 13° Resc. eSocial INSE - GFS 770,18 sal. Fam. 1.770,18
@ FGTS Ind Resc. eSocial INSS 13° - GPS 9,00 » Depend. IRRF 0,00

5 eSocial

S 130. Sal. eSccial

Indeniz. eSocial

FGTS eSocial

FGTS 130. Sal. eSocial
Indeniz. eSocial

= INSS - Envelcpe

INSS 13° - Envelope
e FGTS
FGTS 13°
Dep.
13° Dep.
Dep. (SEFIF)
13° 0,00
0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

F VIVA RIO V.12.1.2602.1
-‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VMmO 00.343.541/00086=32 Comp: 05/2026 a Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 022.21.1080.11100575

Chapa - Nome de Funclenério situagic

Admissdo Denissa Salério Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

N2104236 VERA LUCIA RAMOS DE OLIVEIRA cirurgiao Denmtista Ative

17/11/2015 2.891,94 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL 04/05/2026 = 04/05/2026-F

4002 DIAS TRABAIHADOS 25 2.795,54 0003 INSS 12 274,52
0097  INSALUBRIDADE [ 324,20

0215  ATESTADO MEDICO 1 56,40

0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 1z 274,52 B

9010 LIQUIDG SALARIAL o 2.941,62 B

9011  RATEIO [ 100,00 B

9817 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 32,16

EGTS Resclsérle eSocial 0,00 Descontos 274,52 Liguido 2.941,62 Formula 1 0,00
EGTS 137 Resclsério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 3.216,14 INSS DEDUGAD 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 274,52 Base IRFF 13° 0,00 MPENSAGAC 0,00

Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 3.216,14 Base Sal. Fam. 3.216,14
Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00
FGTS eSocial 257,29
FGTS 13o. Sal. eSccial 0,00
FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Base FGTS eSocial 3.216,14
Base FGTS 130. Sal. =Social 0,00
Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Proventos 3.216,14
Base INSS - Envelcps 3.216,14
Base INSS 13° - Envelops 0,00
Base FGTS 3.216,14
Base FGTS 137 0,00
EGTS Dep. 257,29
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SE 257,29
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Rescisio 0,00

FGTS 12° Rescisio (SEFIF) 0,00

N1161539 ADRIANO DA SILVA BENICIO Controlader de Acesso Ativo
01/09/2022 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS o0 1.473,64 0003 INSS 9 144,91
0097  INSALUBRIDADE o 324,20 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 461,00
0407  ADICTONAL NOTURNO 56 82,52
0203  INSS COM ALIQUOTA NORMAL Ll 144,91 B
9010 LIQUIDS SALARTAL ] 74,45 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 735,45 B
9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o ia,80 B
FGTS Rescisério eSaocial 0,00 Descontos 605,91 Liquido 1.274,45 Formula 1 0,00
FOTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.860,36 INSS DECUGAO 0,00
FCTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 THSS Segurado 144,91 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GES 1.8B0,36 Base Sal. Fam. 1.880,36
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00
FGTS eSocial 150,42
FGTS 13o. 1. eSccial 0,00
EGTS Indeniz. =Social 0,00
Base FGTS eSocial 1.880,36
Base FGTS 13c. Sal. =Sccial 0,00
Base FGTS Indeniz. eSccial 0,00
Eroventos 1.880,36
- Envelcpe 1.880,36
13° - Envelope 0,00
1.880,36
0,00
150,43
0,00
EGTS Dep. ) 150,42
FGTS 13° Dep. (SEFIF) 0,00
FGTS Rescis3o (SEFIF) 0,00
FGTS 12° Rescisdo (SEFIF) 0,00

Pagina: 14

131



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

v VIVA RIO V.12.1.2602.133
-‘ ROBERTO SILVEIRA SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
viamo 00,343,941/ 0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

situagic

Admissdc Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

N2158496 CARLOS TIMOTEO DA SILVA Controlador de Acesso Ativo

01/02/2022 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aooz DIAS TRABALHADOS 1.473,64 0ooa INSS 9 144,91
aoas SALARIC FAMILIA 1 67,54 0013 PENSAC ALIMENTICIA JUDICIAL 25 450,74
o097 INSALUBRIDADE o az4,20 940 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o B9,24
407 ADICIONAL NOTURNO 56 B2,52 9450 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 155,05
0z03 INSS COM ALIQUOTA NORMAL L) 144,91 B 9451 Desconto Enp(estimm Crédito do Trabalhador Contra o 350,96
9010 LIQUIDZ SALARIAL o 757,00 B

9011 RATEIO o Loo,00 B

9482  Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad [ 1.735,45 B

4917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 1a,80 B

EGTS Descont 1.190,90 Liguide 757,00 Férmula 1 0,00
EGTS INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.429,62 INSS DECUGAD 67,54
FGTS INSS Segurado 144,91 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. e Estorno INSS 0,00 Base IRRF 0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 1.860,36 Base Sal. Fam. 1.880, 386

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IR q,00

FGTS eSocial 150,42

FGTS 130. Sal. esccial 0,00

FGTS Indeniz. aSocial 0,00

Base FGTS eSocial 1.B80,36

Base FGTS 130. Sal. eSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos 1.847,90

Base INSS - Enveleps 1.880,36

Base INSS 13° - Envelope
GTS

Base FGTS 137

EGTS Dep.

FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° Dep. (SEFIF)
FGTS Rescisdo (SEFIF)
FGTS 13° Rescisdo (SEFIF)

N1172613 HUGO LEONARDO SOUZA DIAS Controlador de Acesso Ativo

01/08/2025 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002  DIAS TRABALHADOS a0 1.473,64 0003 IN: 9 143,85
0097  INSALUBRIDADE o 324,20 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 408,27
0407  ADICIONAL NOTURNO 4B 70,72 9490 onto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 80,51
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL o 143,85 B

9010  LIQUIDS SALARIAL o 1.235,94 B

9011 RATEIO o 100,00 B

9482 Remuneragic Base Empréstimo Créditc do Trabalhad o 1.724,72 B

9217  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO ] 18,68 B

FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 632,63 Liquido 1.235,94 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.868,57 INSS DEDUGAO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 143,85 Base IREF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GFS 1.868,57 Base Sal. Fam. 1.868,57

Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00

FGTS eSocial

EGTS 13o. Sal. eSocial
EGTS Indeniz. sSocial

Base FGTS 1

Base FGTS 130. Sal. eSocial

Base FGTS Indeniz. eSccial
Proventos

Base INSS - Envelcpe
Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS

Base FGTS 13°

FGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

EGTS Dep. (SEFIF)

FGTS 13° Dep. {SEFIF)
FGTS EFIF)
FGTS Rescisio (SEFIF)

Rescisdo
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

v VIVA RIO V.12.1.2602.133
-‘ ROBERTO SILVEIRA Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
viamo 00,343,941/ 0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

situagic
Admissdc Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

N1171571 KESLEY JUNIOR DOS SANTOS DINIZ Controlador de Acesso Ativo

01/04/2025 1.473,64 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aopoz DIAS TRABALHADOS 1.473,64 o003 INSS 9 164,92
ao97 INSALUBRIDADE o 324,20 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 56,45
a4aa7 ADICTONAL NOTURNO 64 54,31 9450 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 564,54
as2e PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS FDS/FERIADD 1 110,00 9451 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 51,51
a%a1 DEV. DE ATRASC INDEVIDS (VALOR) o 100,58

Q203 1SS COM ALIQUOTA NORMAL L] 164,92 B

Q010 LIQUIDZ SALARIAL o 1.265,31 B

9011  RATEIO o 100,00 B

Q428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FAIXA 7.5 1.621,00 B

9429 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FAIXA 9 481,72 B

9482  Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 1.837,81 B

9526 BASE PLANTAD DIF. 12 HRS FDS/FERIADO 1 110,00 B

9817 PI1S 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 21,023 B

FGTS Rescisério eSocial Descontos 837,42 Liguido 1.265,31 Férmula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 2.102,72 INSS DEDUGRO 0,00
FGTS Inden. Resc. eSocial INSS Segurado 164,92 Base IRRF 12° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias Q0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 2.102,73 Base Sal. Fam. 2.102,73

Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. I[RRF 0,00

EGTS eSocial

EGTS 130. Sal. eScoial
FGTS Indeniz cial

Base FGTS eSo 1

Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSccial
Proventos

e

[

Base INSS - Envelepe
Base INSS 13° - Envelope

Base

~

Base
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FCGTS Rescisdo |
EGTS 13° Resclsio (SEFIF)

N1170489 MARCELLI VIEIRA MARCIANOG Coordenador de Enfermagem Férias
14/02/2025 3.325,55 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS 2 221,70 0003 INS,
0041 FERIAS NO MES 4.001,27 0030 IRRF FERIAS 135,29
0042  FERIAS NO PROXIMO MES 265,81 0043 ADIANTAMENTO CONFORME RECTEO o 003,84
FERIAS NO ME! .333,76 0083 INSS FERTAS 14 543,40
FERIAS NO PROXIMO MES 55,27 0196 INSS FERTAS PROX MES 7,5 23,58
INSALUERTDADE 21,61

0498 GRATTFICACAO RESP.TECNICA 43,40

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 40,14

0204 INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL 14 548,40

S FERIAS PROX MES ALIQUOTA NORMAL T8 24,58

9010  LIQUIDZ SALARIAL

9011  RATEIQ o
9014  Base de IRRF Férias Envelope o
9217  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO o
FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 5.756,25 Liquido 246,57 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 288,71 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 588,54 Base IREF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAO 0,00
Base FGTS Resc. esocial Estorno INSS 0,00 Base 718,11

Base FGTS 13° Re: Base INSS - GPS 5.621,74 Base § 621,74

Base FGTS Ind Resc. Base INSS 13° - GFS 4,00 Mum. 3,00

FGTS eSocial

EGTS 13c. Sal. sSccial
FGTS Indeniz. sSocial

Base FGTS eSocial

Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos .

40,14

™

@ Mo@ e

"

oo

=
AR
-
]
= 3
WEow D w e

v

@
o

Base INSS - Envelcpe
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS
Base FGTS 13° 0,00
FGTS
EGTS
EGTS

o
]
]
IS

o
]
3

1 148,73
EGTS FIF) [
FGTS Rescisdo (SEFIP) 0,00
FGTS 12° Rescisio [SEFIF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

v
‘ ROBERTO

SILVEIRA 481 SALA 12 Parati RJ

00.343.541/00086=32 Comp: 05/2026 =

a Per: Folha Mensal

Centro Custo:

HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH

11100575

0z2z.2

V.12.1.2602.133
27/05/2026 16:38:41
-1080.11100575

Chapa - Nome de Funclenério

Admissdo

N1174261 SUELLEN MARCELLA SELVANI NEVES
12/01/2026 15.016,00

aooz DIAS TRABALHADOS

o097 INSALUBRIDADE

0zo3 INSS COM ALIQUOTA NORMAL

9010 LIQUIDZ SALARIAL

9011 RATEIO

9517 PIS 8/ FOLHA DE PAGAMENTO

EGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos
EGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa
EGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS
Base FGT'S 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS
FGIS eSocial 1.227,21

FGTS 13a. Sal. eSocial 0,00

FGIS Indeniz. eSocial 0,00

Base FGTS esSocial 15.340,20

Base FGTS 13o. Sal. esSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos .340,20

Base INSS - Envelops

Base INSS 13° - Envelope

Bass FGTS 15.

Base FGTS 13°

EGTS Dep. 1.

EGTS 13° Dep.

FGTS Dep. [SEFIF) 1.

FGTS 13° Dep. FIP)

FGTS Rescisdo (SEFIP)

FGTS 13° Rescisdo (SEFIF)

N1173104
01/10/2025

a0z
097
0407
0525
0526
0203
4010
4011
9428
9429
9430
9431
948z
9525
9526
9817
EGTS
EGTS
FGTS
Base
Base
Base
FGTS
FGTS
EGTS
Base
Base
Base

Proventos

Base
Base
Base
Base
EGTS
EGTS
FGTS
FGTS
FGTS
EGTS

ANA BEATRIZ DE JESUS FERFEIRA
1.830,97

DIAS TRABALHADOS
INSALUBRIDADE
ADICTONAL HOTURNG
PLANTEO DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA
PLANTRO DIFERENCIADO 12 HRS FDS/FERIADD
INSS COM ALIQUOTA NORMAL
LIQUIDS SALARTAL
RATEIO
BASE TRIBUTADA DE
BASE TRIEUTADA DE

INSS
INSS

FOLHA PRIMELRA FAIMA
FOLHA SEGUMDA FAIXA
BASE TRIEUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FAI¥A
BASE TRIEUTADA DE INSS FOLHA QUARTA FATHA
Remunsragic Base Empréstimo Crédito do Trabalhad
BASE PLANTAC DIF. 12 HRS SEMANA
BASE PLANTAC DIF. 12 HRS FDS/FERIADO
PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO
Rescisério eSocial 0,00
13°
Indeniz. Resc.
FGTS Resc. eSocial
FGLS 13° Resc. eSocial
FGrS Ind Resc. eSocial
eSocial
sal.
Indeniz.
FGTS
FGTS
FGTS

Descontos
INSS Empresa

INSS Segurado
Bstorno INSS

Base INSS - GPS
Base INSS 13° - GPS

Rescisério eSocial 0,00

eSocial

13a. eSecial

eSocial

eSocial 4.
13o. Sal.

Indeniz.

eSocial
eSocial

INSS - Envelcpe
INSS 13° - Envelope
FGTS 4.
FGTS 13°

Dep.
13° Dep.
Dep. (SEl
13° Dep.
Rescisdo

ao 15.01¢,00
o 324,20
14 9e8,07 B
o 11.366,17 B
o 100,00 B
o 153,40 B
3.974,03
a,00
o84, 07
a,00
15.340,20
0,00

a0
[

56
1
5 1.

14 431,49 B
[ 2.625,24 B
[ 100,00 B

7,5 1.621,00 B
1) 1.281,84 B

12 1.451,43 B

14 145,65 B
o 4.663,02 B
1 223,86 B
5 1.950,00 B
[ 45,00 B

1.874,68
a,00
431,49
a,00
4.4599,92
a,a0

HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
3 0003

0004

Liquido

Base
Base
Base
Base
Num.

IRRF
IRRF
IRRF
Sal.
Depend.

Fam.
IRRF

0003 In
9480 sconto Empréstimo
9490 Desconto Empréstimo
9491 s5conto Empréstimo
9492 Desconto Empréstimo
9493 Desconto Empréstimo
9494  Desconto Empréstimo
9495  Desconto Empréstimo
9496  Desconto EMpréstimo
2497 Desconto Empréstimo
Liquido

Base IRRF

Base
Base
Base
Mur.

Depend.

LRRF

situagic
Inicio = Fim Ult.

366,17
.340,20
a,00
0,00
15.340,20
1,00

in

Trabalhador
Trabalhador

Crédito do
Crédito do
Crédito do
Crédito do
Crédito do
Crédito do
Crédito do
Crédito do
Crédite do

Trab. ador
Trabalhador
Trab. ador
Trabalhador
Trabalhador
Trab. ador
Trabalhador

2.625, 24
4.459,82
9,00
9,00
4.488,92
0,00

Formula 1
INSS DEDUGROD
INSS COMPENSAGRO

Contra
Contra
Contra
Contra
Contra
Contra
Contra
Contra
Contra

Formula 1
INSS DEDUGAO
INSS COMPENSAGAC

cococococoooaon

984,07
2.985,96

0,00
0,00
0,00

431,48
152,90
557,56
136,71
47,28
44,81
28,06
56,49
84,77
324,61

0,00
0,00
0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO

ROBERTO

00.34

.941/00086=32

Chapa - Nome de Funclenério
Admissdc

SILVEIRA 481 SALA 12 Parati RJ

ao més de Maio/2026.

05/2026 a Per: Folha Mensal

Conp:

HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE

Inicio

0

- Fim Ult.

V.12.1.2602.1
27/05/2026 16:38:41
22.21.1080.11100575

N2113392

13/02/2018

4002 DIAS TRABAIHADOS
0097  INSALUBRIDADE

0407  ADICIONAL MOTURNO
0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL
9010 LIQUIDG SALARIAL
9011  RATEIO

9817 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO
FGTS Rescisério eSocial
FGTS 13° Rescisério eSocial
FGTS Indeniz. Resc. eSocial
Base FGTS Resc. eSocial
Base FGTS 13° Resc. eSocial
Base FGTS Ind Resc. sSocial
FGTS eSocial

FGTS 13o. Sal. eSccial
EGTS Indeniz. eSocial

Base FGTS eSocial

Base FGTS 130. Sal. =Social
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos

Base INSS - Envelcps

Base INSS 13° - Envelops
Base FGTS

Base FGTS 13°

EGTS Dep.

FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SE

FGTS 13° Dep.

FGTS Rescisio

FGTS 13° Rescisdo (SEFIF)

o

w

3.051,62

Descontos
INSS Empresa 0,00
INSS Segurado
Estorno INSS

Base INSS - GPS
Base INSE 13° - GPS

0,00

Ativo

ss
Liguide 3.232,52 Férmula 1
Base IRRF 3.546,71 INSS DECUGAD
Base IRRF 13° a,00 MEENSAGRD
Base IRRF Férias 0,00
Base Sal. Fam. 3.546,71
Hum. Depend. [RRF 0,00

314,19

0,00
0,00
0,00

N2155287 FERNANDA SANTOS DE MORAES Enfermeiro Ativo
01/09/2021 3.051,62 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS o0 3.051,62 0003 INSS
0097  INSALUBRIDADE o 324,20
0203 155 COM ALIQUOTA NORMAL 14 283,668 B
9010  LIQUIDZ SALARIAL o 1.082,14 B
9011 RATEIC o 100,00 B
9917 P1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 33,76 B
FGTS Rescisorio eSocial Descontos 253,68 Liquido Formula 1
FGTS 13° Resciséric eSocial INSS Empresa Q,00 Base IRRF INSS DEDUGAO
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 253,68 Base IRRF 13° INSS COMPENSAGRD
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias
Base FGTS 13° Resc. esocial 0 Base INSS - GFS 3.375,82 Base Sal. Fam.
Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF
FGTS eSocial
FGTS 13o. Sal.
FGTS Indeniz.
Base FGTS &S a.
Base FGTS 13o. Sal. =Social
Base FGTS Indeniz. eSocial
Eroventos 3.
Base INSS - Envelcpe 3.

S 13° - Envelope

: 3.

FGTS 13°

Dep.
FGTS Dep. (SEFIP)
EGTS 13° Dep. (SEFIF)
EGTS Rescisfo (SEFIF)
FGTS 12° Rescisdc (SEFIF)

0,00
0,00
0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

v VIVA RIO V.12.1.2602.133
-‘ ROBERTO SILVEIRA SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
viamo 00,343,941/ 0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

Chapa -
Admissdo

situagic
Status Movimento Inic:

N117199% LARISSA TEIXETRA CARVALHO DE SOUZA Ative
07/06/2025 1.830,97 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
4002 DIAS TRABAIHADOS 1 ss 14 555,34
0097  INSALUBRIDADE [ IERF 27,5 143,36
0407  ADICIONAL MOTURNO e
0525  PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA 2
0526  PLANTAG DIFERENCIADO 12 HRS FDS/FERIADD E 1.
0527  PLANTAG DIFERENCIADO 24 HRS SEMANA kS 1.
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 B
9010 LIQUIDD SALARIAL o 4. B
4011  RATEIO o B
9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA FRIMEIRA FATXA 7,5 1.6 B
9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FATHA 5 1.2 B
4430  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FATXA 1z 1. B
9431 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA FATXA 14 1 B
4525  BASE 12 HRS SEMANA 2 B
9526 BASE 12 HRS FDS/FERIADO 3 1.170,00 B
9527  BASE PLANTAC HRS SEMANA 3 1.343,16 B
9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 53,85 B
EGTS Rescisério eSocial Descontos 624,70 Liquido 4.665,89 Formula 1 0,00
EGTS 137 Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 5.384,59 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 555,34 Base IRFF 13° 0,00 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GES 5.384,59 Base Sal. Fam. 5.364,50
Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IR 0,00
FGTS eSacial
FGTS 130. Sal. eSccial
EGTS Indeniz. eSocial
Base FGIS eSocial 5.
Base FGTS 13o. Sal. =Social
Base FGTS Indeniz. eSocial

ntos 5.

INSS - Envelcpe 5.

INSS 13° - Envelcpe

FGTS S..

FGTS 13°

S Dep.

13° Dep.
FGTS Dep. (SEFIP]
FGTS 13° Dep. (SEFIF)
FGTS Resclsio (SEFIF)
EGTS 13° Rescisdo (SEFIP)
2115799 MARCUS PAULO CARVALHO BARBOSA Enfermeiro Ativo
01/07/2018 1.830,97 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002  DIAS TRABALHADOS 3o 1 0003 14 364,77
0097  INSALUERIDADE o 9450 onto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 344,53
0407  ADICTONAL MOTURNG &4
0525 PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA 2
0526  PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS FDS/FERIADD 3 1.
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 364,77 B
9010  LIQUIDZ SALARIAL o 3.2 B
9011  RATEIQ o B
9482  Remuneragic Base Empréstimc Créditc do Trabalhad o 4 B
9525 BASE PLANTAC D 12 HRS SEMANA z B
9526 BASE PLANTAC DIF. 12 HRS FDS/FERIADO 3 1. B
9217  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO o
FGTS Rescisdrio eSocial 0,00 Descontos Liquido 3.258,89 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa Base IREF 3.968,19 INSS DEDUGAO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSooial 0,00 INSS Segurado 7 Base IRRF 12° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. sSocial 0,00 Base INSS - GPS 3.968,15 Base Sal. Fam. 3.968,19
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF a,00
FGTS eSocial 317,45
EGTS 12o. Sal. eSecial 0,00
EGTS Indeniz. =Social 0,00

Base FGTS eSocial
Base FGTS 130. Sal. eSocial

u

-966,19

Base FGTS Indeniz. eSocial

Proventos 3.968,19
Base INSS - Envelcpe 3.968,19
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS 3.968,19
Base FGTS 13° 0,00
FGTS Dep. 317,486
FGTS 13° Dep. 0,

FGTS Dep. (SEFIE) 217,45
FGTS FIF) 0,00
FGTS FIF) 0,00
FGTS (SEFTF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

V.12.1.2602.133

v

- ROBERTO SILVEIRA SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
viamo 00,343,941/ 0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575
Chapa - situagic
Admissdc Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast

N1164409

01/05/2023
00z
aoa7
az15
aaa7
0525
0203
9010
a011
9482
4525
4917
EGTS

MARIANA VIEIRA DA CONCEICAQ
3.051,62 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
DIAS TRABALHADOS 25 2.949,90 0003
INSALUBRIDADE [ 324,20 9480
ATESTADO MEDICO 1 9450
ADICIONAL NOTURNO 64 9451
PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA 1 9452
SS COM ALIGUOTA MORMAL 14 9483
LIQUIDO SALARTAL o 1. 9484
RATEIO
Remuneragio Base
BASE PLANTAD DIF
PIS S/

13/05/2026 - 13/05/2026-P
INSS 14
Contra 0

343,98
536,78
284,25
224,24
152,21
123,71
179,07

Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador

Desconto réstimo Crédito do Trabalhader Contra o

185,30

Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o

223,86 Contra o
343,98 B
950,74 B
100,00 B
B
B

Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador

Desconto réstimo Crédito do

Contra o
Contra [

Dasconto Empréstimo Crédito do Trabalhador

.461,45
223,86
37,95 B
1.844,24
0,00
343,96
0,00
3.794,968
a,00

12 HRS SEMANA
FOLHA DE PAGAMENTO
Rescisério eSocial

FGTS 13° Rescistrio eSocial

FGTS Indeniz. Resc. eSocial
Base FGTS Resc. eSocial

Base FGTS 13° Resc.
Base FGTS Ind Resc.
FGTS esocial
FGTS sal.
FGTS Indeniz.
Base FGTS eSocial 3.
Base FGTS 13o0. 1.
Base FGTS Indeniz.
Proventos

INSS - Envelcps
Base INSS 137 - Envelope
Base FGTS

Base FGTS 137

FGTS Dep.
FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° EFTP)
FGTS FIP)
EGTS 137 (SEFI1F)
N1175301 MATANAEL DE SOUZA FERREIRA
07/04/2026 1.830,97 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002  DIAS TRABALHADOS 30 0,97 0003
0097  INSALUBRIDADE o 324,20
0407  ADICIOMAL NOTURNO 3z 97,65
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 12 178,43
9010 LIQUIDS SALARIAL o 2.074,38
RATETO 100,00

o
Empréstimo Crédito do Trabalhad o
1
o

Descontos

INSS Empresa

INSS Segurado
Estorno INSS

Base INSS - GPS
Base INSS 13° - GPS

Liquido
Base IRRF

Base IRRF 13°
Base IRRF Férias
Base Sal.
Depend.

1.950,74 Férmula 1

3.794,96 INSS
9,00 INSS COMPEN
a,00

3.794,98
0,00

0,00
0,00
0,00

ISAGRO

Fam.

IRRF

eSocial
eSocial Num.
13a. eSccial

asocial

ial
eSocial

794,98
794,98

o

Base

Dep. |

Res:

Rascisdo

12 178,43

BASE TRIBUTADA
BASE TRIBUTADA
9917  PI

EGTS 13°
Indeniz.
Base FGTS Resc.

Resc.

Rescisério eSocial
eSocial

eSocial

DE INSS FOLHA PRIMEIRA FAT¥A
DE INSS FOLHA SEGUNDA FATXA

/ FOLHA DE PAGAMENTO

Rescisério eSocial

Descontos
INSS Empresa
INSS Segurado
Estorno INSS

0,00
0,00

o
5 .621,00
[ 631,82
o 22,53 B
178,43

0,00

178,43

0,00

Wwwww

Liquido
Base 1RRF
Base TREF 13°
Base IRRF Fé

Formula 1
INSS DEDUGAO
INSS COMPENSAGAC

0,00
0,00
0,00

Base FGTS 13° Resc.
TS Ind Resc.
=Social
sal.
Indeniz.
Base FGTS esSocial 2.
Base FGTS 13o. Sal.
Base FGTS Indsniz.
Proventos

Base INSS - Envelcpe
Base INSS 13°
Base FGTS
Base FGTS 13°
EGTS Dep.
FGTS 13°
FGTS
FGTS

Base Sal.
Mum. Dapend.

@3ocial
@social

Base INSS - GRS
Base INSS 13° - GPS

2.252,82
a,00

IRRF

13a. =Social

=Social

eSocial
eSocial

[

- Envelope

s

Dep.
(SEFTE)

SEFIR)

FGTS FIF)

EGTS (SEFIP)

Dep.
13° Dep.
Rescisdo (S
13° Rescis=dc

0,00
0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

F VIVA RIO V.12.1.2602.1
-‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VMmO 00.343.541/00086=32 Comp: 05/2026 a Per: Folha Mensal 022.21.1080.11100575

Chapa - Nome de Funclenério

Admissdo Denissa Salério Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.
N2110646 RAFAEL ARAUJO TRANNIN Enfermeiro Licenga sem Vencimento
13/01/2017 1.830,97 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL 07/07/2017 = ~L
4011  RATEIO [ 100,00 B
EGTS Resciséric sSocial 0,00 Descontos 0,00 Liquido 0,00 Férmula 1 0,00
EGTS 12° Resciméric =Social 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 0,00 INSS DECUGAD 0,00
EGT: Resc. eSocial INSS Segurado 0,00 Base IRRF 0,00 0,00
Base c. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF F 0,00
Base FGTS 13° Resc. =Social Base INSS - GPS 0,00 Base Sal. . 0,00
Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Num. Depend. F 0,00
FGTS eSocial
FGTS 130. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. eSocial
Base FGTS eSocial
Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos
Base INSS - Envelcps
Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS
Base FGTS 137
EGTS Dep.
FGTS 13° Dep.
FGTS Dep. (SE
FGTS 13° Dep.
FGTS Rescisdo
FCTS 13° Rescisdo (SEFIP)
SUELEN RIBEIRO OLIVEIRA
1.830,97 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL 13/05/2026 - 15/05/2026-F
D1AS TRABALHADOS 27 1.647,87 0003 12 160,63
ALUBRIDADE o 324,20
0215 ATESTADO MEDICO 3 183,10
0407  ADICIONAL NOTURNO 40 122,086
0203  INSS COM ALIQUOTA NORMAL 12 180,62 B
9010 LIQUIDD SALARIAL o B
9011 RATEIO o B
FOLHA DE PAGAMENTO o 22,77 B
scisério eSocial 0,00 Descontos 180,63 Liquido 2.096, 60 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 2.277,23 INSS DELUGAO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 160,63 Base 0,00 INSS COMPENSAGAOD 0,00
Base FGIS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. sSocial 0,00 Base INSS - GPS 2.277,23 Base Sal. Fam. 2.277,23
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GBS 0,00 Mum. Depend. [RRF 0,00
EGTS eSocial 182,17
FGTS 12o. Sal. eSccial 0,00
FGTS Indeniz. =Social 0,00
Base PGTS eSocial 2.277,23
Base FGTS 13o. Sal. =Social 0,00
Base FGTS Indsniz. sSoccial 0,00
Proventos
Base INSS - Envelcpe
Base INSS 137 - Envelope 0,00
Base FCTS 2.277,23
Base FGTS 13° 0,00
FGTS Dep. 182,18
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SEFIF) 182,17
FGTS 13° Dep. (SEFIF) 0,00
FGTS Rescis8o (SEFIP) 0,00
13° Rescisdo (SEFI1P) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

ry F VIVA RIO V.12.1.2602.133
S FOBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH i : 27/05/2026 16:38:41
VRO 00,343.941/0006=32 Comp: 05/2026  Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 . 022.21.1080.11100575

Chapa - Nome do Funcicnério Fungfic Situagic

Adnissdo Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

N1171512 RICARDO METRELES CARELI DE OLIVEIRA Farmaceutico RT Ative

02/04/2025 4.084,30 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

4002 DIAS TRABAIHADOS ao 4.084,30 0003 INSS 14 512,66

0097  INSALUBRIDADE [ 324,20 0004 IRRF 22,5 28,55

0498  GRATIFICACAD RESP.TECNICA o 671,25

0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 14 512,66 B

9010 LIQUIDG SALARIAL o 4.533,50¢ B

9011  RATEIO [ 100,00 B

9817 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 50,80 B

FGTS Rescisério eSocial ,00 Descontos 541,21 Liquido 4.538,54 Formula 1 0,00

EGTS 137 Resclsério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 5.079,75 INSS DECUGAOD 0,00

FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 512,66 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00

Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias Q0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 5.079,75 Base Sal. Fam. 5.079,75

Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00

FGTS eSocial 408,38

FGTS 13o. Sal. eSccial 0,00

FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Base FGTS eSocial 5.078,75

Base PGTS 13c. Sal. =Social 0,00

Base PGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos 5.075,75

Base INSS - Envelcpe 5.075,75

Base INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 5.07%,75

Base FGTS 13° 0,00

EGTS Dep. 406, 38

FETS 13° 0,00

FGTS Dep. 406,389

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Rescisio 0,00

FGTS 13° Rescisdo (SEFIF) 0,00

N1171187 KATHARINE CONCEICAO DA PENHA Gerente Administrative Ativo

01/03/2025 4.381,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002 DIAS TRABALHADOS 25 2.651,45 0003 INSS 14 641,63

0097  INSALUBRIDADE o 270,17 0004 IRRF 22,5 T1,23

0099  GRATIFICACAC FOR FUNCAD o 1.418,03 9480 ssconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 498,21

9488 Provisso Crédito Trab. Férias 2° Més Envelope 5 157,20 9490 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 445,02

0044 5 1.068,1% B

a078 E 5 356,06 B

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 641,62 B

0207 5 FERIAS MES ANTERIOR ALIQUOTA NORMAL 7,5 106,81 B

0208  INSS FERTAS MES ANTERICR 7,5 106,81 B

9010 LIQUIDS SALARIAL o B

9011  RATEIO o B

9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FATHA 7,5 B

9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FATHA o B

9430 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FATXA 12 B

9431 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA GUARTA FATXA 14 B

9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o B

9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o B

FGTS Re sorio eSocial 0,00 Descontos 1.656,09 Liguido 3.840,76 Formula 1 0,00

FGTS 13° Rescisorio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 5.329,65 INSS DECUGAO 0,00

EGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Sagurado 748,44 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPEMSAGRO 0,00

Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base 1RRF Férias a,00

Base FGTS 13° Resc. esocial 0,00 Base INSS - GBS 6.763,90 Base Sal. Fam. 5.338, 65

Base PGTS Ind Resc. =Social 0,00 Bass INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. I[RRF 1,00

FGTS eSocial 541,11

FGTS 120. Sal. eSccial 0,00

FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Base FGTS eSocial 6.763,%0

Bage FGTS 130. Sal. eSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Proventos 5.496,85

Base INSS - Envelcpe 6.763,%0

Base INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS £.763,90

Base FGTS 13° 0,00

FGTS Dep. 541,11

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Dep. (SEFIR) 541,11

EGTS 13° Dep. F1E) 0,00

EGTS Rescis3o (SEFIP) 0,00

EGTS 12° Rescisdc (SEFIF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

v F VIVA RIO V.12.1.2602.1
-‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VMmO 00.343.541/00086=32 Comp: 05/2026 Cx: Q Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 : 022.21.1080.1110057%

Chapa - Nome de Funclenério Fungio situagic

Admissdo Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

N1172782 Jovem Aprendiz Ativo
25/08/2025 161,55 HOSPITAL MUNICIFAL DE PINHEIRAL
4002 DIAS TRABAIHADOS ao 761,55 0003 INSS 7,5 57,11
4032  TOTAL ENTREGUE VALE TRANSFORTE [ 556,00 B 0006 VALE TRANSPORTE o 45,69
0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 7,5 57,11 B
0221 TOTAL CALCULADO PARA COMPRA DE VALE TRAN o 556,00 B
9010 LIQUIDG SALARIAL o 658,75 B
9011  RATEIO [ 100,00 B
9851  VALE TRANSFORTE - EMFRESA o 510,31 B
9917 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 7,62 B
EGTS Rescisério eSocial Descontos 102,80 Liquido 658,75 Férmula 1 0,00
EGTS 13° Res rio eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 761,55 INSS DECUGAD 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 57,11 Base IRRF 12° 0,00 INSS COMPENSAGRC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias Q,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 761,55 Base Sal. Fam. 761,55
Base FGTS Ind Resc. sSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRR 0,00
FGTS eSocial
EGTS 130. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. eSocial
Base FGTS eSocial
Base FGTS 130. Sal. =Social
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos
Base INSS - Envelcps
Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS
Base FGTS 137
EGTS Dep. 15,23
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SEFIP) 15,23
FGTS 13° Dep. FIP) 0,00
FGTS Rescisdo (SEFIF) 0,00
FGTS 13° Rescisdo (SEFIF) 0,00
N1172404 ALINE ELLEN RITZMANN DE PAULA Medico Ativo
01/07/2025 2.252,46 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002  DIAS TRABALHADOS EL) 2.252,46 0003 INSS 14 968,07
0097  INSALUBRIDADE o 324,20 0004 IRRF 27,5 1.79¢,88
0504  PLANTAC DIFERENCIADO o 7.500,00
0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO - IMPORTACAG o 750,00
0203 CoM ALIQUOTA NORMAL 14 969,07 B
9010  LIQUIDS SALARIAL o B.041,71 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9426 BASE TRIEUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FATHA 7,5 1.621,00 B
9428  BASE TRIEUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FATXA ] 1.261,84 B
9430  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FATHA 1z 1.451,42 B
BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA FATXA 14 4.121,28 B
PIS 5/ FOLHA DE PAGRMENTO o 108,27 B
Rescisério eSocial Descontos 2.784,95 Liquido 8.041,71 Formula 1 0,00
13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 10.826,66 INSS DEDUGAO 0,00
Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 98,07 Base IREF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAOD 0,00
FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 10.826,66 Base Sal. Fam. 10.8286, 66
FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. [REF 0,00

S eSocial
S 13o. Sal. eSecial
Indeniz. eSocial

FGTS &S50
FGTS 130. . eSocial
FGTS Indeniz. sSocial

Proventos

Base INSS - Envelcpe
Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS

Base FGTS 13°

EGTS Dep.
FGTS 13°
EGTS Dep.
FGTS 13° Dep. (SEFIF)
FGTS Rescisfo FIP)
EGTS 12° Rescisdc (SEFIP)

)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

VIVA RIO V.12.1.2602.1
SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE NH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
41/0006-32 Comp: 05/2026 a  per: Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

v
‘ ROBERTO SILVEIRA 4
VMmO 00,34

Chapa - Mome do Fune
Admissdc

1169547 CLARA RIBEIRO MATTOS
01/09/2024 11.262,00 HOSPITAL MUNICIFAL DE PINHEIRAL
4002 DIAS TRABAIHADOS an 11.262,00 0003 14 aea,07
0097  INSALUBRIDADE [ az4,20 0004 27,5 2.962,89
0407  ADICIONAL MOTURNO 48q,51
0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO - TMPORTACAD o 3.000,00
0203 INSS COM ALIGUOTA MORMAL 14 9e8,07 B
9010 LIQUIDG SALARIAL [ 11.115,75 B
9011  RATEIO o 100,00 B
9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 150,67 B
EGTS Rescisério eSocial Descontos 3.950,96 Liguido 11.115,75 Férmula 1 0,00
EGTS 137 Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 15.066,71 INSS DECUGAD 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 963,07 Base IRRF 13° 0,00 INSS C 0,00
Base FGTS Res eSocial Estor 58 0,00 Base IRRF Férias Q,00

FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 15.06€,71 Base Sal. Fam. 15.066,71

FGTS Ind Resc. sSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IR 0,00

eSocial 1.

130. sal. eSoccial

Indeniz. eSocial

FGTS eSocial 15.066,71

130. Sal. =Social 0,00
Tndeniz. eSocial 0,00

Proventos 15.066,71
Base INSS - Envelcps 15.066,71
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS .066,71
Base 137
EGTS
FCTS Dep.
FGTS (SEFIF)
FGTS 13° Dep.
FGTS Rescisio
FGTS 13° Rescisdo
N1161540 Medico Licenga sem Vencimento
01/08/2022 2.252,46 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL 01/03/2026 - 30/09/2026-L
9011 RATEIO o 100,00 B
FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 0,00 Liquido 0,00 Férmula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 0,00 INSS 16K 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 0,00 Base TRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAOD 0,00
Base FGIS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. sSocial 0,00 Base INSS - GPS 0,00 Base Sal. Fam. 0,00
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GBS 0,00 Mum. Depend. [RRF 0,00

EGTS eSocial o,
FGTS 12o. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. =Social

Base PGTS eSocial

Base FGTS 13o. Sal. =Social
Base FGTS Indsniz. sSoccial
Proventos

Base INSS - Envelcpe
Base 13° - Envelope
Base

Base
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS 13° Dep.
FGTS Rescisfo
FGTS 13° Rasc

=40 (SEFIF)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

v VIVA RIO V.12.1.2602.1
‘ ROBERTO SILVEIRA SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE NH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
viamo 00,343,941/ 0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

Chapa -
Admissdo

N1165797 FELIFE HOGUEIRA BRUNO
02/08/2023 6.757,39 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
aooz DIAS TRABALHADOS 25 3 0ooa 14 829,79
0041 FERIAS NO MES 5 0004 27,5 1.001,56
ao4z FERIAS NO PROXIMO MES 25 0020 IRRF FERIAS 27,5 2.167,34
ao7e 1/3 FERIAS NO M 5 004z ADIANTAMENTC CONFORME RECIEO o §.018,40
ao77 /3 FERIAS NO PROXIMD MES 25 ooss INSS FERIAS 9 158,28
Qo097 ISALUBRIDADE o 0156 INSS FERIAS PROX MES 14 829,79
0973 GRATIFICACAD F/ DESEMPENHO - TMPORTACAD o
4203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 829 B
0204 S FERIAS ALIQUOTA NORMAL 9 154,28 B
0206 INSS FERIAS PROX MES ALIQUO 14 829,79 B
a010 LIQUIDZ SALARIAL o 5.944,98 B
a011 RATEIO [} 100,00 B
9014 Base de IRRF Férias Fnvelope o 12.173,81 B
9517 P1S 8/ FOLHA DE PAGAMENTO o 48,05 B
EGTS Rescisério eSocial Descontos 14.005,16 Liquido 5.944,98 Férmula 1 0,00
EGTS 13° Rescisério eSecial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 0,00
Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 968,07 Base IRRF 13° 0,00
FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 1z2.173,81
FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 9.805,30 Base Sal. Fam. 9.805,3
e FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IR Q,00

eSacial

130, Sal. eScoial
Indeniz. eSocial

FGTS eSocial

GTS 130. Sal. eSocial
FGTS Indeniz. sSocial
ntos

INSS - Envelcpe

INSS 13° - Envelope
FGTS

FGTS 13°

S Dep.

13° Dep.

Dep. (SEFIF)

13° Dep. (SEFIP)
Rescislo (SEFIP)

13° Resclsdo (SEFIF)

1169829 JOARO PEDRO FRENCO CERQUEIRA Medico Ative

01/11/2024 4.504,93 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002 DIAS TRABALHADOS an 4.504,93 0182 FALTAS (EM HORAS) 60 4.504,93

9011  RATEIO o 100,00 B
Rescisério eSocial Descontos 4.504,93 Liquido 0,00 Formula 1 0,00
13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 0,00 INSS Ao 0,00
Indeniz. Resc. esocial INSS Segurado 0,00 Base IRRF 12° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00
FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 4.504,93 Base IRRF Férias 0,00

Base INSS = GFS 0,00 Base Sal. Fam. 4.504,93
Base INSS 13° - GFS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00

FGTS 13° Resc. eSocial
FGTS Ind Resc. eSocial
5 eSocial

130. Sal. eSccial
Indeniz. eSocial

FGTS eSocial

FGTS 130. Sal. eSocial
FGTS Indeniz. eSocial

INSS - Envelope
INSS 13° - Envelope
FGTS

FGTS 13°

Dep.
13°
Dep.

13°
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

. v F VIVA RIO V.12.1.2602.1
- ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VMmO D0, 343.941/0006-32 Comp: 05/2026  Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 : 022.21.1080.11100575

Chapa - Nome de Funclenério Fungio situagic
Admissdc Demi & Salarioc Segéo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

N1169495 JOSE GUITHERME PERETRA RIBERTO FAVERO Medico Ative
03/08/2024 9.009,60 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
4002 DIAS TRABAIHADOS ao 5.0049, 60 0003 INSS 14 aea,07
0097  INSALUBRIDADE [ 251,78 0004 IRRF 27,5 053,77
0407  ADICIONAL MOTURNO 24 01B2  FALTAS (EM HORAS) 12 400,96
0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO - TMPORTACAD o
az0a SS COM ALIQUOTA MORMAL 14 9e8,07 B
9010 LIQUIDG SALARIAL [ 8.718,96 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9917 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 117,61 B
EGTS Rescisério eSocial Descontos 3.942,80 Liguido 8.718,596 Farmula 1 0,00
EGTS 13° Res rio eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 11.760,80 INSS DECUGAD 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 963,07 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 900,96 Base IRRF Férias Q,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 11.760,80 Base Sal. Fam. 12.661,76
Base FGTS Ind Resc. sSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRR 0,00
FGTS eSocial
EGTS 130. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. eSocial
Base FGTS eSocial
Base FGTS 130. Sal. =Social
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos 12.661,76
Base INSS - Envelcpe 11.760,80
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS 11.760,80
Base FGTS 137 0,00
EGTS Dep. 940,86
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SEFIP) 940,86
FGTS 13° Dep. FIP) 0,00
FGTS Rescisdo (SEFIF) 0,00
FGTS 13° Rescisdo (SEFIF) 0,00
N1172264 MARTA EUGENIA RIBEIRO GALHARDO Medico Ativo
01/07/2025 2.252,46 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002  DIAS TRABALHADOS EL) 2.252,46 0003 INSS 12 287,78
a097 ISALUBRIDADE o 324,20
0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO = IMPORTACAS o 750,00
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 12 287,78 B
9010 LIQUIDS SALARIAL o 1.033,88 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FAIXA 75 1.621,00 B
9428  BASE TRIEUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FAIXA ] 1.261,84 B
9430 BASE TRIEUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FATHA 1z 423,82 B
9217  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO ] 33,27 B
FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 287,78 Liquido 3.038,88 Férmula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 3.326,66 INSS DEDUGRO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 287,78 B IRRF 12° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 3 €,66 Base Sal. Fam. E G, 66
Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF a,00
EGTS eSocial
FGTS 13c. Sal. sSecial
FGTS Indeniz. =Social
Base FGTS eSocial 3.326,66
Base FGTS 13o0. Sal. eSocial 0,00
Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Proventos 3.326,66
Base INSS - Envelcpe 3.326,66
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS 3.326,66
Base FGTS 13° 0,00
FGTS Dep. 266,13
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SEFIF) 266,13
FGTS 12° Dep. 0,00
FGTS Rescisfo 0,00
FGTS 13° Rescis&o (SEFIF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO

‘ ROBERTO SILVEIRA 4
VMIRIO 00,343

Chapa - Nome de Func
Admissdc

v

SALA 12 Parati

41/00086=32

Comp: 05/2026

ao més de Maio/2026.

RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE
Centro Custo:

a

N1163216 MARIANA DE CASTRO SANT ANNA
01/01/2023 9.009,85

0002 DIAS TRABALHADOS an
0097  INSALUBRIDADE o
0407  ADICIONAL NOTURNO 16
0973 GRATIFICACAD P/ DESEMPENHO - IMPORTACAO o
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14
9010  LIQUIDG SALARIAL D
4011  RATEIO [
4917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO [
EGTS Rescisério eSocial Descentos

EGTS 13° Resciséric eSocial INSS Empresa

FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado

Base FGTS Res: eSocial Estor S5

Prov
Base

Base
Base
Base
EGTS
FGTS
FGTS
FGTS
EGTS
EGTS

5 eSocial

FGTS 13° Resc. eSocial
FGTS Ind Resc. =Social
eSocial

130. sal. eSccial
Indeniz. aSocial

FGTS sSacial B.B40, 69
130. Sal. eSocial 0,00
Trdeniz. sSocial 0,00

entos 12.444,63

INSS - Envelcps 8.840,69

INSS 13° - Envelope

FGTS

GTS 13°

Dep.

13° Dep.

Dep. (SEFIF]

13° Dep.

Rescisda

130. Sal. eSocial
Indeniz. eSccial

FGTS eSocial

FGTS 130. Sal. eSocial
FGTS Indeniz. eSocial
INSS - Envelope

INSS 13° - Envelope

FGTS

FGTS 13°

Dep.
13°
Dep.

13°

Base INSS - GPS
Base INSS 13° - GPS

Folha Mensal

3

a0a, 00
agd, 07
6.601,88
100,00
88,41 B
5.842,75
a,00
o6, 07
3.603,94
8.840,69
a,00

wowow

0004 IRRF
01BZ  FALTAS (EM HORAS)

Liquido
Base IRRF

Base IRRF 13
Base IRRF Férias

Base Sal. Fam.
Mum. Depend. IR

0003
ooo4 IRRF
o1e2 FALTAS (EM HORAS)

Liquido

Base 1RRF

Base TRRF 13°
IRRF Férias
Base Sal. Fam.
Mum. Depend. [RRF

Ba

4352 MONICA SANTOS DAVID TEIXEIRA Medico
2/2015 9.009,86 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
DIAS TRABALHADOS EL) %.009,86
INSALUBRIDADE o 259,36
ADICTONAL NOTURNO 32 460,53
GRATIFICACAO P/ DESEMPENHO - IMPORTACAC o 3.000,00
INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 969,07 B
LIQUIDO SALARIAL o 6.129,52 B
RATELO o 100,00 B
PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO [ 109,48 B
Resciséria eSocial Descontos 4.620,23
13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00
Indeniz. Resc. eSooial INSS Segurado 288,07
FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 1.801,97
FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GES 10.947,78
FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS a,00

V.12.1.2602.1
ssfo:  27/05/2026 16:38:41
11100575 Segéo: 022.21.1080.11100575

14 aea,07
27,5 1.250,74
18 3.603,94
€.601,86 Formula 1 0,00
8.840,69 INSS DECUGAD 0,00
0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
0,00
12.444,63
0,00

Ativo
14 968,07
27,5 1.
2 1
8.129,52 Férmula 1 0,00
10.947,78 INSS Ao 0,00
0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00
0,00
12.749,75
0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

F VIVA RIO V.12.1.2602.1
-‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VMmO 00.343.541/00086=32 Comp: 05/2026 Cx: Q Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 : 022.21.1080.1110057%

Chapa - Nome de Funclenério Fungio situagic
Admissdc

Salarie Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

20/04/2018 9.009,85 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aooz DIAS TRABALHADOS ao G.009,85 0ooa INSS 14 9e8,07
o097 INSALUBRIDADE o az4,20 0004 LRRF 27,5 2.343,56
a4q07 ADICIONAL NOTURNO az

as73 GRATIFICACAD P/ DESEMPENHD - TMPORTACAD o

0z03 1SS COM ALIQUOTA MORMAL 14 B

9010 LIQUIDZ SALARIAL o B

a011 RATEIO o B

9917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o B

EGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 3.331,62 Liquido 9.482,95 Férmula 1 0,00
EGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 12.814,58 IN5S DEDUGAD 0,00
FGIS Indeniz. Rese. eSocial 0,00 INSS Segurado 968,07 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Rese. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base 1RRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Rese. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 12.814,58 Base Sal. Fam. 814,58

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPs 0,00 Mum. Depend. IRR 0,00

FGTS eSocial 1.025,16

FGTS 130. Sal. eSccial 0,00

FGTS Indeniz. aSocial 0,00

Base FGTS eSocial 12.814,58

Base FGTS 130. Sal. eSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos 12.814,58

Base INSS - Envelops 12.814,58

Bass INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 12.814,58

Base FGTS 13° 0,00

EGTS Dep. 1.025,17

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Dep. (SEFIF) 1.025,18

FGTS 13° Dep. FIP) 0,00

FGTS Rescisdo (SEFIF) 0,00

FGTS 13° Rescisdo (SEFIP) 0,00

N2113775 ROSIANE KAROLAY DANIEL DA SILVA Medico Ative

20/04/2018 9.009,85 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002  DIAS TRABALHADOS a0 5.009,85 0003 INSS 14 968,07
0097  INSALUERIDADE o 324,20 0004 IRRF 27,5 2.921,23
0407 ADICIONAL NOTURNO 7z 1.061,18

0504 PLANTAG DIFERENCIADO o 1.500,00

0873 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO - IMPORTACAO o

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 B

4010 LIQUIDS SALARIAL o B

9011  RATEIO o B

9917 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o B

FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 3.909,30 Liquido 11.005,93 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 IHSS Empresa 0,00 Base IRRF 14.915,23 INSS DEDUGAO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. esSocial 0,00 INSS Segurado 968,07 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
B FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 1RRF Férias 0,00

B FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GFS Sal. Fam. 14.915,23

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GFS 0,00 Num. Depend. IRRF 0,00

FGTS eSocial 1.162,21

FGTS 13o. Sal. =Social 0,00

FGTS Indeniz. sSocial 0,00

Base FGTS eSocial 14.915,23

Base FGTS 130. Sal. eSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Proventos 14.315,2

Base INSS - Envelope 14.515,2:

Base INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 14.915,23

Base FGTS 13° 0,00

FGIS Dep. 1.193,22

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Dep. (SEFIF) 1.192,21

FGTS 13° Dep. (SEFIF) 0,00

FGTS Rescisdo (SEFIP) 0,00

FGTS 13° Rescisdo (SEFIP) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

v F VIVA RIO V.12.1.2602.1
-‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VMmO 00.343.541/00086=32 Comp: 05/2026 Cx: Q Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 : 022.21.1080.1110057%

Chapa - Nome de Funclenério Fungio situagic

Admissdo Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

w2117775 Medico Ativo
02/11/2020 9.009,85 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
4002 DIAS TRABAIHADOS ao 6.009,85 0003 INSS 14 aea,07
0097  INSALUBRIDADE [ 194,52 0004 IRRF 27,5 1.250,74
0407  ADICIONAL MOTURNO 16 240,26 01B2Z  FALTAS (EM HORAS) 18 3.603,94
0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO - TMPORTACAD o a,00
az0a SS COM ALIQUOTA MORMAL 14 9e8,07 B
9010 LIQUIDG SALARIAL [ 6.601,88 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9917 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 84,41 B
EGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 5.842,75 Liguido €.601,86 Formula 1 0,00
EGTS 13° Res rio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 8.840,69 INSS DECUGAD 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 963,07 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 3.603,94 Base IRRF Férias Q,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 8.840,69 Base Sal. Fam. 12.444,63
Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRR 0,00
FGTS eSocial 707,25
FGTS 130. Sal. eSccial 0,00
FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Base FGTS eSocial £.840,63
Base PGTS 130. Sal. =Social 0,00
Base PGTS Indeniz. sSocial 0,00
Proventos 12.444,863
Base INSS - Envelcps .840,68
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS .640,69
Base FGTS 137 0,00
EGTS Dep. 707,26
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SEFIP) 707,25
FGTS 13° Dep. FIP) 0,00
FGTS Rescisdo (SEFIF) 0,00
FGTS 13° Rescisdo (SEFIF) 0,0
N1169535 YASMIN BECKER ARAUJO Medico Ativo
01/09/2024 9.009,85 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002  DIAS TRABALHADOS EL) %.009,85 0003 INSS 14 968,07
a097 ISALUBRIDADE o 194,52 0004 IRRF 27,5 1.1B4,66
0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO = IMPORTACAS o 3.000,00 0162 FALTAS (EM HORAS) 48 3.603,94
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 %ga,07 B
9010 LIQUIDS SALARIAL o 6.427,70 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 86,00 B
FGTS Rescisério eSaocial 0,00 Descontos 5.776,67 Liquido €.427,70 F 0,00
FOTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 8.600,43 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 963,07 Base IRRF 13° .00 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 3.603,94 Base IRRF Férias Q0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GES 8.600,43 Base Sal. Fam. 12.204,37
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00
FGTS eSocial 688,03
FGTS 130. Sal. eSccial 0,00
EGTS Indeniz. =Social 0,00
Base FGTS eSocial 5.600,43
Base FGTS 13c. Sal. =Sccial 0,00
Base FGTS Indeniz. eSccial 0,00
Eroventos 12.204,37
- Envelcpe B.600,43
13° - Envelope 0,00
B.600,43
0,00
688,03
0,00
EGTS Dep. ) 688,03
FGTS 13° Dep. (SEFIF) 0,00
FGTS Rescis3o (SEFIF) 0,00
FGTS 12° Rescisdo (SEFIF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

VIVA RIO V.12.1.2602.1
-‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdc: 27/05/2026 16:38:41

s
viamo 00,343,941/ 0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

v

situagic
Status Movimento Inic:

Admissdo

1159957 CLAUDIO LOPES BAPTISTA Medico Clinico Férias
08/03/2022 9.009,85 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
4002 DIAS TRABAIHADOS 11 3.303,61 0013  PEMSAD ALIMENTICIA JUDICIAL 5 419,54
0041  FERIAS No MES 15 6.675,08 0030  IRRF FERIAS 27,5 2.237,44
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 11 1.864,52 0043  ADIANTAMENTO CONFORME RECIEO o 7.760,21
0076  1/3 FERIAS NO M 1 2.225,01 0098 INSS FERIAS 14 988,07
0077 1/3 FERIAS NO PROXIMOD MES 11 1.283,17 01B2  FALTAS (EM HORAS) 24 1.801,97
aoa7 ISALUERTDADE [ 55,10 0222  PEMSAO ALIMENTICIA FERTAS 30 1.624,09
0407  ADICIONAL NOTURNO az 480,53 0535 FENSAO JUDICIAL RETROATIVO o 262,16
0873 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO = IMPORTACAD o 550,00 94B0  Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 1.443,00
9487 Frovisdo Crédite Trab. Férias 1° Mé&s Envelope 15 913,90 9489  Adiantamento Provisdo Emprést.Crédi o 1.443,00
0204 INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL 14 4ga,07 B
49010 LIQUIDG SALARIAL o 416,47 B
4011  RATEIO [ 100,00 B
4014  Base de IREF Férias Envelope [ 2,81 B
9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad [ 8.301,88 B
9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 115,27 B
EGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 18.479,48 Liguido 216,47 Formula 1 0,00
EGTS 137 Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.445,57 INSS DEDUGRO 0,00
FCTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 THSS Segurado 984,07 Base IRREF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 1.801,97 Base IRRF Férias 12.428,72
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 11.527,39 Base Sal. Fam. 13.329, 3
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GBS 0,00 Mum. Depend. IR 0,00
FGTS eSocial 922,19
FGTS 130. Sal. eSccial 0,
FGTS eSocial
Base FGTS eSocial 11.527,38
Base FGTS 13c. Sal. =Sccial 0,00
Base FGTS Indeniz. sSoccial 00
Proventos 19.395,95
= Envelcpe 11.527,39
3° - Envelope

FGTS 11.
Base FGTS 13°
FGTS Dep.
FGTS 13° Dep.
FGTS Dep. (SEFIF)
FGTS 13° Dep.
FGTS Resciso
FGTS 13° Resc
N1168505 ISADORA RIBEIRO ARAGAO DE ALMEIDA Medico Clinico Ativo
10/04/2024 6.757,20 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002  DIAS TRABALHADOS o 6.757,20 0003 INSS 14 9E3,07
0057  INSALUERIDADE o 324,20 0004 IRRF 27,5 1.484,78
0407  ADICTONAL MOTURNG 24 360,38
0973 GRATIFICACAO P/ DESEMFENHO - TMPORTACAD o 2.250,00
0203 5 COM ALTQUOTA NORMAL 14 963,07 B
9010  LIQUIDZ SALARTAL o 7.218,92 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 96,92 B
FGTS Rescisério eSocial Descontos 2.472,86 7.218,92 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisorio eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 9.631,78 INSS Gho 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 983,07 Base IREF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00

FGTS Resc. eSocial Bstorno INSS 0,00 Base I1RRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GES 9.651,78 Base Sal. Fam. 9.691,78
Base FGTS Ind Resc. =Social Base INSS 13° - GFS 0,00 Mum. Depend. I[RRF 0,00
FGTS eSocial
FGTS 13o. Sal. eSccial
EGTS Indeniz. sSocial
Base FGTS =Social 2.
Base FGTS 13o. Sal. =Social
Base FGT'S Indeniz. eSocial
Eroventos 5.
Base INSS - Envelcpe 9.691,78
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS
Base FGTS 13°
FGTS Dep.
FGTS 13° Dep.
FGTS Dep. (SE )
FGTS 12° Dep. FIF)
EGTS Rescisdo (SEFIP)
EGTS 12° Rescisdc (SEFIF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

ry v F VIVA RIO V.12.1.2602.1
S FOBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VRO 00,343.941/0006=32 Comp: 05/2026  Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 . 022.21.1080.11100575
Chapa - Nome do Funcicnério Fungfic Situagic
Adnissdo Demissd Salario Segdo Status Movimento Inicio -
N1172676 JOAD PEDRO CENTENO VIEIRA DE CARVALHO Medico Clinico Ative
01/08/2025 11.262,00 HOSPITAL MUNICIFAL DE PINHEIRAL 20/05/2026 - 26/05/2026-P
4002 DIAS TRABAIHADOS 23 8.634,20 0003 INSS 14 aea,07
0097  INSALUBRIDADE [ 220,46 0004 IRRF 27,5 2.009,38
0215  ATESTADO MEDICO 7 2.627,80 01B2Z  FALTAS (EM HORAS) 18 3.603,84
0407  ADICIONAL MOTURNO ae
0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO - TMPORTACAD o
0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 14 B
9010 LIQUIDD SALARIAL o 8.6 B
4011  RATEIO o B
9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA 7,5 1.6 B
9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FATHA 5 1. B
4430  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FATXA 12z 1.451,42 B
9431 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA FATXA 14 4.121,286 B
4517 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO [ 115,98 B
FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 6.601,29 Liguido 8.601,94 Formula 1 0,00
FGTS 13° Resciséric eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base 1RRF 11.589,39 INSS DEDUGAO 0,00
EGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurada 984,07 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 3.603,84 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. sSocial 0,00 Base INSS - GPS 11.599,39 Base Sal. Fam. 15.203,23
Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base TNSS 13° — GPS 0,00 Hum. Depend. IRRF 0,00
FGIS eSocial 927,95
FGTS 130. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. cial
Base FGTS eSocial
Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos
Base INSS - Envelcps
Base 13° - Envelope
Base
Base 130
FGTS
FGTS 13° Dep.
FGTS Dep. (SEFIF)
FGTS 13° Dep. FIP)
FGTS Rescisdo (SEFIP)
EGTS 13° Rescisfo (SEFIF)
N116770% J0AOD PEDRO DE LIMA PEREIRA Medico Clinico Ative
04/01/2024 4.504,93 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS an 4.504,92 0182 FALTAS (EM HORAS) 24 1.801,97
a0a7 ALUBRIDADE o 194,52
0873 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO — IMPORTACAO [ 1.500,00
0028 INSS OUTRO EMPREGO 14 B
0072 BASE DE CALCULO INSS OUTRO EMPREGD o B
9010 LIQUIDS SALARTAL o 4.3 B
9011 RATEIO o B
9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA FRIMEIRA FATXA 75 1. B
9429 BASE TRIBUTADA DE I FOLHA SEGUNDA FATXA e 1.2 B
9430 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FATXA 12 1. B
9431 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA GUARTA FAIXA 14 4. B
9917 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o B
FGTS Rescisério sSocial 0,00 Descontos 1.801,97 Liquido 4.397,48 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 4.397,48 INSS DECUGAOD 0,00
EGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Sagurado 0,00 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 1.801,97 Base 1RRF Férias a,00
Base FGTS 13° Resc. esocial 0,00 Base INSS - GBS 4.397,48 Base Sal. Fam. 6.189,45
Base PGTS Ind Resc. =Social 0,00 Bass INSS 13° - GBS 0,00 Mum. Depend. I[RRF 0,00
FGTS eSocial 151,79
FGTS 13o. Sal. eSccial 0,00
FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Base FGTS 4.297,48
Base FGTS 130. Sal. eSocial 0,00
Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Eroventos 6.198,45
Base INSS - Envelcpe 4.397,48
Base INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS 4.397,48
Base FGTS 13° 0,00
Dep. 351,80
13° Dep. 0,00
Dep. (SE 151,79
13° Dep. 0,00
5 Rescizdo 0,00
12° Rescisdc (SEFIF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

v VIVA RIO V.12.1.2602.1
‘ ROBERTO SILVEIRA SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE NH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
viamo 00,343,941/ 0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

Chapa -
Admissdo

situagic
Status Movimento Inic:

N2157234 LETICIA MARIA MAIA DE CARVALHO Medico Clinico Ativo

01/01/2022 4.504,93 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aooz DIAS TRABALHADOS 0004 LERF 27,5 774,02
o097 INSALUBRIDADE o

a4q07 ADICIONAL NOTURNO a0

as73 GRATIFICACAD P/ DESEMPENHD - TMPORTACAD o

0298 INSS OUTRO EMP! 14 B

ao7z2 BASE DE CALCULO INSS OUTRD EMPREGO o B

9010 LIQUIDZ SALARIAL o B

9011 RATEIO [ Loo,00 B

9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FAIXA 7,5 1.621,00 B

9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FAIXR 9 1.281,84 B

4430 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FAIXA 12 1.451,42 B

4431 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA FAIXA 14 4.121,28 B

9517 P1s 8/ FOLHA DE PAGAMENTO o 69,30 B

EGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 774,02 Liquido 6.155,77 Formula 1 0,00
EGTS 13° Rescisério eSecial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 6.929,79 INSS DEDUGAO 0,00
EGTS Indeniz. Rese. eSecial INSS Segurado 0,00 Base IRRF 137 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS €.929,79 Base Sal. Fam. 6.929,79

Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. I[RRF 0,00

EGTS eSocial

EGTS 130. Sal. eScoial
FGTS Indeniz cial

Base FGTS eSo 1

Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSccial
Proventos

Base INSS - Envelepe
Base INSS 13° - Envelope

Base
Base
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FCGTS Rescisdo |
EGTS 13° Resclsio (SEFIF)

2104221 RODRIGO SALOMAO CARDOSO Medico Clinico Ative
17/11/2015 4.504,93 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS an 4.504,92 0003 14 754,85
0097  INSALUBRIDADE o 324,20 0004 IRRF 27,5 664,39
0407  ADICTONAL MOTURNO iz 480,53
0973 GRATIFICACAD P/ DESEMFENHO — TMPORTACAC o 1.500,00
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 14 754,85 B
9010 LIQUIDS SALARTAL o 5.370,42 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9217 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 63,10 B
FGTS Resciséria eSocial Descontos 1.439,24 Liquido 5.370,42 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF §.809,66 INSS DEDUGAD 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 754,85 Base IREF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Bstorno INSS 0,00 Base IRRF 0,00

TS5 13° Resc. eSocial Base INSS - GBS 6.809,66 Base Sal. Fam. 6.809, 66

S Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF 0,00

5 eSocial

13c. Sal. =Secial
Indeniz. eSocial

FGTS eSocial

FGTS 130. Sal. sSocial
FGTS Indeniz. eSocial

Proventos 6.608,66
Base - Envelcpe 6.608,66
Base 13° - Envelope

Base

Base 13°

FGTS

FGTS Dep.

FGTS (SEl

FGTS 12° Dep.
FGTS Rescislo
EGTS 12° Rescisic (SEFIP)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

ry v F VIVA RIO V.12.1.2602.133
S FOBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH i : 27/05/2026 16:38:41
VRO 00,343.941/0006=32 Comp: 05/2026  Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 . 022.21.1080.11100575

Chapa - Nome do Funcicnério Fungfic Situagic

Adnissdo Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

N1164880 AMARILDO MARTINS BARBOSA Medico Pediatra Ative

01/06/2023 9.009,85 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

4002 DIAS TRABAIHADOS ao 6.009,85 0003 INSS 14 aea,07

0097  INSALUBRIDADE [ 324,20 0004 IRRF 27,5 2.483,73

0407  ADICIONAL MOTURNO 16 240,26 94B0  Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhader Contra o 1.585,83

0504  PLANTAC DIFERENCIADO o

0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO - TMPORTACAD o

0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 14

9010 LIQUIDD SALARIAL o

4011  RATEIO o

9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o

9917 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o

EGTS Rescisério eSocial 00 Descontos Liquido 8.256, 66 Farmula 1 0,00

FGTS 13° Resciséric eSocial 00 INSS Empresa Base IRRF 13.324,31 INSS DELUGAO 0,00

FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado Base IRRF 12° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00

Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS Base 1RRF Férias Q,00

Base FGTS 13° Resc. sSocial 0,00 Base INSS - GPS 13.324,31 Base Sal. Fam. 13.324,31

Base FGTS Ind Resc. sSocial 00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Hum. Depend. IRRF 0,00

FCTS eSocial 94

FGTS 130. Sal. eSccial 00

FGTS Indeniz. esocial 0a

Base PGTS eSocial a1

Base FGTS 13o0. Sal. eSocial 00

Base FGTS Indeniz. eSocial 00

Proventos a1

Bass INSS - Enveleps al

Base INSS 13° - Envelope 00

Base FGTS a1

Base FGTS 137 oo

FGTS Dep. a4

FGTS 13° Dep. 00

FGTS Dep. (SEFIP) 94

FGTS 13° Dep. (SEFIF) 00

FGTS Rescisdo (SEFIF) 00

FGTS 13° Rescisdo (SEFIFP) 0,00

N1172901 DEUSIANE FRANCIELLE DE OLIVEIRA Medico Pediatra Ativo

01/09/2025 4.504,93 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002  DIAS TRABALHADOS 30 4.504,93 0003 INSS 14 964,85

a097 o 324,20 0004 IRRF 27,5 1.006,81

0407 ADI 3z 460,53

0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO = IMPORTACAS o 3.000,00

0203 IS5 COM ALIQUOTA NORMAL 14 964,85 B

9010 LIQUIDS SALARIAL o 6.333,00 B

9011  RATEIO o 100,00 B

9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FATHA 7,5 1.621,00 B

9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FATHA o 1.261,84 B

9430 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FATHA 1z 1.451,43 B

9431  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA FATXA 14 3.955,3% B

9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o B3, 10 B

FGIS Resciséric eSocial 0,00 Descontos 1.971,66 Liquido 6.338,00 Férmula 1 0,00

FGTS 13° Rescisorio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 8.309,66 INSS DEDUGAOD 0,00

FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 964,85 Base TRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00

Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base 0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GES 8.309,66 Base 4.308, 66

Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 2,00

FGTS eSocial

FGTS 13o. Sal. eSccial
EGTS Indeniz. sSocial

Base FGTS eSocial

Base FGTS 130. Sal. sSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial

Proventos
Base INSS - Envelcpe
Base INSS 13° - Envelope
Base FCTS

Base FGTS 13°

FGTS Dep.

EGTS 13° Dep.
FGTS Dep. (SE )
FGTS 13° Dep. {(SEFIF)
FGTS Rescisfo EFIP)
EGTS 12° Rescisdc (SEFIF)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

F VIVA RIO V.12.1.2602.1
-‘ FOBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VMO 00,343.941/0006-32 Comp: 05/2026  Ci: 0  Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 : 022.21.1080.11100575

Chapa - Neme do Funcionério Fungio Situagic

Admissdo Demi & Salaric Segéo Status Movimento Inicio = Fim Ult. Afast.

N210597% EVANDRO XAVIER MARTINS Medico Pediatra Ative

01/03/2016 11.262,00 HOSPITAL MUNICIFAL DE PINHEIRAL

4002 DIAS TRABAIHADOS ao 11.262,00 0003 INSS 14

0097  INSALUBRIDADE [ 324,20 0004 IRRF 27,5

0407  ADICIONAL MOTURNO ag 720,77 94B0  Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhader Contra o

0504  PLANTAC DIFERENCIADO o 5.750,00 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhader Contra o

0555  GRATIFICAGAD ATIVIDADE o 200,00

0973 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO - TMPORTACAD [ 3.000,00

0203 S COM ALIQUOTA NORMAL 14 984,07 B

9010 LIQUIDD SALARIAL o 17.251,71 B

4011  RATEIO o B

9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o B

9517 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o

EGTS Resciséric eSocial 0,00 Descontos Liquide 17.281,71 Férmula 1 0,00
FGTS 13° Rescistrio eSocial INSS Empresa Base IRRF 25.256,97 INSS DEDUGAO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado Base IRRF 12° 0,00 INSS COMPEMSAGAC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS Base IRRF Férias a,00

Base FGTS 13° Resc. sSocial Base INSS - GPS 25.256,97 Base Sal. Fam. 25.2586,97

Base FGTS Ind Resc. sSocial Base INSS 13° - CPS 0,00 Hum. Depend. IRRF 0,00

EGTS eSocial
EGTS 130. Sal. eScolal
EGTS Indeniz. eSocial

Base FGTS eSocial 25.256,97
Base FGTS 130. Sal. eSocial 0,00
Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00
Proventos 25.256,97
Base INSS - Enveleps .256,97
Base INSS 137 - Envelope 0,00
Base FGTS 25.256,97
Base FGTS 137 0,00
FGTS Dep. 2.020,56
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SEFIP) 2.020,55
FGTS 13° Dep. FIF) 0,00
FGTS Rescisdo (SEFIP) 0,00
FGTS 13° Rascisdo (SEFIP) 6,00

N2116144 FERNANDA ANDRADE DE FARIA PEREIRA Medico Pediatra Lic. Maternidade
12/11/2019 4.504,93 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL 03/03/2026 - 06/04/2027-E
0017  SALARIC MATERNIDADE 31 4.504,93 0003 14 €64,08
0135 MEDIA n 1.475,00 0004 27,5 497,52
0717 INSALUBRIDADE S/ SALARIO MATERNIDADE a1 324,20
0203 5 COM ALIQUOTA NORMAL 14 664,08 B
9010 LIQUIDS SALARIAL o 5.122,52 B
9011  RATEIO o 100,00 B
9217  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO ] 63,00 B
FGTS Rescisério eSocial Descontos 1.1B1,60 Liquido 5.122,53 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 6.304,13 INSS DEDUGRO 6.304,13
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 664,08 Base IREF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 6.304,13 Base Sal. Fam. €.304,13
Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF a,00
EGTS eSocial
FGTS 13c. Sal. sSecial
FGTS Indeniz. =Social
Base FGTS eSocial
Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial
Proventos
Base INSS - Envelcpe
Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS
Base FGTS 13°
FGTS Dep.
FGTS 13° Dep.
FGTS Dep. (SEFIF)
FGTS 13° Dep.
FGTS Rescisfo
FGTS 13° Rescis&o (SEFIF)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

v VIVA RIO V.12.1.2602.1
‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdc: 27/05/2026 16:38:41
VMmO 00.343.541/00086=32 Comp: 05/2026 a Per:

s
Folha Mensal Centro Custe: 11100575 Segéo: 022.21.1080.11100575

Chapa - Nome de Func
Admissdc

N1172625 MARIA FERNANDA OLIVEIRA DIAS Medico Pediatra Ativo

01/08/2025 4.504,93 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aooz DIAS TRABALHADOS ao 4.504,93 0ooa 14 749,21
o097 INSALUBRIDADE o 0004 27,5 669,50
a4q07 ADICIONAL NOTURNO 16

Q555 GRATIFICACAC ATIVIDADE o 200,00

Q873 GRATIFICACAD P/ DESEMPENHD - TMPORTACAD o 1.500,00

Q203 1SS COM ALIQUOTA MORMAL 14 749,21 B

9010 LIQUIDZ SALARIAL o 5.350,68 B

9011 RATEIO [ Loo,00 B

9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FAIXA 7,5 1.621,00 B

9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FAIXR 9 1.281,84 B

4430 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA FAIXA 12 1.451,42 B

4431 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA FAIXA 14 2.415,12 B

9517 P1s 8/ FOLHA DE PAGAMENTO o 67,65 B

EGTS Rescisério eSocial Descontos 1.418,71 Liquide 5.350,68 Formula 1 0,00
EGTS 13° Rescisério eSecial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 6.769,39 INSS DEDUGRO 0,00
EGTS Indeniz. Rese. eSecial INSS Segurado 749,21 Base IRRF 137 0,00 INSS COMPENSAG 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS &.769,39 Base Sal. Fam. ©.769,39

Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. I[RRF 0,00

EGTS eSocial

EGTS 130. Sal. eScoial
FGTS Indeniz cial

Base FGTS eSo 1

Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSccial
Proventos

Base INSS - Envelcps

Base INSS 13° - Envelope
Base FGT.
Base '8 139

FGTS Dep.
13° Dep.
Dep. (SE
13° Dep.

Rescisdo {
13° Rescisio

N1169687 Tecnico de Enfermagem Ative
01/10/2024 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS ao 1.523,74 0003 12 147,48
0097  INSALUBRIDADE o 324,20
0407  ADICTONAL MOTURNO ao 60,95
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 1z 147,48 B
9010 LIQUIDS SALARTAL o 1.761,41 B
9011  RATET o 100,00 B
9217 PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 19,08 B
FGTS Rescisério eSocial Descontos 147,48 Liquido Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.508,85 INSS DEDUGAD 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 147,48 Base IRRF 121° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS 1.908,8% Base Sal. Fam. 1.908,89
TS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF a,00

=Social

12o. Sal. eSecial

Indeniz. =Socisl

FGTS eSocial 1.
FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indsniz. sSccial
Proventos

Base INSS - Envelcpe

Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS 1.90
Base FGTS 13°

EGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

EGTS Dep. (SEFIF)

FGTS 13° Dep. (SEFIF)
FGTS Rescis8o (SEFIP)
EGTS 12° Rescisdc (SEFIP)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

FY VIVA F VIVA RIO V.12.1.2602.1
@ FOSERTO SILVEIRA 451 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VMO 00,343.941/0006-32 Comp: 05/2026  Ci: 0  Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 . 022.21.1080.11100575

Chapa - Neme do Funcionério Fungio Situagic

Admissdo Demi & Salaric Segéo Status Movimento Inicio = Fim Ult. Afast.

N2110744 ANA CARLA RODRIGUES DOS SANTOS Tecnico de Enfermagem Ativo

06/02/2017 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aooz DIAS TRABALHADOS ao 1.523,74 0ooa INSS 1z 141,98

o097 ISALUBRIDADE o 9451 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 958,76

0zo3 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 1z 9452 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 32,20

9010 LIQUIDZ SALARIAL o

9011 RATEIO o

9482 Remuneragdo Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o

4917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o

EGTS Rescisério eSocial Descontos Liguide 674,99 Formula 1 0,00

EGTS 13° Rescistrio eSocial INSS Empresa Base IRRF INSS DECUGAD 0,00

Base IRRF 13°
Base IRRF Férias
Base Sal. Fam.
Num. Depend. IRRF

FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado MPENSAGRD 0,00
Estorno INSS
Bage INSS - GPS

Base INSS 13° - GPS

Base FGTS Resc. eSocial
Base FGTS 13° Resc. eSocial
Base FGTS Ind Resc. eSocial
FGTS eSocial

FGTS 130, Sal. eSocial
EGTS Indeniz. eSocial

Base FGTS eSocial

Base FGTS 130. Sal. =Social

Base PGTS Indeniz. eSocial
Proventos

Base INSS - Envelcps
Base INSS 13° - Envelops
Base FGTS

Base FGTS 13°

EGTS Dep.
FETS 13°
FGTS Dep.
FGTS 13° Dep.
FGTS Rescisio
FGTS 13° Rescisdo (SEFIF)

N2110742 CLAUDIA MARIA RAMOS Tecnico de Enfermagem Ativo
01/02/2017 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS o0 1.523,74 0003 INSS 12 151,86
0097  INSALUBRIDADE o 324,20 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 89,02
0407  ADICTONAL NOTURNO 72 109,71 9490 ssconto Empréstimo Crédito do Trab ador  Contra o 2B4,63
0203  INSS COM ALIQUOTA NORMAL 12 151,86 B 9491 ssconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 141,20
9010  LIQUIDZ SALARIAL o 1.162,4% B 94%2 Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 98,45
9011 RATEIO o 100,00 B
9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o 3.044,34 B
9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 19,56 B
FGTS Rescisdrio eSocial 0,00 Descontos 775,16 Liquido 1.162,49 Férmula 1 0,00
FOTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.957,65 INSS DECUGAO 0,00
FCTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 THSS Segurado 151,86 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GES 1.957,65 Base Sal. Fam. 1.857,65
Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00
FGTS eSocial 156,61
FGTS 130. Sal. eSccial 0,00
EGTS Indeniz. =Social 0,00
Base FGTS eSocial 1.957,65
Base FGTS 13c. Sal. =Sccial 0,00
Base FGTS Indeniz. eSccial 0,00
Eroventos 1.957,65
- Envelcpe 1.957,65
13° - Envelope 0,00
1.957,65
0,00
156,61
0,00
EGTS Dep. ) 156,61
FGTS 13° Dep. (SEFIF) 0,00
FGTS Rescis3o (SEFIF) 0,00
FGTS 12° Rescisdo (SEFIF) 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

F VIVA RIO V.12.1.2602.1
-‘ FOBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE 27/05/2026 16:38:41
VMO 00,343.941/0006-32 Comp: 05/2026  Ci: 0  Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 : 022.21.1080.11100575

Chapa - Neme do Funcionério Fungio Situagic

Admissdo Demi & Salaric Segéo Status Movimento Inicio = Fim Ult. Afast.

N2106361 CLAUDIA REGINA COSTA Tecnico de Enfermagem Af. Previdéncia

17/05/2016 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL 12/05/2026 = -P

4002 DIAS TRABAIHADOS 1o 507,91 0003 INSS E) 65,54
0097  INSALUBRIDADE [ 140,48

0215  ATESTADO MEDICO El 152,37

0407  ADICIONAL MOTURNO ae 73,14

0203 INSS COM ALIGUOTA MORMAL 5 65,50 B

9010 LIQUIDG SALARIAL [ 808,37 B

9011 RATEIO o 100,00 B

9917 PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 4,74 B

EGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 65,51 Liquido 508,37 Férmula 1 0,00
EGTS 13° Res rio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 573,81 INSS DECUGAD 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 65,54 Base IRRF 12° 0,00 INSS COMPENSAGRC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias Q,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 873,91 Base Sal. Fam. 873,91

Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRR 0,00

FGTS eSocial 69,91

FGTS 130. Sal. eSccial 0,00

FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Base FGTS eSocial 873,91

Base PGTS 130. Sal. =Social 0,00

Base PGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos 873,91

Base INSS - Envelcps 873,91

Base INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 873,91

Base FGTS 137 0,00

EGTS Dep. 69,91

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Dep. (SEFIP) 69,91

FGTS 13° Dep. FIP) 0,00

FGTS Rescisdo (SEFIF) 0,00

FGTS 13° Rescisdo (SEFIF) 0,00

N1167550 Tecnico de Enfermagem Ferias

01/01/2024 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002  DIAS TRABALHADOS 1 50,79 0003 INSS 12 14,32
0041 FERIAS NO MES 29 1,91 0043  ADIANTAMENTO CONFORME RECIBO o 2.350,08
0042  FERIAS NO PROXIMO MES 1 63,86 0098 INSS FERIAS 9 187,90
0076 3 FERIAS NO MES L] 617,30 0196 S FERIAS PROX MES 745 ©,38
077 3 FERIAS NO PROXIMC MES 1 21,25

0097  INSALUBRIDADE o 10,81

0407  ADICIONAL NOTURNO 64 97,52

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 1z 14,32 B

0z0d S5 FERTAS ALIQUOTA NORMAL ] 187,90 B

0206 INSS FERTAS PROX MES ALTQUOTA NORMAL 7,5 6,3 B

9010 LIQUIDS SALARTAL o 144,80 B

9011 RATEIO o 100,00 B

9014 Base de IRRF Férias Envelope o 2.554,36 B

9817 P1 / FOLHA DE PAGAMENTO o 26,28 B

FGIS Resciséric eSocial 0,00 Descontos 2.568,668 Liquido 144,80 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisorio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 159,12 INSS DEDUGAO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 212,22 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Base FGTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base 2.554,36

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GBS 2,628,331 Base 28,33

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base IMSS 13° = GBS 0,00 Mum. Depend. [RRF a,00

FGTS eSocial 210,26

FGTS 12o. Sal. eSccial 0,00

FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Base FGTS eSocial 2.628,33

Base FGTS 130. Sal. =Social 0,00

Bage FGTS Indeniz. eSocial 0,00

Proventos

Base INSS - Envelcpe 2.
Base INSS 13° - Envelope

Base FCTS 2.
Base FGTS 13°

FGTS Dep.

EGTS 13° Dep.
FGTS Dep. (SE )
FGTS 13° Dep. {(SEFIF)
FGTS Rescislo (SEFIP)
EGTS 12° Rescisdc (SEFIF)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

v F
‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ

—
00.343.541/00086=32 Comp: 05/2026 Cx: Q

Folha Mensal

HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE

Centro Custe: 11100575

V.12.1.2602.1
27/05/2026 16:38:41

022.21.1080.11100575

Chapa - Nome de Funclenério

Admissdo Demi

N1169792 FABIOLA PECANHA DE SOUZA

01/11/2024 1.523,74

aooz DIAS TRABALHADOS 29
o097 INSALUBRIDADE o
az15 ATESTADO MEDICO 1
407 ADICIONAL NOTURNO 64
0z03 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 1z
9010 LIQUIDZ SALARIAL o
a011 RATEIO o
9917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o
EGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos

EGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa

FGIS Indeniz. Rese. eSocial 0,00 INSS Segurado

Base FGTS Rese. eSocial 0,00 Estorno INSS

Base FGTS 13° Rese. eSocial 0,00 Base INSS - GPS

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPs
FGTS eSocial 155,63

FGTS 130. Sal. eSccial 0,00

FGTS Indeniz. aSocial 0,00

Base FGTS eSocial 1.845,4¢6

Base FGTS 130. Sal. eSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos 1.845,46

Base INSS - Envelops 1.845,46

Bass INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS

Base FGTS 13° 0,00

EGTS Dep. 155,64

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Dep. (SEFIF) 155,83

FGTS 13° Dep. FIP) 0,00

FGTS Rescisdo (SEFIF) 0,00

FGTS 13° Rescisdo (SEFIP) 0,00

1.472,95
324,20
50,79
57,52
150,77
1.784,6%
100,00
19,45

15

15

1.94

Wwoww

a,77
a,00
a,77
0,00
5, 46
0,00

0003 INSS

Liquido
Base IRRF
Base IREF 13°

Base IREF Férias
Base Sal. Fam.

Hum. Depend.

situagic
Inicio -

Tecnico de Enfermagem
HOSPITAL MUNICTPAL DE PINHEIRAL

Ativo
16/05/2026 =

1.794,69 Férmula 1

.245,46 INSS DEDUGRO
0,00 INSS COMPENSAGAO
a,00

.845,46
a,00

IRR

N1172925 FRANCIELE LOPES DE SOUSA

01/03/2025 1.523,74

0002 DIAS TRABALHADCS a0
0005  SALARIC FAMILIA 1
0097  INSALUBRIDADE o
0407  ADICIONAL NOTURNO 56
0203 COM ALIQUOTA HORMAL 12
9010 LIQUIDG SALARIAL o
9011 RATEILO o
9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FATXA 7,5
9429 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUMDA FATXA )
94382 Remunsragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o
9917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o

FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos

EGTS 13° Resciséric eSocial 0,00 INSS Empresa

EGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado

0,00 Estorno INSS

0,00 Base INSS - GPS
0,00 Base INSS 13° - GBS

Base FGTS Resc. eSocial
Base FGTS 13° Resc. eSocial
Base FGTS Ind Resc. eSocial

EGTS eSocial 154,66
EGTS 12o. Sal. eSecial 0,00
FGTS Indeniz. =Social 0,00
Base FGTS 1.933,27
Base FGTS . eSocial 0,00
Base FGTS . eSocial 0,00
Proventos 2.000,81

INSS - Envelcpe 1.933,27

INSS 13° - Envelope 0,00
Base FGTS 1.933,27
Base FGTS 13° 0,00
FGTS Dep. 154,66
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Dep. (SE 154,66
FGTS 13° Dep. 0,00
FGTS Rescisfo 0,00

Tecnico de Enfermagem
HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

1.523,74
67,54
324,20
65,33
149,67
912,04
100,00
1.621,00
32,27

7 B,

0003 INSS

9480 ssconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra

9490 ssconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra

Liquide 512,04 Férmula 1

E. IRRF 1.933,27 INSS DEDUGAOQ
IRRF 12° 0,00 INSS COMPENSAGAD

Base IREF 0,00

Base Sal. Fam. 1.933,27

tum. Depend. [REF 0,00

16/05/2026-P
12 150,77
0,00
0,00
0,00
12 149,67
o 748,45
o 180,65
0,00
&7,54
0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO

‘ ROBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ

V.12.1.2602.1
27/05/2026 16:38:41

—
VMmO 00.343.541/00086=32

ao més de Maio/2026.

Comp: 05/2026 =

a

HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE
Folha Mensal

Centro Custo:

11100575

-1080.11100575

Chapa - Nome de Funclenério

Tecnico de Enfermagem
HOSPITAL MUNICTPAL DE PINHEIRAL
1.472,95

29
o

1.783,60

324,20
50,79
B5,33

149,67

100, 00
19,33
149,67
a,00
149,67
0,00
1.933,27

Wwoww

0,00

1.783,60
1.833,27
0,00
0,00
1.933,27
0,00

02/05/2026-P

149,67

0,00
0,00
0,00

Admissao Demissa Salario Segdo
N1169448 JANATNA BATISTA DE SOUZA

01/08/2024 1.523,74

0002 DIAS TRABALHADOS

0097 INSALUBRIDADE

0215  ATESTADO MEDICO

0407 ADICTONAL NGTURHO

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL

9010 LIQUIDG SALARTAL

49011 RATEIO

9917  PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO

EGTS Resclsérie eSocial 00 Descentos
EGTS 1237 Res ric esocial 00 INSS Empresa
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 00 INSS Segurado
Base FGTS Resc. eSocial 00 Estorno INSS
Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS
Base FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS
FGTS eSocial 66

FGTS 130. Sal. eSccial 00

EGTS Indeniz. eSocial 00

Base FGTS eSocial 1.933,27

Base PGTS 130. Sal. =Social 0a

Base PGTS Indeniz. sSocial 00

Proventos 1. 27

Base INSS - Envelcps 1. 27

Base INSS 13° - Envelope 00

Base FGTS 2

Base FGTS 13° 0o

EGTS Dep. 53

FGTS 13° Dep. 0o

FGTS Dep. (SEFIP) 33

FGTS 13° Dep. FIP) 00

FGTS Rescisdo {SEFIF) 00

FGTS 13° Rescisdo (SEFIP) 0,00

N1169688 JESSE PEDRO FRANCISCO

01/10/2024 1.523,74

0002  DIAS TRABALHADOS

0097  INSALUBRIDADE

0407  ADICTOMAL NOTURNO

0526  PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS FDS/FERIADS

0203 CoM ALIQUOTA NORMAL

9010 LIQUIDS SALARIAL

9011 RATEIO

9482  Remunsragdc Base Empréstimc Créditc do Trabalhad
9526 BASE PLANTAC DIF. 12 HRS FDS/FERIADO

9217  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO

FGTS Rescisério eSocial 00 Descontos
FGTS 13° Rescisério eSocial 00 TNSS Empresa
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS
Base FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GPS
Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS
FGTS aSocial

EGTS 12o. Sal. eSecial

EGTS Indeniz. =Social

Base PGTS eSocial 2.

Base FGTS 130. Sal. eSccial

Base FGTS Indeniz. sSccial

Proventos 2.

Base INSS - Envelcpe 2.

Base INSS 13° - Envelope

Base FGTS

Base FGTS 13°

FGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

EGTS Dep. (SEFIF)

FGTS 12° Dep.

FGTS Rescisfo

FGTS 13° Rescis&o (SEFIF)

a0

o
80
2

oo om

om

.666,93

w

.239,83

Tecnico de Enfermagem
HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
1.523,74

324,20
121,90
209,96
171,86

100,00

209,96
21,80
512,87
a,00
171,86
a,00
2.179,80
a,00

Woww o

zsconto Empréstimo Crédito do Trabalhador

1.686,93

2.179,80

Q0,00
0,00

2.179,80

a,00

171,86
341,01

0,00
0,00
0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

A& F VIVA RIO V.12.1.2602.133
@ FOSERTO SILVEIRA 451 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH i : 27/05/2026 16:38:41
VMO 00,343.941/0006-32 Comp: 05/2026  Ci: 0  Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 . 022.21.1080.11100575
Chapa - Neme do Funcionério Fungio Situagic
Admissdo Segéo Status Movimento Inicio = Fim Ult. Afast.
N1161303 JESSICA OLIVEIRA E SILVA Tecnico de Enfermagem Ativo
01/08/2022 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0041 FERIAS NO MES ao 1.886,11 0ooa INSS 1z 7,68
076 1/3 FERIAS NO MES ao 628,70 0043 ADIANTAMENTC CONFORME RECIEO o 1.987,086
a4q07 ADICIONAL NOTURNO 56 B5,33 0058 INSS FERIAS 9 202,01
9487 Provisdo Crédito Trab. Férias 1° Més Envelope a0 az5,74 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 325,74
0z03 1SS COM ALIQUOTA MORMAL 1z 7,68 B 9489 Adiantamento Prowvisdo Emprést.Creédito o 325,74
azoa INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL @ 202,01 B
9010 LIQUIDZ SALARIAL o 77,65 B
9011 RATEIO [ Loo,00 B
9014  Base de IRRF Férias Envelope [ 2.514,81 B
9482  Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad [ 1.609,72 B
4917 P1S 5/ FOLHA DE PAGAMENTO o 26,00 B
EGTS Rescimério eSocial 0,00 Descontos 2.848,23 Liquido 77,65 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF £5,33 INSS DEDUGAO 0,00
EGTS Indeniz. Rese. eSocial 0,00 INSS Segurado 209,68 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
Base FGT'S Resc. eSocial 0 Bstorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 2.514,01
Base FGTS 13° Resc. eSocial 00 Base INSS - GPS 2.600,14 Base Sal. Fam. 2.600,14
Base FGTS Ind Resc. eSocial 00 Base INSS 13° - GPS 0,00 MNum. Depend. IRRF Q,00

EGTS eSocial
EGTS 130. Sal. eScolal

01
00

EGTS Indeniz. eSocial 00
Base FGTS eSocial 14
Base FGTS 130. Sal. eSocial 00
Base FGTS Indeniz. eSocial a0
Proventos ]
Base INSS - Enveleps 14
Base INSS 137 - Envelope 00
Base FGTS 1
Base FGTS 13° 0o
FGTS Dep. 01

FGTS 13° Dep.
FGTS Dep. (SE
FGTS 13° Dep. FIF)
FGTS Rescisdo (SEFIP)
FGTS 13° Rascisdo (SEFIP) 6,00

]

N2115984 JOSE ROBERTO FELJO LOURES Tecnico de Enfermagem Ative

04/09/2013 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002  DIAS TRABALHADOS 2B 1.422,186 0003 INSS 12 138,52

a097 UBRIDADE o 302,59

0044  FERIAS PAGAS NO MES ANTERIOR 2 126,96 B

Q078 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERICR 2 42,32 B

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 1z 123,52 B

0za7 S5 FERTAS MES ANTERIOR ALIQUOTA NORMAL 7,5 12,68 B

0208 INSS FERTAS MES ANTERIOR 7,5 12,68 B

9010 LIQUIDS SALARTAL o 1.586,22 B

9011 RATEIO o 100,00 B

9217 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 18,94 B

sério eSocial Descontos 138,52 Liquido Formula 1 0,00

13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF INSS DEDUGAO 0,00
Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 151,21 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
FGTS Resc. eSocial Bstorno INSS 0,00 Base 1REF Férias 0,00
FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS - GBS 1.894,03 Base Sal. Fam. 1.724,75
FGTS Ind Resc. eSocial Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF 0,00

eSocial

13c. Sal. =Secial
Indeniz. eSocial
FGIS eSocial 1.
FGTS 130. Sal. sSocial
Base FGTS Indeniz. eSocial

Proventos 1.
Base INSS - Envelope 1.
Base INSS 13° - Envelope

Base FGTS 1.
Base FGTS 13°

EGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° Dep. FIP)
FGTS Rescis8o (SEFIP)
EGTS 12° Rescisdc (SEFIP)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

A& F VIVA RIO V.12.1.2602.133
@ FOSERTO SILVEIRA 451 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH i : 27/05/2026 16:38:41
VMO 00,343.941/0006-32 Comp: 05/2026  Ci: 0  Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 . 022.21.1080.11100575

Chapa - Neme do Funcionério Fungio Situagic

Admissdo Segéo Status Movimento Inicio = Fim Ult. Afast.

N1164157 LININQUE GUTIERRE DA SILVA Tecnico de Enfermagem Ativo

01/04/2023 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aooz DIAS TRABALHADOS ao 1.523,74 0ooa INSS 1z 168,56

o097 INSALUBRIDADE o az4,20

a4q07 ADICIONAL NOTURNO 56 B5,33

asz27 PLANTAC DIFERENCIADO 24 HRS SEMANA 1 209,95

0z03 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 1z 168,56 B

9010 LIQUIDZ SALARIAL o 1.974,66 B

9011 RATEIO o Loo,00 B

4527 BASE PLANTAC DIF. 24 HRS SEMANA 1 209,95 B

4917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 21,42 B

EGTS ial 0,00 Descontos 163,56 Liguide 1.974,66 Férmula 1 0,00

EGTS 13° Rescisério eSecial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 2.143,22 INSS DECUGAD 0,00

FGIS Indeniz. Rese. eSocial 0,00 INSS Segurado 163,56 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00

Base FGTS Rese. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base 1RRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 2.143,22 Base Sal. Fam. 2.143,22

Base FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. IRRF q,00

FGTS eSocial 171,45

FGTS 130. Sal. esccial 0,00

FGTS Indeniz. aSocial 0,00

Base FGTS 2.143,22

Base FGTS 130. Sal. eSocial 0,00

Base FGTS Indeniz. sSocial 0,00

Proventos 2.143,22

Base INSS - Enveleps 2.143,22

Bass INSS 13° - Envelope 0,00

Base FGTS 2.143,22

Base FGTS 13° 0,00

EGTS Dep. 171,46

FGTS 13° Dep. 0,00

FGTS Dep. (SEFIF) 171,45

FGTS 13° Dep. (SE 0,00

N1163214 MARTANA CORREA GUILHERME Tecnico de Enfermagem Ativo
01/01/2023 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002  DIAS TRABALHADOS 30 1.523,74 0003 INSS

0097  INSALUBRIDADE o 324,20 9491 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra
0407  ADICIONAL NOTURNO 64 97,52 9493 Desconto Empréstimo Crédito do Trab ador  Contra
0203 CoM ALIQUOTA NORMAL 12 150,77 9494 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra
9010 LIQUIDG SALARIAL o 732,93 9495 Dasconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra
9011 RATEIO o 100,00
9482 Remuneragic Base Empréstimo Créditc do Trabalhad o 033,61
o
o

coocaon

150,77
420,10
136,32
289,20
216,14

9483 Insuficiéncis Saldo Empréstimo Crédito Trabalhad 239,68
9217  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO 19,45
FGTS Rescisério eSocial 0,00 Descontos 1.212,53 Liquido 722,93 Formula 1 0,00
FGTS 13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base TRRF .945,46 INSS DELUGAO 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 INSS Segurado 150,77 B 1BRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00
Estorno INSS 9,00 B IRRF Férias 0,00
Base INSS - GPS 1.945,46 Base Sal. Fam. 945,46
Base INSS 13° - GPS 4,00 Mum. Depend. IRRF a,00

Woww o

Base FGTS Resc. eSocial
Base FGTS 13° Resc. eSocial
Base FGTS Ind Resc. eSocial
FGTS aSocial

EGTS 12o. Sal. eSecial
EGTS Indeniz. =Social

Base PGTS eSocial

Base FGTS 130. Sal. eSccial
Base FGTS Indeniz. sSccial
Proventos

Base INSS - Envelcpe

Base INSS 13° - Envelope
Base FGTS 1.
Base FGTS 13°

FGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

EGTS Dep. (SEFIF)

FGTS 12° Dep.
FGTS Rescisio
FGTS 13° Rescis&o (SEFIF)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO

v
ROBERTO SILVEIRA 4
00.343.541/00086=32

Chapa - Nome de Func
Admissdc

SALA 12 Parati RJ
Conp:

ao més de Maio/2026.

a Per:

05/2026 Folha Mensal

HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE

MH
Centro Custo:

11100575

Status Movimento

V.12.1.2602.1

Ho:  27/05/2026 16:38:41

022.21.1080.11100575

N2116380 MARIANA DOMINGOS MACHADO Tecnico de Enfermagem

02/12/2019 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

aooz DIAS TRABALHADOS ao 1.523,74 0ooa INSS 1z 141,98
o097 ISALUBRIDADE o az4,20 94ag0 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra 274,70
0zo3 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 1z 141,95 B 9450 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contra o 757,03
9010 LIQUIDZ SALARIAL o 674,22 B

9011 RATEIO o 100,00 B

9482 Remuneragdo Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o B

4917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o B

EGTS Rescisério eSocial Descontos 1.173,72 Liquido 674,22 Férmula 1 0,00
EGTS 137 Resclsério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.847,94 INSS DEDUGAC 0,00
FGTS Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 141,93 Base IRFF 13° 0,00 INSS COMPEMSAGAC 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF 0,00

Base FGTS 13° Res cial Base INSS - GPS 1.847,94 Base Sal. 1.847,94

Base FGTS Ind Resc. eSocial Base INSE 13° - GPS 0,00 Mum. Depend. 0,00

FGTS eSocial

FGTS 13o. Sal. es
EGTS Indeniz. eSo
Base FGTS eSocial
Base FGTS 130. Sal. =Social

al
al

Base PGTS Indeniz. eSocial

Proventos
Base INSS - Envelops

Base 13° - Envelops

Base 1.
Base 5 137

EGTS

FGTS 13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° Dep.
FGTS Rescisda

EGTS 13° Rescisio

(SEFIF)

N1173930 MONIQUE DUTRA SILVEIRA DE BARROS Tecnico de Enfermagem Ativo

01/01/2026 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL

0002 DIAS TRABALHADOS o0 1.523,74 0003 INSS 12 147,48

0097  INSALUBRIDADE o 324,20

0407  ADICTONAL NOTURNO 40 60,95

0203  INSS COM ALIQUOTA NORMAL 12 147,48 B

9010 LIQUIDS SALARIAL o 1.761,41 B

9011 RATEIO o 100,00 B

9428 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA FAIXA 7.5 1.621,00 B

9425 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA FAIXA L] 267,89 B

9817  PI1S S/ FOLHA DE PAGAMENTO [ 19,08 B
Resciséria eSocial 0,00 Descontos 147,48 Liquido 1.761,41 Férmula 1 0,00
13° Rescisério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.908,89 INSS Ao 0,00
Indeniz. Resc. eSooial 0,00 INSS Segurado 147,48 Base IREF 13° 0,00 INSS COMPENSAGAD 0,00

IREF Férias 0,00

FGTS Resc. eSocial Estorno INSS a,00 Ba

FGTS 13° Resc. eSocial Base INSS = GFS 1.908,8% Base Sal. Fam. 1.%08,89

FGTS Tnd Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GFS 0,00 Mum. Depend. IRRF 0,00
5 eSocial 152,71

130. Sal. eSocial o

Indeniz. eSccial

FGTS eSocial 1

FGTS 130. Sal. eSocial

FGTS Indeniz. eSocial

INSS - Envelope
INSS 13° - Envelope
FGTS 1.
FGTS 13°

Dep.
13°
Dep.

13°
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO

rFY VIVA RIO V.12.1.2602.133
S FOBERTO SILVEIRA 491 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH i : 27/05/2026 16:38:41
VMmO D0, 343.941/0006-32 Comp: 05/2026  Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 : 022.21.1080.11100575

Chapa - Nome do Funcicnério Fungfic Situagic

Adnissdo Segdo Status Movimento Inicio - Fim Ult. Afast.

N1166018 WATHALIA DA COSTA BEIMONT DE SOUZA Tecnico de Enfermagem Demi tido

01/09/2023 07/05/2026 1.523,74 HOSPITAL MUNICIFAL DE PINHEIRAL

4005  SALARIO FAMILIA 1 15,258 0003 INSS 7,5 18,73

0024 FERIAS INDEMIZADAS an 1.523,74 0011 INSS 130. SALARIO 7,5 54,78

0025  FERIAS PROPORCIONAIS 5 1.142,81 0150  LIQUIDD DE RESCISAQ o 7.501,55

0048 130. SALARIO RESCISAQ 4 507,91 94B0  Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhader Contra o aza,98

0062  AVISO PRE INDENIZADO 6 4,48

0071 130. SALARIO INDEMIZADG 1 156,76

Q088  MEDIA VARIAVEIS 130. RESCISAD o

4090  MEDIA VARIAVEIS AVISO FREVIO o

4097  INSALUBRIDADE o

4407  ADICIONAL NOTURNO 56

4454 SALDO DE SALARIO 7

0742 MEDIA 5/ INSALUBRIDADE S/ 13° SALARIO RESCISK [

0744 MEDIA 5/ INSALUBRIDADE S/ AVISO PREVIO [ 349,76

0770  Adicional 1/3 Férias Vencidas Rs [ 632,50

0772 rdicional 1/3 Férias Proporcicnais Rescisfo o

0793 MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ FERIAS NA RESCISAO o

0794 MEDIA VARIAVEIS S/ FERIAS NA RESCISAO o

0668 MEDIA VARIAVEIS FERIAS PROFORCIONALS o

0865 MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ FERIAS FROFORCIONAIS o

0026  FGTS QUITACAD [

Q028 FGTS RRTIGO 22 a0

4031  FGTS 130. RESCISAQ [

4033 SALDO FGTS NO BANCD o

0203 IS5 COM ALIQUOTA NORMAL 7,5

0205 IS5 130. COM ALIQUOTA NORMAL 7,5

0522  FERIAS PROPORCIONALS SEM AVISO PREVIO [

0523  FERIAS VENCIDAS SEM AVISO PREVIO 30

0524  FERIAS INDENIZADAS SOBRE AVISC PREVIC 1

9482 Remuneragio Base Empréstimo Crédito do Trabalhad o

9483 suficiéneia saldo Empréstime Crédito Trabalhad o

9917 P15 S/ FOLHA DE PAGAMENTO o

B985 FGTS AVISO PREVIO B

B990  FGTS 13° INDENIZADO B

FGIS Rescisério eSocial 41,32 Descontos Liquido 0,00 Formula 1 0,00

FGTS 13° Rescisério eSocial 50,16 INSS Empresa Base IRRF 516,52 INSS DEDUGAO 15,25

FGTS Indeniz. Resc. eSocial 194,70 INSS Segurado Base TRRF 13° 783,80 INSS COMPENSAGRD 0,00

Base FGTS Resc. eSocial 516,52 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00

Base FGTS 13° Resc. sSocial 627,04 Base INSS - GPS 516,52 Base Sal. Fam. 516,52

Base FGIS Ind Resc. eSocial 2.433,75 Base INSS 13° - GPS 783,80 Mum. Depend. IRRF 0,00

EGTS eSocial

EGTS 13o. Sal. eSccial
FGTS Indeniz. sSocial

Base PGTS eSocial

Base FGTS 130. Sal. eSocial
Base FGTS Indeniz. eSccial

Proventos 5.
Base INSS - Envelcpe

Base INSS 13° - Envelope

Base FGTS 2.7
Base FGTS 13°

FGTS Dep.

EGTS 13° Dep.

EGTS Dep. (SEFIF)

FGTS 13° Dep. {SEFIF)
FGTS Rescis8o (SEFIP)
FGTS 13° Rescisio (SEFIF)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

VIVA RIO V.12.1.2602.1
SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PIMHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE NH Emissdo: 27/05/2026 16:38:41
41/0006-32 Comp: 05/2026 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segdo: 022.21.1080.11100575

v
‘ ROBERTO SILVEIRA 4
VMmO 00,34

Admissdo

2104207 SIMONE DO HASCIMENTO DE CASTRO Tecnico de Enfermagem Ative
17/11/2015 1.523,74 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
4002 DIAS TRABAIHADOS an 1.523,74 0003 12 141,938
aoat ISALUBRIDADE [ az4,20
0203 INSS COM ALIQUOTA MORMAL 1z 141,98 B
9010 LIQUIDS SALARIAL o 1.705,95 B
9011  RATEIO o 100,00 B
PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO [ 18,48 B
Rescisério eSacial 0,00 Descontos 141,99 Liquido 1.705,95 Férmula 1 0,00
13° Resclsério eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 1.847,94 INSS DEDUGAC 0,00
Indeniz. Resc. eSocial INSS Segurado 141,99 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRO 0,00
8 Resc. eSocial Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
FGTS 13° Rese. eSocial 0,00 Base INSS - GPS 1.847,94 Base Sal. Fam. 1.847,94
FGTS Ind Resc. sSocial 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00 Num. Depend. IR 0,00

eSocial

13a. sal.
Indeniz
Base FGTS eSo
Base FGTS 13a. Sal. eSocial
Base PGTS Indeniz. eSocial
Proventos

Base INSS - Envelops
Base INSS 13° - Envelope
Base

Dep.
Rescisdo

13° Res:

N1175652 PAULC MAGALHAES DE PAULA CALDAS Tecnico de Suporte Ativo
05/05/2026 2.316,57 HOSPITAL MUNICIPAL DE PINHEIRAL
0002 DIAS TRABALHADOS 6 2.007,65 0003 IN: 9 181,65
0097  INSALUBRIDADE o 280,97
0203 5 COM ALIQUOTA NORMAL e 161,65 B
9010  LIQUIDZ SALARTAL o 2.107,01 B
9011 RATEIO o 100,00 B
9817 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO o 22,85 B
Rescisério eSocial 0,00 Descontos 161,65 Liquido 2.107,01 Féormula 1
13° Rescisério eSocial INSS Empresa 0,00 Base IRRF 2.288,66 INSS DEDUGAD
Indeniz. Resc. eSocial 0,00 IHSS Segurado 161,65 Base IRRF 13° 0,00 INSS COMPENSAGRAD
FOTS Resc. eSocial 0,00 Estorno INSS 0,00 Base IRRF Férias 0,00
FGTS 13° Resc. eSocial 0,00 Base INSS = GES 2.288,66 Base Sal. Fam. 2.288, 66
FGTS Ind Resc. eSocial 0,00 Base INSS 13° - 0,00 Mum. Depend. IR 0,00
5 eSocial 183,0
120. Sal. eSccial 0,00
Indeniz. eSocial 0,00

FGTS =Social
FGTS 130. Sal. =Social
FGTS Indeniz. sSocial

e

.288,66

Proventos 2.
Base INSS - Envelcpe 2.
Base INSS 13° - Envelope

Base FGTS 2.

'S 13°

S Dep.

12° Dep.

Dep. (SEFIF]

13° Dap. FIF)
Rascisla (SEFIP)
12° Rescisdc (SEFIF)
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO 20 més de Maio/2026.

A VIVA RIO VIVA RIO V.12.1.2602.133
—-— ROBERTO SILVEIRA 4%1 SALA 12 Parati RJ HOSPITAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdo: 27/05/2026 16:2B:41
Veso (), 343,941/0006-32 Comp: 05/2026 Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Segie: 022.21.1080.11100575

TOTATS DA SEGAO / CENTRO DE CUSTO
Ref Valor Cod Descrigio

Cod Descrigie

0002  DIAS TRABALHADOS

Ref

2210 259.227,%5 0003  INSS 78 29.006,19
OB - SATLERTO-TRMTETA S8 727- = = 0004 - ~IRET -- - g S=srmEeTETS -
0017  SALARIO MATERNIDADE. 2 62 5.978,57 0006  VALE TRANSPORTE 1 45,69
0024  FERIAS INDENIZADAS 1 0 1.523,74 0011  INSS 130. SALARIO 1 0 58,76
0025  FERTAS PROPORCIONATS 1 0 1.142,81 0013  PENSAO ALTMENTICTA JUDICTAL 3 5 2.024,96
0041  FERIAS NO MES 8 139 17.857,37 0030 IRRF FERIAS 3 0 14.540,07
0042 FERTAS NO PROXIMO MES 5 11 11.960,05 0043  ADIANTAMENTO CONFORME RECTBO 3 0 26.253,21
0048 130. SALARTO RESCTSAO 1 0 507,31 0093  INSS FERIAS & 0 2.300,89
0062  AVISO PREVIO INDENIZADO 1 36 1.828,45 0150  LIQUIDO DE RESCISAO 1 0 7.501,55
0071  130. SALARIO INDENIZADO 1 0 0182  FALTAS (EM HORAS) s 236 25.227,46
0076 1/3 FERIAS NO MES 6 129 0196 INSS FERIAS PROX MES 4 0 878,47
0077 1/3 FERIAS NG PROXIMO MES 5 11 0222 PENSAO ALIMENTICIA FERIAS 1 30 1.624,09
00B2  HORA EXTRA 50% 2 9,66 0535  PENSAO JUDICTAL RETROATIVO 1 0 262,16
ooee MEDIA VARIAVEIS 130. RESCISAC 1 0 9480 Descento Empréstimo Crédito do Trabalh 27 0 11.997,95
0050 MEDIA VARIAVELS AVISO PREVIO 1 0 948%  Adiantanento Provisio Emprést.Crédite 3 0 2.159,82
0054  GRATTFICACAC 1 0 9490 Desconto Empréstimo Crédito de Trabalh 20 0 4.839,26
0097 INSALUERIDADE 78 0 9491 Descento Empréstimo Crédito do Trabalh 14 ] 2.872,47
0055  GRATIFICACRO POR EUNCAC 4 0 9492 Desconto Empréstimoe Crédito do Trabalh ] 0 588,75
0102  DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 2 0 9493 Desconto Empréstimo Crédito de Trabalh 4 0 724,84
0135 MEDIA SALARIC MATERNIDADE 1 a1 9494 Descento Empréstimo Crédito do Trabalh 4 1] 532,49
0215  ATESTADO MEDICO 7 17 9495  Desconto Empréstime Crédito do Trabalh 2 0 272,63
0407  ADICTONAL NOTURNO a8 2352 9496  Desconto Empréstimo Crédito de Trabalh 1 0 94,77
0410 AUXILIO CRECHE 1 0 497 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalh 1 ] 324,61
0454 SALDO DE SALARIO 1 7
0498 GRATIFICACAC RESP.TECNICA 3 0
0504 PLANTAO DIFERENCIADO 4 0 19.500,00
0525 PLANTAD DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA 8 10 1.683,18
0526 PLANTAD DIFERENCTADO 12 HRS FDS/FERIAD 5 14 4.609,96
0527 PLANTAD DIFERENCIADO 24 HRS SEMANA 2 q 1.553,11
0555 GRATIFICACAO ATIVIDADE 3 ) 944,18
0717 INSALUBRIDADE S5/ SALARIO MATERNIDADE 2 62 644,40
074z MEDIA S/ INSALUBRIDADE 5/ 13° SALARIO 1 ) 91,50
0744 MEDIA S/ INSALUBRIDADE 5/ AVISO PREVIO 1 ) 349,78
0770 Adicional 1/2 Férias Vencidas Rescisio 1 0 632,50
0772 Adiclonal 1/3 Férias Proporcionais Res 1 o 474,37
0793 MEDIAS 5/ INSALUERIDADE S/ FERIAS NA R 1 ) 291,47
0794 MEDIA VARIAVELIS 3/ FERIAS NA RESCISAO 1 0 B2,28
(1) MEDIA VARIAVELIS FERIAS PROPORCIONAIS 1 ) 61,71
0BE9 MEDIAS 5/ INSALUBRIDADE 5/ FERIAS PROP 1 ) 214,60
0301 DEV. DE ATRASO INDEVIDO (VALCR) 1 ) 100,58
0973 GRATIFICACAO P/ DESEMPENHO - IMPORTACA 21 ) 48.175,00
9487  Provisdo Crédite Trab. Férias 1° Mes E 3 77 1.604,865
9488 Provisio Crédito Trab. Férias 2° Més E 1 5 157,20
00zé FGTS QUITACAD 1 B 41,32 B
0028 FGTS ARTIGO 22 1 a0 3.799,37 B
0029  INSS QUTRO EMPREGO 2 28 1.976,15 B
o031 FGTS 130. RESCISAO 1 ) 50,16 B
o3z TOTAL ENTREGUE VALE TRANSPORTE 1 o 556,00 B
0033 SALDO FGTS NO BANCO 1 0 9.212,25 B
on4a4 FERIAS PAGAS NO MES ANTERIOR 3 13 1.833,78 B
0072 BASE DE CALCULD INSS OUTRO EMPREGO 2 [} 27.000,00 B
0078  1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 3 12 611,26 B
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 79 0 29.006,19 B
0204  INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL & 0 2.300,89 B
0205 INSS 130. COM ALIQUOTA NORMAL 1 0 58,78 B
0206 INSS FERIAS PROX MES ALIQUOTA NORMAL 4 36,5 870,47 B
0207  INSS FERIAS MES ANTERIOR ALIQUOTA NORM 3 22,5 183,36 B
0208  INSS FERIAS MES ANTERIOR 3 22,5 183,36 B
0221 TOTAL CALCULADO PARA COMPRA DE VALE TR 1 ) 556,00 B
0522  FERIAS PROPORCIONAIS SEM AVISO PREVIO 1 8 1.264,39 B
0523  FERIAS VENCIDAS SEM AVISO PREVIO 1 20 1.897,43 B
0524 FERIAS INDENIZADAS SOBRE AVISO PREVIO 1 1 158,13 B
9010  LIQUIDO SALARIAL 81 0 271,943,939 B
3011  RATEIO 86 0 §.600,00 B
9014 Base de IRRF Férias Envelope & 0 39.756,55 B
9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA 17 127,5 27.557,00 B
9429  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA F 17 153 15.227,67 B
9430 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA 10 120 13.4B6,88 B
9431 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA FA E] 126 26.441,23 B
9482 Remuneragdo Base Empréstimo Crédito do 31 0 108.569,56 B
9483 Insuficiéncia Saldo Ezrp(éstim Crédito 2 o 1.145%,91 B
9525  BASE PLANTAO DIF. 12 HRS SEMANA 8 10 1.683,15 B
9526 BASE PLANTAC DIF. 12 HRS FDS/FERIADO 5 14 4.60%,96 B
8527 BASE PLANTAOC DIF. 24 HRS SEMANA 2 a 1.553,11 B
9851 VALE TRANSEORTE - EMPRESA 1 0 510,31 B
9917 PIS 8/ FOLHA DE PAGAMENTO B2 o 3.870,82 B
BYBY FGTS AVISO PREVIO 1 B 182,15 B
B930  FGTS 13° INDENIZADO 1 8 12,54 B
FGTS Rescisério eSocial 41,32 Descontas 163.431,78 Liquide 271.943,9%
FGTS 13* Rescisdric eSocia 50,16 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 357.758,75
FGTS Indeniz. Resc. eSocia 194,70 INSS SAT 0,00 Base IRRF 13° 783,80
Base FGTS Resc. eSccial 516,52 INSS Terceiro 0,00 Base IRRF Férias 38.132,46
Base FGTS 13° Resc. eSocia 627,04 INSS Total (Emp+SAT+Terc) 0,00 Base IRRF PLR 0,00
Base FGTS Ind Resc. eSocia 2.433,75 INSS SAT Ajustado 0,00 Base Sal. Fam. 409.083,15
FGTS eSocial 30.916,64 INSS (Emp+SAT Ajust+Terc) 0,00 Num. Depend. IRRF 18,00
FGTS 130. Sal. eSocial 0,00 INSS Segurado 31.549,22 Férmula 1 0,00
FGTS Indeniz. eSocial 0,00 Estorno INSS 25.227,46 INSS DEDUGRO 8.995,24
Base FGTS eSoclal 265.7B4,21 Base INSS - GPS 366.300,73 INSS COMPENSAGED 0,00
Base FGTS 130. Sal. eSocia 0,00 Base INSS 13° - GPS 783,80
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

H TAL MUNICIPAL PINHEIRAL / HOSPITAL MUNICIPAL DE PINH Emissdo:
Per: Folha Mensal Centro Custe: 11100575 Seqa

0,00 Base INSS Auton. ¢
435.375,77 Base INSS Pro-Labore a,00

Dep. (SEFLE) 30.417,04
13° Dep. (SEFIP} 0,00
Rescisdo (SEFIP) 0,00
13° Rescisfie (SEFIP) a,00
Menor Apr. (SEFIP) 15,23
13° Menor Apr. (SEFIP 0,00
FGTS 388.577,72
FGTS 13° 783,80
FGT3 (SEFIP) 3B5.764,21
Base FGTS 13° (SEFIP) a,00
FGTS Menor Apr.(SEFIP 761,55
FGTS 13° Menor Apr. (S 0,00
FGTS 0,00
FGTS 3B5.784,21
FoTS 0,00
FGTS 2.793,51
FGTS 783,80
FOTS 0,00
FGTS 0,00

T4 Demitidos 1 Lic. Maternidade 2

Serv. Militar a Af. Previdéncia 2 Prévia o

Férias 5 Af. Ac. Trabalho 0 Lic. sem Vencto 2

outres a Lic. Remunerada 0 ¢/ Dem. més 0

Funcs 87 Transf. no Més 0 ¢/ Resc. Compl. 0
. Invalidez 1
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‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

RIO VIVA RIO V.12.1.2602
00 RUSSEL, 76 RIO DE JANEIRO - RJ VIVA RIOD Emissdc: 27/05/2026 1
00.343,541/0006-32 Comp: 05/2026  Cx: O  Fer: Folha Mensal Centro Custo: 11100575 Seqao: 7%

0002 DIAS TRABALHADOS 73 z.210,00 227,95 0003 INSS 78 0,00 23.006,12
THOT " = SEITRIT TAMILIA TS S Seesssssssssssssssomeess LEE AL AR RSttt bl L bR L L E LR Ll bbbl AL L ERE L A L ]
0017  SALARIO MATERNIDADE 2 5.978,57 0006  VALE TRANSEORTE 1 0,00 45,69
0024  FERIAS INDENIZADAS 1 1.523,74 INSS 130. SALARIO 1 0,00 53,7
0025  FERIAS FROPORCICNAIS 1 0,00 1.142,81 0013 FENSAG ALIMENTICIA JUDICIAL 3 95,00 2.024,96
0041  FERIAS NO MES 6 139,00 17.857,37 0030  IRRE FERIAS 3 0,00 4.540,07
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 5 41,00 11.960,05 0043 ADIANTAMENTO CONFORME RECIED 6 0,00 28.253, 21
0048 130. SALARIC RESCISAC 1 0,00 507, 91 0098 INSS FERIAS 6 0,00 2.300,89
0082 AVISO FREVIO INDENIZADO 1 36,00 1.828,439 0150  LIQUIDO DE RESCISAD 1 0,00 7.501,55
0071 130. SALARIO INDENIZADO 1 0,00 156,76 0182  FALTAS (EM HORAS) 9 336,00 25,227,486
0078 1/3 FERIAS NO MES 6 139,00 5.952,45 0196 I FERIAS FROX MES 4 0,00 878,47
0077 1/3 FERIAS NO PROXIMO MES 5 41,00 3.986,68 0222 FPENSAC ALIMENTICIA FERIAS 1 30,00 1.624,09
0082 HORA EXTRA 50% 2 9,66 108,84 0535  FENSAO JUDICIAL RETROATIVO 1 0,00

0088  MEDIA VARIAVEIS 130. RESCISAG 1 0,00 27,83 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 27 0,00

00%0 MEDIA VARIAVELIS AVISO FREVIO 1 0,00 98,74 9489  Adiantamento Provisdo Emprést.Crédito 3 0,00

0054 GRATIFICACAC 1 0,00 270,40 9430 Desconto Bmpréstimo Crédito do Trabal 20 0,00

o007 INSALUBRIDADE 78 0,00 0,21 9491 Desconto Bmpréstimo Crédito do Trabal 14 0,00

0089  GRATIFICACACG POR FUNCAO 4 0,00 2.276,96 9492  Desconto Empréstimo Crédite do Trabal & 0,00 669,75
0102 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 2 0,00 25,864 9493 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 4 0,00 724,84
0135 MEDIA SALARIC MATERNIDADE 1 31,00 1.475,00 9454 Desconto Bmpréstimo Crédito do Trabal 4 0,00 532,49
0215 ATESTADO MEDICO 7 17,00 3.262,97 9495 Desconto Bmpréstimo Crédito do Trabal 2 0,00 272,63
0407 ADICTONAL NOTURNO 48 2.352,00 11.068, 65 9496 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 1 0,00 94,77
0410 RUXILIO CRECHE 1 0,00 202,50 9497 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 1 0,00 324,81
0454 SALDO DE SALARIO 1 7,00 355,54

0498 GRATIFICACAC RESP.TECNICA 3 0,00 1.256,33

0504 PLANTAO DIFERENCIADG 4 0,00 19.500,00

0525  PLANTAD DIFERENCIADS 12 HRS SEMANA 8 10,00 1.683,16

0526 PLANTAO DIFERENCIADG 12 HRS FDS/FERIA 5 14,00 4.6089,9%6

0527 PLANTEO DIFERENCIADG 24 HRS SEMANA 2 1.8553,11

0555 GRATTFICAGAQ ATTVIDADE 3 948,16

0717  INSALUBRIDADE 5/ SALARIO MATERNIDADE 2 648,40

0742 MEDIA S/ INSALUBRIDADE 5/ 13° SALARIO 1 91, 50

0744 MEDIA 5/ INSALUBRIDADE 5/ AVISO PREVI 1 349,76

0770 Adicional 1/3 Férias Vencidas Resclss 1 632,50

0772 Adicional 1/3 Férias Proporcicnaia Re 1 474,37

0793  MEDIAS S/ INSALUBRIDADE 5/ FERIAS NA 1 0 291,47

07%4 MEDIA VARIAVEIS §/ FERIAS MA RESCISAO 1 0 82,28

0B68 MEDIA VARIAVEIS FERIAS PROPCRCIONALS 1 0,¢ 61,71

0BES  MEDIAS S/ INSALUBRIDADE 5/ FERIAS PRO 1 0,0 218, 60

0301  DEV. DE ATRASO INDEVIDO (VALCR) 1 0,0 100,58

0973 GRATIFICACAQ P/ DESEMPENHO — IMPORTAC 21 0,0 48.175,00

2487 Provissio Crédito Trab. Férias 1° Mes 3 77,00 1.604,65

9488  Provisfc Crédito Trab. Férias 2° Mes 1 5,00 157,20

0026 FGTS QUITACAG 1 8,00 41,32 B

0028 FGTS ARTIGO 22 1 40,00 3.799,37 B

0025 INSS OUTRO EMPREGO z 28,00 1.976,16 B

0031 FGTS 130. RESCISAQ 1 0,00 50,16 B

0032 TOTAL ENTREGUE VALE TRANSPORTE 1 0,00 556,00 B

0033 SALDO FGTS NG BANCO 1 0,00 9.212,26 B

0044  FERIAS FAGAS NO MES ANTERIGR 3 13,00 1.833,78 B

0072 BASE DE CALCULO INSS OUTRO EMPREGO 2z 0,00 27.000,00 B

0078 /3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 3 13,00 611,26 B

0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 73 0,00 23.006,13 B

0204  INSS FERIAS ALIGUOTA NORMAL 6 0,00 2.300,89 B

0205  INSS 130. COM ALIQUOTA NORMAL 1 0,00 56,78 B

0206  INSS FERIAS EROX MES ALIGUOTA NORMAL 4 36,50 878,47 B

0207  INSS FERIAS MES ANTERIOR ALIGUOTA NOR 3 22,50 183,36 B

0208  INSS FERIAS MES ANTERIOR 3 22,50 163,36 B

0221  TOTAL CALCULADD PARA COMPRA DE VALE T 1 0,00 556,00 B

0522  FERIAS PROPORCICNAIS SEM AVISO PREVIO 1 8,00 1.264,%9 B

0523  FERIAS VENCIDAS SEM AVISO PREVIO 1 30,00 1.897,49 B

0524  FERIAS INDENIZADAS SOBRE AVISO PREVIO 1 1,00 156,13 B

2010 LIQUIDO SALARIAL a1 0,00 271.943,9%9 B

9011 RATEIOQ ag 0,00 B8.600,00 B

9014 Base de IRRF Férlas Envelope g 0,00 39.756,55 B

9428  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA PRIMEIRA 17 127,50 27.557,00 B

9420  BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA 17 153,00 15.227,67 B

9430 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCELRA 10 120,00 13.466,69 B

9431 BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA F 9 126,00 26.441,23 B

94892  Remuneragio Base Empréstime Crédito d a1 0,00 108.569,56 B

9483 Insuficiéncia Saldo Empréstime Crédit 2 0,00 1.149,91 B

9525 BASE PLANTAO DIF. 12 SEMANA 8 10,00 1.683,16 B

9526 BASE PLANTAO DIF. 12 HRS FDS/FERIADC 5 14,00 4.609,9% B

9527 BASE PLANTAO DIF. 24 & SEMANA 2 4,00 1.553,11 B

9651  VALE TRANSEORTE - EMPRESA 1 0,00 510,31 B

9917 PIS §/ FOLHA DE PAGAMENTO az 0,00 3.870,82 B

B9g9 FGTS AVISO PREVIO 1 8,00 182,15 B

B9%0 FGTS 13° INDENIZADO 1 8,00 12,54 B

FGTS Rescisorio eSocial 41,32 Descontes 163.431,78 Liquido 271,943,599

FGTS 13° Rescisério eSecia 50,16 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 357.758,75

FCTS Indeniz. Resc. eSacia 194,70 TNSS SAT 0,00 Base TRRF 13° 783,80

Base FGTS Resc. eSocial 516,52 INSS Terceiro 0,00 Base IRRF Férias 38.132,46

Base FGIS 13° Resc. eSocia 627,04 INSS Total (Emp+SAT+Terc) 0,00 Base IRRF FLR 0,00

Bass FGIS Ind Resc. eSacia 2.433,75 INSS SAT Ajustade 0,00 Base Sal. Fam. 409.083,15

FOTS eSocial 30.817,04 INSS (Emp+SAT_Ajust+Terc) ©,00 Num. Depend. IRRF 18,00

FOTS 130. Sal. eSocial 0,00 INSS Sequrado 31.549,22 Formula 1 0,00

FGTS Indeniz. eSccial 0,00 Estorna INSS 25.227,46 INSS DEDUGAG 8.995,24

Bass FGTS eSocial 385.784,21 Base INSS - GPS 386,300,73 INSS COMPENSAGAO 0,00
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

IVA RIO VIVA RIO
DG RUSSEL, 76 RIO DE JENEIRG - RJ VIVA RID
00.343.941/0006-32

: Folha Mensal

FGTS

Base FGIS Indeniz.

Base IRRF FLR Anual 0,00 Base INSS Fro-Labore
Verde e Amarelo
FGTS 13° Verds = Amar
FGTS Ant. Verde e Amarslo
FGTS 13° Ant. Verde/Amar.
Base FGIS Verds = Amarslo
13° Verde/Amar.
Ant. Verd.Am

1o

INSS Verds/Amar.
INSS 13 Ver.Ama.

- Envelope
13° - Eny

(SEFIF)
§0 (SEFIP!
13° Rescisdo
FGTS Menor Apr. {(SEF
13° Menor
FGTS

3
: FGTS

FGIS

FGTS Menor Apr.(SEFIE
FGTS 13° Menor Apr. (S
FGIS Afast.

FGTS Ativos

= FGTS 13° Ativos

FGTS Demitidos

FGTS 13° Demitidos

Ativos T4 Demitidos 1 Lic. Maternidade 2
Se Militar *] Af. Previdéncia 2 Aviso Pré 0
Férias 5 Af. Re. Trabalho 0 Lle. sem Vencto H
Outros [+ Lic. Remunerada o a
Funca Transf. no Més o 1]
Apos. Invalldez 1
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

VIVA RIO VIVA RIO
& - RUSSEL, 76 RIO DE JRMEIRO - RJ VIVA RIO
41/00086=32 Comp : 05/2026 Cx: O Per: Folha Mensal

Custo: 11100575

viamo  00.

[SELEGAO DESTE RELATORIO|
Codige de Quebra =
Cad. Situagdo =
Céd. Rendimento = DHMOFQST

ipo Funciondrio BCDEFIMNOPRSTUVWAE
rmula
do Filtro =
nagdo de Funcionario - Fungdo e Home
e funcionario sem movi - Hao
e Eventos Zerados - Ko
e Eventos Tipo Base - sim
- D:ix} l:d{x) 2:(x) 3:(x) 4:{8) 5:{x)
- Cent de Custo
céd Quebra Centro de Custo = 11100575
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- Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

VIVA RIO V.12.1.2602.108
9_’ DO RUSSEL, 76 JANEIRO - RJ Emissfio: 19/05/2026 15:09:26
00.34 Comp: 05/2026 0 Seclo: 022.21222222222222
Cod  Descrigdo N.E. Ref N.E. Ref

Assistencia Financ 0,00

mmmmeram e ———— - o,

il G R T T
LIQUIDO SALARIAL 0,00 50 ! 3! 0,00 1.272,08
BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA SEGUNDA 27,00
BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA TERCEIRA /00
BASE TRIBUTADA DE INSS FOLHA QUARTA F 2 0 1.394,38 B
PIS 5/ FOLHA DE PAGAMENTO 26 0,00 312,57 B
B477  VALOR A DEDUZIR DE IRRF SIMELI 0,00 607,20 B
FGIS Rescisério 4.864,80 Liquido
FGTS 13° Rescisor: 0,00 Base IRRF
FGTS Indeniz. 0,00 Base IRRF 13°
Base FGT. 0,00 Base IRRF Férias

INSS
INSS

Resc.

Base FGIS 13° Resc. INS! 0,00 RE PLR
Base FGTS Ind Resc. INSS SAT Ajustado 0,00 Base Sal. Fam.
FGTS 2.500,72 INSS (Emp+SAT_Ajust 0,00 Num. Depend. IRRF
FGTS 0,00 INSS Segurado 3 Féormula 1

FGTS

0,00 Estornc INS: INSS DEDUCRO

eSocial 31.261,30 Base INSS - GPS 31.261,30 INSS COMPENSAGAO
FGTS 130. Sal. eSq 0,00 Base INSS 13° - GPS 0,00
FGTS Indeniz. eS 0,00 Base INSS Auton. 0,00

: IRRF PLR Anual
Verde & Amarelo

Base INSS Pro-Labore 0,00

13° Verde e Amarelo 0,00
Ant. Verde e Amsrelo 0,00
13° Ant. Verde/Amar. 0,00
FGTS Verde e Amarelo 0,00
FGTS 13° Verde/Amar.
FGTS 13° Ant. Verd.Am
FGTS Ant. Verde/Amar.
INSS Verde/Amar.
Ded. Base INSS 13 Ver.Ama.
Proventos

INSS - Envelope

INSS 13° - Envelope
Dep.

13° Dep.

FGTS Dep. (SEFIP)

FGTS 13° Dep. (SEFIP)

FGIS Rescis&o (SEFIP)

FGIS 13° Rescisdo (SEFIP)
FGIS Menor Apr. (SEFIP)

5 13° Menor Apr. (SEFIP
FGTS

FGTS 13°

FGTS (SEFIP)

> FGTS 13° (SEFIP)

s FGTS Menor Apr. (SEFIP
FGTS 13° Menor Apr. (S
FGTS Afast.

FGTS Ativos

= FGTS 13° Ativos

e FGTS
e FGTS
FGTS
= FGTS 13° Resc. (SEFIP)

20 Demitidos 0  Lic. Maternidade o
Serv. Militar 0 Af. Previdéncia 1 Aviso Prévio 0
Férias 4 Af. Ac. Trabalho 0 Lic. sem Vencto o
Outros 0 Lic. Remunerada 0 C/ Dem. més 0
Funcs Transf. no Més 0 €/ Resc. Compl. 1
Apos. Invalidez 0
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VIVARIO 80 més de Maio/2026.

VIVA RI
DO RUSSEL,76
0 941/

&

JANEIRO - RJ
VIVARIO :

Cédigo de Quebra

e tuag

e Funcionario = Fungdo e Neme

onario sem movimento Nao
= Nao
me Eventos Tip: = sim

ch Atin

= 0:(x) 1:(x) 2:(x) 3:(x) 4:(x) S:(x)

Segdo
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V,VA ao més de Maio/2026.

8.4 Atestados

e .. ESTADO DO RIO DE IANEIRO
"1,’“' PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRAL
X . + SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO MEDICO

Yy Ly
ATESTO le()pﬂcmﬂle[&‘ UIM_M’————/

(L funum

compareceu na Unidade de Saude de
oo

as ___horas e necessitade l 5 (
(POR EXTENSO)

dias de repouso, a partirdesta data para tratamento meédico.

de 20 Zé

/J [b U Pinheiral, 1 Z de 0 S\

:
R o

T
Ortoped'a e Traum a )
CRM-R) 527527

‘. ho QOIB_(-;/_Q;C%@A‘S 0 Médico farim 0
i/é‘, /U\’/B?G do Méd /7 b

s 5 7 A =

AR |

Math

s

| —
.’ } E-OCUpaCWr prejudicial a sa

\ IQJQM /{’LO/VMA lo?odd?

SM
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
ao més de Maio/2026.

VIVARIO




VWA ao més de Maio/2026.

, oy

: y ESTADO RO

= DO RIO DE JANE
787! PREFE[TURA MUNICIPAL DE PINHEIRAL
V== SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e ——— ]

ATESTADO MEDICO

ATESTO que o paciente

compareceu na Unidade de Saude de

as horas e necessita de //- Z A

artir desta data para tratamento médico.

—_—

dias de repouso, ap

Pinheiral, / 4 de ’

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
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‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO @0 més de Maio/2026.

ATESTADO ODONTOLOGICQ

Atesto, para os devidos fins, que a paciente Janaina Batista de Souza,
CPF 094.047.387-94, esteve sob meus cuidados profissionais no perioac

entre 10:45 as 12:30, no dia 02/05/2026.

nformo que a paciente devera permanecer em repouso po

S€em mais para o momento, firmo o presente

Dra. Caprile Almeida Dutr:

CRO-RJ 42908
Endereco: Rua Nova York = |
'e¢o: Rua Nova York, 150
T e ,
5alrro Santo Agostinho - Volta Redonda/R)

CEP: 27211-440




s N )
VIVARIO 0 més de Maio/2026.

ATESTADO MEDICO

AB house Data de emissao: 20/05/2026
Enderego:  rua maceio, 19, vilage, Porto Real - RJ

Dr(a). ANA BARBARA SUCKOW LANDIM CRM: 52-1360230 - RJ

Paciente:  Joao Pedro Centeno Vieira de Carvalho Sexo: Nao Informado

Atesto para devidos fins que o paciente supracitado foi diagnosticado com influenza A e precisa se afastar de suas
atividades por 7 dias.

CID-10: J10

A ELE Atestado Médico assinado digitalmente por ANA BARBARA SUCKOW LANDIM em

QUALI'FICAD 20/05/2026 19:12, conforme MP n® 2.200-2/2001, Resolugao N° CFM 2.299/2021,
Resolugao CFM N° 2.381/2024 e Resolugao CFM N° 2.382/2024.

O documento médico poderd ser validado em https://validar.iti.gov.br.

Acesse o documento em:

hitps:/iprescricao.cfm.org.bridocumento?_format=application/pdf

ICP Conforme
Brasil MP 2.200-2/01
D= e Lei 14.063/20

CFMP-AT-BS83HU4F
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....... Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente
VWA ao més de Maio/2026.

ATESTADO MEDICO

Hospital Samer Resende Data de emissao: 25/05/2026

Enderego:  Rua Cadete Edson, 38, Montese, Resende - RJ

Dr(a). MARIA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS CRM: 52-741493 - RJ

Paciente:  Karla Cristina de Souza Sexo: Nao Informado

Atesto que a paciente supracitada necessita de afastamento de suas fung¢des laborais por motivo de doenga por 2 dias
CID A 02

Atestado Médico assinado digitalmente por MARIA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS

ALIFICADA em 25/05/2026 18:56, conforme MP n® 2.200-2/2001, Resolugdo N° CFM 2.299/2021,
Resolugao CFM N° 2.381/2024 e Resolugao CFM N° 2.382/2024.
Conforme O documento médico podera ser validado em https://validar.iti.gov.br.
MP 2.200-2/01 Acesse o documento em:

e Lei 14.063/20

https://prescricao.cfm.org.br/documento?_format=application/pdf
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ao més de Maio/2026.

VIVARIO




‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 048/2021 referente

VIVARIO

ao més de Maio/2026.

="
e

MARIANA VIEIRA DA CONCEICAO

A 5

- —— "\ < y !: 5‘:/*;‘5(""‘"
B0 276118 Entrada: 13/05/2026 06:34:2

’lano: SUS /

enha:

"R

eminino

[ EMERGENCIA
“1{*4 87440

ATESTADO MEDICO COM CID
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VIVARIO 80 més de Maio/2026.

— Dr_Falip
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i
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-
VIVARIO

ao més de Maio/2026.

C ASA DE SAUDE SANTA MARIA

UMA HISTORIA DE AMOR COM A CIDADE.

ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente:
VERA LUCIA RAMOS DE OLIVEIRA

portador(a) do CPF n°: 96090375772

foi submetido(a) a atendimento médico nesta data, sendo constatada a necessidade de

1(HUM)
dias de afastamento de suas atividades laborais

a partir de _04/05/2026 , por motivo de doenga, para sua recuperagao.

)\J\_)\,—\’]\/\J\/ : o

Nome do Médico e n® do C.R.M.

Diante da proibicdo de informagdo do cédigo do diagnéstico (CID) nos atestados, a
insercao pelo médico somente pode ser realizada com a autorizagao do paciente, o

gual ora solicita e consente expressamente.

O
Assinatura do paciente ou responsavel V\\o
('\'Lo }(:A )
= & ,)'k"‘gg
CT.Ds01 Carimbo e Assinatura do(MEﬁlco
Av. Tenente José Eduardo, Hospital Centro médico
F Q) (24) 3324-9100 © (24) 3028-9001 (© (24) 98865-4806

585, Ano Bom, Barra Mansa/R.J
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VIVARIO 20 més de Maio/2026.

9 Servicos de Terceiros Contratados

Hospital Municipal Prefeito Aurelino Goncalves Barbosa
Relatorio de Servicos e Custos
(MAIO - 2026)

Os contratos realizados entre Viva Rio e as empresas prestadoras de servicos para o Hospital Municipal
Prefeito Aurelino Gongalves Barbosa tiveram inicio, em sua maioria, em novembro de 2015.

NETWAY TELECOM LTDA-ME Link de internet
SAPRA LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E PROTECAO
RADIOLOGICA LTDA Fornecimento de Dosimetros
AGM3 LOCAGAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA EPP Locagdo de Veiculos
WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA Locagdo de Servidor
HM1 GRAFICA E LOCACAO EIRELI ME Locagdo de impressoras
SINUSTEC COMERCIO SERVICOS E ASSISTENCIA TECNICA ~
Locacdo de Nobreak
LTDA
DO IT SERVICOS COMBINADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO, CONSULTORIA E TREINAMENTO EM Gestdo Integrada de Estoques e Operacado
LOGISTICA LTDA Logistica Integrada
E-OCUPACIONAL MEDICINA, SISTEMAS E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA Seguranca e saude ocupacional
CONSULTE CONSULTORIA E SERVICOS MEDICOS LTDA Consultoria em gestdo de saude
SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE
PONTO DE ACESSO LTDA Ponto Biométrico
Manutencgdo corretiva e implantacdo do
VITAI INOVACAO LTDA Software de Gestdo Hospitalar

Manutengao de Equipamentos
HOSPITECH SERVICOS DE MANUTENCAO HOSPITALAR LTDA | biomédicos

N.F.F NETWORK SERVICOS DE TELECOMUNICAGCOES LTDA -
ME Link Dedicado

Os servigos prestados sdo divididos conforme o seu custo mensal, podendo ser fixo ou variavel.
Servigos com custos fixos

Os servicos prestados com custos fixos sdo os pagamentos mensalmente iguais. Segue abaixo as empresas
com seus respectivos valores em contrato que sdo comuns aos valores pagos referentes a Maio de 2026.

Valores Fixos

A tabela abaixo demonstra o valor destes custos em Maio de 2026:

NETWAY TELECOM LTDA-ME Link de internet RS 1.000,00 RS 1.000,00
SAPRA LANDAUER SERVICO DE

ASSESSORIA E PROTECAO RADIOLOGICA Fornecimento de

LTDA Dosimetros
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WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS
LTDA Locagado de Servidor RS 620,00 RS 620,00
Manutengdao
VITAI INOVAGAO LTDA Software de Gestdo
Hospitalar RS 10.000,00 RS 10.000,00
Locagdo de
HM1 GRAFICA E LOCAGAO EIRELI ME impressoras RS 8.650,00 RS 8.650,00
SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM
CONTROLE DE PONTO DE ACESSO LTDA Ponto Biométrico | RS 332,75 RS 332,75
SINUSTAEC COI\/IIF:RCIO SERVICOS E Locacio de Nobreak
ASSISTENCIA TECNICA LTDA RS 361,30 RS 377,78
CONSULTE CONSULTORIA E SERVICOS Consultoria em
MEDICOS LTDA gestdo de saude RS 2.946,25 RS 2.946,25
DO IT SERVICOS COMBINADOS DE APOIO Gestdo Integrada de
ADMINISTRATIVO, CONSULTORIA E Estoques e Operagao
TREINAMENTO EM LOGISTICA LTDA Logistica Integrada | RS 3.323,57 RS 3.323,57
N.F.F NETWORK SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES LTDA - ME Link Dedicado RS 1.000,00 RS 1.000,00
Manutengdo de
HOSPITECH SERVICOS DE MANUTENGAO Equipamentos
HOSPITALAR LTDA biomédicos RS 12.800,00 RS 12.800,00

*A empresa SAPRA POSSUI COTA UNICA — ANUAL

Servigos com Custos Varidveis

Sdo contratos com custos que mudam de acordo com a producdo e/ou quantidade trabalho. Abaixo as
empresas prestadoras de servigos que apresentam faturamento com custos variaveis:

- AGM 3 LOCAGAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA - EPP: Presta servicos de coleta Veiculos (CME)

- E-OCUPACIONAL MEDICINA, SISTEMAS E SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA: Presta servicos medicina

ocupacional

Valores Variaveis
A tabela abaixo demonstra os valores de contrato e os valores pagos em Maio de 2026:

E-OCUPACIONAL MEDICINA,

SISTEMAS E SEGURANCA DO Seguranca e salde DEMANDA RS 361,85
TRABALHO LTDA ocupacional

AGM 3 LOCACAO DE VEICULOS E .

SERVICOS LTDA - EPP VEICULO CME DEMANDA RS 565,37

Rio de Janeiro, 03 de junho de 2026.

Setor de Contratos
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VIVARIO

Servigo Contratado

CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Razdo Social Contratado

Vigéncia do Contrato

A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

CONTRATO 108/2015
Maio 2026

Data Inicio Data Término Valor Mensal Fixo Valor Pago no Més Competéncia

LOCAGAO DE VEICULOS AGM3 LOCAGAO DE VEICULOS E SERVIGOS LTDA EPP 01/10/2017 30/09/2026 - RS 609,86 mar/26

LOCAGAO DE VEICULOS AGM3 LOCAGAO DE VEICULOS E SERVIGOS LTDA EPP 01/10/2017 30/09/2026 - RS 595,38 fev/26

LOCAGAO DE VEICULOS AGM3 LOCAGAO DE VEICULOS E SERVIGOS LTDA EPP 01/10/2017 30/09/2026 - RS 612,79 abr/26

SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL E-OCUPACIONAL MEDICINA, SISTEMAS E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA 01/10/2024 30/09/2026 - RS 131,39 fev/26

SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL E-OCUPACIONAL MEDICINA, SISTEMAS E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 01/10/2024 30/09/2026 - RS 321,34 jan/26

SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL E-OCUPACIONAL MEDICINA, SISTEMAS E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA 01/10/2024 30/09/2026 - RS 197,09 abr/26

LOCAGAO DE IMPRESSORAS HM1 GRAFICA E LOCAGAO EIRELI ME 01/01/2024 31/12/2025 RS 4.925,00 | RS 6.360,00 jan/26

LOCAGAO DE IMPRESSORAS HM1 GRAFICA E LOCAGAO EIRELI ME 01/01/2024 31/12/2025 RS 4.925,00 [ RS 6.360,00 fev/26

LOCAGAO DE IMPRESSORAS HM1 GRAFICA E LOCAGAO EIRELI ME 01/01/2024 31/12/2025 RS 4.925,00 | RS 6.360,00 mar/26

ENGENHARIA CLINICA HOSPITECH SERVIGCOS DE MANUTENGAO HOSPITALAR LTDA 01/11/2024 31/10/2026 RS 12.800,00 | RS 12.800,00 abr/26

LINK DE INTERNET NETWAY TELECOM LTDA-ME 01/04/2018 30/04/2027 RS 1.000,00 | RS 1.000,00 mar/26

LINK DE INTERNET NETWAY TELECOM LTDA-ME 01/04/2018 30/04/2027 RS 1.000,00 [ RS 1.000,00 fev/26

LINK DE INTERNET NETWAY TELECOM LTDA-ME 01/04/2018 30/04/2027 RS 1.000,00 | RS 1.000,00 abr/26

LOCAGCAO DE NOBREAK SINUSTEC COMERCIO SERVIGOS E ASSISTENCIA TECNICA LTDA 20/20/2020 19/02/2027 RS 361,30 | RS 377,78 fev/26

LOCAGAO DE NOBREAK SINUSTEC COMERCIO SERVIGOS E ASSISTENCIA TECNICA LTDA 20/20/2020 19/02/2027 RS 361,30 | RS 377,78 jan/26

LOCAGAO DE NOBREAK SINUSTEC COMERCIO SERVIGOS E ASSISTENCIA TECNICA LTDA 20/20/2020 19/02/2027 RS 361,30 | RS 377,78 mar/26
FORNECIMENTO DE DOSMETRO SAPRA LANDAUER SERVIGO DE ASSESSORIA E PROTEGAO RADIOLOGICA LTDA 15/02/2017 15/11/2026 RS 554,76 | RS -
SERVICOS DE RAIO X SERVIGCOS MEDICOS AMIM ELIAS LTDA - ME 13/11/2015 14/05/2026 RS 3.500,00 | RS -

181



A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 048/2021 referente ao més de Maio/2026.

VIVARIO

PONTO BIOMETRICO SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PONTO E ACESSO LTDA 01/08/2020 | 31/07/2026 | R$ 332,75 | R$ 332,75 mar/26
PONTO BIOMETRICO SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PONTO E ACESSO LTDA 01/08/2020 | 31/07/2026 | R$ 332,75 | R$ 332,75 fev/26
PONTO BIOMETRICO SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PONTO E ACESSO LTDA 01/08/2020 | 31/07/2026 | R$ 332,75 | R$ 332,75 abr/26
LOCACAO DE TOTEM WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA 01/10/2019 | 31/03/2026 | R$ 700,00 | RS -
LOCAGAO DE SERVIDOR WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA 07/06/2019 | 06/06/2026 | R$ 620,00 | R$ 620,00 mar/26
LOCAGAO DE SERVIDOR WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA 07/06/2019 | 06/06/2026 | R$ 620,00 | R$ 620,00 fev/26
LOCAGAO DE SERVIDOR WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA 07/06/2019 | 06/06/2026 | R$ 620,00 | R$ 620,00 abr/26
MANUTENGAO CORRETIVA E IMPLANTACAO VITAI INOVACAO LTDA 06/11/2023 05/11/2026 | RS 10.000,00 | RS 7.508,00 /26
DO SOFTWARE ¢ 000 =08 mar
MANUTENGAO CORRETIVA E IMPLANTACAO VITAI INOVAGAO LTDA 06/11/2023 05/11/2026 | RS 10.000,00 | RS 7.508,00 fev/26
DO SOFTWARE ¢ o000 =08 v
MANUTENGAO CORRETIVA E IMPLANTACAO VITAI INOVACAO LTDA 06/11/2023 05/11/2026 | RS 10.000,00 | RS 7.508,00 br/26
DO SOFTWARE ¢ 000 =08 o
LINK DEDICADO N.F.F NETWORK SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES LTDA - ME 06/05/2025 05/05/2026 | RS 1.000,00 | R$ - mar/26
CONSULTORIA EM GESTAO DE SAUDE CONSULTE CONSULTORIA E SERVICOS MEDICOS LTDA 01/04/2020 INDET. RS 6.360,84 | RS 2.946,25 abr/26
GESTAO DE ESTOQUES E OPERAGAO
ToGisTICA DO IT SERV. COMB. DE APOIO ADM. CONS. E TREIN. EM LOG. LTDA 01/12/2020 | 30/11/2026 | RS 332357 [ RS 332357 abr/26
Total] RS 79.956,32 RS 70.133,26
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